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Quadro 1 - Par@metros para calculo de meta da Estratégia Saude da Familia

SPDM — ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Parametros para célculo de metas Estratégia Saude da Familia

Producéo Producéo
Agente de trabalho/atividade Ne Horas/ Horas/més mensal anual
atividades/h semana esperada esperada
AGENTE COMUNITARIO (40 h/semana)
Visita Domiciliar 2 VD/hora 26 h 104 h ;
Reuniéo de Equipe 5h 20h
Reunido/ Geral/Matriciamento/Ed. Continuada 2h 8h
Atualizagéo de cadastro/relatérios 5h 20 h
Grupos Educativos/Atividades na Comunidade 2h 8h
ENFERMEIRO (40 h/semana)
Consulta na Unidade 3 CE/h 14 h 56 h
Visita/Consulta Domiciliar 1 VD/hora 8h 32h 32VD 384 VD
Grupo Educativo 1 grupo /2| 2h 4h 2GR 24 GR
horas
Acolhimento/coleta papanicolaou 4h 16 h
Reuniéo de Equipe 5h 20 h
Reunido Técnica/Geral/Matriciamento/Ed. 2h 8h
Cont.
Atividade Adm/Supervisdo de enfermagem 5h 20h
MEDICO (40 h/semana)
Consulta na Unidade 4 CM/h 30h 120 h
Visita/Consulta Domiciliar 1 VD/hora 4 h 16 h 16 VD 192 VD
Reuniéo de Equipe 4h 16 h
Reunido Técnica/Geral/Matriciamento 2h 8h
* Grupo Educativo (incluir horario CM) 1 grupo /2
horas
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (40 h/semana;
Visita Domiciliar 1,5 VD/hora 12h 48 h 72 VD 864 VD
Grupo Educativo/Ed. Continuada 1 grupo /2 2h 4h 2GR 24 GR
horas
Reunido de Equipe 5h 20 h
Procedimentos de Enfermagem 21h 84 h
UBS Parque Novo Mundo Il - Equipe Saude Bucal - Modalidade | (40 horas)
Atendimentos individuais 2 Atend/hora | 26 h 104
Procedimentos individuais 4
proc./atend.
Visita Domiciliar 1 VD/hora 2h 8h 8 VD 96
Procedimentos coletivos 8h 32h 900 criangas
Grupo Educativo 1 grupo /2| 2h 4h 2GR 24 GR
horas
Reunido Equipe 1h 4h
Reunido Técnica/Geral/Matriciamento 1h 4h
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SPDM — ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Quadro 2- Parametros para calculo de meta da Unidade Basica Tradicional

Parametros para calculo metas UBS

Producéo Producéo

Agente de trabalho/atividade Ne Horas/ Horas/més mensal anual

atividades/h semana esperada esperada
Médico Clinico (20 h/semana)
Consulta na Unidade 4 CM/h 17 h 68 h
Visita/Consulta Domiciliar 1VD/h 2h 8 h 8 VD 96 VD
Reunidao Equipe 0,5h 2h
Atividades Educativas 1grupo/2h 0,5h 2h 1GR 12 GR
Médico Pediatra (20 h/semana)
Consulta na Unidade 4 CM/h 17 h 68 h _
Reunidao Equipe 0,5h 2h
Atividades PSE 2h 8h
Atividades Educativas 1grupo/2h 0,5h 2h 1GR 12 GR
Médico Tocoginecologia (20 h/semana)
Consultana Unidade 4 CM/h 17 h 68 h _
Reunidao Equipe 0,5h 2h
Atividades Educativas (Planejamento 1 grupo/2h 2,5h 10h 4 GR 48 GR
Familiar/Gestante)
Médico Psiquiatra (20 h/semana)
Consulta na Unidade 2,6 CM/h 12 h 48 h __I
Matriciamento/ Consulta compartilhada 4h 16 h
Grupos Educativos/ terapéuticos 1grupo/1,5h 3h 12h 8 GR 96 GR
Reunidao Equipe 1/semana 1h 4h
Equipe Saude Bucal (20 h/semana)
Atendimentos individuais 2 Atend/h 16 h 64
Procedimentos individuais 4 proc./atend.
Procedimentos coletivos 4h 16 h 450 criangas
Grupo Educativo (incluir horario atendimento) 4 GR 48 GR
Reunidao Equipe (incluir horario atendimento)
Atividades administrativas (incluir horario atendimento)
ENFERMEIRO (30 h/semana)
Consulta agendada/coleta papanicolaou 2 CE/h 10h 40 h 80 CE 960 CE
Visita Domiciliar 1VD/h 2 h 8h 8 VD 96 VD
PSE /Grupo Educativo 1grupo/2h 2h 4h 2GR 24 GR
Acolhimento 4 h 16 h
Reuni&o de Equipe/ Educagéo Continuada 2h 8h
Atividade Administrativa 2h 8 h
Supervisdo de enfermagem 8 h 32 h
Enfermeiro 40 h/semana: disponibilizar 16 h para Consultas agendadas/coleta papanicolaou e 8 h acohimento
Enfermeiro Responsavel Técnico: disponibilizar 5 h para Consultas agendadas e 7 h para atividades administrativas
ENFERMEIRO ATIVIDADES EXTERNAS (30 h/semana)
Consulta agendada /coleta papanicolaou 2 CE/h 6 h 24 h 48 CE 576 CE
Visita Domiciliar 1VvD/h 8h 32h 32 VD 384 VD
Grupo Educativo 1 grupo /2 h 2h ah 2GR 24 GR
Acolhimento 4 h 16 h
Reuni&o de Equipe/Educagdo Continuada 5h 8h
Atividade Administrativa 5h 8h
Enfermeiro 40 h/semana: disponibilizar 16 h para Consultas agendadas/coleta papanicolaou e 6 h acohimento
Enfermeiro Responsavel Técnico: disponibilizar 5 h para Consultas agendadas e 7 h para atividades administrativas
ASSISTENTE SOCIAL (30 horas/semana)
Consulta
Acolhimento 2 cons./h 20 h 80 h 160 CAS 1920 CAS
Visita domiciliar /Consulta domiciliar
Grupo educativo /oficinas 1 atividade/1,5| 7,5h 30h 20 GR 240 GR
PSE /Ac¢des intersetoriais h
Reunido Equipe/Educagéo Continuada 1h 4 h
Atividade Administrativa 1,5h 6 h
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SPDM — ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Producéo Producéo

Agente de trabalho/atividade N° Horas/ Horas/més | mensal anual

atividades/h | semana esperada esperada
Psic6logo (30 horas/semana)
Consulta
Acolhimento 2 cons./h 5h 20 h 40 CP 480CP
Visita domiciliar /Consulta domiciliar
Atendimentos compartilhado/ matriciamento 5h 20h
Grupo educativo /terapeutico/ oficinas 1 18h 72h 48 GR 576 GR
PSE /Ac0es intersetoriais atividade/1,5h
Reunido Equipe/Educacéo Continuada 1h 4h
Atividade Administrativa 1h 4h
NUTRICIONISTA (40 horas /semana)
Consulta
Acolhimento 2 cons./h 15h 60h 120 CN 1440CN
Visita domiciliar /Consulta domiciliar
Atendimentos compartilhado/ matriciamento 5h 20h
Grupo educativo /terapeutico/ oficinas 1 18h 721 48 GR 576 GR
PSE /Ac0es intersetoriais atividade/1,5h
Reunido Equipe/Educacdo Continuada 1h 4h
Atividade Administrativa 1h 4h
Fonoaudi6logo (40 horas /semana)
Consulta
Acolhimento 2 cons./h 12h 48h 96 CFO 1152CFO
Visita domiciliar /Consulta domiciliar
Atendimentos compartilhado/ matriciamento 5h 20h
Grupo educativo /terapeutico/ oficinas 1 21h 84h 56 GR 672 GR
PSE /Ac¢0es intersetoriais atividade/1,5h
Reunido Equipe/Educacédo Continuada 1h 4h
Atividade Administrativa 1h 4h
Farmacéutico (40 horas /semana)
Consulta 2 cons./h 5h 20 h 40 CFA 480 CFA
Acolhimento 4h 16 h
Visita domiciliar (AD 1) 1VD/h 0,5h 4h 4VD 48 VD
Grupo educativo 1grupo/2h | 0,5h 2h 1GR 12GR
Reunido Equipe/Educacédo Continuada 2h 8h
Atividades Administrativas 20h 8h
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Quadro 3 - Parametros para calculo de meta do Nucleo de Apoio a Saude da Familia

SPDM — ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Parametros para calculo metas NASE

Producéao £
Ne° Horas/ semana Horas/més mensal FRECRIED
atividades/hora esperada anual esperada
NUTRICIONISTA (40 horas /semana)
Consulta compartilhada 2 cons./h 10 40 80 960
Visita domiciliar 1 VD/h 4 16 16 192
Grupo educativo compartilhado 1 grupo/2 h 4 16 8 96
Consulta especifica 2 cons./h 4 16 32 384
Grupo especifico compartilhado 1 grupo/2 h 2 8 4 48
Reuni&o Técnica/Geral 8 32
Acdes intersetoriais 2 8
Outras atividades 6 24
ASSISTENTE SOCIAL (30 horas/semana)
Consulta compartilhada 2 cons./h 9 36 72 864
Visita domiciliar 1 VD/h 5 20 20 240
Grupo educativo compartilhado 1 grupo/2 h 1 4 2 24
Consulta especifica 2 cons./h 1 4 8 96
Grupo especifico compartilhado 1 grupo/2 h 1 4 2 24
Reunido Técnica/Geral 4 16
Acdes intersetoriais 5 20
Outras atividades 4 16
PSIQUIATRIA(20 horas/semana)
Consulta compartilhada 2 cons./h 8 32 64 768
Visita domiciliar 1VD/h 2 8 8 96
Grupo educativo compartilhado 1 grupo/2 h 1 4 2 24
Consulta especifica 2 cons./h 1 4 8 96
Grupo especifico compartilhado 1 grupo/2 h 1 4 2 24
Reunidao Técnica/Geral 3 12
Acdes intersetoriais 1 4
Outras atividades 3 12
FONOAUDIOLOGA (40 horas /semana)
Consulta compartilhada 2 cons./h 8 32 64 768
Visita domiciliar 1 VD/h 5 20 20 240
Grupo educativo compartilhado 1 grupo/2 h 2 8 4 48
Consulta especifica 2 cons./h 4 16 32 384
Grupo especifico compartilhado 1 grupo/2 h 4 16 8 96
Reuni&o Técnica/Geral 9 36
AclOes intersetoriais 2 8
Outras atividades 6 24
PSICOLOGA(40 horas/semana)
Consulta compartilhada 2 cons./h 10 40 80 960
Visita domiciliar 1 VD/h 4 16 16 192
Grupo educativo compartilhado 1 grupo/2 h 2 8 4 48
Consulta especifica 2 cons./h 4 16 32 384
Grupo especifico compartilhado 1 grupo/2 h 4 16 8 96
Reuni&o Técnica/Geral 8 32
AclOes intersetoriais 2 8
Outras atividades 6 24
T.O. manha (20 horas/semana)
Consulta compartilhada 2 cons./h 4 16 32 384
Visita domiciliar 1VvD/h 3 12 12 144
Grupo educativo compartilhado 1 grupo/2 h 2 8 4 48
Consulta especifica 2 cons./h 1 4 8 96
Grupo especifico compartilhado 1 grupo/2 h 2 8 4 48
Reunido Técnica/Geral 4 16
AclOes intersetoriais 1 4
Outras atividades 3 12
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SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
N° Horas/ semana | Horas/més ;:)ndsl;fao Produgao
atividades/hora esperada anual

esperada
T.O. tarde (20 horas/semana)
Consulta compartilhada 2 cons./h 4 16 32 384
Visita domiciliar 1VvD/h 3 12 12 144
Grupo educativo compartilhado 1 grupo/2 h 2 8 4 48
Consulta especifica 2 cons./h 1 96
Grupo especifico compartilhado 1 grupo/2 h 2 8 4 48
Reunido Técnica/Geral 4 16
Acdes intersetoriais 1 4
Outras atividades 3 12
FISIOTERAPEUTA (30 horas /semana)
Consulta compartilhada 2 cons./h 9 36 72 864
Visita domiciliar 1VvD/h 5 20 20 240
Grupo educativo compartilhado 1 grupo/2 h 1 4 2 24
Consulta especifica 2 cons./h 1 4 8 96
Grupo especifico compartilhado 1 grupo/2 h 1 4 2 24
Reunido Técnica/Geral 4 16
Acdes intersetoriais 5 20
Outras atividades 4 16
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SPDM — ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Quadro 4 - Distribuicédo percentual da carga horéria dos profissionais do CAPS Il Infantil
Vila Maria/Vila Guilherme

de
de

Acdes

propostas Procedimentos

enfermeiro 40 h
enfermanem
oficineiro 20h
farmacéutico
farmacia 40h
medico 20h
nutricionista

auxiliar

acolhimento inicial

Acdes de
acolhimento e| acolhimento diurno/convivéncia 35| 35| 35| 35| 35 25| 25 35
de atencdo a L. % | % | % | % | % % | % | 10| %
crise atencéo a crise %
Atendimento Individual
Atendimento em Grupo 60
Acdes atendimento familiar %
Terapeuticas — ) 15| 15| 15| 15| 15 10| 10 15
internas 0| praticas corporais % | % | % | % | % % | % %
CAPS
praticas comunicativas e expressivas 30
%
fortalecimento do protagonismo
atendimento domiciliar
20
matriciamento da rede de saude %
Agbes Articulag&o intra inter 035 035 035 035 055 035 035 0?5
territoriais setorial/reabilitacdo psicossocial o I A IR IR PSS (A IR °
promocgao contratualidade no territério i
Dispensacdo Interna, externa e
assistida.
Procedimentos Controle: estoque e climatizagédo
especificos  de| ynjtarizacdo de medicamentos 30| 30

farmécia % | %
Verificagcdo de validade: Medicamentos
e correlatos

Limpeza: medicamentos e correlatos

Administracao da medicacéo assistida e
injetavel

Procedimentos Realizagdo de curativos

especificos de| opservacao pés-crise 10| 10
enfermagem % | %
Afericdo: pressdo arterial, glicemia,
frequéncia cardiaca e respiratéria e
temperatura.

Acdes o _— N
organizativas Re.gnaoes técnicas e organizativas da| 1o | 15| 15| 15| 15| 10| 10| 10| 10| 15
do servico unidade % | % | % | % | % | % | % | % | % | %
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Quadro 5 - Metas previstas para o CER lll Carandiru

SPDM — ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Parametros para calculo metas CER

" FICEEED Produgao anual

Agente de trabalho/atividade Ne Horas/ Horas/més mensal
atividades/h semana esperada esperada

Médico Neurologista (20 h/semana)
Consultana Unidade | 25cmn [ 19n 76 h
Reunidao Equipe/ matriciamento | 1h 4h
Médico Otorrinolaringologista (20 h/semana)
Consulta na Unidade | 2,5cmh | 19n 76 h
Reunidao Equipe/ matriciamento | | 1h 4h
Médico Ortopedista (20 h/semana)
Consultana Unidade [ 25cmih | 19n 76 h
Reunido Equipe/ matriciamento | | 1n 4h
FISIOTERAPIA CER (30 horas /semana)
Visita domiciliar /Consulta domiciliar 1VD/h 1h 4h 4 VD 48 VD
Grupo educativo /terapeutico/ oficinas 1 grupo/1,5h 4,5h 18h 12 GR 144 GR
Educagéo Continuada 1,5h 6 h
Acdes intersetoriais 3h 12h
Reunido Equipe/ matriciamento
Atividade Administrativa 1h 4h
ASSISTENTE SOCIAL CER (30 horas/semana)
Acolhimento
Visita domiciliar /Consulta domiciliar 1VD/h 2h 8h 8 VD 96 VD
Grupo educativo /oficinas 1 grupo/1,5h 3h 12 h 8 GR 96 GR
Acdes intersetoriais 1h 4h
Reunidao Equipe/Educacao Continuada 3h 12 h
Atividade Administrativa 2h 8h
ENFERMEIRO CER (30 h/semana)
Consulta agendada/coleta papanicolaou 2.3 CE/h 16h 64 h -_
Acolhimento
Visita Domiciliar 1 VD/hora 4 h 16 h 16 VD 192 VD
Grupo Educativo 1grupo/1,5h 3h 12 h 8 GR 96 GR
Reunido de Equipe/ Educagédo Continuada 5h 20 h
Atividade Administrativa 2h 8 h
NUTRICIONISTA CER (30 horas /semana)
Acolhimento
Visita domiciliar /Consulta domiciliar 1VD/h 2h 8 h 8 VD 96 VD
Grupo educativo /oficinas 1 grupo/1,5h 3h 12h 8 GR 96 GR
Acdes intersetoriais 1h 4 h
Reunidao Equipe/Educacao Continuada 3h 12 h
Atividade Administrativa 2h 8h
Terapeuta Ocupacional CER (30 horas /semana)
Acolhimento min.
Visita domiciliar /Consulta domiciliar 1VD/h 2 h 8h 8 VD 96 VD
Grupo educativo /oficinas 1 grupo/1,5h 6 h 24 h 16 GR 192 GR
Acdes intersetoriais 1h 4 h
Reunido Equipe/Educacao Continuada 3h 12h
Atividade Administrativa 2h 8h
Psic6logo (40 horas/semana)
Acolhimento
Visita domiciliar /Consulta domiciliar 1VD/h 2h 8 h 8 VD 96 VD
Grupo educativo /oficinas 1 grupo/1,5h 12 h 48 h 32GR 384 GR
Acdes intersetoriais 1h 4 h
Reunidao Equipe/Educacao Continuada 6 h 24 h
Atividade Administrativa 2h 8h
Fonoaudi6logo (40 horas /semana)
Acolhimento min.
Visita domiciliar /Consulta domiciliar 1VD/h 2h 8h 8 VD 96 VD
Grupo educativo /oficinas 1 grupo/1,5h 12 h 48 h 32GR 384 GR
Acgodes intersetoriais 1h 4 h
Reunido Equipe/Educagéo Continuada 6 h 24 h
Atividade Administrativa 2h 8h
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Quadro 6 - Metas previstas para o Acompanhante Comunitario de Saude da Pessoa com
Deficiéncia— APD

Parametros para calculo metas APD
Producgéao Produgéao

Agente de trabalho/atividade N° Horas/ Horas/més mensal anual

atividades/h semana esperada esperada
ENFERMEIRO COORDENADOR DA EQUIPE (40 h/semana)
Atendimento Individual 1cEh 155 h 60 h I
Acolhimento
Visita Domiciliar/ Atendimento Domiciliar/ Institucional| 1VD/1,5h 45h 18h 12VD 144 VD
Atendimento em grupo / Oficina terapéutica lgrupo/l,5h [ goh 38h 24 GR 288 GR
Educacéo Continuada 2h 8h
Reunido de Equipe 4h 16 h
Atividade Administrativa 5h 25h
Terapeuta Ocupacional (30 horas /semana)
Atendimento Individual 1.3 cons./h 15h 64h
Acolhimento
Visita Domiciliar/ Atendimento Domiciliar/ Institucional| 1 VD/1,5h 3h 8h 8 VD 96 VD
Atendimento em grupo / Oficina terapéutica lgrupo/1,5h | 6h 24h 16 GR 192 GR
Educag&o Continuada 1h 4h
Reunido de Equipe 3h 12h
Atividade Administrativa 2h 8h
Psicélogo (40 horas/semana)
Atendimento Individual 1CPh 155h 60 h -:
Acolhimento
Visita Domiciliar/ Atendimento Domiciliar/ Institucional| 1 VD/1,5h 45h 18 h 12 VD 144 VD
Atendimento em grupo / Oficina terapéutica 1grupo/1,5h 9,0h 38h 24 GR 288 GR
Educacéo Continuada 2h 8h
Reunido de Equipe 4h 16 h
Atividade Administrativa 5h 25h
ACOMPANHANTES (40 horas/semana)
Acompanhamento Individual (VD/Atividade 29h 116 h
Externas/Acolhimento, etc)
Educacédo Continuada 2h 8h
Reunido de Equipe 4h 16 h
Atividade Administrativa 5h 25h
Fonoaudiélogo (40 horas /semana)
Atendimento Individual 1 CFh 155h 60 h -:
Acolhimento
Visita Domiciliar/ Atendimento Domiciliar/ Institucional| 1 VD/1,5 h 4,5h 18 h 12 VD 144 VD
Atendimento em grupo / Oficina terapéutica 1grupo/1,5h 9,0h 38h 24 GR 288 GR
Educacéo Continuada 2h 8h
Reunido de Equipe 4h 16 h
Atividade Administrativa 5h 25h
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SPDM — ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
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Quadro 7 - Metas previstas para a Unidade de Referéncia da Saude do ldoso — URSI

Parametros para calculo metas URSI
- NO Mo . Producéo Producéo
Agente de trabalho/atividade atividades/h semana Horas/més mensal anual
esperada esperada

Médico Geriatra (20 h/semana)
Consulta na Unidade 1,7 CM/h 19h 76 h _I
Visita/Consulta Domiciliar 1 VD/hora 0,5h 2h 2VD 24 VD
Reunidao Equipe/ matriciamento 0,5h 2h
FISIOTERAPIA URSI (30 horas /semana)
Consulta 1,3 cons./h 19 h 76 h _I
Visita domiciliar /Consulta domiciliar 1VD/h 1h 4 h 4 VD 48 VD
Grupo educativo /terapeutico/ oficinas 1 grupo/1,5 h 4,5h 18 h 12 GR 144 GR
Educacao Continuada 1,5h 6 h
Agoe_s |nters§torlals _ ah 12 h
Reunidao Equipe/ matriciamento
Atividade Administrativa 1h 4 h
ASSISTENTE SOCIAL URSI (30 horas/semana)

- 1,2 cons./h 19 h 76 h
Acolhimento
Visita domiciliar /Consulta domiciliar 1VD/h 2h 8h 8 VD 96 VD
Grupo educativo /oficinas 1 grupo/1,5h 3h 12 h 2 GR 24 GR
Acdes intersetoriais 1h 4h
Reunidao Equipe/Educacéo Continuada 3h 12 h
Atividade Administrativa 2h 8h
ENFERMEIRO URSI (30 h/semana)
Const_JIta agendada/coleta papanicolaou 2.3 CE/h 16 h 64 h -
Acolhimento
Visita Domiciliar 1 VD/hora 4 h 16 h 16 VD 192 VD
Grupo Educativo 1grupo/1,5h| 3h 12 h 2GR 24 GR
Reunido de Equipe/ Educacéo Continuada 5h 20 h
Atividade Administrativa | 2h 8h
NUTRICIONISTA URSI (30 horas /semana)
Acolhimento
Visita domiciliar /Consulta domiciliar 1VD/h 2h 8h 8 VD 96 VD
Grupo educativo /oficinas 1 grupo/1,5 h 3h 12 h 2GR 24 GR
Acdes intersetoriais 1h 4h
Reunido Equipe/Educacéo Continuada 3h 12 h
Atividade Administrativa 2h 8h
Terapeuta Ocupacional URSI (20 horas /semana)

- 2 cons./h 12,5 h 50 h
Acolhimento
Visita domiciliar /Consulta domiciliar 1VD/h 0,5h 4 h 4 VD 48 VD
Grupo educativo /oficinas 1 grupo/1,5h 3h 12 h 2 GR 24 GR
Reunido Equipe/Educacéo Continuada 3h 12 h
Atividade Administrativa 1h 4 h
Psic6logo (30 horas/semana)
Acolhimento
Visita domiciliar /Consulta domiciliar 1VD/h 0,5h 4 h 4 VD 48 VD
Grupo educativo /oficinas 1 grupo/1,5 h 4,5h 18 h 12 GR 144 GR
Acdes intersetoriais 1h 4h
Reunido Equipe/Educagao Continuada 3h 12 h
Atividade Administrativa 1h 4 h
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e SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Quadro 8 - Cronograma das atividades — viséo geral

>
>
>
>
>
>
>
>
>

ATIVIDADES

NPE
< lo 3
o 3
~ o 3
o o 3
o o 3
<o 3
o o 3
© o 3

Inicio das atividades do contrato de gestéo

AMA Vila Guilherme

AMA Vila Medeiros

AMA Jd. Brasil

AMA Especialidades Izolina Mazzei

CAPS Il Infantil Vila Maria/ Vila Guilherme

CEO Vila Guilherme

Implantacéo Laboratorio de Proteses dentérias

Elaboracdo e manutencdo do fluxo para confeccdo de
préteses dentarias nas UBS's do Contrato de Gestéo

CERIII Carandiru (Sediado UBS Carandiru)

TODAS AS UNIDADES E SERVICOS

EMAD Jd. Japéao

PLANO DE TRABALHO RASTS VMVG 12
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UBS Paulo Gnecco- Vila Maria

UBS Pqg. Novo Mundo |

UBS Pq. Novo Mundo Il

UBS Vila Ede

UBS Vila Guilherme

UBS Vila Leonor

UBS Vila Medeiros

UBS Carandiru

UBS Vila Sabrina

UBS Jd. Julieta

UBS lzolina Mazzei

URSI Carandiru (Sediado na UBS Carandiru)

Implantagcdo APD Carandiru (Sediado na UBS Carandiru)

Estruturagcdo da Geréncia Regional do contrato de
Gestéo
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Manutenc&o dos servigos ja existentes

Revisdo dos processos assistenciais e administrativos

Diagnastico Situacional das Unidades do Contrato de Gestao

Adequacéo do RH conforme TLP proposta/sugerida

Plano de Educacao Permamente

Elaboracdo Plano Educacao Permanente

Apresentacao do Plano de Educacédo Permanente

AcOes de Educacéo Permanente para os colaboradores das
Unidades

Realizacéo de reunides técnicas

Comissodes e Comités

Manutencéo das Comiss6es/Comités e Nucleos ja existentes

Comisséo Etica Médica

Comisséo Etica Enfermagem

PLANO DE TRABALHO RASTS VMVG 14
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Comisséao de Prontuarios

Comisséo de Biosseguranca

Nucleo Seguranca do Paciente

Indicadores

Monitoramento e avaliagcdo dos Indicadores do Contrato de
Gestéo

Monitoramento e avaliacao dos indicadores assistenciais, de
producéo e de qualidade

Servi¢co de Atendimento ao Usuario (SAU) e Ouvidoria

Monitoramento e Avaliagcdo dos resultados do SAU e
Ouvidoria

PLANO DE TRABALHO RASTS VMVG
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PROPOSTA FINANCEIRA

Plano orgcamentario de custeio consolidado

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - CONSOLIDADO

DESCRICAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL (RS)
1. PESSOAL E REFLEXO

01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 5.113.532,75 RS 61.362.393,00
01.02 — Beneficios RS 442.006,90 RS 5.304.082,80
01.03 - Encargos e Contribui¢cdes RS 460.217,97 RS 5.522.615,64
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 1.186.055,50 RS 14.232.666,00
02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontoldgico RS 245,56 RS 2.946,72
02.02 - Gases Medicinais RS 2.500,00 RS 30.000,00
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -

02.04 - Suprimento de Informética RS 5.456,25 RS 65.475,04
02.05 - Material de Escritério RS 12.663,73 RS 151.964,76
02.06 — Combustiveis RS 400,00 RS 4.800,00
02.07 - Material de Limpeza RS 31.000,00 RS 372.000,00
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 20.200,00 RS 242.400,00
02.09 — Alimenticios RS 18.417,46 RS 221.009,52
02.10 - Despesas de Transporte RS 4.,700,00 RS 56.400,00
03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 33.099,50 RS 397.194,00
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos | RS 29.533,76 RS 354.405,10
04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil RS 72.000,00 RS 864.000,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 8.863,62 RS 106.363,44
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de| RS 7.979,35 RS 95.752,20
Informa

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 370.000,00 RS 4.440.000,00
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 11.418,33 RS 137.019,96
04.06 — Lavanderia RS 4.566,08 RS 54.792,96
04.07 —SND RS - RS -

04.08 - Servigos de Remogdo RS 110.000,00 RS 1.320.000,00
04.09 - Servico de Transporte RS 55.800,00 RS 669.600,00
04.10 - Servicos Graficos RS 1.128,37 RS 13.540,44
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH| RS - RS -

04.12 - Educacgdo Continuada RS 6.800,00 RS 81.600,00
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS 21.638,31 RS 259.659,72
04.14- Servigcos de Outros Profissionais da Saude RS 2.500,00 RS 30.000,00
04.15 - Manutencdo Predial e Adequacgdes RS 15.671,46 RS 188.057,52
04.16 - Manutenc3o de Equipamentos RS 24.086,67 RS 289.040,04
04.17 - Manutenc3o de Equipamento Assistencial RS 30.000,00 RS 360.000,00
04.18 - Locac¢do de Equipamentos Médicos RS 12.000,00 RS 144.000,00
04.19 - Locagdo de Imédveis RS 40.000,00 RS 480.000,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos | RS 41.556,00 RS 498.672,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -

04.22 - Agua RS 19.210,00 RS 230.520,00
04.23 - Energia RS 8.000,38 RS 96.004,56
04.24 - Telefonia RS 55.565,17 RS 666.782,04
04.25 - Gés RS - RS -

TOTAL RS 8.278.813,12 RS 99.345.757,46

Validade proposta dezembro/2015.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

DESCRICAO A A A A 3 a a a a a o 2
1. PESSOAL E REFLEXO ME 1 ME 1 ME3 ME 4 ME5 ME6 ME 7 ME8 ME9 ME 10 ME 11 ME 12 VALOR TOTAL
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 5.113.532,75 | RS 5.113.532,75 | RS 5.113.532,75| RS 5.113.532,75| RS 5.113.532,75[ R$ 5.113.532,75| RS 5.113.532,75 RS 5.113.532,75| RS 5.113.532,75 RS 5.113.532,75 R¢ 5.113.532,79 R$ 5.113.532,79 RS 61.362.393,0
01.02 - Beneficios RS  442.006,90 | RS 442.006,90 | RS  442.006,90| RS  442.006,90| RS  442.006,90( RS  442.006,90| RS 442.006,90( RS  442.006,90| RS 442.006,90| RS  442.006,90, RS  442.006,90 RS 442.006,90 RS 5.304.082,8
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS  460.217,97 | RS 460.217,97 | RS  460.217,97| RS  460.217,97 | RS  460.217,97 RS  460.217,97| RS 460.217,97| RS  460.217,97| RS 460.217,97| RS 460.217,97| RS  460.217,99 RS 460.217,91 RS 5.522.615,6:
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 1.186.055,50 | RS 1.186.055,50 | RS 1.186.055,50 | RS 1.186.055,50 | RS 1.186.055,50 RS 1.186.055,50 RS 1.186.055,50 RS 1.186.055,50| RS 1.186.055,50| RS 1.186.055,50| R¢ 1.186.055,5 RS 1.186.055,50 RS 14.232.666,0
02. Materiais de Consumo
02.01 - Material Odontoldgico RS 245,56 | RS 245,56 | RS 245,56 | RS 245,56 | RS 245,56| RS 245,56| RS 245,56 RS 245,56| RS 245,56 RS 245,56 RS 245,54 RS 245,56 R¢ 2.946,7.
02.02 - Gases Medicinais RS 2.500,00 | RS 2.500,00 | RS 2.500,00| RS 2.500,00 | RS 2.500,00[ R$ 2.500,00| RS 2.500,00| RS 2.500,00] R$ 2.500,00 RS 2.500,00] R¢ 2.500,00 R¢ 2.500,00 RS 30.000, 0
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R¢ -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 5.456,25 | RS 5.456,25 | RS 5.456,25 | RS 5.456,25| RS 5.456,25| RS 5.456,25| RS 5.456,25| RS 5.456,25| RS 5.456,25 RS 5.456,25 RS 5.456,2d RS 5.456,29 RS 65.475,0.
02.05 - Material de Escritério RS  12.663,73| RS  12.663,73| RS  12.663,73| RS  12.663,73| RS  12.663,73| RS  12.663,73| RS  12.663,73| RS  12.663,73] RS  12.663,73| RS  12.663,73] R¢  12.663,7] RS  12.663,7] RS  151.964,7
02.06 - Combustiveis RS 400,00 | RS 400,00 | RS 400,00 | RS 400,00 | RS 400,00| RS 400,00| RS 400,00 RS 400,00 RS 400,00 RS 400,00 RS 400,0d RE 400,00 RS 4.800,0
02.07 - Material de Limpeza RS  31.000,00| RS  31.000,00| RS  31.000,00| RS  31.000,00] RS  31.000,00] RS  31.000,00] RS  31.000,00] RS  31.000,00] RS  31.000,00] RS  31.000,000 R¢ 31.000,0d RS  31.000,00 RS  372.000,0
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS  20.200,00| RS  20.200,00| RS  20.200,00| RS  20.200,00| RS _ 20.200,00] RS  20.200,00] RS  20.200,00] RS  20.200,00] RS  20.200,00 RS  20.200,000 R¢  20.200,0d RS  20.200,00 RS  242.400,0
02.09 - Alimenticios RS  18.417,46| RS  18.417,46| RS  18.417,46| RS  18.417,46| RS  18.417,46| RS  18.417,46| RS  18.417,46| RS  18.417,46] RS  18.417,46| RS  18.417,46) R¢ 18.417,44 RS  18.417,4 RS  221.009,5
02.10 - Despesas de Transporte RS 4.700,00 | RS 4.700,00 | RS 4.700,00 | RS 4.700,00| RS 4.700,00| RS 4.700,00| RS 4.700,00| RS 4.700,00| RS 4.700,00] RS 4.700,000 RS 4.700,0 RS 4.700,0 RS 56.400,0
03. Material de Consumo Assistencial
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS  33.099,50| RS  33.099,50| RS  33.099,50| RS  33.099,50| RS  33.099,50| RS  33.099,50| RS  33.099,50| RS  33.099,50| RS  33.099,50] RS  33.099,50| R¢ 33.099,5 RS  33.099,50 RS  397.194,0
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS  29.533,76| RS  29.533,76| RS  29.533,76| RS  29.533,76| RS  29.533,76] RS  29.533,76] RS  29.533,76| RS  29.533,76] RS  29.533,76] RS  29.533,76] R¢ 29.533,7d RS  29.533,7d RS  354.405,1i
04. Servigos Terceirizados
04.01 - Assessoria Contabil RS 72.000,00 | RS 72.000,00 | RS 72.000,00| RS 72.000,00| RS 72.000,00( RS 72.000,00| RS 72.000,00( RS 72.000,00 RS 72.000,00] RS 72.000,000 R 72.000,04 R$ 72.000,00 R¢ 864.000,0
04.02 - Assessoria e consultoria RS 8.863,62 | RS 8.863,62 | RS 8.863,62 RS 8.863,62 [ RS 8.863,62| RS 8.863,62| RS 8.863,62| RS 8.863,62| RS 8.863,62| RS 8.863,62] RS 8.863,61 RS 8.863,64 R¢ 106.363,4-
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informética | RS 7.979,35 | RS 7.979,35| RS 7.979,35| RS 7.979,35[ RS 7.979,35| RS 7.979,35| RS 7.979,35| RS 7.979,35| RS 7.979,35 RS 7.979,35] R¢ 7.979,39 R¢ 7.979,39 R¢ 95.752,2
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 370.000,00 | R$ 370.000,00| RS  370.000,00| RS ~ 370.000,00| R$ 370.000,00( R$ 370.000,00f RS 370.000,00[ RS  370.000,00f RS 370.000,00 RS 370.000,000 RS 370.000,00 RS 370.000,00 RS 4.440.000,0(
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 11.418,33 | RS 11.418,33 [ RS 11.418,33| RS 11.418,33[ RS 11.418,33| RS 11.418,33| RS 11.418,33| RS 11.418,33| RS 11.418,33[ RS 11.418,33] R¢ 11.418,31 R¢ 11.418,33 R¢ 137.019,9
04.06 - Lavanderia RS 4.566,08 | RS 4.566,08 | RS 4.566,08 | RS 4.566,08| RS 4.566,08| RS 4.566,08| RS 4.566,08| RS 4.566,08] RS 4.566,08] RS 4.566,08 RS 4.566,04 RS 4.566,04 R¢ 54.792,9
04.07 - SND R$ - | RS - | RS - | RS - |RS S - | RS - | RS - | RS ~ | RS B | RS RS N
04.08 - Servigos de Remogdo RS 110.000,00 [ R$ 110.000,00| RS  110.000,00| RS  110.000,00| R$ 110.000,00{ R$  110.000,00f RS 110.000,00[ RS  110.000,00f RS 110.000,000 RS  110.000,00] R¢ 110.000,00 RS 110.000,00 R¢ 1.320.000,0(
04.09 - Servico de Transporte RS 55.800,00 | RS 55.800,00 | RS 55.800,00 | RS 55.800,00 | RS 55.800,00( RS 55.800,00| RS 55.800,00 RS 55.800,00[ RS 55.800,00 RS 55.800,000 RS 55.800,00 RS 55.800,00 R¢ 669.600,00
04.10 - Servicos Gréficos RS 1.128,37 | RS 1.128,37 RS 1.128,37| RS 1.128,37| RS 1.128,37( RS 1.128,37| RS 1.128,37| RS 1.128,37| RS 1.128,37 RS 1.128,37] R¢ 1.128,30 RS 1.128,31 R¢ 13.540,4
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R¢ -
04.12 - Educagdo Continuada RS 6.800,00 | RS 6.800,00 [ RS 6.800,00 | RS 6.800,00 [ RS 6.800,00{ RS 6.800,00| RS 6.800,00| RS 6.800,00] RS 6.800,00] RS 6.800,000 R¢ 6.800,00 R¢ 6.800,00 R¢ 81.600,0
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS 21.638,31| RS 21.638,31 RS 21.638,31| RS 21.638,31| RS 21.638,31| RS 21.638,31| RS 21.638,31| RS 21.638,31| RS 21.638,31 RS 21.638,31] R¢ 21.638,3] RS 21.638,3 R¢ 259.659,7.
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude RS 2.500,00 | RS 2.500,00 [ RS 2.500,00 | RS 2.500,00 [ RS 2.500,00{ RS 2.500,00| RS 2.500,00| RS 2.500,00] RS 2.500,00] RS 2.500,000 R¢ 2.500,0d R¢ 2.500,00 R¢ 30.000,00
04.15 - Manutengao Predial e Adequagbes RS 15.671,46 | RS 15.671,46 [ RS 15.671,46 RS 15.671,46 [ RS 15.671,46( RS 15.671,46| RS 15.671,46| RS 15.671,46] RS 15.671,46( RS 15.671,46] R¢ 15.671,44 RS 15.671,4¢ RS 188.057,5
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 24.086,67 | RS 24.086,67 | RS 24.086,67 | RS 24.086,67 | RS 24.086,67| RS 24.086,67| RS 24.086,67( RS 24.086,67| RS 24.086,67| RS 24.086,67] R¢ 24.086,67 RS 24.086,64 RS 289.040,0:
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 30.000,00 | RS 30.000,00 | RS 30.000,00| RS 30.000,00| RS 30.000,00( RS 30.000,00| RS 30.000,00( RS 30.000,00 RS 30.000,00] RS 30.000,000 R 30.000,04 R$ 30.000,04 R¢ 360.000,0¢
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 12.000,00 | RS 12.000,00 [ RS 12.000,00 [ RS 12.000,00 [ RS 12.000,00{ R$ 12.000,00| RS 12.000,00| RS 12.000,00] RS 12.000,00[ RS 12.000,00 R¢ 12.000,0d R¢ 12.000,0q RS 144.000,0
04.19 - Locagdo de Imdveis RS 40.000,00 | RS 40.000,00 | RS 40.000,00 | RS 40.000,00 | RS 40.000,00( RS 40.000,00| RS 40.000,00{ RS 40.000,00 RS 40.000,00] RS 40.000,000 R$¢ 40.000,04 R$ 40.000,0q RS 480.000,0(
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 41.556,00 | RS 41.556,00 | RS 41.556,00 | RS 41.556,00 | RS 41.556,00( RS 41.556,00| RS 41.556,00( RS 41.556,00 RS 41.556,00| RS 41.556,00 R¢ 41.556,00 RS 41.556,00 RS 498.672,0
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R¢ - R¢ - R¢ -
04.22 - Agua RS 19.210,00 | RS 19.210,00 | RS 19.210,00| RS 19.210,00| RS 19.210,00| RS 19.210,00| RS 19.210,00 RS 19.210,00 RS 19.210,00] RS 19.210,000 R¢ 19.210,04 R¢ 19.210,0 R¢ 230.520,0
04.23 - Energia RS 8.000,38 | RS 8.000,38 | RS 8.000,38 | RS 8.000,38 RS 8.000,38| RS 8.000,38| RS 8.000,38| RS 8.000,38| RS 8.000,38 RS 8.000,38 R¢ 8.000,34 R¢ 8.000,3§ R¢ 96.004,5
04.24 - Telefonia RS 55.565,17 | RS 55.565,17 | RS 55.565,17 | RS 55.565,17 | RS 55.565,17| RS 55.565,17| RS 55.565,17( RS 55.565,17| RS 55.565,17| RS 55.565,17] R¢ 55.565,1] RS 55.565,171 R¢ 666.782,0:
04.25 - Gés R$ - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS B - | RS - | RS - R¢ - | R - Re -
TOTAL| RS 8.278.813,12 | RS 8.278.813,12 | RS 8.278.813,12 | RS 8.278.813,12 | RS 8.278.813,12| R$ 8.278.813,12| RS 8.278.813,12| RS 8.278.813,12| RS 8.278.813,12| RS 8.278.813,12| R¢ 8.278.813,12 RS 8.278.813,17 R¢ 99.345.757,4

Valor Total Anual da Proposta Financeira: R$ 99.345.757,46 (noventa e nove milhes trezentos e quarenta e cinco mil setecentos e cinquenta e sete reais e quarenta e seis centavos). Validade da
Proposta: Dezembro 2015
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