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PREEEITUBA BE Prefeitura dq Munic_ipio de Sao 'Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

TERMO ADITIVO N2 008/2017 AO CONTRATO DE GESTAO N2 R008/2015/SMS/NTCSS

PROCESSO N°: 2014-0.136.154-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, QUALIFICADA
COMO ORGANIZAGAO SOCIAL

OBJETO DO CONTRATO: Gerenciamento e execu¢do de agoes e servigcos de saude
em unidades de satde da Rede Assistencial da Supervisdo
Técnica de Saude Vila Maria/ Vila Guilherme.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho para o periodo de 01 de
setembro a 31 de dezembro de 2017, apresentacdo da matriz de
indicadores de qualidade do periodo e acréscimo de recursos
para o 13° salario.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE (SMS-SP), com sede nesta cidade, na Rua General
Jardim n? 36, Vila Buarque, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado
pelo Secretario WILSON MODESTO POLLARA, brasileiro, casado, portador do RG n? 4.202.267-
8, inscrita no CPF/MF n? 404.708.308-91; e de outro lado a SPDM - ASSOCIACKO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagao Social, no municipio
de S3o Paulo nos autos do processo administrativo n? 2006-0.151.458-7 (Certificado de
Qualificagdo n? 004), com CNPJ/MF n? 61.699.567/0002-73, e inscrito no CREMESP sob n®
903878, com endereco a Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — CEP 04024-002 / Sao
Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartério em 06/10/2014, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu Titular Representante, RONALDO RAMOS
LARANIJEIRA, médico portador do RG n? 7.791.138-6, inscrito no CPF/MF sob o n2 042.038.438-
39, tendo em vista o que dispée a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n? 52.858, de 20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666, de 21
de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as seguintes
clausulas e condigoes:
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PREFEITURA DE Prefeitura dq Munic_ipio de Sao _Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

CLAUSULA PRIMEIRA

Apresentacéo de Plano de Trabalho em atendimento ao Clausula 7.2.2, para o periodo de 04 meses com inclusdo
de 13° salario.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o conteudo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo |l — Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo

Anexo V — Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima por linha de servico;

Anexo VI - Plano Orgamentario Sintético e Cronograma de Desembolso;

Anexo VII — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA TERCEIRA

Estabelece o orcamento para o periodo de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2017, o valor total de RS
46.960.770,63 (quarenta e seis milhdes, novecentos e sessenta mil, setecentos e setenta reais e sessenta e trés
centavos), a titulo de custeio, com inclusdo de recursos de custeio a titulo de 13° salario, devendo onerando as
dotacdes orgamentdrias, 84.10.10.302.3003.4125.33503900.00 e 84.10.10.302.3003.4125.33503900.02 fontes 00
e 02.

CLAUSULA QUARTA

Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N2 R 008/2015-SMS/NTCSS bem
como seus anexos técnicos, no que nao colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que lido e achado
conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 3 / de Zjﬁf /ﬂ de 2017.

'\RONALDO RAMOS LARANJEIRA \/
SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

| TESTEMUNHAS: ( \
1

., S0 (ool b e .
\| Nome: pr Jogo Ladislau Rosa s o
RG: RG:4 702 349 R

CPF003.818.168-18
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Anexo V — Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima por linha de servico

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

UBS PARQUE NOVO MUNDO | - MISTA -5 ESF
EQUIPE MINIMA PRODUCAQO MEDIA MENSAL
ESPERADA
Categoria Profissional Quanti | Jornada Semanal Procedimento Quantidade
dade em horas
ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS| 30 40 visita domiciliar 6000
Meédico Generalista 5 40 consulta médica 2080
g consulta de
Enfermeiro - ESF 5 40 A 780
UBS
atepc.iime_ntos 576
Cirurgido Dentista 6 20 individuais
procedimentos 2016
Médico Clinico 2 20 consulta médica 526
Meédico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 2 20 consulta médica 250
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 2 30
UBS PARQUE NOVO MUNDO Il - MISTA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade 1
) PRODUCAO MEDIA MENSAL
EQUIPE MINIMA ESPERADA
. - Quantida | Jornada Semanal : ,
Categoria Profissional de e Procedimento Quantidade
ESF
Agente Comunitario de Satde - ACS 24 40 visita domiciliar 4800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro - ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
. o atendimentos 384
EDSB MODALIDADE 1 - Cirurgiao 2 40 individuais
entista procedimentos 1344
uUBS
atendimentos 384
Cirurgido Dentista 4 20 individuais
procedimentos 1344
Médico Clinico 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 10 consulta médica 132
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 2 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 30
o -
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SREEETURADE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
NASF Modalidade 1 - PARQUE NOVO MUNDO Il
PRODUGAO MEDIA MENSAL
EQUIPE MINIMA ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Assistente Social 1 30
Meédico Psiquiatra 1 20
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Psicologo 1 40 equipe
Terapeuta Ocupacional 2 20
Fonoaudidloga 1 40

UBS JARDIM BRASIL - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
) n ) atendimentos individuais 480
Cirurgido Dentista 5 20 -
procedimentos 1.680
Médico Clinico 5 20 consulta médica 1.315
Médico Pediatra 3 20 consulta médica 789
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta meédica 789
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 5 30
Psicologo 3 30
Farmacéutico 1 40
Médico Clinico 12 12 2 Clinicos de segunda a sabado
Médico Pediatra 5 12 1 Pediatra de Terga a Sabado;
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UBS VILA GUILHERME - Tradicional

EQUIPE MINIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Cirurgido Dentista i 25 atendlr-nentos individuais 384
procedimentos 1.344
Medico Clinico 2 20 consulta médica 526
Meédico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra 2 20 consulta médica 250
Meédico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 30
Psicologo 2 30
Farmacéutico 1 40
Médico Clinico 8 12 2 G S Sab
Médico Pediatra 5 12 1 Pediatra de Segz;:itaa-a Sabado exceto

UBS VILA MEDEIROS - Tradicional

EQUIPE MiNIMA

PRODUGCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
. s ; atendimentos individuais 480
Cirurgido Dentista 5 20 -
: procedimentos 1680
Meédico Clinico 4 20 consulta médica 1.052
Medico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra 2 20 consulta médica 250
Meédico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 30
Médico Clinico 12 12 2 Clinicos de segunda a sabado
Médico Pediatra 8 B | orsmtes et i
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude

UBS IZOLINA MAZZEI - Tradicional

EQUIPE MINIMA

PRODUGAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
; s ; atendimentos individuais 864
Cirurgiao Dentista 9 20 -
procedimentos 3024
Médico Clinico 4 20 consulta médica 1.052
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Meédico Homeopata 1 20 consulta médica 140
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Meédico Pneumologista 1 20 consulta médica 80
Médico Pneumologista 1 12 consulta médica 132
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40

UBS JARDIM JAPAO - Tradicional

EQUIPE MINIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
) » ) atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista 4 20 =
procedimentos 1344
Medico Clinico 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Meédico Pediatra 1 10 consulta médica 132
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 789
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 6 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 2 30
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UBS VILA EDE - Tradicional

EQUIPE MINIMA

PRODUGAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
. " ) atendimentos individuais 672
Cirurgidao Dentista 7 20 >
procedimentos 2352
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Psicologo 2 30
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 30
Farmacéutico 1 40

UBS VILA LEONOR - Tradicional

EQUIPE MiINIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
: o : atendimentos individuais 480
Cirurgido Dentista 5 20 2
procedimentos 1680
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 10 consulta médica 132
Médico Tocoginecologista 1 10 consulta médica 132
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 30

UBS VILA SABRINA - Tradicional

EQUIPE MINIMA PRODUGAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Cirurgido Dentista 5 20 atend@entos individuais 448
procedimentos 1408
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 10 consulta médica 132
Meédico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 30
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
l Farmacéutico [ 1 | 40 | |
UBS Carandiru - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
. . . atendimentos individuais 576
Cirurgido Dentista 6 20 :
procedimentos 2016
Meédico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Meédico Pediatra 1 10 consulta médica 132
Médico Psiquiatra 2 10 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Cardiologista 1 10 consulta médica 100
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 30
UBS VILA MARIA — DR. PAULO GNECCO - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCI\O MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
) N . atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista 4 20 <
procedimentos 1344
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Meédico Pediatra 3 10 consulta médica 396
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Tocoginecologista 1 10 consulta médica 132
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 2 40
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PRESEITURA.DE Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

UBS JARDIM JULIETA - Tradicional
PRODUCAO MEDIA MENSAL
EQUIPE MINIMA ESPERADA
Jornada .
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Qu?:'da
em horas
Meédico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 10 consulta médica 132
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Tocoginecologista 1 10 consulta médica 132
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 3 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 30
EMAD - sediada na UBS JARDIM JAPAO
) PRODUGAO MEDIA MENSAL
EQUIPE MINIMA ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Enfermeiro 2 40
Fisioterapeuta 1 30 . .
Médico Clinico 2 20 paclentesiativos/em 60
atendimento
Aucxiliar de Enfermagem 4 30
Assistente Social 1 30
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SAO PAULO
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

PSM VILA MARIA BAIXA

Especialidade Médica

EQUIPE MINIMA DIARIA

Clinica Médica

4 médicos - 12hs diurno de segunda a sexta-feira
3 médicos — 12 hs diurno final de semana

2 médicos - 12hs noturno — segunda a domingo
1 médico diarista (horizontal)

Clinica Cirurgica 1 médico 24 horas de segunda a domingo (diurno e noturno)

2 médicos - 12hs diurno

Pediatria 2 médicos - 12hs noturno

1 médico diarista (horizontal)

HD-RHC VILA GUILHERME
PRODUCAO MEDIA MENSAL
EQUIPE MINIMA ESPERADA
Jornada :
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantid
em horas ade
Angiologista 4 12 consulta médica 528
Cardiologista 6 12 consulta médica 792
consulta médica 480
Dermatologista 5 12 . 15 h
Procedimento
/semana
Endocrinologista 5 12 consulta médica 660
Gastroenterologista 1 12 consulta médica 132
Neurologista 5 12 consulta médica 660
Ortopedista 6 12 consulta médica 792
Reumatologista 1 12 consulta médica 132
Urologista 4 12 consulta médica 528
Enfermeiro 6 36
Nutricionista 1 40

Pagina 12 de 40



&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal

da Saude

URSI — CARANDIRU

EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional Quantiljfomads Semanal Procedimento Quantidade
dade em horas
Médico Geriatra 3 20 Consulta médica 276
Assistente Social 2 30 Consulta assistente social 46
Enfermeiro 2 30 Consulta de enfermeiro 60
Nutricionista 1 30 Consulta de nutrigdo 20
Fisioterapeuta 1 30 Consulta fisioterapeuta 13
; Consulta terapeuta
Terapeuta Ocupacional 1 30 . P 13
ocupacional
Psicologo 1 30 Consulta de psicdlogo 20
PAI - I1ZOLINA MAZZEI
EQUIPE MiNIMA PRODUCI\O MEDIA MENSAL ESPERADA
Categfma Quanti | Jornada Semanal Brocodincarta Quantidade
Profissional dade em horas
ACONTRBONAALERE | 40 visitas domiciliares
pessoa idosa
. procedimentos em domicilio
Auxiliar de i
f 2 30 sob supervisdo do
FREITaEem enfermeiro 120 idosos em
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar | acompanhamento/mé
i i s
M‘Ef]ICO Errlatra.ol 1 20 Consulta e visita domiciliar
clinico
Coordenador Acomp.ar-'mamento dos |:_asos,
et 1 40 supervisdo e coordenagao
ecnico administrativa

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA - CEO Il VILA MARIA/VILA GUILHERME

Atividade Assistencial

Equipe Minima

< . Carga Hordria
o, Metas Mensais Numero de &
Especialidade s LT semanal por
de Produgdo Profissionais ;
profissional
Periodontia 120 pfocecfimentos, sendo minimo 2 20
40% cirurgicos
Semiologia Disponivel - procura 1 20
Cirurgia Oral Menor 80 procedimentos/més 1 20
Endodontia 120 procedimentos/més 3 20
Paciente Especial* 80 procedimentos/més 1 20
CD Protesista 360 atendimentos/més 3 20
Ortolpedla funcmna! dos 160 atendimentos 1 20
maxilares/ortodontia
Proteses e Aparelhos Ortoddnticos | 40 dispositivos protéticos e 10
(entregues no més) aparelhos ortodénticos instalado/mEs

e
T
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PREEEITTIRA.GE Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
CAPS INFANTIL Il VILA MARIA/VILA GUILHERME
PRODUGAO MEDIA MENSAL
EQUIPE MINIMA ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas

Medico Psiquiatra 5 20
Psicologo 5 30
Assistente Social 2 30
Psicopedagogo 1 36

) 1 40
Enfermeiro Pacientes com cadastro ativo

2 30 .
155 pacientes

Terapeuta Ocupacional 3 30
Farmacéutico 1 40
Fonoaudiologo 1 30
Fonoaudiologo 1 40
Nutricionista 1 40

REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA — CER IIl CARANDIRU
PRODUGAO MEDIA MENSAL
EQUIPE MiNIMA ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em horas

Médico Otorrinolaringologista 1 20

Médico Ortopedista 1 20

Médico Neurologista 1 10

Fonoaudidlogo 5 30

Fisioterapeuta Neurolégico 2 30 180 Casos Novos Més (avaliagdo

Fisioterapeuta Ortopédico 2 30 multidisciplinar em reabilitagdo)

Terapeuta Ocupacional 3 30 490 pacientes em terapia/més

Psicologo 2 30

Assistente Social 1 30

Nutricionista 1 30

Enfermeiro 1 30

Pagina 14 de 40



PREFEITURA DE Prefeitura dq Mumc_lplo de Séao 'Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA: APD - ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA — CARANDIRU Vila Maria / Vila Guilherme
EQUIPE MIiNIMA
Carga
NG d Horéria PRODUGAO MEDIA MENSAL
Categoria Profissional ume'ro ‘,3 Semanal ESPERADA
Profissionais
por
profissional
Acompanhante 6 40 horas
Enfermeiro 1 40 horas 70 ) i
Fonoaudidlogo 1 40 horas pacientes em acornpan amento
pela equipe
Psicologo 1 40 horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 horas

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD RHC Vila Guilherme

Exame PRODUGCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Radiolgia simples livre demanda

MAPA 120 exames /més com laudo
HOLTER 120 exames /més com laudo
Teste Ergométrico 200 exames /més com laudo
Ultrassonografia Geral 300 exames /més com laudo
Ultrassonografia Doppler Vascular 132 exames /més com laudo
Ecocardiograma 176 exames /més com laudo
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PREFEITURA DE Prefeitura dq Munic_ipio de Sao 'Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS Vila Izolina

Exame PRODUGAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Radiologia Simples livre demanda
Ultrassonografia Geral 420 exames/més com laudo
Ultrassonografia Dopler Vascular 44 exames/més com laudo

Ultrassonografia Obstétrico /

Ultrassonografia Obstétrico 142 exmaes /més com laudo

Morfolégico com dopller

Eletroencefalograma 75 exames/més com laudo

LEITOS HOSP. CANTAREIRA DESINTOXICACAO

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

a) Unidade adulta masculina - agudo - 12 leitos;

b) Unidade adulta masculina - desintoxicacdo - 31 leitos; 0 acompanhamento da produgdo

ocorrera conforme previsto na Matriz de

¢) Unidade adulta masculina - desintoxicagdo com
) ¢ Indicadores de producdo e Qualidade

comorbidades - 27 leitos;

conforme termo ativo 007
d) Unidade adolescente masculino — 20 leitos
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

ANEXO VII- Dimensionamento de Recursos Humanos por Unidade:

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PARQUE NOVO MUNDO |

; " Jornada/Carga Necessario/ Existente’ estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo horéria Semanal Completo munimpaii_zado, A contratar
autdrquico.
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 40 32 32
Aprendiz 30 2 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de
Atendimento ao Usudrio (5.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 5 0 ]
Augxiliar de Apoio Administrativo 40 4 2 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 30 9 1 8
Auxiliar de Enfermagem Estratégia
Saude da Familia 40 10 0 10
Auxiliar de Farmécia 30 6 0 6
Auxiliar de Limpeza/Governanga 36 7 0 7
Auxiliar Saude Bucal 30 5 2 3
Cirurgido Dentista 20 6 0 6
Encarregado de
Governanga/Limpeza 44 1 0 1
Enfermeiro 30 3 0 3
Enfermeiro - Estratégia Sadde da
Familia 40 5 0 5
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico trainee 40 1 0 1
Gerente 30 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 1 0
Médico Tocoginecologista 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 2 1 1
Teécnico Seguranca do Trabalho a0 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor Enfermagem 40 1 0 1
Psicélogo 30 2 0 2
Recepcionista 30 6 0 6

\
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE OU SERVIGO DE SAUDE: UBS PARQUE NOVO MUNDO I

. JornadafCarga Necessario/ ExBtente est.al BiEEK)
Categoria Profissional/Cargo horbia Sl Completo municipah.zado, A contratar
autérquico.
Agente Comunitario de Saude - ACS 40 26 0 26
Agente de Promogdo Ambiental - APA 40 1 0 1
Aprendiz 30 1 1
Assistente Administrativo 40 1 1
Assistente de Servico de Atendimento
ao Usudrio (S.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 1 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 10 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 30 5 0 5
Auxiliar de Limpeza/Governanca 36 6 0
Auxiliar Saide Bucal - ESF 40 2 0 2
Auxiliar Satide Bucal 30 2 0 2
Cirurgido Dentista - Estratégia Saude
da Familia 40 2 0
Cirurgido Dentista 20 0
Enfermeiro 30 2 2
Enfermeiro - Estratégia Saude da
Familia 40 4 1 3
Enfermeiro - Estratégia Saude da
Familia 10 1 0 1
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 30 1 0 1
Meédico Clinico 20 2 0 2
Médico Generalista 40 4 1 3
Médico Generalista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Pediatra 10 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 2 0 2
Psicélogo 30 1 0 1
Recepcionista 30 5 0 5
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JD. BRASIL

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Jornada/Carga csmtutico
Categoria Profissional/Cargo horéaria Necessdrio/Completo municipalizaéo, A contratar
Semangl autdrquico.

Aprendiz 30 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 1
Assistente de Servigo de

Atendimento ao Usudrio (S.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 5 1 4
Auxiliar Administrativo 44 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 0 6
Augxiliar de Apoio Administrativo 36 5 2 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 14 1 13
Auxiliar de Enfermagem 36 13 0 13
Auxiliar de Farmacia 36 6 0 6
Auxiliar de Limpeza/Governanga 36 9 0 9
Auxiliar de Manutengdo 40 1 0 1
Auxiliar Saude Bucal 30 5 1 4
Cirurgido Dentista 20 5 1 4
Encanador 40 1 0 1
Encarregado de Hotelaria 44 1 0 1
Enfermeiro 30 5 0 5
Enfermeiro 36 7 0 7
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico trainee 44 1 0 1
Gerente 30 1 0 1
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Clinico 20 5 0 )
Médico Tocoginecologista 20 3 0 3
Meédico Pediatra 12 5 0 5
Meédico Pediatra 20 3 2 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Profissional Educagdo fisica 30 1 0 1
Recepcionista 30 4 0 4
Recepcionista 36 4 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor Enfermagem 40 1 0 1
Psicélogo 30 3 1 2
Técnico Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

S5AUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA GUILHERME

. . Jornada/Carga Necessario/ Existen?e_ est.al tutério,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Sarmanal Completo munlcupall'zado, A contratar
autarquico.

Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de 30

Atendimento ao Usuario (S.A.U) 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem 36 8 0 8
Auxiliar de Farmacia 36 6 0 6
Auxiliar de Limpeza/Governanca 36 12 0 12
Auxiliar de Servigos Gerais 40 1 1 0
Auxiliar Sadde Bucal 30 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 4 0 4
Encarregado de Hotelaria 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro 36 6 0 6
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 12 8 0 8
Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Pediatra 12 5 0 5
Meédico Pediatra 20 2 0 2
Meédico Psiquiatra 20 2 0 2
Meédico Tocoginecologista 20 2 1 1
Profissional Educacdo fisica 30 1 0 1
Psicologo 30 2 0 2
Recepcionista 36 7 0 7
Técnico de Farmicia 40 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 5 0 5

—
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PREFEITURA DE

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CEO VILA EDE
Existente
Categoria Jornada/Carga Necessario/ estatutdrio,

A contratar

Profissional/Cargo horaria Semanal _Completo municipalizado,
autarquico
Ausxiliar Saude Bucal 30 7 4 3
Cirurgido Dentista 20 12 10 2

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UNIDADE REFERENCIA SAUDE IDOSO.

Existente
Categoria Jornada/Carga Necessario/ estatutdrio, T,
Profissional/Cargo hordria Semanal Completo municipalizado,
autdrquico.
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 2 0 2
Enfermeiro 30 2 0 2
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Meédico Geriatra 20 3 0 3
Nutricionista 30 1 0 1
Psicologo 30 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF NOVO MUNDO Il

Existente

Categoria Jornada/Carga Necessario/ estatutario, ey
Profissional/Cargo horaria Semanal Completo municipalizado,
autdrquico.
Assistente Social 30 1 0 1
Fonoauditloga 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA MEDEIROS

Existente estatutdrio,

Jornada/Carga Necessdrio,
Categoria Profissional/Cargo . Fearg / municipalizado, A contratar
hordria Semanal Completo .
autdrquico

Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de

Atendimento ao Usudrio 30

(S.A.U) 1 1
Assistente Social 30 2 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliarde Apoio b

Administrativo 1 0 1
Auxiliarde Apoio 6

Administrativo 2 3 2 1
Auxiliarde Apoio 30

Administrativo 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 14 2 12
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Auxiliar de Farmacia 36 6 0 6
Auxiliarde 36

Limpeza/Governanca 12 0 12
Auxiliar Saude Bucal 30 4 2 2
Atendente Enfermagem 30 2 2 0
Cirurgido Dentista 20 5 2 3
Encanador 40 1 0 1
Encarregado de Hotelaria 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro 36 6 0 6
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico trainee 44 1 0 1
Gerente 30 1 0 1
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Clinico 10 4 0 4
Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Pediatra 12 8 0 8
Médico Pediatra 20 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 2 1 1
Médico Tocoginecologista 20 2 0 2
Profissional Educacao fisica 30 1 0 1
Psicologo 30 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor Enfermagem 40 1 0 1
Recepcionista 30 3 0 3
Recepcionista 36 6 0 6
Tecnico de Radiologia 24 4 0 4
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS IZOLINA MAZZEI

Secretaria Municipal da Saude

Jornada/Carga Etxi:t‘:::;: A
Categoria Profissional/Cargo horéria Necessdrio/Completo mE:uI:i:aliza éo, contratar
Semanal autdrquico

Aprendiz 30 1 0 1
Analista de Suporte Sénior 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de 30
Atendimento ao Usudrio {S.A.U) 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Adm‘tnistratilvo 30 9 3 6
Augxiliar de Enfermagem 30 15 0 15
Auxiliar de Farmdcia 30 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 36 1 0 1
Auxiliar de Limpeza/Governanga 36 9 0 9
Auxiliar de Manutengao 40 1 0 1
Auxiliar Saide Bucal 30 5 0 5
Cirurgido Dentista 20 9 1 8
Eletricista 40 1 0 1
Encarregado de Hotelaria 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 30 1 0 1
Médico Clinico 20 4 0 4
Medico Homeopata 20 1 0 1
Medico Neurologista 12 1 0 1
Meédico Pediatra 20 2 0 2
Médico Pneumologista 20 1 0 1
Medico Pneumologista 12 1 0 1
Meédico Tocoginecologista 20 2 0 2
Medico Radiologista/
Ultrassonografista 12 5 0 5
Nutricionista 40 1 0 al
Psicologo 40 1 0 ¥
Recepcionista 30 7 0 7
Supervisor de Radiologia 24 1 0 1
Técnico em Eletroencefalograma 36 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 5 0 5
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS ID. JAPAO

Existente
Categoria Profissional/Cargo r:::::::‘;ﬁ;izl Necessario/Completo m::ti:::at:;iac:o. cnr t?a ‘ar
autarquico

Aprendiz 30 2 2
Assistente Administrativo 40 0

Assistente de Servigo de

Atendimento ao Usuario (S.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 1 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 5 1 4
Auxiliar de Enfermagem 30 10 2 8
Auxiliar de Farmécia 30 3 0 3
Auxiliar de Limpeza/Governanga 36 6 0 6
Augxiliar de Servigos 40 1 1 0
Auxiliar Saude Bucal 30 3 0 3
Cirurgido Dentista 20 4 0 4
Enfermeiro 30 6 1 5
Enfermeiro RT a0 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 30 1 0 1
Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Tocoginecologista 20 3 0 3
Meédico Pediatra EAB 10 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Psicologo 30 2 0 2
Recepcionista 30 5 0 5
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: EMAD JO. JAPAO
Existente
Categoria JornadafCarga hordria estatutdrio,
Profissional/Cargo Semanal Necessdrio/Completo municipalizado, Afonteatar
autdrquico
Auxiliar de
Enfermagem 30 0 4
Assistente Social 30 0 1
Enfermeiro 40 0 2
Fisioterapeuta 30 0 1
Meédico Clinico 20 0 2
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA EDE
Existente
Categoria Profissional/Cargo Jorn?dafCarga Necessario/Completo est'a't uté.no, A contratar
horéria Semanal municipalizado,
autdrquico
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de
Atendimento ao Usuario (5.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 2 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 12 1 11
Auxiliar de Enfermagem 30 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 4
Auxiliar de Limpeza/Governanga 36 6 0 6
Auxiliar Saude Bucal 30 6 1 5
Atendente de Enfermagem 30 1 1 0
Cirurgido Dentista 20 7 a 3
Encarregado de
Governanga/Limpeza 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 y) 2
Enfermeiro RT 40 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 30 1 0 1
Médico Clinico 20 3 1 2
Médico Pediatra 20 2 0 2
Medico Tocoginecologista 20 2 1 1
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Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude

Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 30 2 0 2
Recreacionista 30 1 0 1
Recepcionista 30 4 0 4
Vigia 40 1 1 0
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA LEONOR
Existente
Categoria Profissional/Cargo hj:::r?::icr:;ﬁzl Necessario/Completo mﬁiti:it:;ﬁ::’éo, A contratar
autdrquico

AGPP 40 1 1 0
Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de
Atendimento ao Usuario 30
(S.A.U) 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio 30
Administrativo 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem 30 9 8
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 4
Auxiliar de 36
Limpeza/Governanca 3 0 3
Auxiliar Satde Bucal 30 4 0 4
Cirurgido Dentista 20 0 E
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro RT 40 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 30 1 0 1
Meédico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Pediatra 10 1 0 1
Médico Tocoginecologista 10 1 0 1
Psicologo 40 0
Recepcionista 30 4 0 4
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA SABRINA

Existente
Categoria Profissional/Cargo hj:rr:r?::if::;i; Necessdrio/Completo msztiz::;iiznéo, A contratar
autarquico

Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de 30

Atendimento ao Usuario (5.A.U) 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 4 1 3
Auxiliar de Apoio Administrativo - 5 0 5
Auxiliar de Apoio Administrativo 10 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 9 0 9
Auxiliar de Farmdcia 30 4 0 4
Auxiliar de Limpeza/Governanca % 4 0 4
Auxiliar Saude Bucal 30 3 1 2
Cirurgido Dentista 20 5 1 4
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 30 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Pediatra 10 1 0 1
Médico Sanitarista 20 1. 1 0
Médico Tocoginicologista 20 1 0 1
Recepcionista 30 4 0 4
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE OU SERVIGO DE SAUDE: UBS CARANDIRU

Existente
Categoria Profissional/Cargo hj:rr:r?:asicn?ﬁzl Necessariof/Completo msztiiit:;léi::tla, A contratar
autdrquico

Aprendiz 30 2 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de 30

Atendimento ac Usudrio (5.A.U) 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 12 3 9
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 4
Augxiliar de Laboratério 30 1 1 0
Auxiliar de Limpeza/Governanga 36 8 0 8
Auxiliar de Limpeza/Governanca 40 1 0 1
Auxiliar de Manutencdo 40 1 0 1
Auxiliar Saide Bucal 30 6 2 4
Cirurgido Dentista 20 6 3 3
Encarregado de

Governanga/Limpeza 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 30 1 0 1
Médico Cardiologista 10 1 1 0
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Pediatra 10 1 0 1
Médico Psiquiatra 10 2 0 2
Medico Tocoginecologista 20 2 1 1
Psicologo 30 1 0 1
Supervisor Enfermagem a0 1 0 1
Recepcionista 30 4 0 4
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PREFEITURA DE Prefeitura do_ Munic_ipio de Sao ’Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

UNIDADE OU SERVIGO DE SAUDE: UNIDADE REFERENCIA SAUDE IDOSO

Existente
Categoria Jornada/Carga Necessario/ estatutdrio, T
Profissional/Cargo hordria Semanal Completo municipalizado,
autdrquico.
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 2 0 2
Enfermeiro 30 2 0 2
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Geriatra 20 3 0 3
Nutricionista 30 1 0 1
Psicologo 30 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1

UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO il

Existente
Categoria Profissional/Cargo hj::;r?:gicn?;i?!l Necessario/Completo m:iti:it:;léi:lao&u, A contratar
autarquico
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio
Administrativo 30 2 0 2
Auxiliar de Apoio
Administrativo a0 1 0 1
Coordenador Técnico 40 1 0 1
Enfermeiro 30 1 0 1
Fisioterapeuta Neuroldgico 30 2 0 2
Fisioterapeuta Ortopédico 30 2 0 2
Fonoaudiologo 30 5 0 5
Médico Ortopedista 20 1 0 1
Médico
Qtorrinolaringologista 20 1 0 1
Médico Neurologista 10 1 0 1
Nutricionista 30 1 0 1
Psicologo 30 2 0 2
Recepcionista 30 2 0 2
Técnico de Enfermagem 30 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: APD
. Jornada/Carga Ex'stame
Categoria 2 < estatutario,
: horéria Necessario/Completo ¢ e A contratar
Profissional/Cargo municipalizado,
Semanal
autarquico
Acompanhante da Pessoa
Deficiente 40 6 0 6
Enfermeiro 40 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Motorista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PAULO GNECCO
Existente
Categoria Profissional/Cargo Jorna?daf Carga Necessario/Completo est‘a‘t Ut{fno’ A contratar
horéria Semanal municipalizado,

autarquico
Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 1 1
Assistente de Servigo de 30
Atendimento ao Usuario (S.A.U) 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 5 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 10 9
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 4

36

Auxiliar de Limpeza/Governanga 6 0 6
Auxiliar Saude Bucal 30 3 1 2
Cirurgido Dentista 20 4 1 3
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro RT 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 30 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 10 3 0 3
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Meédico Tocoginecologista 10 1 0 1

T:):'
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE
Psicologo 40 1
Recepcionista 30 5 5

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CAPS INFANTIL

Existente

Categoria Profissional/Cargo hj:rr:r?::’;?;iaa! Necessadrio/Completo rn:snti:it::?i;?ém con:r\atar
autdrquico
Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 al
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio 40
Administrativo 0 0 0
Auxiliar de Apoio 30
Administrativo 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 4
Auxiliar de 36 .
Limpeza/Governanca 7 0 7
Copeiro 40 2 0 2
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Enfermeiro 30 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudiologo 30 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Médico Coordenador 20 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 5 0 5
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 30 5 0 5
Psicopedagogo 36 1 0 1
Recepcionista 30 2 0 2
Técnico de Enfermagem 30 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PAI

Existente
Categoria Profissional/Cargo Jorn':_:da,lCarga Necessario/Completo est-a‘t uté'rio, A contratar
horéaria Semanal municipalizado,
autarquico
Aco‘n*‘rpanhante da Pessoa 40 10 0 10
Deficiente
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 2 0 2
Coordenador Técnico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 1 0 1
Motorista 40 1 0 1
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HOSPITAL DIA VILA GUILHERME
Categoria Jornada{(.:arga . esE:aI:Lig:ﬁy, A
Profissional/Cargo Sif;z:gl hetessdrio/Comples municipalizado, | contratar
autdrquico
Analista de Suporte Pl
40 1 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 44 1 g 1
Auxiliar Administrativo 44 4 0 4
Auxiliar de Apoio Adm 36 8 0 8
Auxiliar de Apoio Adm 44 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 26 15 0 15
Auxiliar de Farmacia 36 0 3
Coordenador Medico 20 0 1
Coordenador de 40 1 0 1
Enfermagem
Copeira 36 2 0 2
Eletricista 40 1 0 1
Enfermeiro 36 6 9 9
Gerente 30 1 0 1
Instrumentador Cirurgico 36 0 0 0
Medico Angiologista 12 4 0 4
Medico Cardiologista 12 6 0 6
Medico Dermatologista 12 5 0 5
Medico Endocrinologista 6 1 0 1
Medico Endocrinologista 12 5 0 5
. —f=
:Iaes(:;zinterologista % 1 e . \
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Medico Neurologista 12 5 0 .

Medico Ortopedista 12 6 0 6

Medico Reumatologista 12 1 0 !

Medico Urologista 12 4 0 4

Nutricionista 40 1 0 1

Pos:?o Ajudar/Orientador % ) 5

de fila

Recepcionista 36 6 0 6

Supervisor Técnico de 0 1
) . 24 1

Radiologia

Tecnico de Enfermagem 24 1 0 1

Tecnico Seguranga do 1 0 1

Trabalho 40

Supervisor Administrativo 40 1 ,0 1

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: APOIO DIAGNOSTICO

Existente
Categoria Jornada/Carga . estatutario, A
Profissional/Cargo horaria Semanal hlisbessario) corpicio municipalizado, | contratar
autdrquico
Médico Cardiologista 12 6
Médico Radiologista 12 8 8
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PRONTO SOCORRO VILA MARIA BAIXA
Existente
. . Jornada/Carga estatutdrio, A
P | 5
Categoria Profissional/Cargo horéria Semanal Necessario/Completo municipalizado, |contratar
autdrquico
Almoxarife 40 1 1 0
Analista de Suporte Senior 40 1 0 1
Aprendiz 30 3 8 3
Assistente de Servigo de 30 1
Atendimento ao Usuario (5.A.U) 1 0
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 5 3
Auxiliar Administrativo 36 3 0 3
2
; ; R 40
Auxiliar de Apoio Administrativo 2 0
1
Assistente de Contabilidade 40 1 0
Auxiliar de Enfermagem 30 23 23 0
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Auxiliar de Enfermagem 36 26 0 26
Auxiliar de Farmdcia 44 7 0 7
Auxiliar de Farmacia - Noturno 36 4 0 4
Auxiliar de Manutengdo 40 1 0 1
Auxiliar de

Limpeza/Governanca/Agente de

Administragcdo/Servigos Gerais 36 12 0 12
Auxiliar de

Limpeza/Governanc¢a/Agente de

Administragdo/Servigos Gerais 40 1 0 1
Coordenador Administrativo 40 T 0 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
gz:)sr:;nador de Administracdo 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Copeiro 36 7 1 6
Encarregado de

Limpeza/Governanga 44 1 0 1
Enfermeiro 30 7 7 0
Enfermeiro 36 13 0 13
Eletricista 40 2 0 2
Farmaceutico 40 2 0 2
Gerente Médico 30 1 0 1
Medico Cirurgia Geral 12 14 6 8
Medico Clinica Medica 30 1 0 1
Medico Clinica Medica 12 40 12 28
Medico Clinica Medica 6 5 0 5
Medico Pediatra 12 29 8 21
Medico Pediatra 6 5 0 5
Medico Radiologista 5 1 0 1
Nutricionista 36 1 0 1
Plantonista Administrativo 36 ) 0 5
Recepcionista 36 9 1 8
Supervisor Técnico de Radiologia 24 1 0 1
Tecnico Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
Tecnico em Radiologia 24 14 4 10
Telefonista 40 1 1

Zelador 40 1 1 0
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE OU SERVIGO DE SAUDE: UBS ID. JULIETA

Existente
Categoria Profissional/Cargo ;::;;::i f:l;izl Necessario/Completo mj:i:it:;f;:::o, con t?a éar
autarquico

Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 1
Assistente de Servico de

Atendimento ao Usuario 30

(S.AU) 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Augxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio 30

Administrativo 5 0 5
Auxiliar de Apoio 40

Administrativo 1 1
Auxiliar de Enfermagem 30 9 0 9
Auxiliar de Farmaécia 30 4 0 4
Auxiliar de 36

Limpeza/Governanca 4 0 4
Enfermeiro 30 3 1 2
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 30 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Pediatra 10 1 0 1
Meédico Tocoginecologista 20 1 0 1
Meédico Tocoginecologista 10 1 0 1
Psicélogo 30 1 0 1
Recepcionista 30 5 0 5
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: COORDENAGAO TECNICA/ ADMINISTRATIVA

Categoria
Profissional/Cargo

Jornada/Carga
horaria Semanal

Necessario/Completo

Existente
estatutario,
municipalizado,

A contratar

autarquico
Analista Financeiro
Pleno 40 2 0 2
Analista de Gestdo de 40 2 0 2
Pessoas Pleno
Analista de Pessoal 40 2 0 2
Pleno
Analista de Pessoal
Senior 40 1 0 1
Analista de Suporte 40 1 0
Senior 1
Analista de Contas a 40 1 0
Pagar PL 1
Aprendiz 30 3 0 3
Arquiteto 40 1 0 1
Assessor Tecnico 20 3 0 3
Assessor Tecnico 30 4 0 4
Assessor Tecnico | 20 1 0 1
Assistente de Servigo
de Atendimento ao 40 1 0 1
Usudrio (S.A.U)
Assistente 40 5 0 5
Administrativo
Assistente 4 2
Administrativo Il 0 0 2
Assistente 0 P 0 2
Contabilidade
Assistente Social 30 1 0 1
Assistente Técnico 40 1 0 1
Auxiliar

Administrativo 40 . 0 G
Auxiliar de 40 5 0 2
Almoxarifado
Auxiliar de Apoio 40 2 0 2
Administrativo
Auxiliar de 36 1 0 1
Enfermagem
Auxiliar de 36 5 0 5
Limpeza/Governanga
A.uxiliar de 40 1 [V} 1
Limpeza/Governanca
Comprador Junior 40 1 0 1
Contador 40 1 0 1
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Administracdo 40 1 0 1
Pessoal
Coordenador de
Almoxarifado .l 1 0 :
Coordenador d
CDDI' enado e 40 1 0 1
ompras
Coordenador de
) 40 1 0 1
Farmacia
Gerente de
Faturamento a0 1 0 3
Coordenador d
c:c:r~ enador de 40 1 0 1
Gestdo de pessoas
Coordenador de
Portraia 40 1 D 1
Coordenador d
Soor enador de 40 1 0 1
ame
Coordenador de
Suporte Senior 3 . 0 .
Copeiro 40 1 0 1
Diretor 20 1 0 1
Diretor Clinico 30 1 0 1
Diretor Tecnico 30 1 0 1
Encarregado de 44 1 0 1
Limpeza/Governanca
Enfermeiro 36 1 0 1
Enfermeiro do
Trabalho 4 1 0 2
Engenheiro Clinico 40 1 0 1
Engenheiro
Manutengao 0 0 9 0
Engenheiro
Seguranca do 30 1 0 1
Trabalho
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente
Administrativo a0 1 0 1
Financeiro
Gerente
Administrativo 40 1 0 1
Gerente de
Enfermagem 40 3 0 1
Gerente de Hotelaria 40 1 0 1
Gerente de Pessoal 40 1 0 1
G te de Qualidade
erente de Quali o . 0 A
Medico Clinica
Meédica 10 ! 0 !
Medico do Trabalho 30 1 0 1
Motorista 40 1 0 1
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Pedreiro 40 1 0 1
Supervisor a0 2 0 2
Administrativo
Supervisor Educagdo
Continuada a0 = g 3
3 -

upervisor 0 1 0 1
Enfermagem
Supervisor Hotelaria 40 1. 0 b
Tecnico Ambiental 10 1 0 1
Tecnico de 10 1 0 1
Edificagbes
Tecnico Eletronico 40 2 0 2
Tecnico Enfermagem 40 1 0 1
do Trabalho

Pagina 40 de 40



