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PREFEITURA DA GIDADE DE

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
, Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde

PROCESSO N°: 2014-0.

PARTICIPES:

OBJETO DO CONTRATO:

OBJETO DO ADITAMENTO:

Pelo presente instrumento, de

TERMO ADITIVO N2 012/2018 DO CONTRATO DE
GESTAO N2 R008/2015-CPCSS\SMS

136.154-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE — COORDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE NORTE E SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA ENTIDADE
SEM  FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL .

GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE
VILA MARIA / VILA GUILHERME

Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentério para
o periodo de 03 (trés) meses de: 01 de Outubro de
2018 até 31 de Dezembro de 2018, com a inclus3o do

Servigo de Mastologia no HD-RHC Vila Guilherme.

um lado a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por

intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP), que

através da Portaria n? 702/2018-SMS.G, que delega,

excepcionalmente, e em carater transitério, as Coordenadorias Regionais de Saulde, a

aprovagdo e autorizagdo de despesas dos Planos de Trabalho para os contratos de gestdo sob

sua supervisdo e da Portaria 877/2018-SMS.G, que prorroga o prazo da delegacdo do Art. 12

da Portaria 702/2018-SMS.G para 31 de dezembro de 2018, com sede nesta cidade, na Rua

Paineira do Campo, 902, Santana,

doravante denominada CONTRATANTE, neste ato

representado pela Coordenador Regional de Satde, Dr. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA e de

outro lado a SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
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PREFETURA DA CIDADE DE

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Sadde

qualificada como Organizagdo Social no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo
administrativo n? 2006-0.151.458-7, Certificado de Qualificagdo n2 004, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n261.699.567/0002-73, e no CREMESP sob o n2 903878, com endereco nesta cidade, na
Rua Napoledo de Barros, 715, Vila Clementino, Sdo Paulo/SP, CEP 04024-002, e com Estatuto
arquivado em Cartorio de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sdo Paulo — SP em 06/10/2014,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu procurador RONALDO
RAMOS LARANIJEIRA, brasileiro, médico, portador da cédula de identidade RG n2 7.791.138-
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n2 042.038.438-39, residente e domiciliado nesta Capital,
tendo em vista o que dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666, de 21
de

junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gest3o, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O valor do CONTRATO DE GESTAO para o periodo de 03 (trés) meses é de RS
36.235.232,16 (trinta e seis milhdes duzentos e trinta e cinco mil duzentos e trinta e dois reais,
dezesseis centavos) a Titulo de Custeio.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica Alterado os Anexos I, 1, IV, VIl e V apresentados no 12 Semestre:

Item 1.1.2. Anexo Il Parametros para pagamento e desempenho por linha
de servico

Item 1.1.3. Anexo Il Matriz de indicadores de qualidade

Item 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de equipe Minima e Producdo

Item 1.1.6. Anexo VI Plano Orgamentario (A) e Cronograma de Desembolso
(B) com unidade de saude.

Item 1.1.7.Anexo VII Plano de Trabalho da Contratada (TLP), contendo: 1)
Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade
e servigo

CLAUSULA TERCEIRA
O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 03 (um) parcelas mensais

conforme Plano de Trabalho e Orcamentério de Custeio e Cronograma de Desembolso parte
integrante deste contrato, a serem pagas até o 3° (terceiro) dia Util do més subsequente, em
conformidade com a avaliagdo dos critérios estabelecidos, de acordo item 10 deste CONTRATO

DE GESTAO
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PREFEITURA DA CIDADE DE

SRO PAULO Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

As despesas descritas onerarao as dotagGes orcamentarias

84.10.10.301.3003.2520.3350.3900 Fontes 00/02, e 84.10.10.302.3003.2507.3350.3900
Fontes 00.

CLAUSULA QUARTA

O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Diario Oficial da Cidade, no
prazo maximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N@
R008/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual

teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado

Sao’Paulo, 01 de outubro.de 2018.

]

N /
— / / /A A iF /]/)/p"'o/n/} /
RONALDO RAMOS LARANJEIRA '

SPDM — Associagdo Paulista par o Desenvolvimento dT Medicina
J

\/\/‘/\/ B

\Y ”
DR. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA
Coordenador de Satide

Testemunhas
AN

Nome: JoAR Yiplerceo s MA.M;»T'I Nome:
CPF: GR3 . G§F . ACXx -2 CPF:
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PREFIITURA DA CIDADE DE . L .
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

ANEXO V
TERMO ADITIVO 12/2018 - CONTRATO D EGESTAO R 008/2015

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — EXERCICIO 2018
PERIODO DE OUTUBRO A DEZEMBRO/2018

PERIODO | DESPESA OUTUBRO/18 | NOVEMBRO/18 | DEZEMBRO/18 TOTAL
STS Vila Maria/Vila | RS 11.457.410,72 | R$ 11.457.410,72 | RS 11.457.410,72 | RS 34.372.232.16
Outubro a Guilherme
dezembro/ | Custeio ™o ol Cantareira | RS 621,000,00 R$ 621.000,00 RS 621.000,00 RS 1.863.000,00
2018 Total R$ 12.078.410,72 | RS 12.078.410,72 | RS 12.078.410,72 | RS 36.235.232,16
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
SAOSE,&U"O Secretaria Municipal da Satude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

QUADRO DE METAS E PRODUCAO — SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE VILA MARIA/VILA
GUILHERME

UBS PARQUE NOVO MUNDO | - MISTA -5 ESF + 2 ESB |
EQUIPE MiNIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
Cirurgido Dentista ESF 2 40 Atendimento Individual 384
Auxiliar de Satde Bucal ESF 2 40 Procedimentos 1344
UBS
Cirurgidao Dentista 3 20 Atendimento individual 288
Auxiliar de Sadde Bucal 3 30 Procedimento 1008
Médico Clinico 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra g 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Assistente Social 2 .30
Enfermeiro 3 30
Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. 1 40
Psicélogo 2 30
UBS PARQUE NOVO MUNDO II - MISTA - 4 ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS 24 40 visita domiciliar 4800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro - ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Cirurgido Dentista ESF 2 40 atendimentos individuais 384
Auxiliar de Satude Bucal ESF 2 40 procedimentos- 1344
UBS
Cirurgiao Dentista 2 20 atendimento individual 192
Auxiliar de Saude Bucal 2 30 procedimento 672
Médico Clinico 2 20 consulta médica 526




PB_EFERA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sado Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Assistente Social il 30
Enfermeiro 3 30
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. 1 40
Psicélogo 1 30
Enfermeiro RT 1 40

NASF Modalidade 1 — PARQUE NOVO MUNDO i

EQUIPE MiNIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Assistente Social 1 30
Médico Psiquiatra 1 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo i 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Profissional de Educacdo fisica 1 30
Terapeuta Ocupacional 2 20
Fonoaudidloga il 40

AMA/UBS JARDIM BRASIL - MISTA - 5 ESF + 1 ESB Modalidade 1

EQUIPE MiNIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitario de Satde - ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satude Bucal 1 40 procedimentos 672
AMA 12 HORAS
Médico Clinico 7 12 1 Médico Clinico de 22 feira a sabado
Médico Pediatra 1 12 1 Médico pediatra aos sabados
UBS

Cirurgido Dentista 4 20 atendimento individual 384
Auxiliar de Sadde Bucal 3 30 procedimento 1344
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Psiquiatra i 20 consulta médica 125
Assistente Social il 30

Enfermeiro 4 30




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

SAOSS{}EULO Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Satude Norte
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. 1 40
Psicélogo 30
Enfermeiro RT 1 40
NASF Modalidade 1 — JARDIM BRASIL — implantacdo em abril/2018
EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Assistente Social 1 30
Médico Psiquiatra 1 20
Nutricionista 1 40 .
— Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 2 40
Profissional de Educacéo fisica 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 20

AMA / UBS INTEGRADA VILA GUILHERME

EQUIPE MiNIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
AMA
Médico Clinico 7 12 1 Clinico de 22 feira a sabado
Médico Pediatra 2 12 2 Pediatras aos sabados
UBS

Cirurgido Dentista '\\)‘ 4 20 atendimentos individuais 384
Aucxiliar de Satde Bucal (/ 3 30 procedimentos 1344
Médico Clinico \/ 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra / 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista N 7 2 10 L

- - : consulta médica 421
Médico Tocoginecologista . \J al 12
Médico Psiquiatra Y 1 20 consulta médica 125
Assistente Social J 2 30
Enfermeiro \ 4 30
Enfermeiro \J 6 36
Enfermeiro RT ' 1 40
Farmacéutico Jr. 'J 1 44
Profissional de Educacio fisica 1 30
Psicélogo 2 30




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Satde Norte

UBS VILA MEDEIROS — Tradicional

EQUIPE MINIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
UBS
Cirurgido Dentista 4 5 20 Atendimentos individuais 480
Auxiliar de Sadde Bucal " 4 30 Procedimentos 1680
M¢édico Clinico 6 20 consulta médica 1578
Médico Pediatra 3 20 consulta médica 789
M¢édico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 2 20 L
Médico Tocoginecologista 3 10 eonsUi edicn 221
Assistente Social \V} 2 30
Enfermeiro V 4 30
Enfermeiro \7 6 36
Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. 1 44
Psicologo 1 30
Profissional de Educag3o Fisica 1 30
Psicélogo 1 30
AMA
Médico Clinico 7 12 1 Clinicos de segunda a sabado;
Médico Pediatra 1 12 1 Pediatra sabado;

UBS IZOLINA MAZZEI - Tradicional

EQUIPE MiNIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:a:al Procedimento Quantidade
em horas
Cirurgido Dentista 8 20 Atendimentos individuais 768
Auxiliar de Satde Bucal 5 30 Procedimentos 2688
Meédico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 2 10
Médico Pediatra 7 >0 consulta médica 526
Médico Homeopata 1 20 consulta médica 125
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pneumologista 1 20 Autorizador de ODP
Médico Pneumologista 1 20 Consulta médica 132
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 30




PR_EFRA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S3o Paulo
Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria Regional de Satde Norte

Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. 1 40
Psicélogo 1 30
Nutricionista 1 40

UBS JARDIM JAPAO - Tradicional

EQUIPE MINIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Cirurgido Dentista 5 20 Atendimento individual 480
Auxiliar de Saude Bucal 4 30 Procedimentos 1680
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 10 consulta médica 132
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 6 30
Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. 1 40
Nutricionista 1 40
Psicélogo 2 30

UBS VILA EDE - Tradicional

EQUIPE MiNIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Cirurgido Dentista 7 20 Atendimentos individuais 672
Auxiliar Satde Bucal 6 30 Procedimentos 2352
Meédico Clinico 4 20 consulta médica 1052
Médico Pediatra 1 20 i
5 consulta médica 658
Médico Pediatra 3 10
Médico Tocoginecologista 4 20 consulta médica 1052
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Psicologo 2 30
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 5 30
Enfermeiro RT 1 40
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO

SADE Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Farmacéutico

40

Farmacéutico Jr.

40

UBS VILA LEONOR - Tradicional

EQUIPE MiNIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Cirurgiao Dentista 5 20 Atendimentos individuais 480
Auxiliar de Satude Bucal 4 30 Procedimentos 1680
Médico Clinico 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 10 consulta médica 132
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 30
Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. 1 40
Psicélogo 1 40
UBS VILA SABRINA — Tradicional
EQUIPE MiNIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Cirurgido Dentista 6 20 atendimentos individuais 528
Auxiliar de Saude Bucal 3 30 Procedimentos 1608
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 10 consulta médica 132
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Sanitarista 1 20
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 5 30
Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. 1 40
Psicélogo 1 30
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

SAO PAULO

SAUDE Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Satde Norte

UBS Carandiru — Tradicional

EQUIPE MiNIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Cirurgido Dentista 6 20 atendimentos individuais 576
Auxiliar de Sadde bucal 6 30 procedimentos 2016
M¢édico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 1 20
Médico Pediatra " - consulta médica 395
Médico Psiquiatra 2 10 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Cardiologista 1 10 consulta médica 100
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 30
Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. i 40
Psicélogo 2 30
UBS VILA MARIA - DR. PAULO GNECCO - Tradicional
EQUIPE MiNIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Cirurgido Dentista 6 20 atendimentos individuais 576
Aucxiliar de Saude Bucal 5 30 procedimentos 2016
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 3 10 consulta médica 395
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 1 20 L
Médico Tocoginecologista 1 10 consulta médica 3%
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 30
Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. 1 40
Psicélogo 1 40




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

SAY EALO Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Satude Norte
UBS JARDIM JULIETA - Tradicional
EQUIPE MIiNIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
M¢édico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 1 20
consulta médica 395

Médico Pediatra 1 10
Médico Tocoginecologista 1 20

- consulta médica 395
Médico Tocoginecologista 1 10
Médico Psiquiatra it 20 Consulta médica 125
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 30
Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. il 40
Psicdlogo 1 30

EMAD - sediada na UBS JARDIM JAPAQ
EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 2 40
Fisioterapeuta 1 30 ) )
Médico Clinico 2 20 Rasientes aEeos  am 60
atendimento
Auxiliar de Enfermagem 4 30
Assistente Social 1 30
PSM VILA MARIA BAIXA

Especialidade Médica EQUIPE MiNIMA DIARIA

4 médicos — 12 hs diurno de segunda a sexta-feira (Total 20 médicos diurno)
3 médicos — 12 hs diurno final de semana (Total 6 médicos diurno)

2 médicos — 12 hs noturno de segunda a domingo (Total 14 médicos noturno)
1 médico diarista (horizontal 6 hrs) — segunda a domingo (Total 7 médicos)

Clinica Médica

1 médico - 12 horas de segunda a domingo - diurno (total de 7 médicos diurnos)

Clinica Ciruargica g " o
t & 1 médico - 12 horas de segunda a domingo — noturno (total de 7 médicos noturnos)
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Pediatria

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Norte

2 médicos - 12hs diurno de terga a domingo (Total 12 médicos);
3 médicos — 12hs diurno de segunda (Total 3 médicos);
2 médicos - 12hs noturno de segunda a domingo (Total 14 médicos noturno)

1 médico diarista (horizontal 6 h) de segunda a domingo (Total 7 médicos)

1 médico diarista (horizontal 6 h) de terca a sexta (Total 4 médicos)

HD-RHC VILA GUILHERME

EQUIPE MINIMA

PRODUGAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
. . Consulta médica 396
Angiologista \/ 4 12 s -
Procedimento cirtrgico ambulatorial 20
L . ‘ Consulta médica 66
Cirurgido Pediatrico V 1 12
Procedimento cirdrgico ambulatorial 16
Cardiologista 6 12 Consulta médica 792
. . / Consulta médica 66
Cirurgido Geral f 1 12
Procedimento cirdrgico ambulatorial 10
. Consulta médica 540
Dermatologista / 5 12 -
\\/ | Procedimento cirtrgico ambulatorial 15 h /semana
Endocrinologista \f/ 5 12 Consulta médica 660
Gastroenterologista \J 12 Consulta médica 132
Neurologista \/ 5 12 Consulta médica 660
. \ Consulta médica 484
Ortopedista \/ 6 12 -
Procedimento cirdrgico ambulatorial 20
/ Consulta médica 84
Proctologista v/ 1 12
\/ Procedimento cirdrgico ambulatorial 4h/semana
Reumatologista V4 2 12 Consulta médica 264
. . Consulta médica 22
Ginecologista 1 12
Procedimento cirdrgico ambulatorial (1) 16
. Consulta médica 396
Urologista 4 12
\/ Procedimento cirdrgico ambulatorial 20
Enfermeiro 8 36 N
Nutricionista 1 40 Vv
Assistente Social 1 30 \}
Farmacéutico 1 40

(1) Histeroscopia diagndstica e cirtrgica
(2) Os procedimentos cirtirgicos ndo serdo computados em conjunto com as consultas. A meta de cirurgias é
de 102 procedimentos distribuidos por especialidades.

URSI — CARANDIRU

EQUIPE MINIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
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Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Geriatra 3 20 Consulta médica 231
Assistente Social 2 30 Atendimento individual 200
Enfermeiro 2 30 Atendimento individual 240
Nutricionista 1 40 Atendimento individual 108
Fisioterapeuta 1 30 Atendimento individual 52
Fonoaudidlogo 1 40 Atendimento individual 108
Terapeuta Ocupacional 1 30 Atendimento individual 52
Psicélogo 1 30 Atendimento individual 108

PAIl — IZOLINA MAZZE|

EQUIPE MINIMA

PRODUGCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
A d
compe'mhante € 10 40 visitas domiciliares
pessoa idosa
Auxiliar de enfermagem 2 30 procedlme{wt~os em dom|c1||'o
sob supervisdo do enfermeiro
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar 120 idosos em
Medi i acompanhamento/més
.e. cogeriataou i 20 Consulta e visita domiciliar . /
clinico
Acompanhamento dos casos,
Coordenador técnico ! 40 supervisdo e coordenacdo
administrativa
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CEO Il VILA EDE

Atividade Assistencial

Equipe Minima

Especialidade

Metas Mensais
de Produg3o *

Nimero de
Profissionais

Carga Horaria
semanal por

maxilares/ortodontia

profissional
Periodontia I%O_procedlmgn’to§, sendo ) 20
minimo 40% cirdrgicos
Semiologia Disponivel - procura 1 20
Cirurgia Oral Menor 80 procedimentos/més 1 20
Endodontia 120 procedimentos/més 3 20
Paciente Especial* 80 procedimentos/més 1 20
CD Protesista 360 procedimentos/més 3 20
Ortopedia funcional dos 160 atendimentos 1 20
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Préteses e Aparelhos 40 dispositivos protéticos e
Ortodonticos 10 aparelhos ortoddnticos
(entregues no més) instalado/més

CAPS INFANTIL Il VILA MARIA/VILA GUILHERME
EQUIPE MIiNIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico Psiquiatra 5 20
Psicélogo 5 30
Assistente Social 2 30
Psicopedagogo 1 30

1 40 . .
Enfermeiro Pacientes com cadastro ativo

2 30 155 pacientes
Terapeuta Ocupacional 3 30
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Jr. 1 40
Fonoaudidlogo 2 30
Oficineiro 2 30
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REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA — CER III CARANDIRU

EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico 1 20
Otorrinolaringologista -
Médico Ortopedista 1 ; 20
Médico Neurologista Y 20
Fonoaudiélogo 5 \J 30
Fisioterapeuta Neurol6gico 2 30V,
T 180 Casos Novos Més (avaliacdo multidisciplinar em

Fisioterapeuta Ortopédico 2 J 30 \] 08 Tovos rea(bilitaizgo) mu g
Terapeuta Ocupacional 3 N 30 490 pacientes em terapia/més
Psicologo 2 N/ 30
Assistente Social 1 Vil 30 \J
Nutricionista 1 f 40
Enfermeiro 1 \/ 30 J

REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA: APD - ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA — CARANDIRU Vila Maria / Vila Guilherme

EQUIPE MINIMA
Carga = 3
d 1 Niimero de Horsria PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional Sl
Profissionais | Semanal por
profissional
Acompanhante 6 40 horas
Enfermeiro 1 40 horas
Fonoaudiélogo 1 40 horas 70 pacientes em acompanhamento pela equipe
Psicologo 1 30 horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 horas

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD RHC Vila Guilherme

Exame

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Radiologia simples

livre demanda

MAPA

120 exames /més com laudo

HOLTER

120 exames /més com laudo

Teste Ergométrico

200 exames /més com laudo

Ultrassonografia Geral

300 exames /més com laudo

Ultrassonografia Doppler Vascular

132 exames /més com laudo
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Ecocardiograma | 176 exames /més com laudo
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS Vila Izolina
Exame PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Radiologia Simples livre demanda
Ultrassonografia Geral 420 exames/més com laudo
Ultrassonografia Doppler Vascular 44 exames/més com laudo
Ultrassonografia Obstétrico 120 exames/més com laudo
Ultrassonografia Obstétrico (morfologico + A% sxames/mBs com lando
doppler)
Eletroencefalograma 75 exames/més com laudo

(1)

Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver
esse profissional da SMS

A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, materiais e demais despesas para
disponibilizar um Responsével Técnico profissional de radiologia

Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/
exames acima serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA
O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto
Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informac&o do SUS

Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdémen total aparelho
urindrio, articulagdo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, prdstata (via transretal),
tiredide, transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS

A CONTRATADA devera realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda
sendo que a produg3o estimada seja de 600 exames.
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO CG R 008/2015 — RASSTS VILA MARIA / VILA GUILHERME

Periodo Julho/18 Agosto/18 Setembro/18 Total
Julho a
Seternbrofia R$ 12.062.005,21 $ 12.062.005,21 $12.062.005,21 R$ 34.420.065,59
Total R$ 12.062.005,21 $ 12.062.005,21 $ 12.062.005,21 R$ 34.420.065,59
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO COM UNIDADE DE SAUDE CG R 008/2015 — RASSTS
VILA MARIA / VILA GUILHERME

SERVICOS

UNIDADES

jul/18

ago/18

set/18

TOTAL

UNIDADE BASICA DE
SAUDE E ESTRATEGIA
SAUDE DA FAMILIA - UBS
MISTA

UBS PARQUE NOVO MUNDO

747.015,77

747.015,77

747.015,77

2.241.047,31

ASF - NUCLEO APOIO A
SAUDE DA FAMILIA -
MODALIDADE 1

NASF PARQUE NOVO
MUNDO II

60.821,63

60.821,63

60.821,63

182.464,89

UNIDADE BASICA DE
SAUDE E ESTRATEGIA
SAUDE DA FAMILIA - UBS
MISTA

PARQUE NOVO MUNDO I

636.092,57

636.092,57

636.092,57

1.908.277,71

UNIDADE BASICA DE
SAUDE E ESTRATEGIA
SAUDE DA FAMILIA - UBS
MISTA

UBS JARDIM BRASIL

991.392,96

991.392,96

991.392,96

2.974.178,88

NASF - NUCLEO APOIO A
SAUDE DA FAMILIA -
MODALIDADE 1

NASF JARDIM BRASIL

55.664,01

55.664,01

55.664,01

166.992,03

UNIDADE BASICA DE
SAUDE TRADICIONAL

UBS VILA GUILHERME

529.039,09

529.039,09

529.039,09

1.587.117,27

CENTRO DE
ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS

CEO VILA EDE

32.041,44

32.041,44

32.041,44

96.124,32

UNIDADE BASICA DE
SAUDE TRADICIONAL

UBS VILA MEDEIROS

646.786,55

646.786,55

646.786,55

1.940.359,65

UNIDADE BASICA DE
SAUDE TRADICIONAL

UBS IZOLINA MAZZEI

501.067,99

501.067,99

501.067,99

1.503.203,97

UNIDADE BASICA DE
SAUDE TRADICIONAL

UBS JARDIM JAPAO

399.360,29

399.360,29

399.360,29

1.198.080,87

EQUIPES DE ATENCAO
DOMICILIAR

EMAD - JARDIM JAPAO

79.826,68

79.826,68

79.826,68

239.480,04

UNIDADE BASICA DE
SAUDE TRADICIONAL

UBS VILA EDE

368.879,96

368.879,96

368.879,96

1.106.639,88

UNIDADE BASICA DE
SAUDE TRADICIONAL

UBS VILA LEONOR

312.924,43

312.924,43

312.924,43

938.773,29

UNIDADE BASICA DE
LSAUDE TRADICIONAL

UBS VILA SABRINA

336.504,75

336.504,75

336.504,75

1.009.514,25
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i 372.401,10
UNIDADE BASICA DE ’
SAUDE TRADICIONAL UBS CARANDIRU 372.401,10 372.401,10 1.117.203,30
107.424,36
UNIDADE DE REFERENCIA ’
2 £ AR DO G URSI CARANDIRU 107.424,36 107.424,36 322.273,08
187.049,20
CENTRO ESPECIALIZADO z
EM REABILITACAO CER Il CARANDIRU 187.049,20 187.049,20  |561.147,60
PROGRAMA
ACOMPANHANTE DE 79.762,84 79.762,84 79.762,84 239.288,52
SAUDE DA PESSOA COM Sl Bl
DEFICIENCIA
UNIDADE BASICA DE UBS PAULO GNECCO - V SASCELL0
SAUDE TRADICIONAL MARIA 349.670,03 349.670,03 1.049.010,09
: 290.164,31
UNIDADE BASICA DE J
SAUDE TRADICIONAL UBS JARDIM JULIETA 290.164,31 290.164,31 870.492,93
CENTRO DE ATENGAO | CAPS 11 1J VILA MARIA / VILA 337.675,34
PSICO SOCIAL 1J DA VILA GUILHERME 337.675,34 337.675,34 1.013.026,02
PROGRAMA
ACOMPANHANTE 1DOSO PAI IZOLINA MAZZE| 83.196,13 83.196,13 83.196,13 249.588,39
ASSISTENCIA 879.841,35
AMBULATORIAL HOZF:J'ITL‘:'LE?’\‘A\EV ILA 879.841,35 879.841,35 2.639.524,05
ESPECIALIZADA
SERVICO DE APOIO 117.174,28
DIAGNOSTICO SADTYILAGUILHERME 117.174,28 117.174,28 351.522,84
SERVICO DE APOIO 130.392,02
DIAGNOSTICO SADTVILA GUILHERME 130.392,02 130.392,02 391.176,06
PRONTO SOCORRO - PRONTO SOCORRO VILA
URGENCIA E EMERGENCIA MARIA BAIXA 1.991.906,93 | 1.991.906,93 |1.991.906,93 |5.975.720,79
AD .92
M UNIDADE ADMINSTRATIVA £16:870.70 816.929,20 $18829,20 2.450.787,60
HOSPITAL CANTAREIRA HOSPITAL CANTAREIRA 631,060,06 621.000,00 531,000:60 1.863.000,00

TOTAL

12.062.005,21

12.062.005,21

12.062.005,21

36.186.015,63
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ANEXO VII - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO.

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIA / VILA GUILHERME

UBS PARQUE NOVO MUNDO I -5 ESF + 2 ESB I

SERVICO: UBS MISTA
- s Jornada / Carga Necessario / Existente Estatutario,

Categoria Profissional/ Cargo Horgria Semarfal Completo Municipalizados, Autirquicos Aconiratar
Agente Comunitério de Saude — ACS 40 30 0 30
Agente de Promog¢do Ambiental — APA 40 1 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assi§t§ntc de Servico de Atendimento ao 30 2 0 2
Usuario (S.A.U.)

Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 30 10 1 9
Auxiliar de Enfermagem — ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Farmacia 30 6 0 6
Auxiliar de Limpeza e Governanca 36 6 0 6
Auxiliar de Satide Bucal 30 3 1 2
Auxiliar de Saide Bucal — ESF 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 3 0 3

Cirurgido Dentista— ESF 40 2 0 2
Encarregado de Governanca 44 1 0 1

Enfermeiro 30 3 0 3

Enfermeiro — ESF 40 5 0 5
Enfermeiro RT 40 1 0 1

Farmacéutico 40 1 0 1

Farmacéutico Jr. 40 1 0 1

Gerente 40 1 0 |

Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Generalista 40 5 0 5

Médico Pediatra 20 1 1 0
Médico Psiquiatra 20 1 1 0
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Psicdlogo 30 2 0 2
Recepcionista 30 6 0 6
Supervisor Administrativo 40 1 0 1

Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1

UBS PARQUE NOVO MUNDO II —4 ESF +2 ESB I
SERVICO: UBS MISTA
2 A Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatut4rio,

Categoria Profissional/ Cargo Horaria Semarfal Completo Municipalizados, Autdrquicos ey
Agente Comunitério de Satide — ACS 40 24 0 24
Agente de Promo¢do Ambiental — APA 40 1 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assi’stfznle‘ de Servigo de Atendimento ao 30 2 0 2
Usuario (S.A.U.)

Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
| Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
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Auxiliar de Enfermagem 30 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem — ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Farméacia 30 6 0 6
Auxiliar de Limpeza e Governanga 36 6 0 6
Auxiliar de Satde Bucal 30 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal — ESF 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 2 0 2
Cirurgido Dentista — ESF 40 2 2 0
Encarregado de Governanca 44 1 0 1
Enfermeiro 30 3 0 3
Enfermeiro — ESF 40 3 0 5
Enfermeiro — ESF 30 1 1 0
Enfermeiro — ESF 10 1 0 1
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Jr. 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Generalista 20 1 1 0
Médico Generalista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Psicélogo 30 I 0 |
Recepcionista 30 6 0 6
Supervisor de Enfermagem 40 1 0 1

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL — 5 ESF + 1 ESB I

SERVICO: AMA/UBS MISTA
3 - Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatutario,

Categoria Profissional/ Cargo Hordria Semarsal Completo Municipalizados, Autirquicos IKicontraiay
Agente Comunitario de Saide — ACS 40 30 0 30
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servico de Atendimento ao 4
Usuario (S.A.U.) ¢ 30 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 1 8
Auxiliar Administrativo 44 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 9 2 7
Auxiliar de Enfermagem 30 6 1 5
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem — ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Farmacia 36 6 0 6
Auxiliar de Limpeza e Governanca 36 12 0 12
Auxiliar de Manutencio 40 1 0 I
Auxiliar de Saide Bucal 30 3 1 2
Auxiliar de Satde Bucal — ESF 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 4 1 3
Cirurgido Dentista — ESF 40 1 0 1
Encanador 40 1 0 1
Encarregado de Governanga 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Enfermeiro — ESF 40 5 0 5
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 0 1

| Farmacgutico Jr. 44 1 0 |




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAQLAILO Secretaria Municipal da Satide
Coordenadoria Regional de Satde Norte
Gerente 40 | 0 |
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Clinico 12 7 0 7
Médico Generalista 40 5 0 5
Médico Pediatra 20 3 2 |
Médico Pediatra 12 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Ginecologista 20 3 0 3
Psicologo 30 1 1 0
Recepcionista 36 9 0 9
Recreacionista 30 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
NASF PARQUE NOVO MUNDO II
SERVICO: NASF
5 A Jornada / Carga Necessario / Existente Estatutario,

Categoria Profissional/ Cargo Horéria Semanal Completo Municipalizados, Autirquicos Sicontatax
Assistente Social 30 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Profissional Educacio fisica 30 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Operacional 20 2 0 2

NASF JARDIM BRASIL
SERVICO: NASF
2 . Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatutario,

Categoria¥rufissional/ Cargo Horria Semanal Completo Municipalizados, Autirquicos b
Assistente Social 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Profissional Educacio fisica 30 1 0 1
Psicdlogo 40 2 0 2
Terapeuta Operacional 20 1 0 1

AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME
SERVICO: AMA/UBS TRADICIONAL
5 . Jornada / Carga Necessario / Existente Estatutério,

Categoria Profissional/ Cargo Hor4ria Semanal Completo Municipalizados, Autirquicos £ contratar
AGPP 40 2 2 0
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 44 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao 30 1 0 1
Usuario (S.A.U.)

Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 30 5 0 S
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Auxiliar de Farmécia 36 6 0 6
| Auxiliar de Limpeza e Governanca 36 8 0 8
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Auxiliar de Servigos 40 1 1 0
Auxiliar de Satde Bucal 30 3 0 3
Cirurgido Dentista 20 4 0 4
Encarregado de Governanga 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro 36 6 0 6
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico Jr. 44 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Clinico 12 @ 0 7
Médico Pediatra 12 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Ginecologista 10 2 0 2
Médico Ginecologista 12 1 1 0
Profissional de Educacio Fisica 30 1 0 1
Psicologo 30 2 0 2
Recepcionista 36 8 0 8
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS
SERVICO: AMA/UBS TRADICIONAL
. 4 Jornada / Carga Necessario / Existente Estatutario,

Categoria Profissional/ Cargo Hordria Sem:fal Completo Municipalizados, Autdrquicos Lieontatay
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assi§t§:nte de Servigo de Atendimento ao 30 ) 0 2
Usudrio (S.A.U.)

Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 12 2 10
Auxiliar de Enfermagem 30 8 2 6
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Auxiliar de Farmécia 36 6 0 6
Auxiliar de Limpeza e Governanca 36 12 0 12
Auxiliar de Satide Bucal 30 4 2 2
Cirurgido Dentista 20 5 2 3
Encanador 40 1 0 1
Encarregado de Governanga 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro 36 6 0 6
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 0 1
Farmacéutico Jr. 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 6 0 6
Médico Clinico 12 7 0 7
Médico Pediatra 20 3 2 1
Médico Pediatra 12 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 1 0
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Ginecologista 10 3 1 2
Profissional de Educacio Fisica 30 1 0 1
Psicélogo 30 1 0 1
Recepcionista 36 8 0 8
|_Supervisor Administrativo 40 | 1 0 1
| Supervisor de Enfermagem 40 | 1 0 1
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| Técnico de Radiologia 24 4 0 4
UBS VILA IZOLINA MAZZEI
SERVICO: UBS TRADICIONAL
J - Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatutirio,

Catesoraa Frofissional/ Cargo Horiria Sem:fal Completo Municipalizados, Autdrquicos Sl
Aprendiz 30 2 0 2
Analista de Suporte Senior 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao 30 2 0 2
Usuario (S.A.U.)

Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar Administrativo 44 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 11 3 8
Auxiliar de Enfermagem 30 15 0 15
Auxiliar de Farméacia 36 6 0 6
Auxiliar de Limpeza e Governanca 36 12 0 12
Auxiliar de Manutengio 40 1 0 1

Auxiliar de Satide Bucal 30 5 0 5

Cirurgido Dentista 20 8 1 7
Eletricista 40 1 0 1

Encarregado de Governanca 44 1 0 1

Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro RT 40 1 0 1

Farmacéutico 40 1 0 1

Farmacéutico Jr. 40 1 0 1

Gerente 40 1 0 1

Médico Clinico 20 3 0 3

Médico Homeopata 20 1 0 1

Médico Pediatra 10 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1

Médico Pneumologista 20 1 0 1

Médico Pneumologista 12 1 0 1

Médico Ginecologista 20 2 0 2

Médico Psiquiatra 20 1 0 1

Nutricionista 40 1 0 1

Psicologo 30 1 0 1

Recepcionista 30 10 0 10

UBS JARDIM JAPAO
SERVICO: UBS TRADICIONAL
4 x Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatutario,

Categoria Profissional/ Cargo Horiria Sem;:;gal Completo Municipalizados, Autdrquicos s contetay
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao 30 1 0 I
Usudrio (S.A.U.)

Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 1 5
Auxiliar de Enfermagem 30 15 2 13
Auxiliar de Farmacia 30 6 0 6
Auxiliar de Limpeza e Governanga 36 4 0 4
[_Auxiliar de Satde Bucal 30 4 0 4
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Cirurgido Dentista 20 5 0 3
Encarregado de Governanca 44 | 0 1
Enfermeiro 30 6 1 5
Enfermeiro RT 40 | 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Jr. 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 10 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Ginecologista 20 3 0 3
Motorista 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 30 2 0 2
Recepcionista 30 4 0 4
UBS VILA EDE
SERVICO: UBS TRADICIONAL
: 5 Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatutirio,

Categoria Profissional/ Cargo Hordria Semarfal Completo Municipalizados, Autérquicos D
AGPP 40 2 2 0
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assi§t.ente de Servigo de Atendimento ao 30 ) 0 2
Usuario (S.A.U.)

Assistente Social 30 2 0 2
Atendente de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem 30 10 1 9
Auxiliar de Farmacia 30 6 0 6
Auxiliar de Limpeza e Governanca 36 6 0 6
Auxiliar de Satide Bucal 30 6 1 5
Cirurgido Dentista 20 7 3 4
Encarregado de Governanca 44 1 0 1
Enfermeiro 30 5 2 3
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Jr. 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 4 | 3
Médico Pediatra 10 3 0 3
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 |
Médico Ginecologista 20 4 1 3
Psicdlogo 30 2 0 2
Recepcionista 30 4 0 4
Recreacionista 30 1 0 1
Vigia 40 1 1 0
UBS VILA LEONOR

SERVICO: UBS TRADICIONAL
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. 4 Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatutério,

Categoria ProfissionslCarte Horiria Semarfal Completo Municipalizados, Autidrquicos Ecatmtr
AGPP 40 2 2 0
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assiist.ente de Servigo de Atendimento ao 30 5 0 5
Usuario (S.A.U.)

Assistente Social 30 1 0 1
Atendente de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 10 1 9
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 4
Auxiliar de Limpeza e Governanga 36 4 0 4
Auxiliar de Saide Bucal 30 4 0 4
Cirurgido Dentista 20 5 0 5
Encarregado de Governanga 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Jr. 40 1 0 I
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Pediatra 10 1 0 1
M¢édico Pediatra 20 1 0 1
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Psicélogo 40 1 0 1
Recepcionista 30 4 0 4

UBS VILA SABRINA
SERVICO: UBS TRADICIONAL
3 < Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatutirio,

Categoria Profissional/ Cargo Hordria Semarfal Completo Municipalizados, Autirquicos S sontratar
AGPP 40 2 2 0
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servico de Atendimento ao ”

Usuirio (S.A.U.) 20 ! ¢ :
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 12 0 12
Auxiliar de Farmacia 30 6 0 6
Auxiliar de Limpeza e Governanca 36 4 0 4
Auxiliar de Satude Bucal 30 3 1 2
Cirurgido Dentista 20 6 1 5
Encarregado de Governanca 44 1 0 1
Enfermeiro 30 5 0 5
Enfermeiro RT 40 | 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Jr. 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 10 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Sanitarista 20 1 1 0
| Médico Ginecologista 20 2 0 2
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Psicologo 30 1 0 1
Recepcionista 30 4 0 4
UBS CARANDIRU
SERVICO: UBS TRADICIONAL
2 ; Jornada / Carga Necessério / Existente Estatutirio,

Categoria Profissional/ Cargo Hordria Semarfal Completo Municipalizados, Autdrquicos A somuatat
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao 30 5 0 5
Usuario (S.A.U.) -

Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 30 12 3 9
Auxiliar de Farmécia 30 4 0 4
Auxiliar de Laboratério 30 1 1 0
Auxiliar de Limpeza e Governanca 36 8 0 8
Auxiliar de Limpeza e Governanca 40 1 0 1
Auxiliar de Manutengdo 40 1 0 1
Auxiliar de Satide Bucal 30 6 2 4
Cirurgido Dentista 20 6 3 3
Encarregado de Governanca 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Jr. 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Cardiologista 10 1 1 0
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 10 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 10 2 0 2
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Psicdlogo 30 2 0 2
Recepcionista 30 6 0 6
Supervisor de enfermagem 40 1 0 1

UBS VILA MARIA DR PAULO GNECCO
SERVICO: UBS TRADICIONAL
: i Jornada / Carga Necessdario / Existente Estatutario,

CateporiaErofisionall Cargo Horiria Sem:fal Completo Municipalizados, Autirquicos S onbaay
AGPP 40 2 2 0
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao 30 " 0 D)
Usudrio (S.A.U.) -

Assistente Social 30 2 1 1
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 30 10 1 9
Auxiliar de Farmacia 30 6 0 6
Auxiliar de Limpeza e Governanca 36 6 0 6
Auxiliar de Saude Bucal 30 5 1 4
Cirurgido Dentista 20 6 1 5
Encarregado de Governanga 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
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Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Jr. 40 1 0 !
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 10 3 0 3
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Ginecologista 10 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Recepcionista 30 6 0 6
UBS JARDIM JULIETA
SERVICO: UBS TRADICIONAL
g z Jornada / Carga Necessario / Existente Estatutirio,

Categoria Profissional/ Cargo Hordria Semarfal Completo Municipalizados, Autdrquicos S contdiie
Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao 30 1 0 I
Usuario (S.A.U.)

Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 10 0 10
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 4
Auxiliar de Limpeza e Governanga 36 4 0 4
Encarregado de Governanca 44 1 0 1
Enfermeiro 30 4 1 3
Enfermeiro RT 40 1 0 ]
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Jr. 40 | 0 |
Gerente 40 1 0 1
M¢édico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 10 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Ginecologista 10 1 0 1
Meédico Ginecologista 20 1 0 1
Psicdlogo 30 1 0 1
Recepcionista 30 6 0 6

CAPS INFANTO-JUVENIL II VILA MARIA/VILA GUILHERME
SERVICO: CAPS
< . Jornada / Carga Necessario / Existente Estatutario,

Categoria Profissional/ Cargo Horidria Semafal Completo Municipalizados, Autirquicos i sonit
Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 4
Auxiliar de Limpeza e Governanca 36 4 0 4
Copeiro 40 2 0 2
Encarregado de Governanca 44 1 0 1
Enfermeiro 30 D) 0 2

1 0 1

Enfermeiro RT

40

L]
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Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Jr. 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 30 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 5 0 5
Oficineiro 30 2 0 2
Psicdlogo 30 5 0 S
Psicopedagogo 30 1 0 1
Recepcionista 30 2 0 2
Técnico de Enfermagem 30 4 0 4
Terapeuta ocupacional 30 3 0 3
Gerente 40 1 0 1
URSI CARANDIRU -
SERVICO: URSI
3 % Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatutério,

Categoria Profissionall Cargo Horiria Semarl%al Completo Municipalizados, Autidrquicos Sonutn
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 2 0 2
Enfermeiro 30 2 0 2
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudi6logo 40 1 0 1
Médico Geriatra 20 3 0 3
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 30 1 0 1
Terapeuta ocupacional 30 1 0 1

PAI IZOLINA MAZZEI
SERVICO: PAI
2 3 Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatutario,

Categoria Frofissional/ Cargo Horiria Semarfal Completo Municipalizados, Autirquicos S
Acompanhante de Idoso 40 10 0 10
Auxiliar Administrativo 40 1 0 |
Auxiliar de Enfermagem 30 2 0 2
Coordenador Técnico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1

CEO II VILA EDE
SERVICO: CEO
< 2 Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatut4rio,

Categoria Profissional/ Cargo Hordria Semarfal Completo Municipalizados, Autdrquicos A contratar
Auxiliar de Saide Bucal 30 8 4 4
Cirurgido Dentista 20 12 10 2
Recepcionista 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 1 0 |
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EMAD JARDIM JAPAO
SERVICO: EMAD
> = Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatutario,

Categoria Profissional/ Cargo Hor4ria Sem;fal Completo Municipalizados, Autirquicos b
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Clinico 20 2 0 2

CER III CARANDIRU
SERVICO: CER
2 3 Jornada / Carga Necessdrio / Existente Estatutirio,

Categoria Profissional/ Cargo Horaria Sem;r?al Completo Municipalizados, Autirquicos £ porate
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 4 0 4
Coordenador Técnico 40 1 0 1
Enfermeiro 30 1 0 1
Fisioterapeuta 30 4 0 4
Fonoaudiologia 30 =] 0 5
Médico Neurologista 20 1 0 1
Médico Ortopedista 20 1 0 1
Médico Otorrinolaringologia 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 30 2 0 2
Recepcionista 30 2 0 2
Técnico de Enfermagem 30 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3

APD CARANDIRU
SERVICO: APD
. : Jornada / Carga Necessério / Existente Estatutario,

Categoria Profissional/ Cargo Hordria Semarfal Completo Municipalizados, Autirquicos ey
Acompanhante DA Pessoa Deficiente 40 6 0 6
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 |
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Motorista 40 1 0 1
Psicdlogo 30 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
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HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA VILA GUILHERME / VILA MARIA
SERVICO: HD
4 i Jornada / Carga Necessario / Existente Estatutirio,

Categoria Profissional/ Cargo Hordria Sem:fal Completo Municipalizados, Autirquicos A contoatan
Analista de Suporte Pleno 40 1 0 1
Aprendiz 30 3 0 3
Assistente Administrativo 44 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao 30 1 0 1
Usuario (S.A.U.)

Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 44 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 7 0 7
Auxiliar de Apoio Administrativo 44 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36 25 0 25
Auxiliar de Farmacia 36 4 0 4
Auxiliar de Limpeza e Governanga 36 6 0 6
Auxiliar de Manutencio 40 1 0 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Médico 40 1 0 1
Copeiro 36 3 0 3
Eletricista 40 1 0 1
Enfermeiro 36 8 0 8
Farmacéutico 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Instrumentador Cirtrgico 36 2 0 2
Médico Angiologista 12 4 0 4
Médico Cirurgia Pediatrica 12 1 0 |
Médico Cardiologista 12 6 0 6
Médico Cirurgia Geral 12 1 0 1
Médico Dermatologista 12 5 0 5
Médico Endocrinologia 12 5 0 5
Médico Gastroenterologista 12 1 0 1
Médico Neurologista 12 5 0 5
Médico Ortopedista 12 6 0 6
Meédico Proctologia 12 1 0 1
Médico Reumatologista 12 2 0 2
Médico Ginecologista 12 1 0 1
Médico Urologista 12 4 0 4
Nutricionista 40 1 0 1
Recepcionista 36 6 0 6
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor Técnico de Radiologia 24 1 0 1
Técnico Eletronico 40 1 0 1
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PRONTO SOCORRO DE VILA MARIA ALTA
SERVICO: OS
X 2 Jornada / Carga Necessario / Existente Estatutario,

Categoria Profissional/ Cargo Hordria Sem;fal Completo Municipalizados, Autirquicos & contratar
Almoxarife 40 1 1 0
Analista de Pessoal Pleno 40 1 0 1
Analista de Suporte Pleno 40 1 0 1
Aprendiz 30 4 0 4
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Contabilidade 40 1 0 1
Assl'st_ente de Servico de Atendimento ao 30 ’ 0 5
Usuario (S.A.U.)

Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 19 19 0
Auxiliar de Enfermagem 36 40 0 40
Auxiliar de Farmacia 36 3 0 3
Auxiliar de Farmacia 44 9 0 9
Auxiliar de Limpeza e Governanga 36 13 0 13
Auxiliar de Limpeza e Governanca 40 1 0 1
Auxiliar de Manutengdo 40 1 0 1
Coordenador Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Administragdo de

) 40 1 0 1
Pessoal
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Médico 40 1 0 1
Copeiro 36 5 1 4
Eletricista 40 2 0 2
Encarregado de Governanca 44 1 0 1
Enfermeiro 30 7 7 0
Enfermeiro 36 16 0 16
Farmacéutico 44 2 0 2
Farmacéutico Jr. 44 4 0 4
Farmacéutico Jr. 36 3 0 3
Gerente Médico 40 1 0 1
Médico Cirurgia Geral 12 14 3 11
Médico Clinico 12 40 6 34
Médico Clinico 6 7 0 7
Médico Pediatra 12 29 4 25
Médico Pediatra 6 11 0 11
Médico Radiologista 5 1 0 1
Plantonista Administrativo 36 6 0 6
Recepcionista 36 10 1 9
Supervisor Técnico de Radiologia 24 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 15 4 11
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
Telefonista 40 1 1 0
Zelador de Edificio 40 2 2 0




