PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
sﬂo PAULO Departamento de Contratos de Gestio e Convénios-CPCSS
; Coordenadoria Regional de Satide Norte
SAUDE Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 / 2022

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO
008-REDE ASSITENCIAL DA COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE— REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) VILA MARIA/VILA GUILHERME ORGANIZACAO SOCIAL-
ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM

LOCAL: SALA DE REUNIOES - DCGC/CPCSS/SMS.G

DATA 20/09/2018

PAUTA: Avaliagdo dos Indicadores de Produ¢io de Qualidade da Execucdo Contratual - Rede
Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme dos seguintes trimestres: 10¢
trimestre - janeiro (302) fevereiro (312) e margo (322) e 112 trimestre — abril (332) maio (342) e junho (352) de
2018.

PARTICIPANTES:
e ORGANIZAGAO SOCIAL: Jodo Ladislau Rosa; Jodo Mauricio Peres Mainenti; Nayara Pires; Luis
Alberto Souza Silva.
* DCGC/CPCSS: Luzia A Oliveira; Shirley Sampe
® CRS NORTE: Débora Rita Burjato Santana.
e STS VILA MARIA/VILA GUILHERME: Antonio Augusto Leporace; Silvana Maria Migliore; Denilson

Borges Ribeiro.

INFORMES GERAIS:

Excepcionalmente esta CTA avaliara dois trimestres do ano corrente, considerando a necessidade de retomar as
agendas regulares de avaliacdo conforme previsto contratualmente. Para o periodo ora avaliado foram
promovidas as seguintes alteraces contratuais a partir do Termo Aditivo de Numero —009/2018 como segue:
Aprovagdo do Novo Plano de Trabalho para o periodo de 01 de janeiro de 2018 a 30 de junho de 2018:
Implantagdo de cinco Equipes de ESF na UBS Jardim Brasil; Implantagdo de uma equipe de NASF na UBS
Jardim Brasil e Implantacio de uma ESB na UBS/ESF Parque Novo Mundo |.

Houve a exclusdo equivocada da UBS Vila Guilherme e, portanto, a sua produgdo ndo sera computada
para a avaliagdo nesta CTA.

A avaliagcdo do desempenho dos trimestres em pauta tomou por base os Relatdrios Subsidiarios que integram a

analise do acompanhamento de qualidade e producdo deste contrato. Os referidos relatérios foram enviados

previamente aos membros da CTA. £
Passou-se a apresentagdo dos resultados gerais e sintetizados segundo linha e por trimestre, ressaltando-se qL{P\
W

0s conteldos detalhados constam dos relatdrios subsidiarios: -

A s Wy
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RESULTADOS — UBS MISTA - Produgdo: Quadro com Resultados Gerais da Linha no periodo:

Secretaria Municipal da Saude
Departamento de Contratos de Gestdo e Convénios-CPCSS
Coordenadoria Regional de Satide Norte

Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisiio Técnica de Saude.

RESULTADOS — UBS MISTA

= 102 trimestre. =

PRODUGAO REALIZADO | PREVISTO | AVALIACAO
Ne CONSULTA CLINICA GERAL 6.236,0 7.101,0 87,82%
N2 CONSULTA GINECO 4.754,0 5.523,0 86,08%
Ne CONSULTA PEDIATRA 3.867,0 4.734,0 81,69%
N2 CONSULTAS PSIQUIATRA 750,0 750,0 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 9.755,0 11.232,0 86,85%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 4,123,0 4.212,0 97,89%
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE ESF 30.659,0 32.400,0 94,63%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 2.480,0 3.744,0 66,24%
N¢ PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE
ODONTO ESF 9.072,0 13.104,0 69,23%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 14400 1.440,0 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE
ODONTO C.BASICA 5.040,0 5.040,0 100,00%
TOTAL 78.176,0

CONDENSADO ABRIL A JUNHO 2018

89.280,0 87,56%

112 TRIMESTRE RESULTADOS ABRILA |

JUNHO

PRODUCAO

REALIZADO PREVISTO AVALIACAO

N2 CONSULTA CLINICA GERAL
N2 CONSULTA GINECOLOGIA
N2 CONSULTA PEDIATRIA

N2 CONSULTA PSIQUIATRA

N2 CONSULTA MEDICA ESF

N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF

N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE ESF

N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF
N2 PROC. IND. DA EQUIPE ODONTO ESF

N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO
C.BASICA

4.535,0 5.
49140 5.
44720 4.
750,0
14.463,0 17.
5.821,0 6.
44.981,0 50.
1.582,0 2.

523,0 82,11%
523,0 88,97%
472,0 100,00%
750,0 100,00%
472,0 82,78%
552,0 88,84%

400,0 89,25%

880,0 54,93%

6.310,0  9.408,0 67,07%

2.531,0  2.880,0 87,88%

8.802,0 10.080,0 88,31%

N2 PROC. IND. DA EQUIPE ODONTO C.BASICA
TOTAL GERAL e i v
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Secretaria Municipal da Satde

Departamento de Contratos de Gestio e Convénios-CPCSS
Coordenadoria Regional de Saude Norte

UBS MISTA: Déficit de equipe minima do periodo

Rua General Jardim, 36 — 6° andar

11 .3397.2021 /2022

i S UBSMISTREE G
UBS PARQUE NOVO MUNDO I 5 : R :
CATEGORIA CARGA HORARIA | JANEIRO | FEVEREIRO| MARCO | ABRIL | MAIO | JUNHO
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1 1
DENTISTA 20 1
ENFERMEIRO 40 1 1 1
FARMACEUTICO 40 1
MEDICO CLINICO 300 05 0,5 0,5 1
MEDICO GENERALISTA 40 1
UBS PARQUE NOVO MUNDO I _ ; Rl o _.
CATEGORIA CARGA HORARIA | JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO | ABRIL | MAIO | JUNHO
ENFERMEIRO 30 1 1 q
ENFERMEIRO 40 1 1 1 1
FARMACEUTICO 40 1
MEDICO CLINICO 20 1
MEDICO PEDIATRA 200 0,5 0,5 0,5 1 0,5 1
FARMACEUTICO JR 1

Fonte: Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satde

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

A partir de abril de 2018 foi acrescida equipe cinco Equipes de Estratégia Satide da Familia na UBS Jardim Brasil (a

partir do TA 009 a unidade que passou a compor o grupo das UBS MISTAS). A produg¢do da linha no geral ficou

dentro dos parametros previstos no contrato. Foi destacada que em relagdo a pediatria, além da cobertura da

ESF, a comunidade utiliza-se da unidade de Pronto Socorro (Vila Maria) e da oferta do Hospital NIPO Brasileiro. Ha

sugestdo de estudo para uma possivel readequacio considerando as necessidades locais e os encaminhamentos

gerados pelo Hospital NIPO para Rede. Foi apresentado relatério Bl SIGA AT-14b com demonstracdo da

distribuicdo dos atendimentos entre a clinica de pediatria e atendimento dessa mesma demanda pela ESF.

Foram também apresentados relatérios de BPA/SIGA com produgdo da UBS Jardim Brasil omitida inicialmente

nos relatorios WEBSAASS.

NASF: Déficit de equipe minima do periodo

NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

UNIDADE CATEGORIA qu& JANEIRO |FEVEREIRO| MARCO | ABRiL | mato | JunHo
UBS PARQUE NOVO MUNDO Il MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 0,5 0,5 0,5 1 05 1
NUTRICIONISTA 40 1
UBS JARDIM BRASIL PSICOLOGO 40 1
PSIQUIATRA 20 1

O NASF Jardim Brasil foi implantado no periodo.
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Secretaria Municipal da Salde
Departamento de Contratos de Gestdo e Convénios-CPCSS
Coordenadoria Regional de Saide Norte

Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022

RESULTADOS - UBS TRADICIONAL (AMA/UBS INTEGRADA)

RESULTADO GERAL DA LINHA 102 TRIMESTRE 2018 JAN-MARCO 102 TRIMESTRE 2018 C/ZERAMENTO DE
LINHAS POR DEFICIT PESSOAL
UBS TRADICIONAL REALIZADO |PREVISTO |AVALIACAO |REALIZADO  |PREVISTO |AVALIACAO
0,

N2 CONSULTA CLINICA GERAL 202150 | 27.6150 | 73,20% 150250 16.306,0 34144
N2 CONSULTA GO 11.287,0 | 16.9680 | 66,52% 8.303,0| 12.234,0 67,87%
N2 CONSULTA PEDIATRA 10.289,0 | 13.422,0 76,66% 8.562,0| 10.263,0 83,43%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 1.074,0 2.250,0 47,73% 1.074,00 1.125,0 95,47%
N2 CONSULTA CARDIO 337,0 500,0 67,40% 286,0 400,0 71,50%
N2 CONSULTA HOMEOPATIA 242,0 375,0 64,53% 285,0 375 76,00%
N2 CONSULTA DE PNEUMOLOGISTA|  396,0 396,0 100,00% 39 396,0 100,00%
N2 AT. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 12.365,0 13.824,0 89,45% 11.926,00| 13.248,0 90,02%
N2 PROC. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA| 43.694,0 | 53.616,0 81,49% 42.411,0[ 46.704,0 90,81%
TOTAL DO TRIMESTRE 99.899,0 | 128.966,0 | 77,46% 88.268,0| 101.051,0 87,35%

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Sadde.

O trimestre apresentou produg3o abaixo do previsto. Procedeu-se a analise da produgdo considerando o

deficit de pessoal ocorrido no periodo, licengas médicas e/ou auséncias legais e ainda foi zerada a linha

de producéo da psiquiatria das UBS Vila Maria; Jardim Jap3o e Izolina Mazzei em virtude de solicitagdo

da STS Vila Maria (drea de Saide Mental), uma vez que houve reestruturacao na regido na oferta da

Saude Mental, e foi autorizado que esses psiquiatras que seriam transferidos, permanecessem em suas

unidades de origem até o més de Abril/2018 em virtude das agendas que j3 estavam ocupadas até este

periodo. A partir de Maio/2018 os mesmos foram transferidos, passando assim a considerar as suas

respectivas metas de produgdo. Deste modo zeramos a produgo prevista para aqueles profissionais no

periodo.

N3o ha indica¢do de descontos.

112 TRIMESTRE - RESULTADOS - UBS TRADICIONAL (AMA/UBS INTEGRADA) COM ZERAMENTO

CG 008 REDE ASSISTENCIAL DA STS V MARIA/V GUILHERME — 102/112 TRI PERIODOS DE AVALIAGAO DA CTA - EXERCICIO 2018
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Secretaria Municipal da Saude
Departamento de Contratos de Gestiio e Convénios-CPCSS
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021/ 2022

e 110 TRIMESTRE RESULTADOS ABRIL A
12 TRIMESTRE /N S et b
T s SO

CONDENSADO ABRIL A JUNHO 2018

PRODUGAO REALIZADO PREVISTO AVALIAGAO| REALIZADO PREVISTO AVALIACAO

N2 CONSULTA CLIiNICA GERAL 203090 244590  83,03%| 19.0450 220920  86,21%
N2 CONSULTA GO 11.2980 169680  66,58%| 8.399,0  12.760,0  65,82%
N2 CONSULTA PEDIATRA 10.3440 134220  77,07%| 9.2940  11.8420  78,48%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 7500 22500  3333%| 7500 15000  50,00%
N2 CONSULTA CARDIO 269,0 3000  89,67%| 2690 3000  89,67%
N2 CONSULTA HOMEOPATIA 269,0 3750  71,73%| 269,0 3750  71,73%
N2 CONSULTA DE PNEUMOLOGISTA 396,0 3960  100,00%|  396,0 3960  100,00%
N2 AT. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 11.237,0  13.887,0  80,92%| 83630 101220  82,62%
N2 PROC. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 452750 483840  9357%| 428290 456960  93,73%

TOTAL DO TRIMESTRE 100.147,0 120.441,0  83,15%| 896140 105.083,0 8528%

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saude.

UBS TRADICIONAL (AMA/UBS INTEGRADA): APONTAMENTO DE DEFICIT DE EQUIPE:
Houve correcdes ao apontamento de déficit de equipe minima ocorrida no periodo. Com as correcdes e

consideragdes das auséncias legais a linha permanece dentro dos limites contratuais.
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Secretaria Municipal da Salde

Departamento de Contratos de Gestdo e Convénios-CPCSS

Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 .3397.2021 72022

Coordenadoria Regional de Satude Norte

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

-

UNIDADE CATEGORIA sorie | IANEIRO FEVEREIRG MARCO | ABRIL | MaAI0 | JunHO
40
AMA/UBS INTEGRADA ViLA oo N O S T
GUIEHERMIECEQ MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20 0,4 0,4 0.4 1 0,4 1
FARMACEUTICO 4 1
MEDICO CLINICO PLANTONISTA 1
MEDICO CLINICO 20 2,4 2,4 2 1 13 1,3
AMAJUBSINTEGRDANILA MECEIRGS MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 30 2 1 1 1 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 1 1 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 1
SERVICO SOCIAL 30 1
ENFERMEIRO 30 1 1
FARMACEUTICO 40 0,09 1
HES CARANDIRY FARMACEUTICO JR 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20 1 0,5 1 1 1 1
MEDICO PEDIATRA 20 0,5 1 0,5 0,5
MEDICO PEDIATRA 20 1 1
FARMACEUTICO 40 1
UBS J JULIETA FARMACEUTICO JR 1
ENFERMEIRO 20 1 1
MEDICO CLINICO 20 1 1 1
PSIQUIATRA 20 1 0,5
ENFERMEIRO 30 1
FARMACEUTICO 40 1
BTN IAERE NUTRICIONISTA 40 1
FARMACEUTICO IR 1
DENTISTA 20 1 1 1 1 1
MEDICO CLINICO 20 1 1 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20 1,5 1,5 1,5 1 1,5 1,5
FARMACEUTICO 40 1
FARMACEUTICO JR 1
UBS VILA EDE DENTISTA 20 1 1
ENFERMEIRO 30 1 1 1 1 1
MEDICO PEDIATRA 10 1 1 1
DENTISTA 20 1 1
FARMACEUTICO JR 1
UBS VILA 1IZOUINA MAZZE! FARMACEUTICO 40 2
PSIQUIATRA 20 1
PSIQUIATRA 20 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1
FARMACEUTICO JR 1
FARMACEUTICO 40 1
UBS VILA LEONOR MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20 1 1
DENTISTA 20 1 1 1 1
MEDICO CLINICO 20 1 2 1 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1 1
FARMACEUTICO 40 1
UBS VILA MARIA - DR. LUIZ PAULO FARMACEUTICO IR 1
GNECCO PSICOLOGO 40 1
DENTISTA 20 1 1 1
ENFERMEIRO 30 1 1 1
S IR A MEDICO CLINICO 20 1
FARMACEUTICO 40 1
DENTISTA 20 1 1 1
ENFERMEIRO 30 1 1 1
UBS VILA SABRINA FARMACEUTICO o 1
FARMACEUTICO JR 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0,5 1
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO Departamento de Contratos de Gestdo e Convénios-CPCSS
: Coordenadoria Regional de Satide Norte
SAUDE Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 / 2022

A produgao geral desta linha ficou abaixo do previsto para o 12trimestre: (77,46%) e no 2%trimestre: (83,15%). Os
resultados de produgdo ora apresentados ndo foram justificados exclusivamente pelo déficit de pessoal ocorrido
no periodo. Como pode ser observado apds zeramento de linhas os resultados de producio permanecem com

resultados, sendo, 87,35% no 12trimestre e 85,28% no 2° trimestre.

COMENTARIOS: Reconhece-se fragilidades no territério. Ha necessidade de melhorias na manuteng¢ao
da Equipe Minima e adequagdes na rede as necessidades loco regionais. Foi informado que a parceira

vem mantendo discussdes de territorializagdo com identificacdo de areas de maior vulnerabilidade para

o incremento de a¢des e readequacdes das ofertas.

RESULTADOS - EMAD/EMAP.
PRODUCAO EMAD- 10¢ TRIMESTRE

EMAD- EQUIPEMULHPROFISSIUNA[DEATEN{AODOMICJLIAR 1°TRIMES'IHE261

NePACENTES ATWOS M | ' '
JANEIRO . FWHtERﬁ it v ~ TRIMESTRE. | TOTAL CONSDERADO PARAA LIVKA

ATENDIMENTO DOMICILAR EMAD ' : o W s

UNDADE [REAZADD FREVSTO AVALACRO DEFREALZADO) EVSTO AVALACRO DEFTREALZADD REVSTO AALGRD DERTREALZADO REVTO AVALACEO| REAZADO REVETO VAL

UBSJARDIM 4pAo B0 600 06G% | 80 60 15 :%-: 650 60 108!33?%5__ 00 /0 o 10 10 10

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisio Técnica de Saude.

PRODUCAO- EMAD- 112 TR]MESTRE

N ACENTES TNOS i sl |

Rl W mw TRMESTRE TOTALCONSDERADO PARAA UNKA
ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD i SRR
UNDADE (FEALEADO PREVSTO AVALACRO OEPCTEALEADO FREVSTD AVALAC OECTREALZAD) PREVSTO AVALACAD DECTIREALZADO PREVTO AVALACHO] RELEADO eV AAlicio
UBS JARDIM PR o0 600 De6T %0 Q0 113,333%@ 0 00 100k 190 1800 MO0 00 W0 o |

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisiio Técnice de Sadide.

EMAD/EMAP: APONTAMENTO DE DEFICIT DE EQUIPE
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde
sﬁo PAULO Departamento de Contratos de Gestio e Convénios-CPCSS
; Coordenadoria Regional de Saude Norte
SAUDE Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 / 2022

ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
UNIDADE CATEGORIA H;“Rﬁfm JANEIRO FEVEREIRG MARCO | ABRIL | MAIO | IUNHO
. ASISTETESO0AL (N O O O T O T S B
MEDICOCLiNICO ] 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervis@io Técnica de Satide.

A meta hd‘atingida no 12 trimestre e no 22 trimestre. N3o ha indicaces para descontos no periodo. Segue
déficit de equipe minima para os descontos previstos. Houve questionamentos sobre a contratacdo da EMAD no
periodo. Foi justificado pelo parceiro que a cobertura tem sido realizada pela Assistente Social da UBS. Foi
solicitado a contratagdo para atender as diretrizes programaticas.

RESULTADOS - PAI

PRODUGAO- PAI — 102 TRIMESTRE

PAI-PROGRAMADEACOMPANHANTEDOIDOSO-1OTRIMESTRE.

N DEIDOS0 EM ACOMPANHAMENTO ANERO wE | w0 | musm
UNIDADE REALZADO PREVISTO AVALIAGRO DEFICT|REALZADO PREVISTO AVALLAGAO DEFCT{REALZADO PREVSTO AVALIGRO DEFICT|REAZADO PREVITO AVALIAGHO
UBS VLA ROLINA MAZZE ao mo @ | mo mo mow | mo mo wml | md g s
Fonte: Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saude.

PRODUCEO- PAl - 112 TRIMESTRE

PAI-PROGRAMADEACOMPANHANTEDOIDOSO- 2 TRINESTRE2O88

N2DEIDOSO EACONPANHANENTO ABRL om0 | TRMESTRE
UNIDADE REALTADO PREVSTO AVALACAO DEFT REALZADO.PREVSTO: AVALICAO DEFKIT{REALZADO PREVITO AVALACAO DEFT|REALZADO PREVETO AVALIGAD
UBSVILATOLINA MAZZE nom s | % mo B RO mo g | om0 %o e

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

PAI: APONTAMENTO DE DEFICIT DE EQUIPE

z Q)
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Secretaria Municipal da Salde

Departamento de Contratos de Gestdo e Convénios-CPCSS

Coordenadoria Regional de Saude Norte
Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11.3397.2021 /2022

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DEIDOSO

UNIDADE CATEGORIA Hm JANERO FEVEREIRG MARCO | ABRL | MAID | JUNHO
AMA/UBS INTEGRADAVILA GUILHERN ACOMPANHANTE O 10050 ) 1 )
AUKIIAR DE ENFERMAGEM D11 ] 1] 1

Fonte: Relatcrios Assistenciais e Atestes da SupervisGo Técnica de Saiide

A meta no 12 trimestre (58,61%) e no 22 trimestre (61,11%). Ha indica¢Bes para descontos no periodo. Segue

déficit de equipe minima para os descontos previstos.

Nao houve justificativas acatadas na CTA.

RESULTADOS — REDE HORA CERTA

12 TRIMESTRE 22 TRIMESTRE

REDE HORA CERTA = =

REALIZADO | PREVISTO | AVALIAGCAO |REALIZADO| PREVISTO [AVALIACAO
N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 1.188,0 1.188,0 100,00% 1.188,0 1.188,0 100,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 2.205,0 2.376,0 92,80% 2.376,0 2.376,0 100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 0,0 198,0 0,00% 0,0 198,0 0,00%
N2 CONSULTA DERMATO 1.333,0 1.620,0 82,28% 1.483,0 1.620,0 91,54%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 1.863,0 1.980,0 94,09% 1.694,0 1.980,0 85,56%
N2 CONSULTA GASTRO 396,0 396,0 100,00% 392,0 396,0 98,99%
N2 CONSULTA GINECOLOGIA 0,0 66,0 0,00% 63,0 66,0 95,45%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 1.777,0 1.980,0 89,75% 1.812,0 1.980,0 91,52%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 1.452,0 1.452,0 100,00% 1.452,0 1.452,0 100,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 341,0 792,0 43,06% 386,0 792,0 48,74%
N2 CONSULTA CIRURGIAO PEDIATRICO 0,0 198,0 0,00% 0,0 198,0 0,00%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 1.188,0 1.188,0 100,00% 1.188,0 1.188,0 100,00%
N2 CONSULTA PROCTOLOGISTA 0,0 252,0 0,00%}| 00[ 2520 0,00%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGICO AMBUL. 0,0 306,0 0,00% 0 306 0,00%
TOTAL GERAL 11.743,0 13.992,0 83,93%| 12.034,0] 13.992,0 86,01%

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Savde

RESULTADOS — REDE HORA CERTA - COM ZERAMENTO DE LINHA

% A

W

"
L [\

¥

CG 008 REDE ASSISTENCIAL DA STS V MARIA/V GUILHERME — 102/112 TRI PERIODOS DE AVALIAGAO DA CTA - EXERCICIO 2018 9



PB__EFERA DE
SAO PAULO

SAUDE

Coordenadoria Regional de Satide Norte

Secretaria Municipal da Saude
Departamento de Contratos de Gestdo e Convénios-CPCSS

Rua General Jardim, 36 - 6° andar
11 3397.2021 /2022

12 TRIMESTRE COM ZERAMENTO DE LINHA 22 TRIMESTRE
REDE HORA CERTA L TR MESTRE 2018 REALIZADO | PREVISTO | AVALAGCAO | REALIZADO | PREVISTO | AVALIACAO
N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 1.188,0 1.188,0 100,00% 1.188,0 1.188,0 100,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 2.205,0 2.376,0 92,80% 2.376,0 2.376,0 100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 0,0 198,0 0,00% 0,0 198,0 0,00%
N2 CONSULTA DERMATO 1.333,0 1.620,0 82,28% 1.483,0 1.620,0 91,54%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 1.863,0 1.980,0 94,09% 1.694,0 1.980,0 85,56%
Ne CONSULTA GASTRO 395,0 396,0 100,00% 392,0 396,0 98,99%
N2 CONSULTA GINECOLOGIA 0,0 66,0 0,00% 63,0 66,0 95,45%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 1.777,0 1.980,0 89,75% 1.812,0 1.980,0 91,52%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 1.452,0 1.452,0 100,00% 1.452,0 1.452,0 100,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 341,0 792,0 43,06% 386,0 792,0 48,74%
N2 CONSULTA CIRURGIAO PEDIATRICO 0,0 132,0 0,00% 0,0 198,0 0,00%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 1.188,0 1.188,0 100,00% 1.188,0 1.188,0 100,00%
N2 CONSULTA PROCTOLOGISTA R e 10,0}/ 252,0 0,00%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGICO AMBUL. 0,0 360,0 0,00% 306 0,00%
TOTAL GERAL 11.743,0 13.728,0 85,54%|  12.034,0 13.992,0 86,01%
Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saide
REDE HORA CERTA: APONTAMENTO DE DEFICIT DE EQUIPE
HORA CERTA
UNIDADE CATEGORIA CARSA | ) ANEIRO |FEVEREIRO| MARCO
HORARIA
HOSP DIA DA REDE HORA CERTA MEDICO CARDIOLOGISTA 12 0,5

MEDICO DERMATOLOGISTA 24 0,16 0,16 0,16

MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO 12 1

MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA 12 1 1

MEDICO PROCTOLOGISTA 12 1 1

MEDICO REUMATOLOGISTA 12 1 1

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisiio Técnica de Saude

COMENTARIOS: foi verificada a auséncia dos procedimentos cirlirgicos para o Hospital Dia no periodo

avaliado. O parceiro informou sobre as ocorréncias do periodo tal como o roubo dos cabeamentos, das

dificuldades da recontratacdo das empresas (servigos médicos - anestesistas), o centro cirargico ficou

desativado no periodo. A parte estrutural foi resolvida e a oferta de procedimentos comecou ocorrer

efetivamente em setembro/2018.

CG 008 REDE ASSISTENCIAL DA STS V MARIA/Y GUILHERME — 102/112 TRI PERIODOS DE AVALIACAO DA CTA - EXERCICIO 2018 10



PB_EFURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Salde
Departamento de Contratos de Gestiio e Convénios-CPCSS
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022

RESULTADOS - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS-CEO

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS 102 TRIMESTRE B 122 TRIMESTRE
AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME/CEQ REALIZADO | PREVISTO | AVAUAGAO |REALZADO | PREVISTO | AVALIAGAO
N2 PROCEDIMENTO PERIO 360,0 360,0 100,00% 347,0 360,0 96,39%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 240,0 240,0 100,00% 240,0 240,0 100,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 233,0 360,0 64,72% 239,0 360,0 66,39%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 233,0 240,0 97,08% 239,0 240,0 99,58%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 611,0 1.080,0 56,57% 991,0 1.080,0 91,76%
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 288,0 480,0 60,00% 350,0 480,0 72,92%
N2 PROTESE ENTREGUE 115,0 120,0 95,83% 120,0 120,0 100,00%
N2 APARELHO ENTREGUE 18,0 30,0 60,00% 30,0 30,0 100,00%
TOTAL GERAL 20980, 29100/ 72,10% 2.556,0 2.910,0 87,84%
N2 ATENDIMENTO SEMIO (DEMANDA LIVRE) 1740 228,0

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saude.

ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS -CEO: APONTAMENTO DE DEFICIT DE EQUIPE

N&o houve apontamentos de déficit de equipe no periodo.

A linha apresentou produgdo abaixo do previsto no 102 trimestre. Nio houve apontamento de déficit de pessoal.

Permanece sem registro de produgdo de procedimentos. Ha indicagdo de descontos previstos ndo houve

justificativas aceitas em CTA para outras ocorréncias que interferiram na possibilidade de a unidade atingir as

metas previstas.

N3o ha indicagdo de descontos para o 112 Trimestre. O parceiro informou que promoveu readequacdes da

equipe deste servico.

RESULTADOS - PSM/PA - PRONTO SOCORRO
PSM/PA - PRONTO SOCORRO: APONTAMENTO DE DEFICIT DE EQUIPE

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL

UNIDADE CATEGORIA Hm"; ABRIL MAIO | JuNHO
PSM VILA MARIA BAIXA MEDICO CLINICO HORIZONTAL 6 1 1
MEDICO PEDIATRA DIARISTA 1
MEDICO CLINICO 36 5
MEDICO CLINICO NOTURNO 24 1
MEDICO PEDIATRA 24 2
MEDICO PEDIATRA NOTURNO 36 3
Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Savde. @ '\
. S
Nao houve comentarios. et N

oy
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PR__EFRA DE
SAO PAULO

sAUDE

RESULTADOS - CAPS - 102 TRIMESTRE

Secretaria Municipal da Salde
Departamento de Contratos de Gestdo e Convénios-CPCSS
Coordenadoria Regional de Satde Norte
Rua General Jardim, 36 - 6° andar
11 3397.2021 /2022

CSUNFANTOINENL TRMESTREROSS.

N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS)

o |

RO

NARGD

TRIMESTRE

UNIDADE

REAUZADO PREVISTO AVALIACRO

REALZADO PREVISTO AVALIACEO

REALZADO PREVISTO AVALIAGAD

REALZADO PREVISTO AVALIACAO

CAPS INFANTO JUVENILI VILA MARIA VILA GUILHERVE

B0 150 B

W0 1550 2883%

580 150 372505

0 4650 317,63%

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Sotde.

RESULTADOS - CAPS - 112 TRIMESTRE

CAPS I INFANTOUVENL: 2 TRIMESTRE 2018

N PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS)

ABRIL

JUNHO'

TRIMESTRE

UNIDADE

REALIZADO PREVISTO AVALIACAO

REALZADO) REVITO AVALIGHO

REALIZADO PREVISTO AVALIAGAO

REALZADO PREVISTO AVALIAGHO

CAPS INFANTOJUVENILIIVILA MARIA VILA GUILHERME

S0 1550 38.3%

M0 1550 33907

imo 1550 30774

L3640 4650 336,34

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Superviséio Técnica de Sadde.

CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL: APONTAMENTO DE DEFICIT DE EQUIPE

CAPS Il INFANTO JUVENIL

CARGA

UNIDADE CATEGORIA ke ABRIL MAIO | JUNHO
CAPS INFANTO JUVENIL I VILA MARIA VILA GUILHERME  FARMACEUTICO 40 1
FARMACEUTICO JR 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satde.

A meta atingida no 12 trimestre e no 22 trimestre. Ndo ha indicagdes para descontos no periodo. Segue
déficit de equipe minima para os descontos previstos.

RESULTADOS - URSI

CG 008 REDE ASSISTENCIAL DA STS V MARIA/V GUILHERME — 109/112 TRI PERIODOS DE AVALIAGAO DA CTA -
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PR_‘-EFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satde

Departamento de Contratos de Gestio e Convénios-CPCSS

Coordenadoria Regional de Satde Norte
Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021/ 2022

2 TRIM E 122 TRIMESTRE
UBS CARANDIRU - URSI 10 ESTR i
REALIZADD PREVISTO AVA!.[ACIO REALIZADO PREVISTO AVAUACIO
N2 CONSULTA GERIATRA 828,0 828,0 100,00% 828,0 828,0 100,00%
N2 CONSULTA NUTRICIONISTA 324,0 324,0 100,00% 303,0 324,0 93,52%
N2 CONSULTA PSICOLOGIA 207,0 240,0 86,25% 0,0 240,0 0,00%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 593,0 720,0 82,36% 593,0 720,0 82,36%
N2 CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 364,0 600,0 60,67% 364,0 600,0 60,67%
N2 CONSULTA FISIOTERAPEUTA 156,0 156,0 100,00% 156,0 156,0 100,00%
N2 CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL 156,0 156,0 100,00% 156,0 156,0 100,00%
TOTAL GERAL 2.628,0 3.024,0 86,90% 2.400,0 3.024,0 79,37%
Fonte: Relatérios Assistenciais e Atestes da Superviso Técnica de Satde.
RESULTADOS — URSI - COM ZERAMENTO:
2 TRIMESTR| 122 TRI M ZE|
UBS CARANDIRU - URS 102 TR E TRIMESTRE CO RAMENTO
REALIZADO PREVISTO AVALFACKO REALIZADO PREVISTO AVALIACAD
N2 CONSULTA GERIATRA 828,0 828,0 100,00% 828,0 828,0 100,00%
N2 CONSULTA NUTRICIONISTA 324,0 324,0 100,00% 303,0 324,0 93,52%
N2 CONSULTA PSICOLOGIA 207,0 240,0 86,25%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 593,0 720,0 82,36% 593,0 720,0 82,36%
N2 CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 364,0 600,0 60,67% 364,0 600,0 60,67%
N2 CONSULTA FISIOTERAPEUTA 156,0 156,0 100,00% 156,0 156,0 100,00%
Ne CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL 156,0 156,0 100,00% 156,0 156,0 100,00%
TOTAL GERAL 2.628,0 3.024,0 86,90% 2.400,0 2.784,0 86,21%
Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.
URSI (UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO): APONTAMENTO DE DEFICIT DE EQUIPE
URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
CARGA
UNIDADE CATEGORIA HORARIA JANEIRO FEVEREIRQ MARCO | ABRIL MAIO | JUNHO
NUTRICIONISTA 30 0,25 0,25 0,25 1 0,25
UBS CARANDIRU :
PSICOLOGO 30 1 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saiide.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

A meta do 112 trimestre foi comprometida pelo déficit de pessoal. N3o ha indicagao de descontos em ambos os

periodos. O parceiro informou que o déficit de pessoal para o préximo periodo.

RESULTADOS — APD (ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICiENCIA)

PRODUGAO- APD — 102 TRIMESTRE

\\8%A

. '\
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PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Saude

A Departamento de Contratos de Gestdo e Convénios-CPCSS
SAO PAUI'O Coordenadoria Regional de Satde Norte
SAUDE Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COMDEFICIENCIA - 1 TRIMESTRE2018.
Ne PACIENTE ACOMPANHADO : ST R TR e A
JANEIRO FEVEREIRO. ' MARCO TRIMESTRE
PELA EQUIPE APD A RO o M
UNIDADE REALIZADO PREVISTO AVALIACAO DEFIQT|REALZADO PREVISTO AVAUACRO DEFICT|REALIZADO PREVISTO AVAUIAGAO DEFICT| REALZADO PREVISTO AVALIACAD DIFERE!
CER Il CARANDIRU 700 700 100,00% 00 00 0000% | 00 00 1000% | 2100 2100 10000%
TOTAL 100 00 100|700 700 10000% " [T 7000 700 1000 | 200 2100 10000%
Fonte: Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisio Técnica de Satde.
PRODUCAO- APD — 112 TRIMESTRE
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA - 29 TRIMESTRE 2018
N2 PACIENTE ACOMPANHADO
PELAEQUIPE APD ABRIL MAIO JUNHO TRIMESTRE
UNIDADE REALTADO PREVISTO AVAUAGRO DEFIT|REALIZADO PREVISTO AVALWCAO DEFICT|REALIZADO PREVISTO AVALUAGAO DEFICTT|REALZADO PREVISTO AVAUACAO DIFERENCA
CER 11l CARANDIRU 700 70,0 100,00% 700 700 100,00% 00 700 10000% 200 2100 100,00%
TOTAL 700 70,0 100,00% R0 700 100,00% 700 700 100,00% 200 2100 100,00%

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Superviséo Técnica de Satde.

APD (ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA): APONTAMENTO DE DEFICIT DE EQUIPE

APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
CARGA
UNIDADE CATEGORIA HORARIA | ABRIL | MAIO | JUNHO
ACOMPANHANTE DA PESSOA COM 40 1 1
CER 11l CARANDIRU DEFICIENCIA 40 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Superviso Técnica de Satde.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

Sugere-se registrar outros acompanhamentos em ATA da CTA.

RESULTADOS — CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO.

PRODUCAO- CER -1

CG 008 REDE ASSISTENCIAL DA STS V MARIA/V GUILHERME — 102/11° TRI PERIODOS DE AVALIACAO DA CTA - EXERCICIO 2018
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PR_EFEURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Salde
Departamento de Contratos de Gestdo e Convénios-CPCSS
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022

(FR-CNTROESPECALZADOEMREABTACAO- eTRMESTREROSS.
e ACEATENOYO - R IAERO e | RMETE 1O COWDRIO0ARALNAY
UNDADE REALZADO FREVSTO AVALACAO DFKT{REALZADD PREVSTO AVALUGAO DEFTREALEADO MREVSTO AVALACO DEFT{REALZADO PEVSTO AVALECAO DEFFRENCA REALZADO REVSTO - AVALHO
CER I CARANDIRU X0 1800 11448 60 10 B3 LTI ) ;611 00 S0 M -IBY A0 S0 e
0T N B O R e e T e
¢ PACIENTE EM TERAPIA- (ER JANERO  FEVEREIRO MARCD TRIMESTRE TOTAL CONSIDERADO PARA ALINHA
UNDADE REALZADD PEVSTO AVALACO DESCT{REALZADO MEVSTO AVALAGRD DEFTREALZADO PREVSTO AVALAGO OFFCT{REALZIOD MEVSTO AVALACHD DIFERENCAS REALZADO  REVSTO  AVAL(AO
CERNI CARANDIRU 00 00 16465 SO 00 M| a0 00 mre | 20 14 1891% 1400 14700 100,00%
T0TL mp s | s wno0s ol o me om0 s | w1 )
0GR 260 2000 I94% LRI 2000 %Y
Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da SupervisGo Técnica de Sadide.
PRODUGAO- CER — 112 TRIMESTRE
CER- CENTROESPECIALIZADO EM REABILITACAO - 22 TRIMESTRE 2018
INEPACENTENOVO- CER ARL MAQ JUNKO TRMESTRE TOTAL CONSIDERADO PARAA LA
UND2DE REALDADO PREVSTO AVALACRO DEFCTREALTADO PREVBTO AVALAGHD DEFRT{REALZADO WEVETO AVALAGHO DEFTREALZAO0 PREVSTO AVAACRD DFERENCA[ REALZADO  PREVSTO  AVALMGHO
CER I CARANDIRU 0010 1078 00 1600 10553 180 1800 1445 | 00 SO0 1926% S0 00 100
TOTAL 00 M0 1Y 190 100 10554 180 1800 I4MK | 00 00 1926 W0 00 100K
NEPACIENTEEM TERAPIA- CER ABRIL MAQ JUNHO TRIMESTRE TOTAL CONSIDERADO PARA A LINHA
UNDADE [FEALZADO PREVSTO AVALAGRD DEPCTREAZADD MEVSTO AVALA(AD DEFK{REALZADN REVETO AVALAGRO DEFCTREALLADO PREVSTO AVALAGHO DFERENCA| RENEADO  PREVSTO AVALAHD
CER I CARANDIRU 50 400 1n4H 0 90 B0 850 %00 165 L4360 1400 165715 W0 w00 1000
TOTAL b0 o0 ek | M) w0 W0 | 0 o0 maek | 280 Lm0 N 100 w00 10y

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Sadde.

CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO: APONTAMENTO DE DEFICIT DE EQUIPE

R

y
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude

SAO PAUI.O Departamento de Contratos de Gestio e Convénios-CPCSS
/ Coordenadoria Regional de Saide Norte
SAUDE Rua General Jardim, 36 — 6° andar

11 3397.2021 /2022

CATEGORIA H?R;‘:A JANEIRO (FEVEREIRO| MARCO | ABRIL | MAIO | JUNHO
FONOAUDIOLOGO 30 1 1 1 1 1 1
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOG 20 0,4 0,4 0,4 1 0,4 0,4
NUTRICIONISTA 30 0,75 0,75 0,75 1 0,5 1
PSICOLOGO 30 1 1 1 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da SupervisGo Técnica de Satide.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:
Foi recomendado atencdo na agilidade e manutengéo das equipes minimas deste servigo respeitando a
carga hordria prevista uma vez que sdo agdes programaticas, com financiamento do Ministério Da

Saude.

RESULTADOS - SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO.
PRODUCAO- SADT- 102 TRIMESTRE

P

R
N X
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PB_EFERA DE
SAO PAULO

sAUDE

Secretaria Municipal da Satde

Departamento de Contratos de Gestido e Convénios-CPCSS
Coordenadoria Regional de Satide Norte

Rua General Jardim, 36 — 6° andar

11 3397.2021 /2022

APOIO DIAGNGSTICO - SADT - 12 TRIMESTRE 2018

JANEIRO

~ FEVERERO

i MARGO TRIMESTRE

HOSP DIA DA REDE HORA CERTA VILA GUILHERME VLA MARIA - i : ;
Reauzaoo] Revito | avauaio eeauzsoo] prevsto | avauagiol reauzaool erevsto | avauagiol reazsoo] erevsto [vaung

N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 130 1760 8693% 1940 17560 1023% 1950 1560 11080% 5420 580 1004

N2 TESTE ERGOMETRICO 60 000 10800% 2180 2000 10900% 1850 000 05| 6190 6000 10317

N2 HOLTER 160 1200 13000% 1330 100 108 1650 1200 B750% 440 3600 1611

NCMAPA 1540 1200 12833% 180 100 %33 1590 1200 1350 4310 3600 1197

UBS VILA [ZOLINA MAZZEI :

Ne ELETROENCEFALOGRAFIA 0,0 750 60 750 B0 750

N ULTRASSONOGRAFIA GERAL

UBS VILA IZOLINA MAZZEI 4510 400 10738% 380 400 7810% 320 4200 8143 L1210 12600 839

HOSP DIA DA RHC VILA GUILHERME VILA MARIA 250 3000 OSL6TH 2560 3000 8533 3000 3000 100004 8310 900 93

TOTAL 760 6000 1100% S40 6000 97334 6420 6000 10700%| 19520 18000 1084

ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER{DOPPLERVASCULAR) o

UBS VILA [ZOLINA MAZZE| 50 40 1045 40 40 10000 490 M0 1LkU 1680 120 172

HOSP DIA DA RHC VILA GUILHERME VILA MARIA 70 1320 %% 1400 1320 10606%| 150 120 477 4620 3960 11667

TOTAL M0 2640 7658 1840 2640 69,70% M40 2640 94| 6300 7920 75

N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO COM DOPPLER o _

UBS VILA IZOLINA MAZZEI 460 1200 121674 1090 100 0% 160 100 9667 310 3600 1030

N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO (MORFOLOGICO+DOPPLER)

UBS VILA IZ0LINA MAZZEI 8 13 I

Fonte: Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saude.
No periodo os exames de Ultrassonografia (todos os tipos) foram comprometidos pela falta de Gel (de compra

centralizada em SMS) e ndo foi autorizada a compra pelo parceiro no periodo de janeiro a marco. Houve

quebra de equipamento em janeiro. Justifica-se a produgdo e ndo ha indicac3o para descontos.
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude

s&o PAULO Departamento de Contratos de Gestio e Convénios-CPCSS
: Coordenadoria Regional de Satide Norte
SAUDE Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022

PRODUGAO- SADT- 112 TRIMESTRE

APOIO DIAGNOSTICO - 22 TRIMESTRE2018° BT L i S e

HOSP DIA DA REDE HORA CERTA VILA GUILHERME VILA ABRIL e MAID ! JUNHO “TRIMESTRE

MARIA REALIZADO| PREVISTO | AVAUACKO| REALIZADO] PREVISTO | AVAUAGAO| REALIZADO] PREVISTO | AVALAGAO) REALIZADO] PREVISTO | AVALAGAD
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 2150 1760 122,06%] 211,0 1760 119.89%| 2200 1760 12500% 6460 5280 122394
Ne TESTE ERGOMETRICO 21,0 2000 117,00%] 1550 2000 77,500 7L0 2000 3550%] 4600 6000

N2 HOLTER 143,0 1200 119,17%) 145,0 1200 121,67% 151,0 1200 125,83%) 440,0 3600 122,227
N2 M.A.P.A 1530 1200 12750%| 1160 1200 9667%| 1220 1200 10167% 3910 3800 108.61%
Ne ELETROENCEFALOGRAFIA i s :

UBS VILA IZOLUNA MAZZEI 76,0 75.0 1150 75,0 87,0 75,0

N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL i i i i

UBS VILA IZOUNA MAZZEI 358,0 4200  85,24% 356,0 4200  84,76%) 2510 4200  59,76% 9650 12600 76,59%
HOSP DIA DA RHC VILA GUILHERME VILA MARIA 3400 3000 11333%] 2750 3000 9167%| 1460 3000 4867%] 76L0 9000 84.56%
TOTAL 6980 6000 11633%| 63,0 6000 10537%| 3970 6000 6617%] 17260 18000 9589%
ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER{DOPPLER VASCULAR)

UBS VILA IZOLINA MAZZEI 43,0 40 97.73% 45,0 40 102,27% 380 43,0 8636%| 1260 1320 9545%
HOSP DIA DA RHC VILA GUILHERME VILA MARIA 1680 1320 12727%] 1270 1320 9621%| 1150 1320 &7,0%| 4100 3960 103.54%
TOTAL 21,0 1760 1198%%| 1720 1760 97.73%| 1530 1760 8693%| 5360 5280 10L52%)
[N® ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO COM DOPPLER :

(UBS VILA 1IZOUNA MAZZEI 720 1200 60,005 840 1200 7000% 1000 1200 8417%| 2570  3s00

N2 ULTRASSONOGRAFIA DBSTETRICO (MORFOLOGICO+DOPPLER) :

|UBS VILA IZOLINA MAZZEI I 52 48 108,33% 31 43 64,58% 43 48  B9,58%) 126,0 1440  37,50%

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

Indica-se aplicagdo dos descontos previstos para os exames com producdo abaixo do previsto: USG

Obstétrico e Teste Ergométrico.

Pontuagdo da Qualidade:

CG 008 REDE ASSISTENCIAL DA STS V MARIA/V GUILHERME - 102/11¢ TRI PER{ODOS DE AVALIAGAO DA CTA - EXERCICIO 2018 18



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
sﬁo PAULO Departamento de Contratos de Gestio e Convénios-CPCSS
Coordenadoria Regional de Saude Norte

SAUDE Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022
obi b et Més29 Més30 Més 31 Més32 Més33 Mis3a
[] or || =
5 /18 fevf18 ma/ts i/ mai/18 18
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE
RELATORIOS MENSAIS DE PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
P DE NAENTREGA =
ONTUALDA £ PRESTACACDE CONTAS ASSISTENCIAIS |PREENCHIDO. 40 2 “ 2 2 4
£ FINANCEIRAS
FREENCHIMENTO DE PRONTUARICS, [RELATGRI DA AVALIACAD
- NS SEGUINTES EMITIDO RESPECTIVAMENTE PELA
LIALIDADE DA INF 1]
. EDAINFORMAG ASFECTOS:LEGIBILIDADE, (RS EfOU AHM E ENCAMINHADO 40 2
ASSINATURAS, D EEXAME FISICO  [PARA O NTCSS. |Q2) ; i
RELATGRIOS DE ATIVIDADES COM
. A A0 [usT, A 60 - entrega do
EDUCACRO CONTINUADA EXECUGAD DO FLANO DE EDUCACAD (LIS A.DE PRESENCA E AVALIAGRD B
FERMANENTE APROVADO PELA (RS [COM ™ A CONTENTO" DA (RS OU plano refa 2018
AHM. [@3)
PROPORGAD DE CRIANCAS COM ATE
RELATI
CONTROLE VACINAL DE 12 MESES DE IDADE INSCRITAS NAS Fl%:\fzmiﬂﬁgf b @
CRIANCAS MENORES DE 1 ANO |UNIDADES COM CALENDARID (s8] "
VACINAL COMPLETO
PROPORGAO DE GESTANTES QUE  |RELATORID EMITIDO PELOS
ICACIA DO ATENDIMENT! \
;EDTEE Rl ENTO 04 REALIZARAM FROCEDIMENTOS RESPONSAVEIS PELA REDE 20
BASICOS MO PRE-NATAL E PUERFERIO |CEGONHA. (Q5)
PROPORGAO DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDD PELOS
EFICACIA DO ATENDIMENTO DA :
REDCSEEGONHA REALIZARAM 7 0U MAIS CONSULTAS  [RESPONSAVEIS PELA RECE 40 © 60
DE FRE-NATAL CEGONHA{QS). '
s,
ANALISE DAS RECLAMACDES
: : R
SATISFACEQ DO USUARID RECEBIDAS E PROVIDENCIAS géf::%ﬁn;;gmo 60 20
RELACIONADAS i
RELATORIO DE VERIFICACROE "A
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
I CONSELH ¥ :
TIVIDADE CONSELHO GESTOR Bt CONTENTO" EMITIDO PELA GRS, 60
(o8)
Soma 100 100 100 100 100* 100

Conclusao dos indicadores de qualidade:
Os indicadores de Qualidade foram pontuados em todos os meses e atingiram a metas prevista.

N&o houve comentarios.

CG 008 REDE ASSISTENCIAL DA STS V MARIA/V GUILHERME — 102/112 TRI PERIODOS DE AVALIAGCAO DA CTA - EXERCICIO 2018 19



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO Departamento de Contratos de Gestdo e Convénios-CPCSS
. Coordenadoria Regional de Satde Norte
SAUDE Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022

Ms/ DCGC/CPCSS %&@

SMS/CRS/STS \L_,

‘j(/i/f‘(é\t < f\i\fb"t_,b < a‘\/’]\M—}— N
[ 7 S
— L
L

PARCEIRA _’(b«m:_n} = \-L.{t.x‘.’f'." = @
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE PARCERIAS E CONTRATAGAQ DE SERVICOS DE SAUDE

LISTA DE PRESENCA - REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO

CONTRATO: R0O08 / 2015 — STS VILA MARIA VILA GUILHERME
05S: ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA SPDM- AVALIAGOES DO PERIODO DE JANEIRO A JUNHO DE 2018 SUBDIVIDIDO EM DOIS TRIMESTRES.

DATA: 20/09/2018

/

e,

B

/

UNIDADE NOME E-MAIL ASSINATURA TELEFONE
SEASTSIM | Toae 1. ¢, najverm hco0 macseil@ameng e ppdat g b (AU N 1343¥ - 3004
%@.ﬁ 7 oo Lond i Jorw =Rec < s (@ g ré? o6t fa vl . 2435 3h0q
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nb\Am N [N iw&?ff.eo D. ~k§0§L e prroe Q QDFM.O, GG Yo .rﬁ..t b 9Y8 31081
G U VQQ ‘URE Woo 300 &5 B HE ~~ D LS _&m&yw.\wmﬁa?}ﬁo : PSHEG_ 2,7
..,%03 din Nhile Spuze o 415 5hua @ ywnva. Spdwn ata. be P82 3019

SPDM, . ..IDO”\/_‘DTAJ\_K ‘ﬁuﬁu\hmv \Nr.r?..du " \«.K..C.A.C.DL ?.FHRLANJ\%J#\S «v&i.ﬁ ¥ 3. 1o -85
@& z248 )_mu#wm, .ﬂy{m\\m R \.Mx\%w} .W%(r\.wh_ﬁu ﬂHT?\J\..N\.\\WﬂL = l& _Tv .V\Ml\@rcfﬂaw#nhﬁlﬁ% 99988 Y ﬂnw
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Rua GENERAL JARDIM, 36 - VILA BUARQUE — SA0 PAauULO - SP - CCPSS - 62 ANDAR - CEP - 01223-010

FONE: 3397 2556



KT Secretaria Municipal da Satde
E Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Saude-Departamento
de Contratos e Convénios

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
S ULO Rua General Jardim, 36 — 6° andar
AOSEJ{,\E 11 3397.2021/ 2022

RELATORIO SUBSIDIARIO AO CTA — 102. QUADRIMESTRE DA EXECUCAO CONTRATUAL

CONTRATO DE GESTAO: 008/2015 — REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) VILA
MARIA/VILA GUILHERME,

Contratada: SPDM - Associag¢do Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

CTA: Compostos pelos meses de JANEIRO (302 més), FEVEREIRO (312més), MARCO (322 més) 2018 - 10°
TRIMESTRE.

Dados do Contrato de Gest3o:
Data da assinatura: 05/08/2015- Inicio da execugio: 01/09/2015

Termos aditivos publicados no periodo de avaliagdo:

e Termo Aditivo n2: 009/2018.

Objeto de alterag¢do: aprovagdo do Novo Plano de Trabalho para o periodo de 01 de Janeiro de
2018 a 30 de Junho de 2018.

INTRODUCAO

Trata-se de relatério que consiste em avaliar a qualidade e produtividade do gerenciamento e
execucdo das agdes de salide das unidades de satide da REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE VILA MARIA/VILA GUILHERME, referente ao periodo de janeiro a margo de 2018- 10°.
TRIMESTRE de execugdo contratual. A pontuagio tomou por base os quadros apresentados nos anexos |
(Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico) e V (Quadro de Equipe
Minima com respectiva produgdo esperada) do contrato e respectivas alteragBes promovidas pelo termo
aditivo do periodo. A avaliacdo da produgdo e desvios foi extraida dos registros apresentados nos
relatérios de produgdo do Sistema WebSAASS os quais foram conferidos e pareados aos demais bancos de

dados da SMS pela equipe da Supervisdo Técnica de Satde de Vila Maria/Vila Guilherme.

Segue a apresentacdo de resultados condensados e detalhados para cada linha assistencial.
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contragio de Servigos de Saude-Departamento
de Contratos e Convénios
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022

PF_R__EFIRA DE
SAO PAULO

SAUDE

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA — UBS MISTA

UBS MISTA
UNIDADE CATEGORIA CARGA JANEIRO | FEVEREIRO| MARCO
. HORARIA ¢
UBS PARQUE NOVO MUNDO1  |MEDICO CLINICO 30 0,5 0,5 0,5
UBS PARQUE NOVO MUNDO Il |ENFERMEIRO 30 1 1 1
ENFERMEIRO 40 1 1
MEDICO PEDIATRA 20 0,5 0,5 0,5
Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisio Técnica de Sadde.
SINTESE DOS RESULTADOS PRODUCI\O - UBS MISTA
CONDENSADO JANE LR e

PRODUGAO | REALIZADO PREVISTO AVALIACAO
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 6.236,0 7.101,0 87,82%
N2 CONSULTA GINECO 4754,00 5.523,0 86,08%
N2 CONSULTA PEDIATRA 3867,00 4.734,0 81,69%
N2 CONSULTAS PSIQUIATRA 750,0 750,0 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 9.755,0 11.232,0 86,85%
N2 CONSULTA ENFERMEIRQ ESF 4.123,00 4.212,0 S7,89%
N°® VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 30.659,00 32.400,0 94,63%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 2480,00 3.744,0 66,24%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 9072,00 13.104,0 69,23%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 1440,00 1.440,0 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 5040,00 5.040,0 100,00%

Fonte: Relatdrios Producéo WEBSAASS.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

A linha apresentou produgdo, em geral, dentro dos limites da meta esperada, com destaque para a produgéo dos
atendimentos da odontologia abaixo do previsto, resultado da falta de prod ucdo apontada durante todo o trimestre
na UBS Parque Novo Mundo | e que ndo foi associado a déficit de pessoal no periodo. Também a pediatria

permaneceu com producdo abaixo do minimo esperado. Sugere-se justificar as situacdes ora destacadas em CTA.
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Secretaria Municipal da Saide
_ Coordenaderia de Parcerias e Contragao de Servigos de Satde-Departamento
— de Contratos e Convénios
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE

S A AULO Rua General Jardim, 36 — 6° andar
AOSJI:]DE 11 3397.2021 /2022

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - UBS TRADICIONAL - AMA/UBS INTEGRADA:

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
CARGA
UNIDADE CATEGORIA Horkria | 'ANEIRO [FEVEREIRO] MARCO
AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDICO CLINICO 20 . ) "
GUILHERME/CEO
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA pli 04 04 04
AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS |MEDICO CLINICO 20 24 24 2
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 30 2 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 1
UBS CARANDIRU MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20 1 05 1
MEDICO PEDIATRA 20 05
UBS 1 JULIETA ENFERMEIRO 30 1
MEDICC CLINICO 20 1 1
MEDICO PEDIATRA 20 1
UBS JARDIM JAPAO DENTISTA 0 1 1 1
MEDICO CLINICO Pl 1 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 30 15 15 15
UBS VILAEDE ENFERMEIRO 30 1 1 1
MEDICO PEDIATRA 10 1 1 1
UBS VILA IZOLINA MAZZEI ASSISTENTE SOCIAL 3 1
UBS VILALEONOR DENTISTA 20 1
MEDICO CLINICO 20 1 1 2
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1
UBS VILA MARIA - DR. LUIZ PAULO i i ,
GNECCO DENTISTA 2
ENFERMEIRO 30 1 1 1

SINTESE DE RESULTADOS: UBS MISTA — 102. TRIMESTRE — JANEIRO A MARCO DE 2017:



Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria de Parcerias e Contragao de Servigos de Salde-Departamento
i de Contratos e Convénios
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE

SAOP. Rua General Jardim, 36 — 6° andar
SA[I?EULO 11.3397.2021 /2022

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisio Técnica de Satide.

PRODUCAO | REALIZADO  PREVISTO AVALIAGCAO

N2 CONSULTA CLINICA GERAL 20.215,0 27.615,0 73,20%
N° CONSULTA GO 11.287,0 16.968,0 66,52%
N2 CONSULTA PEDIATRA 10.289,0 13.422,0 76,66%
N° CONSULTA PSIQUIATRA 1.074,0 2.250,0 47,73%
N2 CONSULTA CARDIO 337,0 500,0 67,40%
N2 CONSULTA HOMEOPATIA 242,0 375 64,53%
N2 CONSULTA DE PNEUMOLOGISTA 396 396 100,00%
N2 AT. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 12.365,00 13.824,0 89,45%
Ne PROC. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 43.694,0 53.616,0 81,49%
TOTAL DO TRIMESTRE 99.899,0 128.966,0 77,46%

Considerando os resultados apresentados passou-se a analise da producio levando-se em conta o déficit de pessoal

apontado para o periodo, conforme apontado no quadro detalhado abaixo:
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PB_EFRA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Satude-Departamento
de Contratos e Convénios
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022

SINTESE DE RESULTADOS COM ZERAMENTO DAS LINHAS JUSTIFICADAS- UBS TRADICIONAL - AMA/UBS INTEGRADA:

RESULTADO GERAL DA LINHA 102 TRIMESTRE 2018 JAN-MARCO 102 TRIMESTRE 2018 C/ZERAMENTO DE
LINHAS POR DEFICIT PESSOAL
UBS TRADICIONAL REALIZADO |PREVISTO |AVALIAGCAO [REALIZADO  |PREVISTO |AVALIACAO
IV S—— 20.215,0 | 27.615,0 73,20% 15.025,0 16.306,0 92,14%
N2 CONSULTA GO 11.287,0 | 16.9680 | 66,52% 8.303,0 12.234,0 67,87%
N2 CONSULTA PEDIATRA 10.289,0 13.422,0 76,66% 8.562,0 10.263,0 83,43%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 1.074,0 2.250,0 47,73% 1.074,00 1.125,0 95,47%
Ne CONSULTA CARDIO 337,0 500,0 67,40% 286,0 400,0 71,50%
N2 CONSULTA HOMEOPATIA 242,0 375,0 64,53% 285,0 375,0 76,00%
N2 CONSULTA DE PNEUMOLOGISTA 396,0 396,0 100,00% 396,0 396,0 100,00%
N2 AT. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 12.365,0 13.824,0 89,45% 11.926,00 13.248,0 90,02%
N2 PROC. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 43.694,0 | 53.616,0 81,49% 42.411,0 46.704,0 90,81%
r
TOTAL DO TRIMESTRE 99.899,0 | 128.966,0 | 77,46% 88.268,0 101.051,0 87,35%

Fonte: Relatdrios Produgéo e refatdrios de apontamento de déficit de equipe da STS

Comentdrios /Conclusdes:

Os resultados de produgdo ora apresentados ndo foram justificados pelo déficit de pessoal, auséncias legais e isencdo

da psiquiatria por orientagdo da STS (drea de salide mental) que manteve os psiquiatras nas unidades de origem até

abril de 2018 afim de concluir os atendimentos agendados antes de sua transferéncia como previsto em Termo Aditivo.

Sugere-se confirmar a medida em CTA. Levando-se em conta as justificativas a linha apresentou resultados dentro dos

limites contratuais e ndo ha indicacdo para descontos.

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA — AMA 12 HORAS:

N&o houve apontamentos de déficit de equipe no periodo
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

PRODUGAO ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP.

HIAD-QE

LT Ty

Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Saude-Departamento
de Contratos e Convénios
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
Rua General Jardim, 36 — 6° andar

11 3397.2021/ 2022
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Fonte: Relatdrios Produgéio WEBSAASS

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA — ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP:

ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP

CARGA
UNIDADE CATEGORIA e JANEIRO [FEVEREIRO| MARGO
UBS JARDIM JAPRO ASSISTENTE SOCIAL N1 1 1
MEDICO CLiNICO 0 1

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Superviséio Técnica de Satide.
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Secretaria Municipal da Salude
Coordenadoria de Parcerias e Contragao de Servigos de Sadude-Departamento

e de Contratos e Convénios
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
LO Rua General Jardim, 36 — 6° andar
SAOSE-';%EU 113397.2021 /2022

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSO

PRODUCAO PAI (PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO).

A ORAMEAONPARATEOD -

|

N?DEIDOSOEMACOMPANHAMEPHO JAHHRO' " | FEVEREIRO - AR THIMESTRE
[N A0 VSO AL DFTHEAO0 RSSO AL DT EAADD EVTO AL DECTEAAOD MEVTO i

==

UBSVIATEOLNA Mzze i) 10 55333; n 60,0036; o IR 1 1 1

Fonte: Relatdrios Produgiio WEBSAASS.

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MiNIMA — PAI (PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO):

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
CARGA
UNIDADE CATEGORIA coniaun | [ANEIRO [FEVEREIRO) MARGO
AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME  ACOMPANHANTE DE 1D0SO %0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM » 111

Fonte: Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

Comentarios: A produgdo apresentada permaneceu abaixo do previsto indicando descontos de produgio que ndo
sdo justificados pelo déficit de pessoal. Avaliar ocorréncias em CTA.
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Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contragio de Servigos de Saude-Departamento

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

de Contratos e Convénios

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE

Rua General Jardim, 36 — 6° andar

11.3397.2021 /2022

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MiNIMA - REDE HORA CERTA:

HORA CERTA
UNIDADE CATEGORIA CARGA | | ANEIRO |FEVEREIRO MARCO
HORARIA
HOSP DIA DA REDE HORA CERTA VILA GUILHERME VILA MARIA  MEDICO CARDIOLOGISTA 12 0,5

MEDICO DERMATOLOGISTA 24 0,16 0,16 0,16
MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO 12 1

MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA 12 1 1 1
MEDICO PROCTOLOGISTA 12 1 1 1
MEDICO REUMATOLOGISTA 12 1 1 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Superviséo Técnica de Saude.

SINTESE DE RESULTADOS - REDE HORA CERTA

'REDE HORA CERTA - 12 TRIM ESTREzms 3
CONDENSADO JANEIRO A MARGO 2018

St

| REALIZADO  PREVISTO AVALIACAO

ESPECIALIDADES

N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 1.188,0 1.188,0 100,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 2.205,0 2.376,0 92,80%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 0,0 198,0 0,00%
N2 CONSULTA DERMATO 1.333,0 1.620,0 82,28%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 1.863,0 1.980,0 94,09%
N2 CONSULTA GASTRO 396,0 396,0 100,00%
N2 CONSULTA GINECOLOGIA 0,0 66,0 0,00%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 1.777,0 1.980,0 89,75%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 1.452,0 1.452,0 100,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 341,0 792,0 43,06%
N2 CONSULTA CIRURGIAO PEDIATRICO 0,0 198,0 0,00%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 1.188,0 1.188,0 100,00%
N2 CONSULTA PROCTOLOGISTA 0,0 2520 0,00%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGICO AMBUL, 0,0 306,0 0,00%
TOTAL GERAL 11.743,0 13.992,0 83,93%

Considerando o resultado geral abaixo do previsto, passou-se a analise levando em conta o déficit de pessoal
ocorrido no periodo conforme quadro detalhado abaixo:
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Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Saude-Departamento

‘#jj Secretaria Municipal da Saude
de Contratos e Convénios

PE_EFE'TURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
SAO PAULO Rua General Jardim, 36 — 6° andar
SAIJD!&U 11 3397.2021 /2022

SINTESE DE RESULTADOS - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS:

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

_ CONDENSADOJANEIRO'AMARGO 2018

AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME/CEO | REALIZADO PREVISTO AVALIACAO
N2 PROCEDIMENTO PERIO 3600 3600  100,00%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 2400 2400  100,00%
Ne PROCEDIMENTO ENDO 2330 3600  64,72%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 233,0 2400  97,08%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 61,0 10800  56,57%
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 2880 4800  60,00%
N2 PROTESE ENTREGUE 1150 1200  95,83%
N2 APARELHO ENTREGUE 18,0 30,0  60,00%

. TOTALGERAL | 20880 29100  72,10%
N2 ATENDIMENTO'SEMIO (DEMANDALIVRE) | 1740

Fonte: Relatdrios Produciio WEBSAAS

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS:
N3o houve apontamentos de déficit de equipe no periodo.

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

Ha indicacdo para descontos, salvo justificativas validadas em CTA.



PR_'_EFRA DE
SAO PAULO

SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE

Il REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA:

Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria de Parcerias e Contracio de Servigos de Satide-Departamento
de Contratos e Convénios

Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - PSM/PA - PRONTO SOCORRO:

Ndo houve apontamentos de déficit de equipe no periodo.

Sugere-se registrar em CTA informagdes sobre o acompanhamento do PSM Vila Maria.

IV- RAPS- REDE ATENGAO PSICOSSOCIAL

CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

PRODUCAO CAPS Il INFANTO JUVENIL.

CAPS I INFANTO JUVENIL- 12TRIMESTRE 2018

NE PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS RASS)

INERD

|

g

TRIMESTRE

UNIDADE

REALZADO PREVISTO AVALIACRO

REALZADO PREVSTO AVALIACAO

REALZADO PREVISTO AVALIACAO

REALZADO PREVISTO AVALIAGAO

CAPS INFANTO JUVENILI VLA MARIA VILA GUILHERME

B0 1550 29160%

H10  1550 2883%

o180 1550 370

Um0 450 311,63%1

Fonte: Relatorios Produgcdo WEBSAAS

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MiNIMA - CAPS Il INFANTO JUVENIL:

Nao houve apontamentos de déficit de equipe no periodo.

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

25



9¢

SYVSE3M 0DInpoLd SouoIBIaY :33u04

%0698  OfI'E 08297  %ST'€6 020t 0'0z8T  %IL'S3 080T 0'998 %Wis6. 0)800T 0796 %1986 0'800T 066 o T¥¥I5 TVIOL
%00°00T  0'9ST 0’951 0'0¢ %ECEIT 0'9ST 08T | %I6TOL 075 0'es %YS'9ET 078 0L |%ETBIT 0TS 029 TYNOIDVANIO VINIdYHIL YIINSNOD N
%00'00T  0'9ST 0'9sT 0'3 %ET'SOT 09T 0'v9T _ %IEZ6 078 o'sy | %6O'TET 0TS 0’69 %BE'C6 0TS o'ty ¥IN3dYYIL0ISH YLINSNOD &N
%(9'05 0009 0'v9E 0'9tz- %909 0009 09t __“a\so.a ooz 0'88 : %0S°0L 00T O'THT %0849 0007 0'SET TYID0S ALNILSISSY YLINSNOD aN
%oe'7e  0'0ZL 0'¢6S 0'421-  %9ET8 00ZL 0'g6S %L 0'0ve 0'6LT %8076 0OVT 0'1e .”mmq.ow o'ore 0'e6l QYI3WYIINT VLINSNOD 5N
ysz's  Ove 00 |0'SE-  %sz'9s oOv 00z  viose o8 0% | wst. 008 0%6S © %0s70r 008 078 VI90100I5d VIINSNOI aN
%0000T  0'bZE 0'rZE 0'8S %06'(TT 0PZE  0'T8E %EB'ETT 080T  O'ECT %68'EIT 080T o'eel %E6'SLT 080T 0'9ET YLSINOIDIYLAN YLINSNOD 5N
%00°00T  0'8Z8 0'88 0'9%6 %6S‘TIT 0828 0'vZ6 %ETTIT 092 0'L0E %TL00T 0'9LT  0'8Le %ESTLT 097 0'6EE VHLYI439 Y1INSNOD 5N
OYIVITVAY  OISIA3Md  OavaTY3Y |vANIY3IQ OYIVIVAY OISIATHd  OOVZIVIY | LDI30 OYDVIIVAY OISIAT¥d  Oavznvad| 1DI43a OYIVNVAY OULSIA3Yd  QaVZITV3H | 1DI430 OYIVIIVAY  OLSIA3¥d  0OVZNV3IY
VHNIT ¥ YiVd 0Qv¥30ISNOI 1V10L FULSTAIEL ojuvin (P ENENEE] OMIINVT Bl

8T0T JULSINIYL 5T - 1SUN

"(0S0al 0@ 3aNVS ¥ YIINIY343¥ 30 3IaVAINN) ISYN 3d O5IAYIS OYINAOYd

2c0Z / L20e 6L LE
JBPUE . — 9E ‘WIpJBS (218185 BNy

3LHON 3ANVS 30 TVNOIDIN VIHOAYNIAH00D
SOIUIAUOY 3 SOJBIJUOD ap
ojuswenedag-apnesg ap sodlAlag ap oeSenuon) 2 SELadled ap BLIOPBRUAPIOOY)

apnes ep |edioiuniy eue}aI0ag

aanvs

O1Nvd OVS
34 vdNli343dd



Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contragao de Servigos de Salde-Departamento
de Contratos e Convénios

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
LO Rua General Jardim, 36 — 6° andar
SAOsEﬁsu 11 3397.2021 / 2022

SINTESE DE RESULTADOS - URSI (UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO)

URSI 12 TRIMESTRE 2018
CONDENSADO _ ANEIRO A MAR(,‘O 2018 :

UBS CARANDIRU - URSI REALIZADO  PREVISTO  AVALIACAQ

N2 CONSULTA GERIATRA 828,0 828,0 100,00%
N2 CONSULTA NUTRICIONISTA 324,0 324,0 100,00%
N2 CONSULTA PSICOLOGIA 207,0 240,0 86,25%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 593,0 720,0 82,36%
N2 CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 364,0 600,0 60,67%
N2 CONSULTA FISIOTERAPEUTA 156,0 156,0 100,00%
N2 CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL 156,0 156,0 100,00%
TOTAL GERAL e 800, 30040, 86,90%

Fonte: Re.*aronos Produgao WEBSAAS

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - URSI (UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO):

URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
CARGA
UNIDADE CATEGORIA HorAgia | JANEIRO |FEVEREIRO] MARCO
UBS CARANDIRU _ NUTRICIONISTA 30 0,25 0,25 0,25

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Superviséo Técnica de Sauide.

COMENTARIOS:

A linha apresentou desempenho dentro dos limites contratuais, sugere-se verificar justificativas das atividades que
apresentaram produgdo abaixo da meta prevista.

PRODUGAO SERVICO DE APD (ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA).

[APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DEPESSOA COM! DEFICIEHCIA 1S TRIMESTRE 2018}

N2 PACIENTE ACOMPANHADO - 2 S -

PELA EQUIPE APD JANEIRQ . 1 FEVEREIRO : o _MAR(;O TRIMESTRE

UNIDADE REALIZADQ PREVISTO AVALIACAD DEFIOT{REALIZADO PREVISTO AVALIACAD nErlcr: REALZADO PREVISTO AVAUACAO DEFICT|REAUZADO PREVISTO AVALIAGAD DIFERENGA
CER 1l CARANDIRU 70,0 70,0 100,00%. 70,0 70,0 100,00% 70,0 70,0 100,00% 2100 210,0 100,00% 0,0]
TOTAL 7000 70,0 100,00% J. 700 70,01'100,00% 700 700 10000%° " 2000 2100 100,00% 0,0

Fonte: Relatdrios Produgio WEBSAAS

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - APD (ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA):

Nao houve apontamentos de déficit de equipe no periodo.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA:

i, Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Saude-Departamento

de Contratos e Convénios

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
Rua General Jardim, 36 — 6° andar

11 .3397.2021 /2022

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA — NASF:

NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

CARGA
UNIDADE CATEGORIA HORARIA JANEIRO |FEVEREIRO] MARCO
UBS PARQUENOVO MUNDO Il TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 0,5 0,5 0,5
Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.
V- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - SADT
PRODUCAO SADT:
APOIO DIAGNOSTICO - SADT - 12 TRIMESTRE 2018 _ lisenaia = 5
HOSP DIA DA REDE HORA CERTA VILA GUILHERME VILA MARIA SNERD el S EVEREIRD 2080 ' e

REALZADO] PREVSTO |mu;;§p REALZADO) PReviso | avaLiagio nmwo' AESTO |mm§5a

REALZADO) PREVISTO | AvaLgho

N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 130 1760 869%| 1940 1760 11023%| 1950 1760 11080%| 5420 580 10265%
Ne TESTE ERGOMETRICO 260 000 10800% 280 2000 1900% 1850 2000 5% 6190 600 10317%
N2 HOLTER 1560 100 13000% 1330 100 108% 1650 1200 175 440 3600 12611%
N¢MAPA 1540 1200 1833%| 1180 100 %3 1590 1200 1250% M0 3600 1197
UBS VILA IZOLINA MAZZE)

N° ELETROENCEFALOGRAFIA 0,0 750 680 750 g0 750

N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL Ler

UBS VILA IZOLINA MAZZEI 510 400 10738% 380 400 0% M0 400 8L4%| 11210 12600 8897
HOSP DIA DA RHC VILA GUILHERME VILA MARIA 250 3000 9676 2560 3000 8533%| 300 300 100004 L0 %00 923
TOTAL 7260 6000 12000% S840 6000 9733 6420 6000 107004 19520 18000 10344
ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER{DOPPLER VASCULAR) o

UBS VILA IZOLINA MAZZEI 750 440 1045 40 40 10000 490 40 1136% 1880 1320 12727%
HOSP DIA DA RHC VILA GUILHERME VILA MARIA 270 1330 S62%[ 100 1320 10606% 1950 130 M7 4620 3960 11667%
TOTAL 020 640 765N 1840 2640 GO70% 2440 240 RA%| 800 790 795%
N2 ULTRASSONOGRAF(A OBSTETRICO COM DOPPLER :

UBS VILA IZOLINA MAZZEI W60 100 12067 1090 100 08K 160 100 %667 70 3600 103,06%

N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO (MORFOLGGICO+DOPPLER)

UBS VILA IZOLINA MAZZEI

4 43

Fonte: Relatdrios Producio WEBSAAS

Ha indicagdo para descontos para o exame de US com DOPPLER abaixo da meta prevista no trimestre salvo
avalia¢do de justificativas validadas em CTA.
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Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Saliide-Departamento

de Contratos e Convénios

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
SAO PAULO Rua General Jardim, 36 — 6° andar
SAUDE 11 3397.2021 / 2022
MATRIZ DE QUALIDADE DO PERIODO:
Objetivo Indicador Evidéncia lan/i8 fous/iE TR

PONTUALIDADE
MNA ENTREGA

PONTUALIDADE NA
ENTREGA DE RELATORIOS
MENSAIS DE PRESTACAO

DE CONTAS ASSISTENCIAIS

E FINANCEIRAS

PROTOCOLO DE
RECEBIMENTO 40 20 40
PREENCHIDO,

QUALIDADE DA
INFORMAGAO

PREENCHIMENTO DE
PRONTUARIOS, NOS
SEGUINTES
ASPECTOS:LEGIBILIDADE,
ASSINATURAS, CID E
EXAME FisicO

RELATORIO DA
AVALIACAOD EMITIDOD §
RESPECTIVAMENTE J
PELA CRS E/OU AHM E
ENCAMINHADO PARAJ
O NTCSS. {(Q2)

EDUCACAO
CONTINUADA

EXECUCAC DO PLANO DE
EDUCACAD PERMANENTE
APROWVADO PELA CRS

RELATORIOS DE
ATIVIDADES COM
USTA DE PRESENCA E
AVALIACAD com " A §
CONTENTO" DA CRS
OU AHM., (O3)

CONTROLE
VACINAL DE
CRIANGAS
MENORES DE 1
ANOD

PROPORCAO DE CRIANCAS
COM ATE 12 MESES DE
1DADE INSCRITAS NAS

UNIDADES COM
CALENDARIO VACINAL
COMPLETO

RELATORIO DE
VERIFICACAO DAS
FICHAS EMITIDO
PELAS CRS. (Q4B)

EFICACIA DO
ATENDIMENTO
DA REDE
CEGOMNHA

PROPORGCAO DE
GESTANTES QUE
REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS
NO PRE-NATAL E
PUERPERIO

RELATORIO EMITIDO
PELOS RESPONSAVEIS
PELA REDE CEGONHA.

{as)

CFICACIA DO
ATENDIMENTO
DA REDE
CEGONHA

PROPORGAO DE
GESTANTES QUE
REALIZARAM 7 OU MAIS
COMNSULTAS DE PRE-NATAL

RELATORIO EMITIDO
PELOS RESPOMNSAVEIS
PELA REDE CEGONHA

{as).

SATISFACAD DO
USUARIO

ANALISE DAS
RECLAMAGCOES RECEBIDAS
E PROVIDENCIAS
RELACIONADAS

RELATORIO
COMENTADO
APRESENTADO. (Q7)

ATIVIDADE

FUNCIONAMENTO DO

RELATORIO DE
VERIFICAGCAO E "A

CONSELHO CONSELHO GESTOR DAS i
GESTOR UNIDADES CONTENTO"” EMITIDO
PELA CRS. (O8)
Soma

Houve pontuacao dos indicadores de qualidade no periodo.
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Coordenadoria de Parcerias e Contragédo de Servigos de Saude-Departamento
de Contratos e Convénios
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021/ 2022
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Luzia Aparecida Oliveira

De: STS VMG [stsvmvg@gmail.com)]

Enviado em: terca-feira, 25 de setembro de 2018 10:36

Para: Luzia Aparecida Oliveira; Antonio Augusto Leporace; silvanamigliore@uol.com.br:
Edina Brasileiro Lima

Assunto: Corregao de relatério de equipe minima R008

Prezada Luzia. bom dia.

Verificando nossos registros, constatamos que ha um déficit de 20 horas de médico clinico e 20 horas de
médico ginecologista na UBS Vila Leonor,

no més de janeiro de 2018, bem como o déficit de 20 horas de médico pediatra da UBS Jardim Julieta do
mes de margo de 2018.

O déficit de 10 horas da pediatra da UBS Jardim Japdo no més de fevereiro de 2018 deve-se ao fato que a
mesma esta aguardando aposentadoria em casa
conforme lei estadual.

Att

Antonio Augusto F. Leporace
Supervisor Técnico
Supervisdo Técnica de Sadde
Vila Maria/Vila Guilherme

tel: 2967-8168

cel.: 96546-7189



Secretaria Municipal da Salude
Coordenadoria de Parcerias e Contracdo de Servigos de Salde-Departamento
de Contratos e Convénios

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
O PA Rua General Jardim, 36 — 6° andar
SA sm’msULo 11 3397.2021 /2022

RELATORIO SUBSIDIARIO AO CTA — 112, TRIMESTRE DA EXECUCAO CONTRATUAL

CONTRATO DE GESTAQ: 008/2015 — REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) VILA MARIA/VILA
GUILHERME.

Contratada: SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

CTA: Compostos pelos meses de ABRIL (332 més), MAIO (342més), JUNHO (352 més) 2018 - 112 periodo.

Dados do Contrato de Gestio:
Data da assinatura: 05/08/2015- Inicio da execugao: 01/09/2015

Termos aditivos publicados no periodo de avalia¢do:

e Termo Aditivo n2: 009/2018.
Objeto de altera¢do: aprovagdo do Novo Plano de Trabalho para o periodo de 01 de Janeiro de
2018 a 30 de Junho de 2018 e acréscimo de cinco equipes de ESF na UBS Jardim Brasil.

INTRODUGAO

Trata-se de relatério que consiste em avaliar a qualidade e produtividade do gerenciamento e execucgao
das agOes de saude das unidades de satide da REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE
VILA MARIA/VILA GUILHERME, referente ao periodo de ABRIL a JUNHO de 2018. A pontuagdo tomou por
base os quadros apresentados nos anexos Il (Parametros para Pagamento e Avaliacio de Desempenho por
Linha de Servigo) e V (Quadro de Equipe Minima com respectiva producio esperada) do contrato e
respectivas alteracGes promovida por termo aditivo do periodo. A avaliacio da producdo e desvios foi
extraida dos registros apresentados nos relatérios de produgdo do Sistema WebSAASS, os quais foram

conferidos e pareados aos demais bancos de dados da SMS pela equipe da Supervisdo Técnica de Saude de

Vila Maria/Vila Guilherme.

Segue a apresentacdo de resultados condensados e detalhados para cada linha assistencial.
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Coordenadoria de Parcerias e Contragio de Servigos de Salide-Departamento

% Secretaria Municipal da Saude
de Contratos e Convénios

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
O PAUL Rua General Jardim, 36 — 6° andar
SA SAUDE o 11 3397.2021 /2022

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - UBS MISTA

UBS MISTA
UNIDADE CATEGORIA Hmm ABRIL MALD JUNHO

UBS PARQUE NOVO MUNDO | ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1 1
DENTISTA 40 1
ENFERMEIRO 40 1 1 1
FARMACEUTICO 40 1
MEDICO CLINICO 30 1
MEDICO GENERALISTA 40 1

UBS PARQUE NOVO MUNDO I FARMACEUTICO JR 1
ENFERMEIRO 40 1 1
FARMACEUTICO 40 1
MEDICO CLINICO 20 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0,5 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisio Técnica de Sadde.

SINTESE DOS RESULTADOS PRODUGAO — UBS MISTA

UBS MISTA - CONDENSADO

CONDENSADO ABRIL AJUNHO 2018 ._11_ __mssm RESULTADDS ABRIL A

JUNHO

PRODUCAO _ REALIZADO PREVISTO AVAUAcAo
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 45350 5.523,0 82,11%
N2 CONSULTA GINECOLOGIA 4.914,0 5.523,0 88,97%
N2 CONSULTA PEDIATRIA 4.472,0 4.472,0  100,00%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 750,0 750,0  100,00%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 14.463,0 17.472,0 82,78%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 5.821,0 6.552,0 88,84%
:; :Ls;ﬂ; :)OMICILIAR AGENTE COMUNITARIODE| 9810 50.400,0 89,25%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 1.582,0  2.880,0 54,93%
N2 PROC. IND. DA EQUIPE ODONTO ESF 6.310,0  9.408,0 67,07%
EI.L; g;E&mMENTo INDIVIDUAL ODONTO 25310  2.880,0 s,
N2 PROC. IND. DA EQUIPE ODONTO c. BASICA 8.902,0 10.080,0 88,31%

[TOTAL GERAL

; 99.261 0 115.940,0 85,61%
Fonte: Relatérios Produgao WE BSAASS e BPA/SIGA.




Secretaria Municipal da Salude
Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Satlde-Departamento

de Contratos e Convénios
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE

Sﬁo PAULO Rua General Jardim, 36 — 6° andar
SAUDE 11 3397.2021 /2022

A linha apresentou resultados dentro dos limites contratuais. Foi acrescentada informacdes de producdo com base

em relatdrios do BPA/SIGA. Sugere-se discutir em CTA o desempenho geral da linha.



%L0'LL 0°ZZYET  OFYEOT |0'0ZE'T- %ILZT8  O'ZZV'ET Q'TOT'IT %LE'Ed  O'PIb'Y 0'SERT %ZL'68  O0'bIv'y O'PIOY %9056 0PIty O0'EST'V wioL
WP TT 0's81°T 009z 0'SZ6-  wve'lz  0'SBI'T 09T I- vige'se  0'SeE 07001 %0CT'9T  0'S6E 0'F9 T- %0E'vz 0'S6E 096 ¥1317N1 158N
%00'00T  0'£98°¢C 0'L9E'T 0'85¢ %ZO'TET OL9E'T O'SZTE  |T- %96'PIT 0'68L  0'L06 I-  %ST'8ET 0'68L  0'060'T I-  %I6'TPT 0684  O'BZIT SOYI3Q3W V1IA YOVHOILNI SENMIAY
%GE'96 0'845°T 0'12s'T 0'ts- %6E'96  0'8BL5'T OTZS'T %L688 0975  0'8%v %EE'TOT 0928 0'ees %98'86 0975  0'0Z5 13ZZ¥W VYNIT0ZI ¥1IA SEN
‘L9 0'845'T 0'850°T 0'0zs- 0'845'T 0'850°T w5867 097§ 0'4ST %9g'sy 0975 0'66€ %vp'se  0'97s  0'70S 303 V1A SEN
LEO'ER o'vi6T 0'6€9°T 0'sEE- MEQ'ES  O'PL6'T  O'GEDT 97504 0'859 O'vov %Er'06  0'859  0'SES %ST'88  0'859  0'08S OYdvl INIQYYT San
%I8'L6 0'58T'T 0'6ST°T 0'9z- %I8'L6  0'SBT'T 0'6ST'T %EO'T9 0'S6E O'SPE %SE'BOT 0'SRE  O'8ZY %Y0'€ETT 0'S6E 0’98y HONQIT YA SBN
HLSRE 0'S8T°T o'LsP 0'gzL- %GR8 O'SBT'T  O'LSP s'0- o0 o'see 00 §'0- 04’55 0's6E  0'0ZT T- 0009 0668  O'LET NYIONYEYI S8N
%19'86 0'SBTT O'EI8 0'zLE- 0'ssr't 0'erg [T %r0'ts  0'S6E 06K §0- U869 0'S6E  0'9LT T- ,%i6'te  0'G6E  0'88T YNIYBYS Y1IA S8N
%0E'06 0's81'T 0'0L0'T 0's11- %0E06  0'SST'T 00L0'T WED'TY  0'S6E  0'SpE %YS'E0T 0's6E 0’60V %ZE'SOT 0'S6E  091F 0223ND 01NVd ZINT "HA - VIHYIN YTIASEN
OYAVIIVAY  QUSIAZHd  OGVZNVAY | VONTHIAIQ OWIWNVAY CISIATYd OOVEZNVAY | L0130 OYIVIIVAY OLSIAIHd  0aVZNYaY |LIDIH30 OYIWIVAY OLSIANd  OaVZNV3Y [ D130 OYSVNVAY OLSIATYd  OQVZIvaY avainn
VHNITV ViVYd OOVH30ISNOI TVLOL IHISTNIYL OHNNI OV yay VHLy103d V.LINSNOD aN|
%8599  0'896'9T 0'86Z'IT %07'L9  0'896'9T 0°Z0V'TIT %0203 0'959'S O0'SOP'E %E6'TL  0'959'S  0'STT'D %9r'89  0'959°S 0'TLE'E W10l
£9¢ 0'S8T'T 0'606 0'94Z-  %IL'9L O'SST'T 0606 %pg'ar  0'S6E  0'SBI %I5'S8  0'S6E  0'SEE %ZL'L6  0'S6E 0'98E Y1Innrrsan
(GO'6E 0't8L'7  0'6L0T 0'v89'T- %S0'6E  0'€9L°T 0'6L0T  |T- %651 0176  0'ESE T- ,%66'7S  0'TZ6  0'88v %8S'77  0'IZ6 080T SOYIIQINW V1IA VAYHOILNI SAn/VIAY
%ES'LE 0'8L5'T 0'6ES'T 0'6E- %ES'L6  0'BLST 0'6ES'T %vS'68 0975 O'TLv %£9'86  09ZS 061§ %LEVOT 0975 O'6YS 13229 YNITOZI ¥ TIA S9N
%8156 0'845'T 0'705'T 0'9¢- %8166 0'8.5°'T 07T0S'T %6998  09ZS  0'9St %6L'L0T  0'9Z5 0295 %90'T6  0'9ZS  0'6Liv 303 vuAsSaEn
%68/ 0'9ST't  0'ZEE'T  |0'vZ8-  %68'EL  0'9ST'E 0'ZEET  |ST- 0'zZs0'T  0'80L ST- ,%06'8.  0'7S0°T 0'0£8 T-  %8K'S.  077S0T  O'v6L OYdvT INIaYYr San
%950y 0'8LST 009 0'886- %950y 0'845'T 00y [T~ %TOBT  0'9ES 0007 - %pT'IS 097 069 %TSTS 09T O'HLE HONOITVTIASEN
wos'er  0't9€'T  O'8vT'T  [0'6IZT-  %0S'8¢  0L9€'T OBPIT (I ©s0'0S  0'68L  (O'S6E - %6U'ly 068t  0'SZE T~ ,%SI'vS  0'68L  0O'8ZP NYIANYYYD SN
‘19 0’8451 0'v96 0'b19- %60'T9  0'BLST 0'796 1- 25995 097§ 0'86 %979 0'9Z5 0'8IE WOy 0975 O8EE YNIYEYS V1A SN
%00'00T  0'S8T'T 0'S8T'T 0'voT %8L'80T O'SST'T 06871 %PS'E0T 0'S6E 0’60V %I£'91T 0'S6E  O'I9¢F %80'90T 0'S6E  0'6TH 0223ND O1NVd ZINT "HA - YINYIA YA $8N
OYSVNYAY  OLSIATHd OavzZnvay | vINIY3Ia OYIVIIVAY OLSIATHd  OQVZNYIY | u01430 Og..—ﬁ Q151A34d  OQVINVIY [ 1101430 OYIVIIVAY OISIASYd OAVZNVIH |U21430 OYSVYNVAY OLSIASHd OavZnvad IavaiNn
YHNI ¥ YiYd 0Qv33qISNOD TVLOL JULSTWIHL OHNNOT OV yav 09 VLINSNOD N
%ED'ER  0'6Sb'vZ  0'60E'0Z  [0'TLP'Z- %0668  0'6St've 0'886°TT %6298 0'EST'8 0'SE0°L %SS'T6  0€ST'8 O't9b'L %9816 0'EST'8 0'68b'L VLOL
%8T'E6 0't98'7  o'g0z'z  [0'BST-  %ET'Ee  0'L9E°T 080Z'Z [T- w%S0'ts  0'68L  0'6LS %29'%66 0'68. 098¢ %8I'ETT 0'68L  0'€68 Y1300 153N
%00°00T O'vELv  O'EL’Y  [0'6£9°T  %LP'SET O'PELY O'ETP9  |€'1-  %ST'SET 0'8BLST 0'Z8IC E'T- %SS'SET  0'BLST 06ETE I- ,%LSTET  0'8LS'T 07607 SOYIZAIN V1A VOYYOILN| SEN/VINY
%6S'T6  0'Z98'T  089T'Z  |0'66T-  %6ST6  QL9ET 0'89T'T %L1'S8  0'68L  0'7L9 %IS't6  0'68L  O'0EL %80'L6  0'68L 099 13ZZYIN YNITOZIYTIA S80N
%76'99 0'L9e'e 0'v8s'T o'egi- hE6'99  0'L9E°T O'v8ST %0v'9s  0'68L  O'Sty whi'ts 0'68L  O'66Y %'l 0'68L  0'0¥9 303 YA SEN
%99'€6  0'9ST'E  0'956'T  |0'00Z- %996 0'95T'fE 09567 %188 0'TSOT 0426 %61'Z0T  0'ZS0'T 0'SL0°T 0'2S0'T  0'pS6 O¥dvl INIQYYT SN
HOY'ES 0°L9E°T 0'v9Z'T Q'€0T'T- «Or'es  049€°7 0'v9TT  |T- %1409 068  O'6iv 1- ,w0L'6s  0'%68L  O'TLp 0'68L  O'FIE YONOITVIIASEN
%8928 0°49€'c  0'4S6'T  |00Tb- %897 0'498°C 0'LS6T %0I'ce 0'68L  07E9 %Iv'se  0'68L  0'vL9 068, 0159 NYIANYYYI 58N
%er'To 0’29tz 0'6vrT  |0'BI6- %79 0'L9E'T O6EP'T %9089 0'68BL  O'LES 67°(S  0'68L  0'TIsv 0'68,  0'09p YNIYEYS Y1IA S8N
$4E0ME 04987  0'686'T 0'8LE- “EQ'PE 02987 0'686'T w0108 068 0'ZE9 %9808 0'68L  0'8£9 %ET'T6  0'68.  O'6IL VINYIN V1A SEN
OYIVIIVAY  OLSIAIYNd QAVZIVIY | VINTHIAIO OVIVIIVAY OQISIASHd  0avzNyay | U130 035._1:4 Q151A34d  QAVZNYIY | U130 OYIVNVAY OQISIATYd  OOVZNYIY | U430 OYIVNVAY OLSIAIYd OavZIvad JavaiNN
VHNIT ¥ V¥vd OQYY3aISNOD TVLO0L JYISININL OHNNT OIYIN eay WH3D YIINJID VLINSNOD sN

"'YAVH13130 0YINA0Yd (vavdoaLNI San/VINY) TYNOIDIQYYL San

2202/ 1202 °L6EE L1
JBPUE o9 — 9E "WIPJEL [218UE) eny

SOIURAUOD 3 SOjelIU0T) Ip
ojusawepedag-spnes ap sod|Alag ap oedenuoy) @ Seladied ap BLOPEUApIo0D
spnes ep [edioiuny euejaI08g

3LHON 3dNVS 3d TVNOIDIY VIHOAVYNIQHO00D

aanvs

O1nvd OVS
34 vdNli3434d




%00°00T  0°96E 0°96€ %9E'19Z 0'96E  0'SE0'T %0005 OZET  OOfE %9564 0'TET  0'69E %SS'vST  O'ZET  0'9EE TVLOL
%00'00T  0'96E 0'96¢ 0'6€9 %9ETIZ  0'96€  0'SEQ'T %000SZ 0ZET  0'0EE %SS6LZ 0TET  0'69E %S5'vST  0'2ET  0'0EE 13229 YNITOZI Y1IA 8N
OYIVNIVAY  DISIATYd oQvINV | viNu3dia Oﬁs._(.;t QISiA3dd  OaVZNvaY | 1101430 OYIVIIVAY OLSIATHd  OQVINY3Y 121430 OYIVITVAY OLSIATHd 0avINVIY 4430 agq__:ﬁ QiSIA3dd  0avINVIY 3avaiNn
VHNITV.ViVd 0QVHI0ISNOD TVLOL JYLSININL OHNNI oW : ¥y V15190TOWN3Nd 30 YLINSNOD sN
%ELTL  0'SLE 0°692 0°901-  %ELTL O'SLE 0692 %0E'TL  0'SZT 0'68 %0Z'E8  0'SZT  0'vOT %0809 0'STT  0'9L WLI0L
%EL'TL  O'SLE 069 090T-  %EL'1L O'SLE 0'692 %0TTL  0STT 068 Y0T'E8 05T O'pOT %0809 0'SZT 09 13ZZ¥W YNITOZI ¥1IA S8N
OYSVNVAY  QISINJHd  OGVZITvIY | VINTHIAIG OYIWNVAY OISIASHd QaVZNVE |LD1430 OYIVNIVAY OISIASHd  OOVZNVAY |LD130 OYIVIIVAY OLSIATH  QOVZITVAH |L1101430 OWOVTIVAY OIS1A34d  OavZnvay JavaiNn
VHNITV V8vd OQvy¥3dISNOI IVLOL JYLSINIYL OHNNI OIvIN ¥y V.IVdOIWOH SYLINSNOD sN
%968  0'00E 0'692 %£{9°68 000  0'69Z %0068 000 068 %00'P0T  0'00T  0'vOT %009 0'00T 09 WLI0L
%968 000% 0'69¢ o'te- %£9'68  000€ 0692 %00'68 0001 068 %00'v0T 0001  0'vOT %009, 0001 09 NYIGNYYYD 58N
OYIVIIVAVY  OISIATHd 0avZNvay | vINI¥3dia og_?ﬁ QLSIAIYd  OaVZNVA | L0130 OYIVNIVAY OISIATYd OavZNvaY 11430 oﬁd:!&. 0151A34d  QOVZNVIY | L3I0 OYIVIIVAY OLSIASYd  OavZnvay JavaiNn
VHNITV VHVd 00VHIQISNOD TVLOL JUISINIYL OHNNT o THay 01a¥YI YLINSNOD aN
%EE'EE 005’7 0°0SL %28's9  005T°T 0I8r’T %ET'8S  0'0SL  O'9EY %00'89 005  0°0TS %EE'TL  0'0SL  0'SES VLOL|
%00'00T  0'SLE 0'sLE 0'689 %EL'EBT  O'SLE 0'P90°T %0T'6ET  0'5€T  0'66C %0r'987 0'SZ1  0'8S€ U %09'6Z€  0'SZT  O'L0V SOYIIAIW YA YAVHOILNI SAN/NVWY
%000 0'SLE 0’0 0'sig-  %00'0  0'SLE 00 - %000  o'set I- %000  o'set - %000  0OszT VIBVIN Y1IA S9N
%000 0'SLE o'o 0'SLE- %000 o'ste 00 %000 o'szt 00 %000 szt 00 %000 o'szt 00 303VIASEN
%000 o'sie 0’0 0'sLce- %00'0  0'SLE 00 S0- %000  o'szr %000 0'SZT I- %000  0O'sZT OYd¥r WIQHvr san
%000 0'sE 0’0 0'se€- %000  O'SLE 0D %000 O'SZT T- %000  0'SZT I- %000  0'sZt 13229 YNINOZI s8N
%0000T  O'SLE 0'sLE 0'zy %0T'TIT O'SLE O'LTv %09'60T Q'SZT  O'LET %09'T¢T 0521 025t %0r'ZOT 0'sZT 0'8LT NYIONYYYD SN
05«:«5« 0l151A3Hd 0avZNv3ad | YANIU3AIQ OYIVNVAY OLISIA3Md O0AQVZNY3Y |LD143d OYIVAVAY OISIAZHd OQVZNVaY [LIX430 OYIVIVAY OLSIATHd OavZinvay widza Oﬂu(_._«:( OLSIATHd  OaVZITVaY mag_z:“
VHNIN ¥ YHVd 00VHIAISNOD TVLOL JHISINIML OHNNT OIvIN Tnyay VYLYINDISd ¥LINSNOD aN|

Cce0c/ 102 L6EE LL

JBPUE o9 — OF ‘WIPJES [BI8USD BNY
3LHON 3ANVS 34 TYNOIDIY VIHOAVYNIQH00D

SOIUBAUOY) 3 SOJBJjU0Y) 3p

ojusweledag-apnes ap sodiniag ap oededjuos) a SelIBDIEH 9P BLOPEUAPIOOT)
apnesg ep [edpiunjyl eLejRII8S

Ianvs

O1INnvd OYS
3d vdNli3d34d



“SSYYSGIM 003np0id SOLIOID}3Y ‘3304

%{5'€6  O'tBE'BY 0'sLT’St |0'8T %v0'00T 0'VSE'SY 0'TOV'SY %94'8L  0'BZT'9T 0'E0L'TI %26'TIT 0'8ZT'9T 0°0SD'BT %EP60T  0'8ZT'9T O'6L9LT 101
%00'00T  00v0'S  O'0v0'S |00 %0¥'00T  0'0FD'S  0'090°S %956  0'089'T 0'6E9'T %109TT 0'089'T O'6V6'T %I9't8  0089'T 0T SOYIFIN VTIA YAVEDILNI SAN/VINY
%00't6  0'v90'8  0'ZE8L  |0'TvZ- %0046 O'v90'B 0'7Z8L  |[T- %E7'89  0'889°'CT O'vEST %yT'90T 0'989'C 0'ESE'T I-  %E9'9TT 0'889'T O'SET'E I3ZZ¥IN YNITOZI Y1IA S8N
%00'00T 09502  09S0°L  [0'€P6  WOE'ETT 0'9S0°L 0'666°L %0768  07SE'T  0'860'T 1=, %b9'TeT  0'ZSE'T 0198T T- _%ST6Z1 O'TSE'T 00Ot 3a3vuAasan
%00°00T  ODPO'S  00PO'S  [OTLT  %BE'EOT  O0KO'S QTIC'S %r0'e8 00897 0'S6E'T T~ ,%8E'TET 00891 0WITT T- ,%9L%6 00831 0Z65T OYydYI WIQuYT san
%00'00T  00rO'S  00v0'S  |O'LEE'T  %ES'SIT 00¥O'S OLLE9 |T- %ZI'S0T 00897 0'99L°T T- ,%bT'SYT  00B9T 0Q0PPT T- %ET6ZT 0'089'T 0'TL1T HONO3ITY1IA 58N
%00'00T 0809 0'8¥0'9 0959 %S8'0TT 080’9 0'V0L9 %ST'Te  0'910'C 0'8£9°T %IE0ET Q910 0'£79T %86'0ZT 09107 0'6EY'T NYIANYEYD 58N
0'8v¥0'9 06105 |0'6ZO°T- o'gr0'e  0'610°S %E£6'85 09107 0'88T'T %vi'v6 09107 00161 %62'S6  0'910°T 0'TZ6'T YNIYEYS V1IA SN

%19'69  0'8Y09  0'0ITP  |0'BER'T- 0'sr0'9 0012V |T- %:08'95 09107 O'SyT'T  |T- %£8'85 0910 0'98T'T |(T- %0Z'€6  0910°C 06L8'T VIYYIA YA SEN
OYIVNVAY OISIATHd  OavZnvay VNI Oﬂud:q_;d 01SIA34d  OaVZITV3Y | LDI430 OYIVITVAY OLSIARMd OavZnvay 121430 OYIVINVAY OLSIAIYd  OQVZITVIY {11330 OYIVNVAY OLSIAIMd  0avZNv3y 3aVaINN
VHNI1V Vivd 00v¥3aISNOd vLoL| FYLSININL OHNNT OIvN THay : VI90TOLNOMO 3dIND3I SOLNIWIAIIONd sN
%Z6°08  O0'L8B'ET  O'LETTT %Z6'08 0'I88°ET 0LEZTT %ES'PL  0°6T9'V OOSY'E %LT'BL  0'6Z9't O0'ET9'E %5S6°68  0'629'¢ 0'¥IT’V TVLOL|
%181 o'ovy'T 0'BLT'T  [0'Z92-  %IBIE OOvP'T O'BLTT %{9'98 0'08% 09TV %85'v8  0'08F  0'90P w(T've  0'08F  (0'9SE SOYI30IN YA YOVYOILNI SEN/YINY
v 049€T  0'Se6'T  |0'zeE- 8C'vE 0L9E'T 0'S66'T  |T- %IV'SE 0'68L  0'S6S %ET'T6  0'68L  0'6IL T- %IE'98  0'68L 0189 13229 YNINOZI ¥1IA SEN
%l9'8¢ 0'9T0'T 0'98S'T  |0'0Ep- as9's: O'9T0Z 0'98ST AOV'PL  0'TL9  0'00S 1-  wE”'se 079 0'€eS T- wBLE8 019 0'89S 303 V1A SEN
7p8 00vrT O'ETZT [0'22T- wyE've  QOPYT O'ETZT %£9'T6  0'08r  00pY T, 0'08y  0'85¢ T- ,%9v'9g 0’08y O'STY O¥d¥T INIQHYT S8N
%198 00ypT  O'ZET'T  |0'80E-  «I9'BL  O'OPT O'ZET'T T- %175 008y O'ElE T- ,%r0's9  008r  0'LTE T- ,%8S'W0T 008  0'70S HONO3I1 YA SBN
%g0'88  0'8TLT  0°TIS'T 0'907-  %BO'SE  0'8TLT  0'7EST %Z0'88 0945 0L0S %68'88 0945 0'7IS %EEL8 0945 0'€0S NYIANYYYD S8N
wI8'FS 0'8TLT Q0ZUT  |0'809-  wTEw9 0'8ELT 00T T-  wEr'er 0945 0'68T T- %014 0945 O'ETYy T- %er's 09l o'zey ¥NINEYS Y1IA SAN
%8798  0'8TL'T  OI6¥'T  |0'LEZ-  BT'9E  0'82LT OTER'T w%0r'es 0945 O'pBE %w0I'S9  0'945  O'SLE %SE'STT  0'945 0T YINYIN YTIA S8N
oaua._._qz__ QLS1A34d 0avZIVaY | VINIY3da o%«:« OLSIASHd  OAVZITV3Y | LID1430 064__._55__ 0151A3Hd  OaVINV3Y | L1430 OYIVNVYAY 01SIA3Yd OaVZITvad | 1121430 OYSVAVAY OLSIASHd  0avZNvad 3avaiNn

VHNIN ¥ Yivd 0OvH3aISNOD V101

FHLSIWINL

OHNNI

OIvIN

118ay

VLSLINIQ'HID TYNAIAIGNT OLNIWIONILY N

2e0e/ 1202 L6ee Ll

1BPUE 9 — GE ‘WIDIE[ [RIBUSD BNy
3LHON 3ANVS 30 TYNOID3H YIHOAYNIQH00D
SOIUPAUOD) 3 SOJeJIU0Y Bp
ojuawepyedag-apneg ap sodiAlag ap OedEIJUOD @ SEII92IEH 9P BLIOPEUIPIOOD
apneg ep [edpjun|A euEl9I08S

aanvs

ONvd OVYS
3a vyNL3434d




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saade

de Contratos e Convénios

Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MiNIMA - UBS TRADICIONAL - AMA/UBS INTEGRADA:

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE

Coordenadoria de Parcerias e Contragao de Servigos de Saude-Departamento

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

UNIDADE

CATEGORIA

|

CARGA
HORARIA

ABRIL l MAIO | JUNHO

AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME/CEO

AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS

UBS CARANDIRU

UBS J JULIETA

UBS JARDIM JAPAO

UBS VILA EDE

UBS VILA [ZOLINA MAZZE|

UBS VILA LEONOR

UBS VILA MARIA - DR. LUIZ PAULO GNECCO

UBS JARDIM BRASIL

UBS VILA SABRINA

FARMACEUTICO
MEDICO CLINICO
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

FARMACEUTICO

MEDICO CLINICO PLANTONISTA
MEDICO CUINICO

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
MEDICO PEDIATRA

MEDICO PSIQUIATRA

SERVIGO SOCIAL

ENFERMEIRO

FARMACEUTICO

FARMACEUTICO JR

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
MEDICO PEDIATRA

FARMACEUTICO JR
ENFERMEIRO
FARMACEUTICO
MEDICO CLINICO
MEDICO PEDIATRA

FARMACEUTICO JR

DENTISTA

ENFERMEIRO

FARMACEUTICO

NUTRICIONISTA

MEDICO CLINICO

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
PSIQUIATRA

DENTISTA
ENFERMEIRO
FARMACEUTICO
FARMACEUTICO JR

DENTISTA
FARMACEUTICO IR
FARMACEUTICO
PSIQUIATRA
PSIQUIATRA

DENTISTA

FARMACEUTICO IR

FARMACEUTICO

MEDICO CLINICO

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

MEDICO PSIQUIATRA
FARMACEUTICO
FARMACEUTICO JR
PSICOLOGO

MEDICO CLINICO
FARMACEUTICO
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ENFERMEIRO

FARMACEUTICO

FARMACEUTICO IR

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
MEDICO PEDIATRA
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o
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i

[

o R e e

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Superviséo Técnica de Sadde.
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Salide-Departamento
gy de Contratos e Convénios
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE

A O PAULO Rua General Jardim, 36 — 6° andar
SA SAUDE 11 3397.2021 /2022

SINTESE DE RESULTADOS - UBS TRADICIONAL - AMA/UBS INTEGRADA

_ CONDENSADOABRILAJUNHOZ018

PRODUCAO | REALIZADO PREVISTO AVALIAGAO

Ne CONSULTA CLINICA GERAL 203090  24.459,0 83,03%
N2 CONSULTA GO 11.2980  16.968,0 66,58%
N2 CONSULTA PEDIATRA 10.3440  13.422,0 77,07%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 750,0 2.250,0 33,33%
Ne CONSULTA CARDIO 269,0 300,0 89,67%
N2 CONSULTA HOMEOPATIA 269,0 375,0 71,73%
N2 CONSULTA DE PNEUMOLOGISTA 396,0 3960  100,00%
N2 AT. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 11.2370  13.887,0 80,92%
N2 PROC. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 452750  48.384,0 93,57%
TOTAL DO TRIMESTRE 100.147,0 120.441,0  83,15%

Fonte: Relatdrios Producio WEBSAASS

Comentarios /ConclusBes:

Considerando que os resultados ficaram abaixo do minimo previsto, passou-se a analise considerando déficit de

pessoal ocorrido no periodo conforme quadro abaixo:
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

CONDENSADO ABRIL A JUNHO ._2{31_8

Resultados condensados e comparados com zeramento de Ilnhas

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Salde-Departamento
de Contratos e Convénios
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021/ 2022

119TRIM TRE RESULTADOS BRIL
o5  1UNHO!

112 TRIMESTRE RESULTADOS ABRIL A
JUNHO COMZERAMENTO LINHAS

- i  USTIFICADAS
PRODUGCAO REAI.IZADO PREVISTO AVALIA;EO REALIZADO PREVISTO AVALIACAO!
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 20.309,0  24.459,0 83,03%| 19.0450  22.092,0  86,21%
N2 CONSULTA GO 11.298,0  16.968,0 66,58%| 8.399,0 12.760,0  65,82%
N2 CONSULTA PEDIATRA 10.344,0  13.422,0 77,07%| 9.294,0 11.842,0  78,48%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 750,0 2.250,0 33,33%| 7500 1.500,0  50,00%
N2 CONSULTA CARDIO 269,0 300,0 89,67%|  269,0 300,0 89,67%
N2 CONSULTA HOMEOPATIA 269,0 375,0 71,73%|  269,0 375,0 71,73%
N2 CONSULTA DE PNEUMOLOGISTA 396,0 3960  100,00%| 396,0 396,0 100,00%
N2 AT. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 11.237,0  13.887,0 80,92%| 8.363,0 10.122,0  82,62%
N2 PROC. INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 45.275,0  48.384,0 93,57%| 42.829,0  45.696,0  93,73%
TOTAL DO TRIMESTRE 100.147,0 120.441,0  83,15% 89614,0  105.083,0  85,28%

Os resultados da produgdo abaixo do previsto s3o resultado em parte da ndo manutengdo das equipes. Como pode

ser observado, apds zeramento de linhas os resultados de produgéo na maior parte das ofertas assistenciais ainda

ermanecem com resultados abaixo dos 85%, mas no conjunto apresentam resultados dentro dos limites
)

contratuais. Sugere-se verificar em CTA outras ocorréncias do periodo que interferiram nos resultados ora

apresentados. N3o ha indicacdo de descontos previstos salvo justificativas acatadas em CTA.

Permaneceu a UBS Vila Guilherme sem acompanhamento de metas de produgdo considerando como esta

apresentada no anexo V do TA 009.

AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA — AMA 12 HORAS:

AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

CARGA
UNIDADE CATEGORIA AT ABRIL MAIO JUNHO

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL MEDICO CLINICO 12 8 10 8
MEDICO PEDIATRA 12 2 2 2

AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME/CEO MEDICO CLINICO 12 11 5 11
MEDICO PEDIATRA 12 1

AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS MEDICO CLINICO 12 1 1 1
MEDICO PEDIATRA 12 2 3

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

Observou-se que a AMA | Vila Guilherme aparece no TA 09 sem meta prevista para as clinicas basicas.
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Secretaria Municipal da Salde
@ Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Satide-Departamento
g de Contratos e Convénios
PR_EFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
SAO PAULO

Rua General Jardim, 36 — 6° andar

SAUDE 11 3397.2021 72022

PRODUCAO ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP.

EMAD - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAO DOMICILIAR - 22 TRIMESTRE 2018 : 4
N PACIENTES ATTVOOEM ABRIL MAIO JUNHO . TRMESTRE  |TOTALCONSIDERADOPARAALINHA|
ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD ; : : .

UNIDADE REALZADO PREVISTO AVALACAD DEFICIT| REALZADO PREVISTO AVALIACAO DEFICIT| REALZADO PREVISTO AVALIAGAO DERCIT|REALZADO PREVISTO AVALAGRO| REAUZADO  PREVESTO  AVAUACAO
UBS JARDIM JAPRO 640 600 10567 680 €00 1133%% 660 600 110,00% 1980 1800 1100% 1800 1800  100,00%
Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisio Técnica de Satde.

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA — ATENCﬁO DOMICILIAR - EMAD/EMAP:
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
CARGA
UNIDADE CATEGORIA HORARIA ABRIL MAIO JUNHO
UBS JARDIM JAPAD ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satde.
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Secretaria Municipal da Saude

ik
E Coordenadoria de Parcerias e Contragio de Servigos de Sadde-Departamento

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

SINTESE DE RESULTADOS - REDE HORA CERTA

de Contratos e Convénios
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
Rua General Jardim, 36 — 6° andar

11 3397.2021 /2022

REDE HORA CERTA - 292 TRIMEST 20“'_ g =
CONDENSADO ABRIL AJUNHO 2018

ESPECIALIDADES REALIZADO PREVISTO AVAI.IAQRO
N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 1.188,0 1.183,0  100,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 2.376,0 2.376,0  100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 0,0 198,0 0,00%
N2 CONSULTA DERMATO 1.483,0 1.620,0  91,54%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 1.694,0 1.980,0  85,56%
N2 CONSULTA GASTRO 392,0 396,0 98,99%
N2 CONSULTA GINECOLOGIA 63,0 66,0 95,45%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 1.812,0 1.980,0  91,52%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 1.452,0 1.452,0  100,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 386,0 792,0 48,74%
N2 CONSULTA CIRURGIAQO PEDIATRICO 0,0 198,0 0,00%
N2 CONSULTA PROCTOLOGISTA 1.188,0 1.188,0  100,00%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 0,0 252,0 0,00%
PROCEDIMENTO CIRURGICO
AMBULATORIAL 306
TOTAL GERAL 12.034,0 13.992,0 86,01%

Fonte: Relatdrios Produgdo WEBSAAS

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - REDE HORA CERTA:

Nao houve apontamentos de déficit de equipe no periodo.
Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

A linha apresentou produgdo dentro do minimo previsto. Permanece sem apontamentos de execucdo de
procedimentos. Sugere-se discutir em CTA o desempenho das atividades /consultas com resultados abaixo do

previsto.
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Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Salide-Departamento
de Contratos e Convénios

PB_EFElTURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
SAO PAULO Rua General Jardim, 36 — 6° andar
SAUDE 11 3397.2021 /2022

SINTESE DE RESULTADOS - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS:

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
.coNt_!E_NS.é'PQ'}hE!RfLE 2018 : e

AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME/CEO | REALIZADO. PREVISTO AVALIACAQ
N2 PROCEDIMENTO PERIO 3470 3600  96,39%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 240,0 2400  100,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 2390 3600  6639%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 2390 2400  99,58%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 991,0 1.080,0 91,76%
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 350,0 4800  72,92%
N2 PROTESE ENTREGUE 120,0 120,0  100,00%
N® APARELHO ENTREGUE 30,0  100,00%

_TOTALGERAL 25560 29100  87,84%
N2 ATENDIMENTO SEMIO (DEMANDA LIVRE) 2280

Fonte: Relatdrios Produgiio WEBSAAS

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS:
N3o houve apontamentos de déficit de equipe no periodo.

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Superviséo Técnica de Satide.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

A linha apresentou producdo dentro dos limites previstos. Sugere-se justificar o desempenho para Endodontia e

ortodontia. N3o ha indicagdo para descontos.

22



PF_t_EFEIRA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Saude-Departamento

de Contratos e Convénios
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE

Rua General Jardim, 36 — 6° andar

IIl REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA:

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - PSM/PA - PRONTO SOCORRO:

11 3397.2021 /2022

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL

UNIDADE CATEGORIA H?R'E"‘A ABRIL maio | JuNHO
P5M VILA MARIA BAIXA MEDICO CLINICO HORIZONTAL 6 1 1
MEDICO PEDIATRA DIARISTA 1
MEDICO CLINICO 36 5
MEDICO CLINICO NOTURNO 24 1
MEDICO PEDIATRA 24 2
MEDICO PEDIATRA NOTURNO 36 3

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisio Técnica de Satide.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

Sugere-se acrescentar em CTA informagdes sobre o acompanhamento do PSM Vila Maria.
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Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Saude-Departamento

% Secretaria Municipal da Saude
de Contratos e Convénios

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
SAO PAULO Rua General Jardim, 36 — 6° andar
SAUDE 11 3397.2021 72022

SINTESE DE RESULTADOS - URSI (UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO)

URSI 29 TRIMESTRE 2018

counmsnuo ABRILAJUNHO 2018 :
UBS CARANDIRU - URSI | REALZADO  PREVISTO AVALIACAO
N2 CONSULTA GERIATRA 828,0 828,0 100,00%
N2 CONSULTA NUTRICIONISTA 303,0 3240  93,52%
N2 CONSULTA PSICOLOGIA 0,0 2400  0,00%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 593,0 7200  82,36%
N2 CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 364,0 600,0  60,67%
N2 CONSULTA FISIOTERAPEUTA 156,0 156,0  100,00%
N2 CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL 156,0 156,0  100,00%
TOTALGERAL RN 12.400,00  3.0240  79,37%

Fonte: Reiatonos Produgdo WEBSAAS

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - URSI (UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO):

URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
CARGA
UNIDADE CATEGORIA HORARIA ABRIL MAIO JUNHO
UBS CARANDIRU NUTRICIONISTA 30 1 0,25 1
PSICOLOGO 30 1 1 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervis@o Técnica de Saude.

Considerando o desempenho abaixo do previsto, passou a analise levando em conta o déficit de pessoal do periodo,
como segue em quadro abaixo:

LRS- TRIMESTRE 2018 e
i WO | M | RMBR [ TWCsomooMsAm
it REALZAD) REVSTD AVALACD DEFTREALZADD MEVSTO AYALACO OFFT|REALEADO PEVSTO AVALAGR DEFCT{REALEADO FREVTO AVALAGHO DFFRENCA REALZADO  REWETO v
NECONSULTAGERATRA WO 7RO UDG | B0 6D MTHC | M0 N0 W% | ©0 R0 RGN B @0 80
NECONSUITAHTRCONITA M W0 WMk | D0 DRD MK | %0 60 MM | 0 Mo ®m ) W w0 9

NECONSUITAPSCDIOGA ' & 10
NeCONULTAAFERNERO 0 200 N | w0 M0 Q| Mo M0 M| W0 om0 wE omg W0 Mo uE
POWIAKSENESOC, | 550 100 @50 | w0 W00 Mt | om0 ;0 40mL | WO 600 0% 0 B0 600 4
N CONSULTAISOTERAPEUTA 0 oS0 N | 0 nome | 80 S0 9m | w0 m a,j 0 150 Mo
WCOIUTATRRETAOCIPAONAL | 630 520 193%0 | 70 520 om0 0 OH 1550 3 ) B
TOTLGRAL T o [ T e 00 1m0 Y
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% Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Saude-Departamento

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Sintese de resultados URSI com Zeramento de Imha

Secretaria Municipal da Satde

de Contratos e Convénios
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
Rua General Jardim, 36 — 6° andar
11 3397.2021 /2022

URSI - 22 TRIMESTRE 2018
CONDENSADO ABRIL AJUNHO 2018

|| TOTAL CONSIDERADO PARA A
Al LINHA (COMZERAMENTO POR

DEFICH'

UBS CARANDIRU - URSI

F EALIZ)\DO PREVISTO AVAI.!A(;AO

828,0

100,00%

N2 CONSULTA GERIATRA 828,0 828,0 100,00%
Ne CONSULTA NUTRICIONISTA 303,0 3240  93,52% 303,0 3240 93,52%
N2 CONSULTA PSICOLOGIA 0,0 240,0 0,00%

N2 CONSULTA ENFERMEIRO 593,0 720,0  82,36% 593,0 720,0 82,36%
N2 CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 364,0 600,0  60,67% 364,0 600,0 60,67%
N2 CONSULTA FISIOTERAPEUTA 156,0 156,0  100,00% 156,0 156,0 100,00%
N2 CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL 156,0 156,0 100,00% 156,0 156,0 100,00%
TOTAL GERAL ' | 24000 L0 7937%| 24000 27840 86,21%

A linha apresentou resultados dentro dos limites previstos ap6s zeramento de linha por déficit de pessoal. Sugere-se

apresentar em CTA informagdes sobre o acompanhamento das atividades.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saide

Coordenadoria de Parcerias e Contragio de Servigos de Satide-Departamento

de Contratos e Convénios
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
Rua General Jardim, 36 — 6° andar

11 3397.2021 /2022

NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA:

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA — NASF:

NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

CARGA

UNIDADE CATEGORIA R ABRIL MAIO JUNHO
UBS PARQUE NOVO MUNDO I MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 05 1
UBS JARDIM BRASIL NUTRICIONISTA 40 1
PSICOLOGO 40 1 1
PSIQUIATRA 20 1 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisiio Técnica de Sadde.

Sugere-se acrescentar informagdes de acompanhamento das atividades dos NASF(S) e informagdes quanto a
implantag¢do das equipes da UBS JDM Brasil (implantada a partir do TA 009).
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PR_EFETURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Comentarios:

Verificar se ha justificativas para os resultados de US DOPPLER e US OBSTETRICO DOPPLER, com resultados para o

Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria de Parcerias e Contragdo de Servigos de Salide-Departamento
de Contratos e Convénios
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
Rua General Jardim, 36 - 6° andar
11 3397.2021 /2022

Fonte: Relatdrios Producdo WEBSAAS

trimestre abaixo do previsto. Indica-se descontos salvo melhor juizo em CTA.

Pontuacdo de qualidade:

Objetivo Indicador Evidéncia
abr/18 mai/18 jun/18
PONTUALIDADE NA
ENTREGA DE RELATORIOS PROTOCOLO DE
P?JTE"L’;‘;EGAEE MENSAIS DE PRESTAGAO RECEBIMENTO 20 20 a0
DE CONTAS ASSISTENCIAIS PREENCHIDO.
E FINANCEIRAS
PREENCHIMENTO DE RELATORIO DA
PRONTUARIOS, NOS AVALIACAO EMITIDO
QUALIDADE DA SEGUINTES RESPECTIVAMENTE i
INFORMACAQO | ASPECTOS:LEGIBILIDADE, |PELA CRS EfOU AHM E
ASSINATURAS, CID E ENCAMINHADO PARA
EXAME FIS1CO O NTCSS. (Q2)
RELATORIOS DE
ATIVIDADES COM
EDUCACAO :gfféﬂgﬁg 2&1:‘:3&?5 LISTA DE PRESENGA E 60 - entrega do
CONTINUADA PRI ATIE P E RS AVALIACAO COM " A plano ref a 2018
CONTENTO" DA CRS
OU AHM. (Q3)
PROPORGAO DE CRIANCAS
\ﬁg:'r':ii_oéi COM ATE 12 MESES DE RELATORIO DE
CRIANCAS IDADE INSCRITAS NAS VERIFICAGCAD DAS io
KIENO AES BE UNIDADES COM FICHAS EMITIDO
ANO CALENDARIO VACINAL PELAS CRS. (Q4B)
COMPLETO
PROPORCAQ DE
EFICACIA DO GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO
ATENDIMENTO REALIZARAM PELOS RESPONSAVEIS
DA REDE PROCEDIMENTOS BASICOS| PELA REDE CEGONHA. 49
CEGONHA NO PRE-NATAL E {as)
PUERPERIO
EFICACIA DO PROPORGAO DE RELATORIO EMITIDO
ATENDIMENTO GESTANTES QUE PELOS RESPONSAVEIS
DA REDE REALIZARAM 7 OU MAIS | PELA REDE CEGONHA en
CEGONHA CONSULTAS DE PRE-NATAL {Qs6).
ANALISE DAS
SATISFACAO DO | RECLAMAGOES RECEBIDAS RELATORIO
USUARIO E PROVIDENCIAS AFR(;E?E'N?:IE—)?C()Q?} +0
RELACIONADAS %
ATIVIDADE FUNCIONAMENTO DO V:F:';?Zgg%% ':EA
CONSELHO CONSELHO GESTOR DAS CONTENTO" EMITIDO
GESTOR UNIDADES PELA CRS. (Q8)
Soma 100 100* 100
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SAOC PAULO

sSAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA/ VILA GUILHERME
OSS/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Relatorio de Justificativas — CTA 1° Trimestre 2018

WEBSAASS: Informamos que o sistema WEBSAASS ainda nao foi parametrizado com
as metas do TA009/2018. Atualmente o sistema esta com as metas do TA008/2017,
com isso, para alguns novos servicos nao foi possivel informar a produg¢ao e equipe
minima no sistema.

Linha de Servigo: UBS MISTA

ESF UBS JARDIM BRASIL / ODONTO ESF UBS PARQUE NM I: o servico de
Estratégia Satde na Familia na Ubs Jardim Brasil iniciou a partir do TA009/2018 em
Janeiro/2018, assim como a implantagdo da equipe de Odontologia ESF na UBS
Parque Novo Mundo Il. Como se trata de um novo servigo, que demanda de um
processo de implantagéo, tal como a contratagdo das equipes e mapeamento do
territorio. Consideramos que nao haja cobranga de meta nos 3 primeiros meses para
este servigo devido a este processo de implantacao.

Linha de Servico: UBS TRADICIONAL

Psiquiatria: A partir do TA009/2018 houve a reestruturacdo da Sadde Mental na
regiao, redistribuindo os psiquiatras nas unidades. Conforme acordo com a STS Vila
Maria/ Vila Guilherme, foi autorizado que os psiquiatras que seriam transferidos para as
unidades UBS lzolina Mazzei, UBS Paulo Gnecco e UBS Jardim Japéo, continuassem
em suas unidades de origem para atender a demanda dos pacientes que ja estavam
agendados até Maio/2018. Portanto, o periodo de janeiro a abril/2018, ndo sera
considerado a meta de produgdo de Psiquiatria nestas unidades citadas;

UBS VILA SABRINA

Odontologia: havia déficit de equipe minima no periodo de Janeiro a Marco/18 de 20
horas de Cirurgido Dentista, que nao foi apontado no relatorio da STS Vila Maria. Sera
encaminhado relatério de retificagdo do déficit.

UBS JARDIM JAPAO

Medico Pediatra: havia déficit de equipe minima no periodo de Janeiro a Margo/18 de
10 horas de pediatria, referente a servidora MARIA AUXILIADORA SARTORIO
VALIATE PEREIRA por motivo de aposentadoria. Este déficit nao foi apontado no
relatorio da STS Vila Maria, pois se trata de déficit por parte da PMSP.

Relacédo de Profissionais de Férias / Licencas

Nome Profissional Motivo Auséncia

MARIANA ABE YAMAGUTI Férias 02/02 4 03/03/2018.
(PEDIATRIA) — 20HRS

Rede Assistencial da STS Vila Maria / Vila Guilherme — OSS/SPDM

G %
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SAO PAULO

SAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA/ VILA GUILHERME
OSS/SPDM - Associagido Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UBS PAULO GNECCO

Relagao de Profissionais de Férias / Licencas

Nome Profissional Motivo Auséncia

BELA ENY GREIBER (CLINICO) - |Férias de 02/01 a 31/01/18
20HRS

LARISSA LIRA SECCHIS FERNANDES | Férias de 19/02 & 20/03
(PEDIATRA) — 10HRS

UBS VILA LEONOR

Medico Clinico: havia déficit de equipe minima no més de Janeiro/18 de 20 horas de
clinica medica. Este déficit ndo foi apontado no relatério da STS Vila Maria. Sera
encaminhado relatorio de retificacdo do déficit.

Medico Ginecologista: havia déficit de equipe minima no més de Janeiro a Margo/18
de 20 horas de ginecologia. Este déficit ndo foi apontado no relatério da STS Vila
Maria. Sera encaminhado relatério de retificacdo do déficit.

Relacao de Profissionais de Férias / Licengas
Nome Profissional Motivo Auséncia
JULIO CEZAR ESPADA DIAS (CLINICO) — | Férias de 01/01/2018 a 20/01/2018 e mais 4
20HRS dias de auséncia justificada;
UBS VILA EDE

Cirurgiao Dentista: havia déficit de equipe minima no més de Janeiro a Margo/18 de
20 horas de dentista. Este déficit ndo foi apontado no relatério da STS Vila Maria. Sera
encaminhado relatério de retificagédo do déficit.
Medico Clinico: havia deéficit de equipe minima no més de Marco/18 de 20 horas de
clinica medica. Este déficit ndo foi apontado no relatério da STS Vila Maria. Sera
encaminhado relatorio de retificagdo do déficit.

Relagédo de Profissionais de Férias / Licencas

Nome Profissional Motivo Auséncia
MARIO ROBERTO GOMES PATO | Atestado médico de 12/01/2018 a
(CLINICO) — 20HRS 29/01/2018 e 31/01/2018.

MIRIAN MIYUKI YOZA (G.0.) PMSP | Ferias de 02/01/2018 a 21/01/2018.
20HRS

MAGDA REGINA ORTOLAN (CLINICO) | Ferias de 05/03 a 04/04/2018.
— 20HRS

UBS VILA SABRINA

Rede Assistencial da STS Vila Maria / Vila Guilherme — OSS/SPDM
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SAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA/ VILA GUILHERME
OSS/SPDM — Associagido Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Medico Ginecologista: informamos que no periodo de Janeiro a Margo/18 a
profissional KARINA GRINEVICIUS GARBE de 20 horas, nao estava realizado
atendimentos conforme Lei 13.467 por estar Gestante.

Cirurgido Dentista: havia déficit de equipe minima no més de Janeiro a Marco/18 de
20 horas de dentista. Este déficit nao foi apontado no relatorio da STS Vila Maria. Sera
encaminhado relatério de retificagdo do déficit.

il Relagao de Profissionais de Férias / Licencas
Nome Profissional Motivo Auséncia
MARIA CAROLINE SANTANA DOS | Férias de 01/02 a 02/02/2018. E com
SANTOS (PEDIATRA) — 10HRS ' pedido de demiss&o apos retorno de
férias no més de marco.

UBS CARANDIRU

Relacao de Profissionais de Férias / Licencas
Nome Profissional Motivo Auséncia
Silvia Menezes Ferreira 10HRS Ferias de 15 dias a partir 19/01.
(CARDIOLOGIA)
UBS JARDIM JULIETA

Medico Ginecologista: Informamos que a partir de 13/03/18 a profissional GIULIANA
CLAREFONT DOS SANTOS de 20 horas, ndo estava realizado atendimentos conforme
Lei 13.467 por estar Gestante.

Relagao de Profissionais de Férias / Licencas

Nome Profissional Motivo Auséncia
MARIA CAROLINE SANTANA DOS | Férias de 01/02 a 02/02/2018. E com
SANTOS (PEDIATRA) — 10HRS pedido de demissao apos retorno de
férias no més de marco.

Sao Paulo, 18 de Setembro de 2018,

Antonio Anpifsto £ Lepatace
Hi: S2q738i:9ve
. Supesrvisox de Laade i‘a
. s (b
}E;Aﬁ Mainenti '%m"’f“a Mafia Migriore/m%}
. L Peuta Ocupacional
Diretor Clinico CREFITO - 3 3245 . 1o

RF 6590136 . 4

v
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REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA/ VILA GUILHERME
OSS/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Relatorio de Justificativas — CTA 2° Trimestre 2018

WEBSAASS: Informamos que o sistema WEBSAASS ainda nao foi parametrizado com
as metas do TA009/2018. Atualmente o sistema esta com as metas do TA008/2017,
com isso, para alguns novos servigos nao foi possivel informar a producéo e equipe
minima no sistema.

Linha de Servigo: UBS MISTA
ESF UBS JARDIM BRASIL: pela impossibilidade de digitar a produgéo referente a

ESF no sistema WEBSAASS na unidade UBS Jardim Brasil, apresentamos a seguir os
atendimentos deste servigo no 2° trimestre de 2018:

UBS JARDIM BRASIL ABR 2018 MAI 2018 JUN 2018 Total Realizada
Realizada| PREV| % |Realizada|PREV % |Realizada| PREV % |Realizada| PREV %
N2 CONSULTA MEDICA ESF 1067 |2080|51,3%| 1933 |2080| 92,9% | 2062 | 2080|99,1% | 5062 | 6240 | 81,12%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 52 780 | 6,7% 504 780 | 64,6% | 1053 780 |135,0%| 1609 | 2340 | 68,76%
2 oﬂﬂ:ﬁﬁggﬁ!&iﬁ;?i?? 2974 | 6000|49,6%| 5322 |6000| 88,7% | 6219 | 6000|103,7%| 14515 |18000| 80,64%
N2 ATENDIMENTO ODONTO ESF 174 192 |90,6%| 188 192 | 97,9% 142 192 | 74,0% 504 576 | 87,50%
N2 PROCEDIMENTO ODONTO ESF 529 672 |78,7%| 1036 | 672(154,2%| 608 672 | 90,5% | 2173 | 2016 [107,79%

ONDONTOLOGIA ESF / UBS PARQUE NOVO MUNDO I: pela impossibilidade de
digitar a producao referente & Odonto ESF no sistema WEBSAASS na unidade UBS
Parque Novo Mundo |, apresentamos a seguir os atendimentos deste servigo no 2°

trimestre de 2018:

ODONTO - UBS PARQUE NOVO ABR 2018 MAI 2018 JUN 2018 Total Realizada
MUNDO | Realizada| PREV| % |Realizada|PREV % |Realizada| PREV % |Realizada| PREV %
N2 ATENDIMENTO ODONTO ESF 174 | 384 1453%| 188 | 384 49,0% | 142 384 | 37,0% | 504 | 1152 | 43,75%
N2 PROCEDIMENTO ODONTO ESF 529 [1344(39,4%| 1036 ([1344]| 77,1% | 608 |1344| 452% | 2173 | 4032 | 53,89%

Linha de Servico: UBS TRADICIONAL

Psiquiatria: A partir do TA009/2018 houve a reestruturacdo da Salde Mental na
regiao, redistribuindo os psiquiatras nas unidades. Conforme acordo com a STS Vila
Maria/ Vila Guilherme, foi autorizado que os psiquiatras que seriam transferidos para as
unidades UBS Izolina Mazzei, UBS Paulo Gnecco e UBS Jardim Jap&o, continuassem
em suas unidades de origem para atender a demanda dos pacientes que ja estavam
agendados até Maio/2018. Portanto, o periodo de janeiro a abril/2018, ndo sera
considerado a meta de produc¢éo de Psiquiatria nestas unidades citadas;

Rede Assistencial da STS Vila Maria / Vila Guilherme — OSS/SPDM %
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SAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA/ VILA GUILHERME
OSS/SPDM - Associagédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UBS VILA SABRINA

Odontologia: havia déficit de equipe minima no periodo de Abril a Maio/18 de 20 horas
de Cirurgiao Dentista, e 40 horas no més de Junho/18, que nado foi apontado no
relatorio da STS Vila Maria. Sera encaminhado relatério de retificacdo do déficit.

Medico Clinico: informamos que no periodo de Abril a Junho/18 a profissional
MARCELA TATER NONIS de 20 horas, nao estava realizando atendimentos a partir de
28/03/18, por estar gestante e apresentar laudo medico, conforme Lei 13.467.

Relacao de Profissionais de Férias / Licengas
Nome Profissional Motivo Auséncia
MARINA VIEIRA SILVEIRA PEREIRA Licenca Maternidade a partir de
(Dentista) — 20HRS 29/04/2018 até 26/08/18.
KARINA GRINEVICIUS GARBE Licenga Maternidade a partir de
(GINECOLOGISTA) — 20HRS 02/04/2018 ate 30/07/18:

UBS VILA LEONOR

Medico Clinico: havia déficit de equipe minima no més de Abril/18 de 40 horas de
Clinica Medica. Este déficit nao foi apontado no relatério da STS Vila Maria. Sera
encaminhado relatdrio de retificagdo do déficit.

UBS CARANDIRU

Relagéo de Profissionais de Férias / Licengas
Nome Profissional Motivo Auséncia
Luz Graciela Wild Aquino - 20HRS Férias de 30 dias a partir do dia 01/06 a
(PEDIATRA) 30/06.

UBS JARDIM JULIETA

Medico Pediatra: Informamos que a partir de 13/03/18 a profissional GIULIANA ‘&@
CLAREFONT DOS SANTOS de 20 horas, ndo estava realizado atendimentos conforme (
Lei 13.467 por estar Gestante! '

A\

Rede Assistencial da STS Vila Maria / Vila Guilherme — OSS/SPDM
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SAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA/ VILA GUILHERME
OSS/SPDM — Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UBS VILA EDE

Medico Psiquiatra: Informamos que a partir de 13/03/18 a profissional TATIANA
ALVES BOZZO de 20 horas, nao estava realizado atendimentos a partir de Abril/2018,
conforme Lei 13.467 por estar Gestante.

Séao Paulo, 19 de Setembro de 2018.

el
ao M. Mainenti, Antonio Augusto B/ Leporace

Diretor Clinico Ass. Ciéncia Supervisor Técnico
Salde STS Vila Maria/V Guilherme

é/ (WW' ;ﬂ/\ﬂwl “ong
“Silvana Magia Migliore
§I‘erx&u::eut.a Ocupacional

REFITO - 3 3248 - TO
CFRF 6500136 - 1

Rede Assistencial da STS Vila Maria / Vila Guilherme — OSS/SPDM



Analisando atendimentos de Pediatria nas UBS's Mistas

UBS PQNM |

Absoluto

%

n° total da populagéo

31.840|

77,9

n° total da populagdo cadastrada na ESF 24.816

n° total da populagdo cadastrada sem ESF 7.024 22,1
n° total de cga (0 a 14 anos)

n° total de c¢a (0 a 14 anos) cd na ESF 8.158

n® total de cca (0 a 14 anos) sem ESF

UBS PQNM Il Absoluto %

n° total da populacéo 23.783 | ]
n° total da populagéo cadastrada na ESF 18.184 76,5
n° total da populagio cadastrada sem ESF 5.599 23,5
n° total de cca (0 a 14 anos)

n® total de c¢a (0 a 14 anos) cd na ESF 5.637 31,0

n° total de cca (0 a 14 anos) sem ESF
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Relatério de Avaliaciio e Acompanhamento de Servigos de Satide
Contrato de Gestdo R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME

Contratada 04 - SPDM ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA M EDICINA
Periodo de
Medigiio:

Janeiro/18 -- Fevereiro\18 ¢ Ma r¢o de 2018

Apresentamos abaixo quadro de Equipe Minima em Déficit de acordo com os parametros referente ao Termo

Aditivo 09/18 do Contrato de Gestio N RO08/2015/SMS/NTCSS, de Janeiro a Margo de 2018 com as seguintes
consideragées:

TA 09 - Em 20 de Janeiro de 2018, pag. 93 do D.O esta autorizado o Termo aditivo 09/2018 do periodo de 01 de
Janeiro a 30 de Junho de 2018.Temos a informar que ndo temos acesso ao plano de trabalho assinado até esta data, a
conferencia se deu pelas planilhas encaminhadas pela CRS Norte,

- As Equipes Minimas n3o foram digitadas no sistema WEBSAASS aguardando a liberagdo da SMS para digitacdo de
acordo com o novo plano de trabalho.

I- Janciro/18

Apresentamos nos quadros abaixo o niimero de profissionais e carga horéria semanal por Unidade/Servico
de Saude referente 3 EQUIPE MINIMA, NAO Contratada pela Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina-

SPDM conforme previsto no Contrato de Gestdo desta Supervisdo Técnica de Satde Vila Maria/ Vila Guilherme, referente ao
meés de laneiro/18

Quadro 1 - Déficit de profissionais por categoria profissional e carga hordria semanal nio contratada, em acordo TA 09-
pela Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina — SPDM, conforme Contrato de Gestdo, na Atengido Basica,
segundo Unidade/Servigo de Saude, da STS Vila Maria /Vila Guilherme, em Janeiro 2018.

Caffgnna_ _ﬁééff'i_'ssffm'allgarg&com - | cargaHoréria’

A S_emanal

MEDICO CLINICO
2 MEDICO GINECOLOGISTA F OBSTETRA 20h
AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS =
1 MEDICO PEDIATRA 20h
0 PROFISSIONAL DE EDUCACAO FisICA 30h

Profissional Educag@o Fisica: . Informamos que atualmente o profissional de 30 hrs (WILLIANS AUGUSTO DE OLIVEIRA) contratado SPDM
tem seu vinculo no CNES desmembrado em outras unidades a fim de registrar o faturamento para cada unidade individualmente. Desta
forma ndo ha déficit.

Meédico Clinico - Temos a considerar que pelo TADR haveria déficit de 0,4h na clinica medica, 05h em GO, Oh pediatra. £ que houve
manutengdo da equipe de medico clinico e pediatra de 12hs, mesmo com a reducdo no TAD9 das equipes AMAS.

o,

1 DENTISTA 20h
UBS VILA MARIA- DR LUIS PAULO GNECCO
1 ENFERMEIRO 30h
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Enfermeiro: informamos que a enfermeira Josefa continua vinculada ao CNES da unidade Paulo Gnecco, porém prestando servico em
outra unidade, até a presente data sem informacdo de sua produgdo mantemos déficit.
Dentista - Temos a considerar que pelo TAOB ndo haveria déficit de Cirurgido Dentista. Pelo TA 09 sdo previstos 06 Cirurgido Dentistas

sendo um da PMSP e cinco contratados pela SPDM. A unidade esta com 06 dentistas, sendo dois estatutsrios, sendo assim déficit de um a
contratar.

UBS PARQUE NOVO MUNDO | 0,5 MEDICO CLINICO 20h

0,5 MEDICO PEDIATRA 20h

UBS PARQUE NOVO MUNDO 1i 1 ENFERMEIRQ 30h

1 ENFERMEIRQ 40h

NASF- UBS PARQUE NOVO MUNDO Ii 0,5 TERAPEUTA OCUPACIONAL 20h
Bris

UBS JARDIM JULIETA 1 MEDICO CLINICO 20h

1 MEDICO PEDIATRA 10h

UBS VILA EDE
1 ENFERMEIRO 30h

Informamos que a servidora DEBORA SHUSHAN VAZ TOLEDO foi transferida da unidade UBS Vila Ede em 01/11/2017 conforme publicacio
em DO em 08 de Novembro de 2017. Par ser déficit de horas PMSP, ndo aplicar o desconto.
Temos a considerar que pelo TAOS haveria déficit 10h de pediatria, Oh enfermeirg e GO.

1 DENTISTA 20h
= 1 MEDICO CLINICO 20h

UBS JARDIM JAPAO
1,5 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20h
¥ NUTRICIONISTA 40h
UBS CARANDIRU 1 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20h
UBS VILA IZOLINA MAZZEI 1 ASSISTENTE SOCIAL 30h

Fonte: planilhas de Controle e CNES

Quadro 2 - Déficit de nimero de plantdes e horas semanais de profissionais médicos n3o contratadas pela SPDM-
Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina conforme contrato de gestdo, segundo Unidades de Atengdo
Ambulatorial Especializada e Redes Temadticas, da ST de Satde Vila Maria/Vila Guilherme, em JAN/2018.

_ Carga.
SbLotiss onal[:tj Horéria
ratagao 4 _ Semanal
* ACOMPANHANTE DE 1DOSO 40h
PAI AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME Q
1 AUX ENFERMAGEM 30h

Yo'y
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Acompanhante de Idoso: informamos que 1 profissional esta afastado no atendimento por orienta¢do médica conforme a Lei 13.467 das
Gestantes Lactantes.

MEDICO ORTOPEDISTA
o TRAUMATOLOGISTA —
CER Il CARANDIRU 0,75 NUTRICIONISTA 40h
1 FONQAUDIOLOGO 30h
URSI CARANDIRU 0,25 NUTRICIONISTA 40h
0,16 MEDICO DERMATOLOGISTA 12h
0,5 MEDICO CARDIOLOGISTA 12h
HOSP DIA DA REDE HGR:1 CAERE:;A VILA GUILHERME VILA 3 MEDICO ORTOPEDISTA o
1 MEDICO PROCTOLOGISTA 12h
1 MEDICO REUMATOLOGISTA 12h
—
EMAD JARDIM JAPAO 1 ASSISTENTE SOCIAL 30h

Fonte: planilhas de Controle STS, CNES

Quadro 3 - Déficit de nimero de plantdes e horas semanais de profissionais médicos ndo contratadas pela Associacio
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina (SPDM), conforme contrato de gestdo segundo unidades de urgéncia e
emergéncia, Supervisio Técnica de Satde Vila Maria/ Vila Guilherme, em Janeiro/18. TA09

S -;:I_;’lantﬁes_;- P!antogf de
de PSR 12h ndo
- | de 12h ndo TR
30 | realizados | Fedlizados
& o | pPoF
Unidade/Sarvicor - | | contratado | comtratados
3 e - scom y
~ | st | sosemeres
: %l_njus‘:ﬁ_gq | 30 dias-n&o
: : idm e e R e . _repostos.
AMA/UBS INTEGRADA | Médico Clinico = 27 0 0 ~ 0 0 0
JARDIM BRASIL Médico Pediatra e o e 0 0 - ¢

Médico Clinico ~ Pelo WEBSAASS nio foi realizado digitagdo até a presente data.
0 sisterna IDM esta inativo. Pelo CNES estio cadastrados 06 clinicos de 12h e 03 de 24h, totalizando 144h contratadas de plantonistas.
Segundo TAQY({ planitha recebida da CRSNorte) a unidade terd ESF. Constam no dimensionamento de RH 06 clinicos de 12h.

Médico Pediatra —. Pelo WEBSAASS n3o foi realizada digitac3o até a presente data.
O sistema IDM esta inativo. Pelo CNES estio cadastrados 01 pediatra de 12h e 03 de 24h, totalizando 84h contratadas de plantonistas.

Segundo TAQ9( planilha recebida da CRSNorte) a unidade tera ESF. Constam no dimensionamento de RH tera 01 pediatra de 12h,
i 2 T = T P> T c—' SEREE — 5 re.

= = 5 =[5
i P e, s = S 1

e s iy

"(—*-.v : T

digitag3o até a presente data.
O sisterna IDM esta inativo. Pelo CNES est4 cadastrados 10 clinicos de 12h, porem a Dra. Pamella Cristina Silva Firmino nio faz parte do




i Secretaria Municipal da Sadde - SMS
% Coordenadoria Regional de Satide Norte- CRSN

| PF!_EFEI;I'URA DE Supervisao Técnica de Salide Vila Maria/Vila Guilherme

'SAO PAULO
| SAUDE

corpo clinico da unidade e 02 de 24h, , totalizando 144h contratadas de plantonistas. Segundo TAOS{ planilha recebida da CRSNorte ) a

AMA tera 08 clinicos de 12h, 96h a contratar .As faltas Justificas foram por Atestado dias 02 e 31 de janeiro. E por férias da Dra. Simone
Sena Fernandes

Médico Pediatra. Pelo WEBSAASS ndo foi realizado digitacdo até a presente data.
O sisterna IDM esta inativo. Pelo CNES estdo cadastrados 04 pediatra de 12h e 01 de 24h, totalizando 72h contratadas de plantonistas.
Segundo TAOS( planitha recebida da CRSNorte) a AMA terd 05 pediatra de 12h. Faltas lustificadas nos dias 01/04 e 06 de Janeiro.

Médicé Clinica — Pelo WEBSAASS n3o foi realizado digitac3o até a presente data.
O sistema IDM esta inativo. Pelo CNES estd cadastrados 04 clinicos de 12h e 03 de 24h, totalizando 120h profissionais cadastrados de

plantonistas. Segundo TA09 ( planilha recebida da CRSNorte) a AMA tera 06 clinicos de 12h. Dr Arlindo Sanchez luniar desligado em
27/01/2018.

Médico Pediatra Pelo WEBSAASS nio foi realizado digitagdo até a presente data. N
O sistema IDM esta inativo. Pelo CNES est3o cadastrados 02 pediatras de 12h e 01 de 24h, 01 de 18h e uma de 30h totalizando 96h

contratadas de plantonistas., sendo que a de 30h encontrava-se em licenga Gestante, entrando em Licenca maternidade em 29/01/2018.
Segundo TAQ9( planilha recebida da CRSNorte) a AMA tera 01 pediatra de 12h.

Médico Clinico- PD 116 18,5 12 6,5 0 o
Médico Clinico PN 62 02 (4] 02 00 00
Médico Pediatra- PD 62 15 15 0 0
Médico Pediatra -PN 62 15 1 0 0
Médico Cir. Geral 31 01 01 0 0
Médico Cir. Not. 01 . 0 \ 0

PSM VILA MARIA BAIXA

RSl i Ern e - 3 e
Medico clinico
Horizontal 06h 31 06 % 02 g0 o0
Médico Pediatra
Horizontal 06h 31 31 31 00 00 00
“manh3”
Médico Pediatra
Horizontal 06h"” 14 01 00 01 00 co
tarde”

Meédico Clinico —. Pelo WEBSAASS nio foi realizado digitacdo até a presente data. O sisterna IDM esta inativo.
Pelo TA 03 o Medico Clinico de 6h esta em escala de Segunda a Domingo. Os outros plantdes se mantiveram como no TA0S. Nos PD houve
auséncia por ndo contratagdo de 6h nos dias 02\03\4\ 5(12h)\ 6Y7\8\IN10\11\12\16\17\18\19\22\23\24\25\26\29\30\31 de janeiro de
2018, totalizando 12 plantGes dia de 12h ndo contratados. PD com auséncia justificadas nos dias 01\2\8\9\12(6h)\15\16\ de janeiro de

2018, totalizando . PlantGes Horizontais ndc realizados por nio contratagdo nos dias 06\07\16\28\ de janeiro e justificado nos dias 23 e
30 de janeiro. PN néo realizados por falta justificada nos dias 02\13 de janeiro de 2018

Médico Pediatra — Pelo WEBSAASS n3o foi realizado digitagdo até a presente data.
Pelo IDM ndo foi possivel verificagdo pois foi inativado. Pela Escala encaminhada temos auséncias justificadas em PD nos dias
05/06/12/13/14/19/20(2 -plantdes)/23/26/27(2 —plantBes)/28(2 —plantdes)/29 janeiro 2018, totalizando 15 PD com auséncia justificadas

-em PN 05/12/19/20/21/ 22/23/26/27/28/29 janeiro 2018 por auséncia justificada totalizando 11 PN e auséncia por ndo contratagdo em
05/12 /19/26/ janeiro 2018, totalizando 4PN por ndo contratagdo.

Em Plantdo Horizontal - "Tarde” por auséncia Justificada dia 29/01/2018- Na “Manha” 31 plantdes ndo contratados

Médico Cir. Geral — Pelo WEBSAASS nio foi realizado digitag3o até a presente data.

Pelo IDM nio foi possivel verificagdo pois foi inativado. Pela Escala encaminhad
| Janeiro de 2018.

a temos auséncias justificadas em PD e PN dia 29 de
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II- Fevereiro/18

Apresentamos nos quadros abaixo o nimero de profissionais e carga horaria semanal por Unidade/Servico de Satde
referente 3 EQUIPE MINIMA, NAO Contratada pela Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina- SPDM

conforme previsto no Contrato de Gestdo desta Supervisdo Técnica de Sadde Vila Maria/ Vila Guilherme, referente ao més
de Fevereiro/18

Quadro 4 - Déficit de profissionais por categoria profissional e carga horéria semanal nio contratada, em acordo TA 09-
pela Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina — SPDM, conforme Contrato de Gestdo, na Atenc3o Bisica,
segundo Unidade/Servico de Satde, da STS Vila Maria/Vila Guilherme, em fevereiro/ 2018.

; ional/Cargo com |- Carga Hordria
ntratacio. - | Semanal

LA GUILHERME

MEDICO CLINICO

AMA/UBS INTEGRADA VI

0,4 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20h

Médico Clinico - Temos a considerar que pelo TAO8 ndo haveria déficit de Clinica Medica. E que houve manutencio da equipe de clinico
de 12hs.

SR ]
[ 2175
2,4* MEDICO CLINICO 20h
1 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20h
AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS :
1 MEDICO PEDIATRA 20h
* PROFISSIONAL DE EDUCACAD FISICA 30h

Profissional Educagio Fisica: . informamos que atualmente o profissional de 30 hrs [WILLIANS AUGUSTO DE OLIVEIRA) contratado SPDM
tem seu vinculo no CNES desmembrado em outras unidades a fim de registrar o faturamento para cada unidade individualmente. Desta
forma ndo ha déficit.

Meédico Clinico - Temos a considerar que pelo TAD8 haveria déficit de 0,4h na clinica medica, 05h em GO, Oh pediatra. E que houve
manutenc¢do da equipe de medico clinico e pediatra de 12hs, mesmo com a redugdo no TAO9 das equipes AMAS.

UBS VILA MARIA- DR LUIS PAULO GNECCO

DENTISTA 20h

1 ENFERMEIRO 30h

Enfermeiro: Informamos que a enfermeira Josefa continua vinculada ao CNES da unidade Paulo Gnecco, porém prestando servico em
outra unidade, até a presente data sem informagdo de sua produgdo mantemos déficit.
Dentista - Temos a considerar que pelo TAO8 nio haveria déficit de Cirurgido Dentista. Pelo TA 09 s3o previstos 06 Cirurgido Dentistas

sendo um da PMSP e cinco contratados pela SPDM. A unidade esta com 06 dentistas, sendo dois estatutarios, sendo assim déficit de um a
contratar.

—— —

UBS PARQUE NOVO MUNDO It 1

ENFERMEIRO 30h

1 ENFERMEIRO 40h
Enfermagem (40hrs): conforme consultado no CNES desta competéncia a profissional THULANI DE OLIVEIRA NASCIMENTO que estava

lotada na UBSI Jardim Brasil em janeiro, passou a estar lotada nesta unidade a partir de fevereiro. Porém nio consta produgdo da mesma
nesta unidade e nenhuma justificativa da Berencia sobre a auséncia da mesma.

L Py S £

OCUPACIONAL
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L

UBS JARDIM JULIETA

OR

I 1 ' © MEDICO PEDIATRA
UBS VILA EDE '
1 ENFERMEIRO 30h

Informamos que a servidara DEBORA SHUSHAN VAZ TOLEDO foi transferida da unidade UBS Vila Ede em 01/11/2017 conforme publicacdo
em DO em 08 de Novembro de 2017. Por ser déficit de horas PMSP, nio aplicar o desconto.
Temos a considerar que pelo TAOS haveria déficit 10h de pediatria, 0h enfermeiro e GO.

1 DENTISTA 20h
. 1 MEDICO CLINICO 20h
UBS JARDIM JAPAD - )
1,5 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20h
. NUTRICIONISTA 40h
UBS CARANDIRU 0,5 MEDICO PEDIATRA 20h
SR

Fonte: planilhas de Controle e CNES

Quadro 5 — Déficit de nimero de plantdes e horas semanais de profissionais médicos ndo contratadas pela SPDM-
Associa¢do Paulista para o Desenvolvimento da Medicina conforme contrato de gestdo, segundo Unidades de Atencdo
Ambulatorial Especializada e Redes Tematicas, da ST de Sadde Vila Maria/Vila Guilherme, em fev\18

= ]
2 = e : % - o i carga
rofissional/Cargo-com Déficit de =
contratagio - | Hordrie
e el | Semanal -
* ACOMPANHANTE DE IDOSO 40h
PAI AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME
1 AUX ENFERMAGEM 30h

Acompanhante Idoso: Informamos que no més de Fevereiro, houve 1 desligamento no dia 09/02/2018 e outro no dia 21/02/18, assim
consideramos a equipe minima completa para o periodo, visto que as rescisdes ocorreram ao longo do més. Temos 1 profissional

contratada que ndo esta realizando atendimento, conforme orientacio médica na Lei 13.467 das Gestantes Lactan

tes.
TR

- s ARG, '_-_',:._._.._—..._._ ST e SRS [ T

0,4 MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA 20h

CER Il CARANDIRU 0,75 NUTRICIONISTA 40h

1 FONOAUDIOLOGO 30h

3 i

£

URSI CARANDIRU 0,25 NUTRICIONISTA 40h

0,16 MEDICO DERMATOLOGISTA 12h

HOSP DIA DA REDE HOR:« fxi:r VILA GUILHERME VILA i MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO L
1 MEDICO ORTOPEDISTA 12h

'y

<



i Secretaria Municipal da Satide — SMS
@ ‘ Coordenadoria Regional de Saiide Norte- CRSN
‘ PREFEITURA DE | Supervisdo Técnica de Satde Vila MariafVila Guilherme

'SAO PAULO |
. SAUDE |

1 MEDICO PROCTOLOGISTA [ 12n

1 MEDICO REUMATOLOGISTA 12h

EMAD JARDIM JAPAO 1 ASSISTENTE SOCIAL ] 30h

MEDICO CLINICO 20h

Fonte: planilhas de Controle STS, CNES

Quadro 6 - Déficit de numero de plantdes e horas semanais de profissionais médicos n3o contratadas pela Associacio
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina (SPDM), conforme contrato de gestdo segundo unidades de urgéncia e
emergéncia, Supervisdo Técnica de Satide Vila Maria/ Vila Guilherme, em Fevereiro/18.

R L Entees de 12h ndo
Plantbesde 12n | Flantoes de 1
: e =. == " realizados por
Sk Sacrealiades, _contratados com
Uni ! 2 e e ___: : ’
Tt g eS| o stamdntss
: & goMm Ay cck superiores a.30 dias
: injustificada | *HPEIIO!
= titica = L BB ndo repostos
AMA/UBS Médico Clinico | 24 0o R 0 0 0
INTEGRADA JARDIM i
BRASIL Médico Pediatra | 04 R o e 0 0 6
Meédico Clinico ~ Pelo WEBSAASS njo foi realizado digitacdo até a presente data.

O sistema IDM esta inativo. Pelo CNES estdo cadastrados 06 clinicos de 12h e 03 de 24h, totalizando 144h contratadas de plantonistas.
Segundo TAQY{ planilha recebida da CRSNorte) a unidade terd ESF. Constam no dimensionamento de RH 06 clinicos de 12h.

Médico Pediatra —. Pelo WEBSAASS ndo foi realizado digitagio até a presente data.

O sistema IDM esta inativo. Pelo CNES est3o cadastrados 01 pediatra de 12h e 03 de 24h, totalizando 84h contratadas de plantonistas.
Segundo TADS({ de terd ESF. Constam no dimensionamento de RH ters 01 pediatra de 12h.

T e B TR

i 4|

do foi realizado digitacdo até a presente data.
O sisterna IDM esta inativo. Pelo CNES esta cadastrados 08 clinicos de 12h, porem a Dra. Pamella Cristina Silva Firmino ndo faz parte do
corpo clinico da unidade e 02 de 24h, , totalizando 132h contratadas de plantonistas. A dra Jennifer solicitou desligamento em 02/02/2018,
Segundo TAQS (planilha recebida da CRSNorte )a AMA terd 08 clinicos de 12h, 96h a contratar .0s 4 plantdes nio contratados
correspondem as Segundas feiras{5/12/19/26 de fevereiro). Contratada Dr Maria Rosaria para Segunda-Feira. Previsto dois plantdes.

| Flantées ndo realizados e justificados correspondem aos dias 12 e 13 de Fevereiro,

Médico Pediatra. Pelo WEBSAASS nao foi realizado digitagdo até a presente data.

0O sistemna IDM esta inativo. Pelo CNES estdo cadastrados 04 pediatra de 12h e 01 de 24h, totalizando 72h contratadas de plantonistas.

Segundo TAQ9( planilha recebida da CRSNorte) 3 AMA terd 05 pediatra de 12h. Faltas Justificadas nos dias 03/12/13/17/23 de fevereiro
de 2018.

O sistema IDM esta inativo. Pelo CNES est3 cadastrados 04 clinicos de 12h e 03 de 24h, totalizando 120h profissionais cadastrados de
plantonistas. Segunda TAQ9 {planilha recebida da CRSNorte) a AMA tera 06 clinicos de 12h. Dra Pamella Cristina Silva Firmino desligada
em 27/02/2018. Dra Arrianne em Licenca maternidade desde 09/12/2017. Dias sem plantdo com faltas justificadas 05/06/12/13/14/26 e

27 de Fevereiro. o 25

/

Q
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' SAO PAULO

SAUDE -

Secretaria Municipal da Satde — SMS
Coordenadoria Regional de Satide Norte- CRSN

Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guitherme

Meédico Pediatra Pelo WEBSAASS n3o foi realizado digitagao até a presente data, T
O sisterna IDM esta inativo. Pelo CNES estio cadastrados 02 pediatras de 12h e 01 de 24h, 01 de 18h e uma de 30h totalizando 96h.
contratadas de plantonistas, sendo que a de 30h encontrava-se em licenca Gestante, entrando em Licenca maternidade em 29/01/2018.
Segundo TA09( planilha recebida da CRSNorte) a2 AMA terd 01 pediatra de 12h aos s3bados. Ndo houve plantdo dos médicos aos sabados
em pediatria segundo Siga.
sdi e oo
Médico Clinico 104 175 95 3 0 a
PD
Médico Clini
'co Hinico 56 05 00 05 00 00
PN
Médico
4
Pediatra- PD &0 0 oo ga _ g g
Médico Pedi
édico Pediatra - 02 00 02 0 0
-PN
Médi ir.
édico Cir 28 00 0 00 0 0
Geral
01 0
| PSM VILA MARIA : = e L
BAIXA i %
i [ by RS [ B i
Medico clinico
Horizontal 06h 28 25 . 12 00 _00_ e
Médico Pediatra ] i
Horizontal 06h 28 28 28 00 00 00 i
“manha” I
Médico Pediatra
Horizontal 06h” 16 00 00 00 00 00
tarde”

Médico Clinico —. Pelo WEBSAASS nio foi realizado digitagdo até a presente data. O sistera IDM esta inativa,
Pelo TA 09 o Medico Clinico de 6h esta em escala de Segunda a Domingo. Os outros plantdes se mantiveram como no TAO8. Nos PD houve
| auséncia por ndo contratacio de 6h nos dias 01{02{05/05!08/09/12/13/14!15/16{19{20{21}22}?3{25,‘27!28 de Fevereiro de 2018,

' totalizando 9,5 plantes dia de 12h ndo contratados. PD com auséncia justificadas nos dias 05/09/12/13/16/19/20/23/26/27 de fevereiro
de 2018, . Plantdes Horizontais n3o realizados por ndo contratagdo nos dias 17 e 25/02 ¢ justificado nos dias 06/13 e 16/02. PN nio
realizados por falta justificada nos dias 08/13/20/25 e 27/02 de 2018

‘Médico Pediatra — Pelo WEBSAASS nio foi realizado digitacdo até a presente data.
Pelo IDM ndo foi possivel verificacio pois foi inativado. Pela Escala encaminhada temos auséncias justificadas em PD nos dias
24/25/26/28de fev/2018 .em PN 03/04/fev 2018 por auséncia justificada
Em Plantdo Horizontal — Na “Manha” 28 plantdes nao contratados.

Médico Cir. Geral - Pelo WEBSAASS n3o foi realizado digitagdo até a presente data.

[ Pelo IDM nio foi possivel verificacdo pois foi inativado. Pela Escala encaminhada temos auséncias justificadas em PN dia 06/02 de 2018.




e - Secretaria Municipal da Satide -~ SMS
! | Coordenadoria Regional d¢ Satide Norte- CRSN

' PREFEITURA DE Supervisao Técnica de Saude Vila Maria/Vita Guilherme

'SAO PAULO |

SAUDE |

II- Mar¢o/18

Apresentamos nos quadros abaixo o nimero de profissionais e carga horéria semanal por Unidade/Servico de Satide
referente a EQUIPE MINIMA, NAO Contratada pela Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina- SPDM

conforme previsto no Contrato de Gestdo desta Supervisdo Técnica de Sadde Vila Maria/ Vila Guilherme, referente ao més
de Marco/18

Quadro 7 - Déficit de profissionais par categoria profissional e carga horaria semanal nio contratada, em acordo TA 09-
pela Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina — SPDM, conforme Contrato de Gestdo, na Atengdo Basica,
segundo Unidade/Servigo de Saude, da STS Vila Maria/Vila Guilherme, em margo 2018.

tegoria Profissional/Cargo com
D cit de contratacio

Carga Hordria
- Semanal -

MEDICO CLINICO 20h

0,4 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20h
= 5 o
4

2 MEDICO CLINICO 20h

1 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20h

AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS -
1 MEDICO PEDIATRA 20h
% PROFISSIONAL DE EDUCACAQ FiSICA

- oy = (5% il .
profissional de 30 hrs {WILLIANS AUGUSTO DE OLIVEIRA) contratado SPDM
tem seu vinculo no CNES desmembrado em outras unidades a fim de registrar o faturamento para cada unidade individualmente. Desta
forma ndo ha déficit.

Médico Clinico - Temos a considerar que pelo TAOB haveria déficit de 0,4h na clinica medica, 05h em GO, Oh pediatra. E que houve
manutengdo da equipe de medico clinico e pediatra de 12hs, mesmo com a redugdo no TA09 das equipes AMAS,

Profissional Educacio Fisica: . Informamos que atualmente o

1 DENTISTA 20h
UBS VILA MARIA - DR LUIS PAULO GNECCO
1 ENFERMEIRO

N ST B e e S e S R o T e AN cerith 2
que a enfermeira Josefa continua vinculada ao CNES da unidade Paulo Gnecco, porém prestando servico em
outra unidade, até a presente data sem informacdo de sua produc3o mantemos déficit.
Dentista - Temos a considerar que pelo TAO8 n3o haveria déficit de Cirurgido Dentista, Pelo TA 09 s3o previstos 06 Cirurgido Dentistas
sendo um da PMSP e cinco contratados pela SPDM. A unidade esta com 06 dentistas, sendo dois estatutdrios, sendo assim déficit de um a
contratar,

UBS PARQUE NOVO MUNDO |

Enfermeiro: Informamos

MEDICO PEDIATRA
ENFERMEIRO

ERAPEUTA OCUPACIONAL

UBS JARDIM JULIETA NFERMEIRO

.Médico Clinico: inicio em 08/03/2018.

Enfermeiro: o déficit de 30hrs informado corresponde a 1 protissionai afastada por Licen¢a Maternidade




‘ S A Secretaria Municipal da Saude — SMS
Coordenadoria Regional de Satde Norte- CRSN

‘ PREFEITURA DE Supervisdo Técnica de Satde Vila Maria/Vila Guilherme
'SAO PAULO

SAUDE

1 20h
UBS VILA EDE

1 ENFERMEIRO 30h

Médico Pediatra: contratado em 22/03/2018

Informamos que a servidora DEBORA SHUSHAN VAZ TOLEDO foi transferida da unidade UBS Vila Ede em 01/11/2017 conforme publicacio
em DO em 08 de Novembro de 2017, Por ser déficit de horas PMSP, nio aplicar o desconto.

" DENTISTA

MEDICO CLINICO 20h
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20h
NUTRICIONISTA

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
MEDICO PEDIATRA

Fonte: planilhas de Controle e CNES

Quadro 8 - Déficit de nimero de plantdes e horas semanais de profissionais médicos nao contratadas pela SPDM
Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina conforme contrato de gestdo, segundo Unidades de Atencio
Ambulatorial Especializada e Redes Tematicas, da ST de Satde Vila Maria/Vila Guilherme, em Marg¢o/18

i . ARl o i o0 | cangas
== L X ria.P i -argo com Défic : )
Unidade/servico Stekoria) rﬁﬁ%’:imo gontDeticitde. | nioraria
iRt e iiats I Semanal
1 ACOMPANHANTE DE IDOSO 40h
PAI AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME
1 AUX ENFERMAGEM 30h

Acompanhante de Idoso: informamos que 1 profissional esta afastado no atendimento por orientacdo médica conforme a Lei 13.467 das
Gestantes Lactantes.

i i ol 2241} ER T T e A e
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA 20h
0,75 NUTRICIONISTA 40h
CER Ill CARANDIRU T - — £
1 FONOAUDIOLOGO 30h
1 PSICOLOGO 30h

Psicologo- no CNES consta cadastrado Priscila Aparecida Rodrigues 30hs cadastrada. Porem nio localizada agenda pelo Siga. Tereza
Cristina de Oliveira Sales consta cadastrada no CNS 30h pela UBS e 30h pelo CER Carandiru. No Siga agenda apena

MARIA 1 MEDICO ORTOPEDISTA 1zh

2ins Ve oiahod
MEDICO DERMATOLOGIS Q
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PREFEITURA DE Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme
SAO PAULO |
‘ SAUDE _

MEDICO PROCTOLOGISTA
MEDICO REUMATOLOGISTA

EMAD JARDIM JAPAO

Fonte: planilhas de Controle STS, CNES

Quadro 9 - Déficit de nimero de plantdes e horas semanais de profissionais médicos ndo contratadas pela Associacdo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina (SPDM), conforme contrato de gestdo segundo unidades de urgéncia e
emergéncia, Supervisio Técnica de Satde Vila Maria/ Vila Guilherme, em Mar¢o/18.

| | s | Plantes de 12h n3o

dPR S | PlantGes de 12h | £ R
s ... Categoria [amt realizados por

; ; e * ndorealizados :

Unidade/Servigo - | rofissional/Car _por.contratados |  “07tratados com

SPEYIE0 1 g0 com Daficit ; 13 ; p:oma i afastamentos
T ' éncia || “omause superiores a 30 dia
: de cOntrat_?;Eo trak 00 njustificads: supei_o es a'30 dias
& s 1 o A R nao repostos
AMA/UBS Médico Clinico 27 0 0 0 0 0
INTEGRADA JARDIM

BRASIL Médico Pediatra | 05 9 0 a g 0

Médico Clinico — Pelo WEBSAASS ndo foi realizado digitacdo até a presente data.

| dos Clinicos esta afastado LM por tempo indeterminado. Segundo TA09( planilha recebida da CRSNorte) a unidade tera ESF. Constam no
dimensionamento de RH 06 clinicos de 12h.

Médico Pediatra —. Pelo WEBSAASS nio foi réalizado digitacdo até a presente data. -

O sistema IDM esta inativo. Pelo CNES est3o cadastrados 01 pediatra de 12h e 03 de 24h, totalizando 84h contratadas de plantonistas.
Segundo TADY( planilha recebida da CRSNorte) a unidade tera ESF. Constam no dimensionamento de RH terd 01 pediatra de 12h.

O sistema IDM esta inativo. Pelo CNES estio cadastrados 05¢linicos de 12h e 03 de 24h, totalizando 132h contratadas de plantonistas. Um |

. AMAJUBS: 8 Medic clintca kAt : g
INTEGRADAVILA 1= e s + TS
GUILHERME  :|'Médico Pediatra | 23 | g i i 4 0

Meédico Clinico Pelo WEBSAASS nio foi realizado digitagdo até a bresente data.
O sisternd IDM esta inativo. Pelo CNES esta cadastrados 09 clinicos de 12h, e 02 de 24h porem a Dra. Pamella Cristina Silva Firmino nio faz
parte do corpo clinico da unidade e a A dra Jennifer solicitou desligamento em 02/02/2018, totalizando 132h contratadas de plantonistas..
Segundo TAOY( planilha recebida da CRSNorte )a AMA terd 08 clinicos de 12h, 96h a contratar .Os 4 plantdes nio contratados
correspondem as Segundas feiras(5/12/19/26 marco. Plantdes ndo realizados e justificados correspondem aos dias 12 de marco..

Médico Pediatra. Pelo WEBSAASS nio foi realizado digitagdo até a presente data,

O sistema IDM esta Inativo. Pelo CNES estdo cadastrados 04 pediatra de 12h e 01 de 24h, totalizando 72h contratadas de plantonistas.

Segundo TA09 { planilha recebida da CRSNorte) a AMA terd 05 pediatra de 12h. Faltas lustificadas nos dias 03/09/30 de margo de 2018.

I Médico Clines A eE TE STy

. {Médico Pediatra s e U ETE :

Médico Clinico — Pelo WEBSAASS ndo foi realizado digitacio até a presente data. i
O sistema IDM esta inativo. Pelo CNES ests cadastrados 04 clinicos de 12h e 03 de 24h, totalizando 120h profissionais cadastrados de
plantonistas. Segundo TAQ9 ( planilha recebida da CRSNorte) a AMA tera ini

~em 27/02/2018. Dra Arrianne em Licenca maternidade desde 09/12/2017. Dra Mariana em aviso prévio
Médica Pediatra Pelo WEBSAASS n3o foi realizado digitac3o até a presente data.

O sistema IDM esta inativa. Pelo CNES estio cadastrados 02 pediatras de 12h e 01 de 24h, 01 de 18h e uma de 30h totalizando 96h.
contratadas de plantonistas, sendo que a de 30h encontrava-se em licenga Gestante, entrando em Licen¢a maternidade em 29/01/2018.
Segundo TAOY({ planilha recebida da CRSNorte} a AMA terd 01 pediatra de 12h a0s sabados. Ndo houve plantio dos médicos aos sdbados

_em pediatria segundo Siga |

AR, C/_Qg \



E . day Secretaria Municipal da Sadde - SMS
| i Coordenadoria Regional de Saiude Norte- CRSN
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SAO PAULO |

SQUDE -

Médico Clinico- 115 125 75 5 0 #
PD
e i
Médico Clinico 6 06 00 06 b 6
PN =
Médico
Pediatra- PD 86 23 % 25 0 0
Médi iat
édico Pediatra 62 - ao 02 § 5
-PN s -
Medico Cir. 31 00 . " ¥ §
Geral : - i
Meédico Cir. Not. 31 00 0 00 0 0

PSM VILA MARIA
BAIXA

Medico clinico
Horizontal 06h
Médico Pediatra
Horizontal 06h 31 31 31 00 00 00
“manh3”
Médico Pediatra
Horizontal 06h” 23 00 00 00 00 00
_ tarde”
Meédico Clinico . Pelo WEBSAASS ndo foi realizado digitagdo até a presente data. O sistema IDM esta inativo.
Pelo TA 09 o Medico Clinico de 6h esta em escala de Segunda a Domingo. Os outros plantoes se mantiveram como no TADS.. _
Médico Pediatra — Pelo WEBSAASS nio foi realizado digitagdo até a presente data. o -

Pelo IDM nao foi possivel verificagdo pois foi inativado

Em Plantdo Horizontal — Na “Manha” 31 plantdes no contratados.

Médico Cir. Geral - Pelo WEBSAASS nio foi realizado digitacio até a presente data.
Pelo IDM ndo foi possivel verificaco pois foi inativado..

S3o Paulo, 29 de junho de 2018

3

Qe Nl

Antonio Augusto F. I.cpor:wé ﬁcgil&l\daria Faria Gomes -
Supervisor de Satide Analista de Saide — Psicélogo
STS Vila Maria/ V. Guilherme STS Vila Maria/ V. Guilherme

_j/,{ (Lgtin = M- M/b ‘S A—A_/]

Silvana Maria Migliore Ass. Ciéncia®Joao Maulicio Peres Mainenti
Analista de Sande — Terapeuta (_)Lupaurmdl Dirctoria Clinica

STS Vila Maria/ Vila Guilherme Superintendéncia OSS/SPDM Vila Maria/Vila Guilherme

12




PREFEITURA DE |
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Sadde - SMS
Coordenadoria Regional de Saide Norte- CRSN

Supervisao Técnica de Sadde Vila Maria/Vila Guilherme

Relatorio de Avaliagiio e Acompanhamento de Servigos de Sande

Contrato de Gestio R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME
SPDM ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Contratada

Processo de Origem 2014-0.136.154-0.

Periodo de

Maio/18

Medigiio:

Apresentamos nos quadros abaixo o ndmero e carga horaria semanal dos profissionais NAO
CONTRADADOS, CONFORME PREVISTO na EQUIPE MINIMA e de responsabilidade da CONTRATADA, por Unidade e servigo
de saude, cujos documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta Supervisdo Técnica de Sadde Vila Maria/ Vila
Suilherme.

uBs !NTERADA VILA
GUILHERME

AMA/UBS INTEGRADA

VILA MEDEIROS

PAU

LO GNECCO

“

VILA LEONOR

UBS PARQUE NOVO
MUNDO |
ya

ESF PARQUE NOVO
MUNDO |

UBS PARQUE NOVO
MUNDO It

S ey )
UBS VILA MARIA- DR LUIS

CLINICA MEDICA

GINECOLOGIA

PEDIATRIA UBS

GINECOLOGIA

CLINICA MEDICA

CLINICA MEDICA

20

GINECOLOGIA

20

ODONTOLOGIA

ENFERMEIRO RT

01

ASSISTENTE SOCIAL

GENERALISTA

01

ODONTO ESF

CLINICA MEDICA

0,5

PEDIATRA

ENFERMAGEM
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Coordenadoria Regional de Saide Norte- CRSN

Supervisdo Técnica de Sadde Vila MariafVila Guilherme

MUNDO I

PSIQUIATRIA

PSIQUIATRIA

20

NASF- JD. BRASIL

PSICOLOGO

UBS JARDIM JD. BRASIL

NUTRICIONISTA

CL[NICA MEDICA UBS

ESF JD. BRASIL

CLINICA MEDICA: profissional de 20hrs afastado desde 16/01/2018 por motivos médicos, sem previsao de retorno. Vaga 2m aberto para
reposicdo, porém com dificuldade para contratagdo tempordria.

GENERALISTA

06

ACS

240

ACS: conforme CNES desta competéncia, haviam 28 profissionais de 40hrs contratados para o periodo. Resposta. Ao consultar o CNES
desta competéncia, esta supervisdo contatou que havia 24 profissionais, portanto o déficit é e240

ENFERMAGEM

20

PEDIATRA

20

01 GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 20
UBS CARANDIRU 1 ENFERMAGEM 30
0,08 FARMACEUTICO 44

ENFERMAGEM

ODONTOLOGIA

GINECOLOGISTA -

. 20
01 ODONTO 20
0 PSIQUIATRA 20
01

NUTRICIONISTA

PEDIATRA

ENFERMEIRO: conforme o CNES desta competéncia, a unidade estava com quadro completo sendo 4 profissionais de 30hrs da URS

{LEONICE OLIVEIRA CELZI, FELIPE CABRAL PADILHA, CLELIO LEONARDO BARBOSA DA SILVA, DILENE ANDRADE RODRIGUES). Portanto ndo
ha déficit.

e S

UBS VILA IZOLINA MAZZEI

PSIQUIATRIA

e T R ¥ e i X, TSP S S

VILA SABRINA

05 PEDIATRA 20
01 ENFERMAGEM RT 40
01 DENTISTA 20




A T Secretaria Municipal da Satide — SMS
ﬁ | Coordenadoria Regional de Saude Norte- CRSN

i ] i iaVila Guilh
PREFEITURA DE | Supervisdo Técnica de Saude Vila MarialVila Guilherme

SAO PAULO

SAUDE

. g i Déf[ rofissional (N2 ategoria Prof E;ion_alfCargo:om Déficit de Carga Horaria
Unidade/servigo Lt - ' atacdo Semanal
PAI AMA/UBS VILA 02 ACOMPANHANTE IDOSO 40

IZOLINA MAZZE

ORTOPEDISTA

01 PSICOLOGO 30
CERMECARANBIR 0,5 NUTRICIONISTA 40
01 FONOAUDIOLOGA 30

NUTRICIONISTA: informamos que o quadro de Nutricionista para o periodo estava completo sendo @ profissional JAQUELINE BERTELINE
SALES de 30hrs, porém devido a um erro no cadastro do CNES, a mesma estava cadastrada apenas com 10hrs para o CER e o restante na
U8S. J4 foi orientado para unidade realizar a corre¢do do CNES. Portanto, ndo ha déficit.

01 PSICOLOGO 30
0,25 NUTRICIONISTA 40

NUTRICIONISTA: informamos que o quadro de Nutricionista para o periodo estava completo sendo a profissional MARIA DIONE COLOSS!
de 30hrs, porém devido a um erro no cadastro do CNES, a mesma estava cadastrada na UBS Carandiru. Ja foi orientado para unidade
realizar a corre¢do do CNES. Portanto, ndo hé déficit.

URSI CARANDIRU

01 FONOAUDIOLOGIA

01 ACOMPANHANTE 40

FONOQAUDIOLOGIA: a profissional da unidade esta afastada por motivo de licenga medica desde margo/2018. Vaga temporiria para
reposicdo aberta, porém existe dificuldade de contratagdo.

APD

EMAD JARDIM JAPAO

ASSISTENTE SOCIAL 30

! SppEA{nTe Plantdes de

fantges de Plantdes de 12h n3o

h ndo r:::i’:::::s realizados

A e ealizados | < * por
Unidade/Servigo : contratado Contratatas -
A cnntratado T com !
LA T i
= jjus'ilﬂcat_ia In]usi:ﬂmd a 30 dias nﬁog
; fot o] I TR repostos |
Médico Clinico | 54 16 10 6 0 o |
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL [édico ] -=
23 04 02
| Pediatra R A R o




| b Secretaria Municipal da Saide — SMS
é Coordenadoria Regional de Satde Norte- CRSN

| ica de Satde Vila Maria/Vila Guilherme
. PREFEITURA DE i Supervisio Técnica de Saiide

'SAO PAULO |

“saupe |

8

leci_cﬁo 175 24 00 2 00 00
c:fr?:;c::u 62 08 00 08 00 00
Peg?aé::f PD 67 5 0 05 00 00
PSM VILA pe:?a‘if;cfm 62 04 00 04 00 00
ohn | deonna| 2| o8 " w oo "
Méﬂcc::.ﬁr' Al 03 00 03 00 0

Medico
clinico
Horizontal

29

02

00

02

Médico
Pediatra
Horizontal

23

01

00

01

00

00

Fonte: AS planilhas enviadas pelo sistema WEBSAASS apresentam inconsisténcias que dificultam a andlise mais acurada
destes dados, portanto usamos as planilhas de Controles enviadas bem como CNES e SIGA-SAUDE.

S&o Paulo, 31 de agosto de 2018
[

jCIE P
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Coordenadoria Regional de Saude Norte- CRSN

PB_EFEITURA DE |
' SAO PAULO \

Supervisao Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme

. _

Antanio Augusto F-Teporace Regina Mm{h; Faria Gomes

Supervisor Técnico de Sande Analista de Satde - Psicologo
Supervisio de Sadde Vila Maria/ V. Guilherme Supervisdo de Satde Vila Maria/ V. Guilherme

f I3

- =ﬁ‘&£i/‘él/«4,c--- [Naouus ;AWGLQLJ'VQ M—A _/l:.

Silvana Wr‘ia Migliore Ass, Ciincia:YJoao Mauricio Peres Mainenti
Analista de Saiide — Terapeuta Ocupacional Diretoria Clinica [
supervisio de Saude Vila Maria/ Vila Guilherme Superintendéncia OSS/SPDM Vila Maria/Vila Guilherme

h



Y

VILA LEONOR

UBS PARQUE NOVO MUNDO |

ESF PARQUE NOVO MUNDD |

UBS PARQUE NOVO MUNDO II

'ugéams‘_ro na

térios

1 CLINICA MEDICA
1 GINECOLOGIA 8

FARMACEUTICO

CLINICA MEDICA

20
2 GINECOLOGIA 20
1 PEDIATRIA 20

4

PSIQUIATRIA

FARMACEUTICO

FARMACEUTICO

FARMACEUTICO JR

“CLINICA MEDICA

PEDIATRA

1
1 GINECOLOGIA 20
1 DENTISTALOGIA 20
1 FARMACEUTICO 4
1 FARMACEUTICO JR 44
7
oY el
1 ENFERMEIRO 30
1 FARMACEUTICO 3
1 ASSISTENTE SOCIAL 30

1
1 FARMACEUTICO 4
1 FARMACEUTICO JR

pag. 1



NASF- JD. BRASIL

UBS JARDIM JD. BRASIL

ESF D, BRASIL

UBS JULIETA

uBs VILA EDE

UBS JARDIM JAPAO

1 GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 20

UBS CARANDIRU 1 ENFERMAGEM 30
1 FARMACEUTICO 4
1 FARMACEUTICO JR a4

Un!dade!serw;o : 1onal 1 carga Hordria Semanal
1 TERAPEUTA OCUPACIONAL 10
. R MUNDO Il
NASF- UBS PARQUE NOVO 0 : Ty =
Wi
e !
1 PSICOLOGO 40

PSIQUIATRA

i e S e L i e e

FARMACEUTICO

' FARMACEUTICO

PEDIATRA

FARMACEUTICO

1
1 FARMACEUTICO JR 44
1 CLINICA MEDICA 20
1

1 FARMACEUTICO JR 44
1 ENFERMAGEM 30
1,5 GINECOLOGISTA 20
0.5 PSIQUIATRA 20
1 FARMACEUTICO 4
1

FARMACEUTICO JR

PO Ve

PEDIATRA

ENFERMEIRO: Informamos que o quadro da unidade esta completo, conforme o CNES desta competencia. No periodo a colaboradora
LEONICE OLIVEIRA CELZI 30hrs estava prestando suparta para unidade PS Vila Maria.

’
1 FARMACEUTICO 4
UBS VILA 1ZOLINA MAZZE! 1 FARMACEUTICO JR a4
1 DENTISTA 20

pag. 2



: Unldadéfﬁerﬁpn Carga Hor#ria Semanal
1 GINECOLOGIA 20
1 PEDIATRIA 10
1 FARMACEUTICO JR 44
VIRRAREING 1 FARMACEUTICO a
1 DENTISTA 30
1 ENFERMAGEM 40

Ginacologia = licenga Maternidade desde 02/04/2018.
Enfermagem = existem 06 profissionais de 30 horas, mas uma profissional estd de licenca maternidade desde 01/03/2018, déficit de 30hrs
e uma de 30 horas estd no lugar da RT, portanto déficit de 10 horas.

AUX ENFERMAGEM 30

PAI 1

ORTOPEDISTA

1 PSICOLOGO 30
CER Il CARANDIRU
1 NUTRICIONISTA 20

1 FONOAUDIOLOGA 30

FARMACEUTICO
FARMACEUTICO JR

PSICOLOGO
NUTRICIONISTA

URSI CARANDIRU

EMAD JARDIM JAPAD

ASSISTENTE SOCIAL

Fonte: AS planilhas enviadas pelo sistema WEBSAASS apresentam inconsisténcias que dificultam a analise mais acurada
destes dados, portanto usamos as planilhas de Controles enviadas bem como CNES e SIGA-SAUDE.

Sdo Paulo, 24 de agosto de 2018

(D / g
Antomio Aupusto Fol epdrace
Diretor do Distrito de Sadde
Distrito de Saade Vila Maria/ V. Guilherme

Regina MaMa Faria Gomes
Analista de Saide — Psicologo
Distrito de Sadde Vila Maria/ V. Guilherme

hilrome jnau. s LN A

Silvana Mafia Migliore _/ Ass. Ciéneix Jﬁo Miauricio Peres l\?}iinmti
Analista de Saide — Taapeuta Ocupacional retona Clinica
[Listrito de Saide Vila Maria/ Vila Guilherme Supcrintendéncia OSS/SPDM Vila Maria/Vila Guilherme

pag. 3



AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL

Plantdes de

3 “12hnfo
Plantbesde] .
zhnso | %"
réazllndos' Al
Ao iRy
" Jafastamentol
s superlores
‘a30dlas
i : . nfio’
A st L o w5 -
s o] (Y IS R Iepastos
[Mmédico clintea 52 9 1 0 0
Médico Pedlatra | © 22 2 0

1zhndo -
| realizados
~por
contratadas
afastamento
s superiores
a30dias
© " ndo
i repostos
Médico Clinica- '
PD 166 25 (4] 25 0 0
Méd:c:ucllmto 65 6 0 6 0 0
Médico Pediatra-
0 69 10 0 10 0 1}
PSM VILA MARIA BAIXA Médico Pediatra -
BN 58 5 5 0 i}
Médico Cir. Geral 31 6
diurno g 6 2 €
Médico Cir. Not. 3 4 0 4 0 1}
; e IR i
Medico clinice
Horizontal 06h i 6 . . 0 0
Médico Pediatra
diarista 2 0 b

Plantdes de




Fonte: AS planilhas enviadas pelo sisterna WEBSAASS apresentam inconsisténcias que dificultam a andlise mais acurada destes
dados, pertanto usamos as planilhas de Controles enviadas bem como CNES e SIGA-SAUDE.

Sdo Paulo, 24 de Agosto de 2018.

Supervisor Téenico de Saode
Supervisio de Saade Vila Maria/ V. Guilherme

J
t.‘ﬂw.‘\:-?f“.:‘:-_-_'.'____:... B i |

Regina Maria Faria'Gomes

Analista de Sagde - Psicologo
Supervisio Je Saide Vila Marad V. Guilherme

¢

Silvana Mafi "hﬁéliom
Analista de Safde — Terapouta Ocupacional
Supcrvisio de Satde Vila Maria/ Vila Guilherme

jb ‘; S e P‘Cﬂ_‘)‘\.&_

C*‘.ncii: TJoao Mauricio Peres Mainent
Dirctoria Clinica
Superintend2nda OSS/SPDM Vila Maria/Vila Guilherme
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PREFEITURA DE Supervisio Técnica de Saude Vila MarialVila Guilherme

SAO PAULO

SAUDE

Relatério de Avaliaciio ¢ Acompanhamento de Servicos de Saiide

Contrato de Gestdo R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME

Contratada 04— SPDM ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
Periodode ABRIL DE 2018 - Més 32
Medicio:

1. RELATORIO DE MEDICAO DE PRODUCAO MENSAL

Apresentamos abaixo quadro Produgdo em acordo com os parametros referente ao Termo Aditivo 09/18
do Contrato de Gestio N° R008/2015/SMS/NTCSS., com as seguintes consideragdes:

- O TA 06 de 11/07/2017 estabelece a Inclusio de 90 Icitos de desintoxicagdo e intervengdo na crise para
paciente com problemas relacionados ao uso de dlcool e outras drogas, por meio do Hospital Cantareira, localizado

na Av. Cantareira, 3050 o Hospital Cantareira.

- O TA 07 de 30/09/2017 estabelece e disciplinar a forma de acompanhamento das inclusdes realizadas no
Termo Aditivo n® 006/2017.

- Em 07 de Outubro de 2017, pag. 98 do D.O este autorizado o Termo Aditivo 08/2017 do periodo de
Setembro a dezembro de 2017.

- Em 20 de Janeiro de 2018, pag. 93 do D.O esta autorizado o Termo aditivo (09/2018 do periodo de 01
de Janeiro a 30 de Junho de 2018. Temos a informar que ndo temos acesso ao plano de trabalho assinado até esta

data, a conferencia se deu pelas planilhas encaminhadas pela CRS Norte.

- As Equipes Minimas niio foram digitadas no sistema WEBSAASS aguardando a liberagio da SMS para

digitagao de acordo com o novo plano de trabalho

Os quadros abaixo correspondem as Unidades que ndo atingiram a meta de Produ¢do referente ao més de
ABRIL/18. por produgdo da categoria profissional ¢ unidade bésica de satde/servigos que apresentaram produgoes

ABAIXO de 85%. com base nos pardmetros do TA 09/18( planilha excell), conforme dados do WEBSAASS. com

anotagdes das divergéncias do TA em vigéncias.



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da SaOde — SMS
Coordenadoria Regional de Saide Norte- CRSN

Supervisao Técnica de Saude Vila MariafVila Guilherme

Quadro 1 - Distribui¢do da porcentagem de meta de produgdo alcangada (ABAIXO de 85%) da Atencdo Basica,
UBS Mista segundo categoria profissional, procedimento e unidade basica de saude, Supervisdo Técnica de Saude
Vila Maria/Vila Guilherme, ABRIL de 2017.

m‘fﬁi{ﬁff

CIR.DENTISTA

e  %alcance da
. Producio meta prevista no lustificativa
P __contrato
Ne CONSULTA MEDICA ESF 51,29% Equipes em implantagdo
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 6,66% i ) &
Equipes em implantagdo
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE 45.56% Déficit de 6 ACS de 40h em processo de
COMUNITARIO DE SAUDE ESF ’ contratacdo
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE Neste periado inidomresnimeinos
ODONTO € BASICA 78,72 a.tendlmentos das equipes ES!:. A unidade
ol ainda estava em processo de implantagdo
BS PA Vi 9 dias uteis de auséncia justificada, 80hrs
HES PARQLE NOVY N CONSULTA MEDICA ESF 73,94% P i P
MUNDO | Déficit de profissional.
N2 CONSULTA MEDICA ESF 78,24%
14 dias uteis de auséncia justificada
NECONSULTA EUINICA CERAL 48,66% Profissional s?hu'tou derr?'nssao em 03‘\04“
portanto, Auséncia Justificada de 20dias.
N2 CONSULTA GO 58,17% Férias de 30 dias a partir de 09\04
Ne CONSULTA PEDIATRA 38,59% .10hsr fle déficit. 02 dias Uteis de auséncia
justificada
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL 84.37% Férias de 30 dias a partir de 16\04 e 1 dia Uteis de

auséncia justificada

Fonte: Contratada, NTCSS, CNES,

IDM, planiltha de acompanhamento STS e WEBSAASS

"

2

N
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PREFEITURA DE Supervisdo Técnica de Saude Vila MariafVila Guilherme

SAO PAULO

SAUDE

Quadro 2 - Distribuigdo da porcentagem de meta de produgdo alcangada (ABAIXO de 85%) da Atencdo Bésifa, U.BS
Tradicional segundo categoria profissional, procedimento e unidade bdasica de saude, Supervisio Técnica de Saude Vila
Maria/Vila Guilherme ABRIL de 2018.

Lhaid

it : améh_.
-5 ) ; : Justificativa
Producio _prevista no contrato
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 82,50% 01 profissional cumpriu aviso até 13/04.
60%
N2 CONSULTA PEDIATRA Déficit 10h.
: S ES 81.4% Déficit de 20h. 1 dia Uteis de auséncia
REGEoEE justificada.
N° CONSULTA CARDIOLOGIA 76% 1 dia Gteis de auséncia justificada
© CONSULTA PEDIATRA TR Profissional de 20h em Licenga Gestagdo ¢
e ’ outro de 10h com inicio em 10104,
N2 CONSULTA GO 7547% 30h de déficit.
; 1 dia Uteis de auséncia justificada, 1
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 81,11% I J

profissional de férias

fissional 20h Li
UBS VILA EDE N2 CONSULTA PSQUIATRIA 0% 1 profissional 20hrs de Licenga
gestante/lactantes

N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL

CIR.DENTISTA 837% Déficit de 20h profissional..
N2 CONSULTA GO 51,5% Déficit de 20h profissional
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 58,30% Proﬁssnonél de Z(l}h f:m Licenca Gestagdo e
outro pediu demiss3o em 02\04
N¢ CONSULTA PEDIATRA 72.91% !Jeﬁ'c'tt de 10hrs. 1 dia util de auséncia
justificada
g T : x
UBS VILA SABRINA Ne CONSULTA GO 64.25% 1 profissional Licenga Maternidade desde
02\04.
73,26% afici i i
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL : Betiditda2on Ffr.or'ss'ona' 105 dias de
CIR.DENTISTA auséncia Justificada. Um profissional com

inicio em 17\04.
Fonte: Contratada, NTCSS, CNES, IDM, planilha de acompanhamento STS e WEBSAASS

Quadro 3 ~ Distribuigdo da porcentagem de meta de produgio alcancada (ABAIXO de 85%) da Atencao Bdsica, AMA/UBS

Integrada segundo categoria profissional, procedimento e unidade basica de sadde, Supervisdo Técnica de Sadde Vila Maria/
Vila Guilherme, ABRIL de 2018.

Unidade/Servigo Braducko. - %alcancedameta |
¢ e 55 pfeVlSta nocontrato s Justificativa
AMA/SUBS N2 CONSULTA GO 69,01% 8h em déficit de profissional.
INTEGRADA VILA o s
GUILHERME i ?;;:!?éﬁirTO 8,1% Compressor em manutencdo e dentistas prestando servico em

outra unidade até o conserto do compressor Q
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PREFEITURA DE Supervisdo Técnica de Saude Vila MariafVila Guitherme
SAO PAULO
SAUDE
CIR.DENTISTA
N2 PROCEDIMENTO
INDIVIDUAL 6,4%
CIR.DENTISTA
: N2 CONSULTA GO 22,58% 20hs de Déficit. Férias de 30 dias a partir de 02/04
AMA/UBS -
INTEGRADA VILA N2 ATENDIMEN - .
MEDEIROS INDIVIDUAL 74,16% Férias de 15 dias a partir de 15/04. 05 F)
CIR.DENTISTA

Fonte: Contratada, NTCSS, CNES, IDM, planilha de acompanhamento 5TS e WEBSAASS.

Quadro 4 — Distribuicio da porcentagem de meta de produgdo alcangada (ABAIXO de 85%) da Atencdo Bdsica, Redes
Tematicas, UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO, segundo categoria profissional, procedimento e unidade basica
de saude, Supervis3o Técnica de Sadde Vila Maria/Vila Guilherme ABRIL de 2018.

i 1 % alcance da meta
Producdo - previstano Justificativa
o : contrato :
N2 DE IDOSO EM 50.16% Uma profissional enquadrada na lei 13287 .
ACOMPANHAMENTO ’ Déficit de 30h de auxiliar de enfermagem
67,50%
ASSISTENTE SOCIAL 0 ek
80,41% 05 FJ
URSI- CARANDIRU ENFERMEIRO
PSICOLOGO 0% Deﬁ?nt.de 30h em prc!cesso de contratacdo de
profissional com perfil para URS!

Fonte: Contratada, NTCSS, CNES, IDM, planilha de acompanhamento 5TS e WEBSAASS

Quadro 5 - Distribui¢do da porcentagem de meta de produc3o alcangada (ABAIXO de 85%) da Atencio Especializada, Redes
Temdticas, - CEO, segundo categoria profissional, procedimento e unidade basica de satde, Supervisdo Técnica de Saude Vila
Maria/Vila Guilherme, ABRIL de 2018.

- ]d d !se 4 i SRS ;‘_ _. _._ Nyt
nidade/Serv : da 2
e Produgio :e::z?o:::::o : Justificativa
ok N? PROCEDIMENTO 80%
PACIENTE ESPECIAL
N2 ATENDIMENTO 76,25%
ORTOPEDIA/ORTOD
ONTIA

Fonte: Contratada, NTCSS, CNES, IDM, planilha de acompanhamento STS e WEBSAASS

AN
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PREFEITURA DE Supervisao Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme

SAO PAULO

SAUDE

Quadro 6 - Distribuigio da porcentagem de meta de produgdoe alcangada (ABAIXO de 85%) da Atengdo Especializada, Redes
Tematicas, HOSP DIA DA REDE HORA CERTA VILA GUILHERME VILA MARIA, segundo categoria profissional, procedimento e
unidade basica de saude, Su isdo Técnica de Saude Vila Maria,N':I Guilherme ABRIL de 2018 :

Yoty ) : : 7| %alcanceda
Unidade/Servico | Produgio - - ' |'metaprevistano Justificativa
G ; : contrato :

N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 99,74 Férias de 30 dias a partir de 02\04 e 01F)

. Rede de cabeamento em reposigdo\
PROCEDI“:E’;T&E;E?;{GICO £ 0% manuten¢do. Processo de finalizagdo dos

contratas médicos.
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 71,21% Déficit de 12 h profissional a contratar

- Rede de cabeamento em reposi¢ac

ERVRERINENIO CIHURGICD EM CIRURGIA 0% manutengao. Processo de finalizagdo dos

GERAL contratos médicos.

Rede de cabeamento em reposigac\

| PROCEDIMENTQ CIRURGICO EM PEDIATRIA 0% manutengdo. Processo de finalizagdo dos
contratos medicos.

Rede de cabeamento em reposigdo\

PROCEDIMENTO CIRURGICO EM

ORTOPEDIA 0% manutencéo: F“rocesso de finalizacao dos
contratos médicos.
N2 CONSULTA PROCTOLOGIA 0% Déficit de 12 h profissional a contratar
N2 CONSULTA GINECOLOGIA 0% Déficit de 12 h profissional a contratar
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 47,72% Déficit de 12 h profissional a contratar
PROCEDIMENTO CIRURGICO EM UROLOGIA 0% Reile de calisamionto:en rEposigao)
manutencdo

Fonte: Contratada, NTCSS, CNES, IDM, planilha de acompanhamento $TS e WEBSAASS

Quadro 7 Distribui¢io da porcentagem de meta de produgdo alcancada (ABAIXO de 85%) do Servigo de Apoio Diagndstico-
SADT, HOSP DIA DA REDE HORA CERTA VILA GUILHERME VILA MARIA e da UBS INTEGRAL VILA 1ZOLINA MAZZE| Supervisdo
Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme, ABRIL de 2018,

REL;
T _ Ty ey : ‘% alcanceda | _
Unidade/Servigo "' Produciio - it Ameta Justificativa

previstano
contrato

N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO

60% Absenteismo.
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Secretaria Municipal da Sadde - SMS

Coordenadoria Regional de Saaude Norte- CRSN

Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme

Quadro 8- Distribuicdo de Leitos conforme Plano de trabalho apresentado . Atencdo Especializada, Redes Tematicas,
HOSPITAL CANTAREIRA, Supervisio Técnica de Satde Vila Maria/Vila Guilherme, ABRIL de 2018.

Unidade/Servico Produgdo leitos
Unidade adulta masculina- agudo 12 leitos
Unidade adulta masculina -
HOSPITAL desintoxicagdo 31 leitos
CANTAREIRA | Unidade adulta masculina-
desintoxicag¢do com comorbidades 27 leitos
Unidade adolescentes adultos 20 leitos

Quadro 09 — Distribui¢io da producio segundo WEBSAASS Atengdo Especializada, Redes Tematicas, HOSPITAL CANTAREIRA,

supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme, Abril de 2018.

Unidade/Servico

Produgdo

QUANTIDADE
REALIZADA

Justificativa

N2 LEITO ADULTO - DESINTOXICACAO COM
COMORBIDADE

0%

A unidade possui 90 leites que

HOSPITAL
CANTAREIRA

Ne LEITO ADULTO - DESINTOXICAGAO ADOLESCENTE

0%

segundo relatorio foram
ocupados, porem, ndo em
conformidade com as quatro
categorizagio aqui descnlas.

Segundo esta categorizagao

nao cumpriu Meta,
principalmente por nao ter
nenhum leito destinado a

’.

adolescente adulto. Necessita ser
validado pela regulacdo de SMS.

Quadro 10 - Descricdgo da Matriz de produgdo alcangada da Atencdo Especializada, Redes Temdticas, HOSPITAL
CANTAREIRA, procedimento, Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme, ABRIL de 2018, CONFORMFE

TA009/2017.
_________ I DESCRICAOI S R T :

INDICADOR o - | CONTE(DO. MET - META

OBJETIVO® |t - SONTEUDO T4 FORMULA ATINGIDA
Disponibilizagio diaria
Garantir o acesso de de vagas para o Setor de s " .
pacientes relacionados ao | Regulagdio Municipal: H00% de (Rt pacicntes-
Acessibilidade uso de dlcool ¢ outras acolhimento | dia encaminhados /

drogas & internagiio para
desinloxicagiio

acolhimento de todos os
pacientes encaminhados
no limite das vagas
disponibilizadas

a0s pacientes
encaminhados.

N®de acolhimentos
realizadosy x 100

Verificar
ohservagdcs
Justificativa do

__quadro (9
lnccnli\'-(lir‘a permanéncia 30% dos casos (Total do n® de
Tempo Médio de - ml.l'!jllifl para Operar uma taxa médi‘a acolhidos ¢ | pacientes com > 21

Permanéncia csintoxicagdo e methora | de permanéneia = 21 dias | internados com | dias al/total Je
dos s:r;lun;;m_d:‘l :‘u’{}dmmc de internagio permanéncia > | altas ocorridas no I
de abstinéncia 21 dias &s) % f

i 21 dias. meés) x 100 31'13%
100% dos pacientes ]00?6 4ps
Processo de Trabalho Seguranga do Paciente internados com registro |, Pacientes o '
atalizados do PTS. mlcrn:l'dus com 0% ‘
registros

™

—
an (gjﬁ .
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SAO PAULO
SAUDE
registros
atvalizados do
plano
terapéutico
singular
Pontualidade na entrega
bk re]a::);l?sinufl:sili 4 Conjunto de relatérios
Inf " i Prosiiges l:i;'{:.'(tl']n‘::‘iais entregues até o 15° din 100% de 100%
ntarmagao SHARCRID G aseie do més subsequente 4 Pontualidade.
(censo hospitalar e S
; execugdo das atividades.
ratificado pela regulagio
municipal.

Quadro 10 — Distribuic3o da porcentagem de meta de produgdo alcangada (ABAIXO de 85%) da Atencdo Especializada
HOSPITAL CANTAREIRA, matriz de indicadores, Supervisdo Técnica de Sadde Vila Maria/Vila Guilherme, MARCO de 2018,

CONFORME TA009/2018.

INDICADOR

META ATINGIDa

Processo de Seguranga do
Trabalho Paciente
Garantir 0 accsso
de pacientes
relacionados ao
Acessibilidade uso de dlcool ¢

outras drogas i
internagdo para
desintoxicagio

\D

internados com registro

100% dos pacientes

atualizados do PTS.

Disponibilizagiio diaria
de vagas para o Sctor
de Regulagio
Municipal;
acolhimento de todos
o8 pacientes
encaminhados no
limite das vagas

disponibilizadas

internados com

100% dos
pacientes

registros
atualizados do
plano
terapéutico
singular

90%

100% de
acolhimento
ao0s pacientes

encaminhados.

Verifiear nhsen agd s
Justilicativa de wuadio 08

S3o Paulo, 26 de julho de 2018

Anténio Augusto . Leporace
Supervisor Teenico de Sande
STS Vila Maria/ V. Guilherme

X

Silvana Maria Miglfore

\LQL![JV"

Analista de Satde — Terapeuta Ocupaciona

STS Vila Maria/ Vila Guilherme

Regina Maria Faria (.remt(\
Analista de Saude - Psicalogo
STS Vila Maria/ V. Guitherme

LAA L

Ass, Cfncia: Jhao Mauricio l’::ru. Muinenti
Diretoria Clinica
Superintendéncia OSS/SPDM Vila Maria/Vila Guilherme

|
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PREFEITURA DE
SAO -ub-._-..o

L SAUDE

Secretaria Municipal da Satde — SMS

Coordenadoria Regional de Saide Norte- CRSN
Supervisdo Técnica de Sadde Vila Maria/fVila Guilherme

Relatério de Avaliagao e Acompanhamento de Servigos de Salde

Contrato de Gestdo

R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME

Contratada

04 — SPDM ASSOCIACAQ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

vm:on_o nm Medigéo:

UBS VILA IZOLINA MAZZEI

ESF P. NOVO MUNDO |

P. NOVO MUNDO II

_ESF. P NOVO MUNDO Ii

hwx:. DE mopm
Unidade/Servico Producdo % alcance da meta prevista no contrato Justificativa
N2 CONSULTA GINECOLOGIA 69,00% déficit de 08 horas
N® ATENDIMENTO INDIVIDUAL compressor em manutenc¢do desde 08/11/2017. Devido ao custo para
conserto, foi avaliado adiquir novo equipamento, que depende de verba de
UBS VILA GUILHERME ODONTOLOGIA 8,00% q quip q p

investimento. Paralelo a isso, os profissionais foram remanejados
temporariamente para outras unidades até resolucdo do problema do

N°® ATENDIMENTO PROCEDIMENTO i
6,00% compressor

ODONTOLOGIA

N2 CONSULTA CLINICA MEDICA 72,81% lei n® 13.287 gestante afastada das atividades.

Absentei: Perda Primaria (baixa demanda), sendo que as vagas estdo
N2 CONSULTA HOMEOPATIA 81,42% SeNIEISMo & itarfa (bl ) a g
abertas na agenda regulada.

MEDICO GENERALISTA Déficit de 40 horas

N2 CONSULTA CLINICA MEDICA 48,66% demissdo em 03/04/2018
N2 CONSULTA GINECOLOGIA 58,17% férias de 30 dias a partir de 09/04
N2 CONSULTA PEDIATRIA 38,59% 02 faltas justificadas e déficit de 10 horas
N2 CONSULTA ODONTOLOGIA i ;
o I : i
seomewonououn | BTE | Otfteisifiadse30disde s urc e 16/

| MEDICO GENERALISTA

N2 CONSULTA GINECOLOGIA |  2258% | férias de wo_u__mmmuwn:%cuxﬁma&_e&m 20 horas

N2 CONSULTA ODONTOLOGIA
05 faltas justificadas e 15 dias de férias a partir de 15/04
b._,mzc__smzqo _zc_c_ccr_. _ i ’ " _. _ . _ _ P ;




Relatdrio de Avaliagdo e Acompanhamento de Servigos de Saude

Contrato de Gestdo

R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME

Contratada

04 - SPDM ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Periodo de Medigdo:

1

ABRIL DE 2018

Justificativa

Unidade/Servico Producdo % alcance da meta prevista no contrato
N2 CONSULTA CLINICA MEDICA 82,50% 1 profissional de aviso pévio até 14/04/18
N2 CONSULTA PEDIATRA 60,00% deficit de 10 horas
UBS CARANDIRU oy T
Ne CONSULTA GO 54,24% 01 falta justificada e déficit de 20 horas

UBS JARDIM JULIETA

UBS JARDIM JAPAO

UBS VILA EDE

Ne CONSULTA CARDIOLOGIA

N2 CONSULTA PEDIATRA

N2 CONSULTA GO

76,00%

24,30%

75,47%

01 falta justificada

Profissional de 20 horas em licensa gestagdo e profissional de 10 horas

iniciou em 10/04

Défict de 30 horas

N2 CONSULTA CLINICA MEDICA 81,11% férias até 04/04
N2 CONSULTA PSIQUIATRIA 0% Lei n° 13.287
-]
N# ATENDIMENTO INDIVIDUAL 83,77% absenteismo e déficit de 20 horas

ODONTOLOGIA

Pag. 2



Relatério de Avaliagdo e Acompanhamento de Servigos de Satde

Contrato de Gestdo

R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME

Contratada 04 -SPDM amOn*bnno PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
Periodo de Medicao: ABRIL DE 2018
N2 CONSULTA CLINICA MEDICA 39,79% déficit de 40 horas

UBS VILA LEONOR

o
NEBTENDINERTOINERARUAL 73,26% 08 faltas justificadss, inicio na Unidade em 17/04 e déficit 20 horas
CIR.DENTISTA
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL CLINICA o
: in®13. 02/04
UBS VILA SABRINA MEDICA 58,30% lei n® 13.287 e demissao em 02/
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL
licenga maternidade desde 02/04
GINECOLOGIA 64,25% iceng rnidade /
o
NERTERDIMENTOUNONIDUAL 72,91% 01 falta justificada e déficit de 10 horas
PEDIATRIA
e R T P e s ~ REDEDE CUIDADOSAPESSOAIDOSA 0 ;
Unidade/Servigo Produgdo 9% alcance da meta prevista no contrato lustificativa
ional drada na Lei n° 13.287 e déficit de 80 hora de
PAI IZOLINA MAZE| ACOMPANHAMENTO D € IDOSO 59,16% Uz arofissiprial grauags ..“oaaﬂ_mao

ASSISTENTE SOCIAL 67,50% 02 Faltas injustificadas e 04 faltas justificadas
URSI- CARANDIRU
ENFERMAGEM 80,41% 05 faltas justificadass
§ _Centro de Especialidades Odontolégicas ; ] e
Unidade/Servico Produgdo % alcance da meta prevista no contrato Justificativa
PACIENTES ESPECIAIS P
CEOQ Il VILA GUILHERME E0.00%

Ne ATENDIMENTO ORTODONTIA

76,25%

Pag. 3



Relatério de Avaliagdo e Acompanhamento de Servigos de Satde

Contrato de Gestdo

RO08/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME

Contratada

04 — SPDM ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Periodo de MedicHo:

ABRIL DE 2018

HD RHC
Unidade/Servico Producdo % alcance da meta prevista no contrato Justificativa
N2 CONSULTA REUMATO 47,72% Déficit de 12h
HOSP DIA DA REDE HORA CERTA VILA
GUILHERME VILA MARIA N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 71,21% sem justificativa
74,81%

ANTONIO AUGUSTO F. LEPORACE
Supervisor Técnico ||
Supervisdo Técnica de Saude Vila
Maria/ Vila Guilherme

SILVANA MARIA MIGLIORE
Analista de Saude - Terapeuta
Ocupacional
Supervisdo Técnica de Saude Vila
Maria/ Vila Guilherme

S3o Paulo, 31 de agosto de 2018

REGINA MARIA FARIA GOMES
Analista de Sadde
Supervisao Técnica de Saude Vila Maria/ Vila Guilherme

Ass. Ciéncia: JOAO MAURICIO PERES MAINENTI
Diretor Clinico
Superintendéncia 0SS/SPDM Vila Maria/ Vila Guilherme
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Coordenadoria Regional de Saide Norte- CRSN
PREFEI]’URA DE | ‘ Supervisao Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme

‘ SAO PAULO

SAUDE

% O Secretaria Municipal da Satude - SMS

Relatério de Avaliagio e Acompanhamento de Servigos de Sadde
Contrato de Gestio R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME

Contratada 04 — SPDM ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Periodo de
Medigiio:

MAIO DE 2018

1. RELATORIO DE MEDICAO DE PRODUCAO MENSAL,

Scguc relatério de produgdo mensal, apontando as seguintes produgdes ABAIXO de 85% das Unidades de Atengdo

Basica, especializada e rede teméticas.

% alcance da
meta prevista no Justificativa
contrato
02 feri , déficit de 08 horas e 01
N2 CONSULTA GINECOLOGIA 63,68% e I?dOS i I :
'GUILHERME profissional iniciou em 28/05
UBS VILA
IZOLINA MAZZEI N2 CONSULTA PSIQUIATRIA 0,00%
Praofissional ainda ndo foi transferido
O —— 64,62% 02 prOfIS‘S{.‘OnaIS de :40 horas com 30 dias de
férias a partir de 02/05/2018
N EONS UL A CERERALIETA 84,13% 02 feriados e 1 déficit de 40 Horas e 05 Faltas
ESF P. NOVO lustificadas i
MUNDO | N2 CONSULTA ODONTOLOGIA ESF 63,54%% déficit d
N2 PROCEDIMENTOS ODONTOLOGIA ESF 62,69% EliEsBEA0HEr
Ne CONSULTA CLINICA MEDICA 49,04% 02 feriados 01 falta j:st‘rﬁcada e déficit de 20
oras
N2 CONSULTA GINECOLOGIA 74,14% 02 feriados 92 faltas justificadas e 1 profissional
20hrs de férias ate 09/05/2018
45 4% 02 feriados. 01 falta justificada e déficit de 10
N2 CONSULTA PEDIATRIA L horas
o 02 feriados, 01 falta justificada e férias até
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTOLOGIA 7 %6 ¢
¢ O 83% 16/05/2018
02 feriados déficit de 20 horas e 1 deslizamento
VILA MEDEIROS N2 CONSULTA GINECOLOGIA 52,98% em prof 20hrs em 03/05/2018 {portanto 40hrs
déficit)

Fonte: Contratada, NTCSS, CNES, planilha de acompanhamento STS e SIGA




T ek 4 Secretaria Municipal da SaGde - SMS e
| ﬁ | Coordenadoria Regional de Saitde Norte- CRSN
d Supervisio Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme
' PREFEITURA DE l P
| SAO PAULO |
_ sAaUDE |
G o
' S % alcance da meta Justificativa
Unidade/Servigo Produgio | prevista no contrato :
S EET N° CONSULTA PEDIATRA 55,69% déficit de 10 horas e 02 feriados.
Férias 15 dias a partir de 02/05, 01 falta
N2 CONSULTA GO 41,19% justificada, déficit de 20 horas e 02
feriados.
UBS JARDIM JULIETA & CONSULTAPEDIATRA 16,20% 2 Faltas Justificadas, 1 licenca maternidade
prof. 20hrs a partir de 13/03/2018.
N2 CONSULTA ODONTOLOGIA 74,58% 02 feriados déficit de 20 HORAS
N2 CONSULTA GO 78,89% 02 feriados, déficit de 30 horas
N2 CONSULTA PSIQUIATRIA 00,00% Profissional ainda n3o foi transferido
N2 CONSULTA CLINICA MEDICA 63,24% 02 feriados 02 faltas justificadas
Absenteismo e justificativa de falta devido
o
N2 CONSULTA PEDIATRA 75,86% = greve dos caminhonsiros
UBS VILA EDE
N2 CONSULTA PSIQUIATRIA 0% 02 feriados e Lei n® 13.287 (gestante);
N ATENDIMENTO INDIVIDUAL 77.83% 02 feriados, 03 faltas justificadas e déficit
ODONTOLOGIA da S0 Horac -
02 feriados, 02 faltas justificadas, déficit
N2 CONSULTA CLINICA MEDICA 59,69% de 20 horas e 01 profissional iniciou em
11/05
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL _
ODONTOLOGIA e 02 feriados e déficit de 20 horas
N2 CONSULTA GO 51,14% 02 feriados e déficit de 20 horas
17/04/2018. .
N°® ATENDIMENTO 65.10% ]
UBS VILA MARIA - DR. LUIZ | INDIVIDUAL ODONTOLOGIA 5 1 ;%‘;;;gtad‘)”a PROF 20hrs a partir de
PAULO GNECCO N° PROCEDIMENTO 1802020085 ‘
ODONTOLOGIA 58,82% 1 Licenga médica a partir de 16/05;
N2 CONSULTA PSIQUIATRIA 00,00% o : ;
Profissional ainda n3o foi transferido
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL DeficiF df: 20h de cc.:ntratacéo. .
CIR.DENTISTA 71,70% 1 profissional por licenca maternidade 20
horas e 02 feriados;
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL Déficit de 01 profissional de 20h (por licenca
CLINICA MEDICA 57,28% maternidade);
02 feriados, e 1 profissional com inicio na

PO




Supervisio Técnica de Saide Vila Maria/Vila Guitherme

PREFEITURA DE
SAO PAULO

T Secretaria Municipal da Saude — SMS _
ﬁ . Coordenadoria Regional de Satade Norte- CRSN
I
I
l
 sAUDE ___|

unidade em 09/05/2018

N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL 02 feriados, 01 falta justificada e 01

GINECOLOGIA e profissional 20hrs de licenca maternidade
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL 69.87% 02 feriados, Déficit de 10 horas e 02 faltas
PEDIATRIA ' justificadas

Unidade/Servico Produ;ﬁn ) lustificativa
i etan " contrato ;
Ne DE IDOSO EM 63.33% Déficit de 80 horas e 01 profissional de 40 horas na lei n®
ACOMPANHAMENTO RS 13.287
URSI- CARANDIRU ASSISTENTE SOCIAL 70,50% 02 feriados, 03 faltas justificadas.

Fonte: Contratada, NTCSS, CNES, planilha de acompanhamento STS e SIGA.

Unidade/Serv Producss o 5 :
ca prevista no contrato Justificativa

N2 PROCEDIMENTO 40%

CIRURGIA ORAL Falta de insumos { Bisturi), 02 feriados
N2 PROCEDIMENTO 67%

ENDO Falta de aparelho de instrumentacdo rotatdria, 02 feriados

N2 ATENDIMENTO 75%

ORTODONTIA Absenteismo, 02 feriados.
i Pg;fggg:iﬁm 55% Férias 20 dias de 02/05 a 21/05

Fonte Contratada, NTCSS, CNES, planitha de acompanhamento STS e SIGA

Prqdu;ﬁ'_q i - Justificativa
N2 CONSULTA 2
REUMATO 52,27% 02 feriados Déficit de 12 horas.
N2 CONSULTA 02 feriados , 1 férias de 30 dias profissional i
53,93% i profissional 24hrs a partir de
ENDOCRINO 02/05/2018;




| PREFEITURA DE |
SAO PAUI.O

SﬁUDE

Secretaria Municipal da Safide - SMS
Coordenadoria Regional de Saide Norte- CRSN

Supervisio Técnica de Saade Vila Maria/Vila Guilherme

N2 CONSULTA . P
0,0% 02 feriados Déficit de 12h
CIRURGIA GERAL §
N2 CONSULTA : L
0,0% 02 feriados Déficit de 12h
PROCTOLOGIA °
Ne CONSULTA ; i
f os Déficit de 12h
GINECOLOGIA 0,0% 02 feriados i
O servigo cir(rgico estava parado temporariamente aguardando
N° PROCEDIMENTO 0.0% as recontrata¢des e regularizagdo dos contratos médicos para
ANGIOLOGIA ! inicio das cirurgias;
O servigo cirdrgico estava parado temporariamente aguardando
N° PROCEDIMENTO 0.0% as recontratagdes e regularizagdo dos contratos médicos para
PEDIATRIA ' inicio das cirurgias;
0 servigo cirdrgico estava parado temporariamente aguardando
N® PROCEDIMENTO 0.0% as recontratagdes e regulariza¢do dos contratos médicos para
ORTOPEDIA ! inicio das cirurgias;
O servigo cirurgico estava parado temporariamente aguardando
N° PROCEDIMENTO 0.0% as recontratagdes e regularizagdo dos contratos médicos para
UROLOGIA * inicio das cirurgias;

Fonte: Contratada, NTCSS, CNES, planilha de acompanhamento STS e SIGA

i % alcance’ da'
Unidade/Servigo Produgdo 4 meta i
¢ ucd B nn Justificativa
contrato
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 84,76% 02 feriados
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO { Absenteismo. {greve dos caminhoneiros
MORFOLOGICO COM DOPPLER 68,45% afetou o EranSporte publico, menor
numero de onibus passando na unidade)
SADT - HOSP DIA DA REDE
HORA CERTA VILA TESTE ERGOMETRICO 77,50% | FERIAS DE 20 DIAS A PARTIR DE
GUILHERME VILA MARIA 02/05/2018
Fonte: Contratada, NTCSS, CNES, planilha de acompanhamento STS e SIGA.

S&o Paulo, 31 de agosto de 2018




PREFERTURA DE \
'SAO PAULO

snuuz

o

~ Antonio Augusto F. Teporace
Supervisor Téenico de Sadade
Supervisdo de Saide Vila Maria/ V. Guilherme

Silvana Maria Migliore J
Analista de Saide - Terapeuta Qcupacional
Supervisio de Saade Vila Maria/ Vila Guilherme

bﬁ'(wfvw o< J\m%gc&&-

Secretaria Municipal da Saide - SMS
Coordenadoria Regional de Saude Norte- CRSN

Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guitherme

Qa N\ T

‘~ Regina Maria Farth Gomes
Analista de Sadde - Psicélogo
Supervisiio de Saude Vila Maria/ V. Guilherme

LA A

Ass. Ciencih: Joab Miuricio Peres Mainenti
Dirctoria Clinica
Superintendéncia OSS/SPDM Vila Maria/Vila Guilherine
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Relatério de Avaliagio e Acompanhamento de Servigos de Saude
RELATORIO O2 — RELATORIO DE AVALIACAO DO PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS E FICHAS DE ATENDIMENTO

gzz:;zm e R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME
Contratada 04 — SPDM /ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
E:ES;OC:E MES 29— REF. JANEIRO/18

I- INDICADOR DE QUALIDADE

Conforme Matriz de Indicadores de Qualidade, més 29- pontuagdo em JANEIRO/18 devera ser acompanhada e avaliada a
exrcusdo do CONTRATO DE GESTAO, O INDICADOR:- Qualidade da Informagdo- Indicador 2 - Preenchimento de
Prontudrios e Fichas de Atendimento, nos seguintes aspectos: Legibilidade, Assinaturas, CID e Exame Fisico

1- RELATORIO Q2 - RELATORIO DE AVALIACAO DO PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS E FICHAS DE
ATENDIMENTO

Abaixo apresentamos o relatério de andlise realizado por esta STS, no que tange Preenchimento de Prontudrios e
Fichas de Atendimento, nos seguintes aspectos: Legibilidade, Assinaturas, CID e Exame Fisico considerou-se o
cumprimento da meta deste indicador.

A meta esperada é de 90% ou mais dos prontudrios avaliados atendendo todos os requisitos.

Indicamos abaixo o total de prontudrios avaliados/ficha de atendimento, por unidades de saude, assim como o
ndmero de prontudrios avaliados adequados, considerando os 4 quesitos atendidos, e a respectiva porcentagem.
As planilhas de registro com detalhamento da avaliagdo encontram-se arquivados nesta STS.

Quadro 01 - Distribui¢cido do numero de prontudrios avaliados, nimero e porcentagem de prontudrios avaliados
adequados segundo unidade de saude avaliada, Supervisdo Técnica de Saide Vila Maria/Guilherme, no periodo 01 a
31/01/2018

Ne total de
' N2 total de prontudrios e/ou F i :
Unidade de Saide Avaliada prontudrios efou fichas com os % Frontyarly co.n;r! a-tendtmento dos
fichas avaliadas | critérios(4 quesitos kil

: : atendidos)
AMA VILA MEDEIROS 30 30 ' 100%
CAPS Il INFANTIL— VILA MARIA/VILA
GUILHERME 10 10 100%
PRONTO SOCORRO VILA MARIA BAIXA 30 30 100%
UBS VILA MARIA- DR. LUIS PAULO

10 10 b

GNECCO 1an%
UBS/URSI/CER CARANDIRU 19 19 100%
UBS INTEGRADA VILA GUILHERME 10 10 100%
HD-RHC VILA GUILHERME 33 33 100%
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Relatério de Avaliagdo e Acompanhamento de Servigos de Sadde
RELATORIO Q2 - RELATORIO DE AVALIACAO DO PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS E FICHAS DE ATENDIMENTO

Sontataide R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME

Gestdo
Contratada 04 — SPDM /ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
Periodo de o
QoL MES 33— REF. 10/18
Medic3o: 533~ REE.. MAIO/1.

I- INDICADOR DE QUALIDADE

Conforme Matriz de Indicadores de Qualidade, més 33- pontuacio em MAIO/18 devera ser acompanhada e avaliada a
execucdo do CONTRATO DE GESTAO, O INDICADOR:- Qualidade da Informagdo- Indicador 2 - Preenchimento de
Prontudrios e Fichas de Atendimento, nos seguintes aspectos; Legibilidade, Assinaturas, CID e Exame Fisico

1- RELATORIO Q2 ~ RELATGRIO DE AVALIACAO DO PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS E FICHAS DE
ATENDIMENTO

Abaixo apresentamos o relatdrio de anilise realizado por esta STS, no que tange Preenchimento de Prontuarios e
Fichas de Atendimento, nos seguintes aspectos: Legihilidade, Assinaturas, CID e Exame Fisico considerou-se o
cumprimento da meta deste indicador.

A meta esperada é de 90% ou mais dos prontudrios avaliados atendendo todos os requisitos.

Indicamos abaixo o total de prontudrios avaliados/ficha de atendimento, por unidades de saude, assim como o
numero de prontudrios avaliados adequados, considerando os 4 quesitos atendidos, e a respectiva porcentagem.
As planilhas de registro com detalhamento da avaliagdo encontram-se arquivados nesta STS.

Quadro 01 - Distribuicio do nimero de prontudrios avaliados, nimero e porcentagem de prontuarios avaliados
adequados segundo unidade de satde avaliada, Supervisio Técnica de Satde Vila Maria/Guilherme, no periodo
16/05/2018 a 11/06/2018

A N? total de

i Netotalde prontudrios e/ou 2 :
Unidade de Sadde Avaliada _ |8 p_rq'ntuér_in's;g[gu : fichas com os Zibrontusrio ::l:; i?:;ndlmEhtO da

. fichasavaliadas | critérios(4 quesitos P

' : atendidos)

AMA VII.A MEDEIROS 30 30 100%
CAPS Il INFANTIL - VILA MARIA/VILA
GUILHERME 10 10 100%
PRONTO SOCORRO VILA MARIA BAIXA 30 26 87%
UBS VILA MARIA- DR, LUIS PAULO
GNECCO 10 10 100%
UBS/URSI/CER CARANDIRU 19 19 100%
UBS INTEGRADA VILA GUILHERME 10 9 90%
HD-RHC VILA GUILHERME 30 23 77%

}!‘ \ - X
=7 3
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PREFEITURA DE : Secretaria Municipal da Satde - SMS
SAO PAUI..O Coordenadoria Regional de Saiide Norte
SAUDE STS Vila Maria/Vila Guilherme

UBS/ESF INTEGRADA JARDIM BRASIL 32 32 100%

UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS 13 12 92%

UBS JARDIM JAPAQ/EMAD 13 13 100%

UBS JARDIM JULIETA 10 7 70%

UBS/ESF PARQUE NOVO MUNDO | 25 25 100%

UBS/ESF PARQUE NOVO MUNDO II 18 18 100%

UBS VILA EDE 10 9 90%

UBS INTEGRAL VILA IZOLINA MAZZEI 16 15 94%

UBS VILA LEONOR 10 10 100%

UBS VILA SABRINA 10 10 100%

Tatal 296 278 94%

Em razdo da porcentagem, do total de prontuarios que atendem aos critérios, ser maior que 90% ( 94%) CONSIDERAMOS
O CUMPRIMENTO DE META DESTE INDICADOR.

S8o Paulo, 21 de junho de 2018

;"Q / \L._xo& e

Antonio Augusto F. Lepo?ac‘e/ Regina Maria Faria Gomes
Supervisor Técnico de Satide Analista de Saude - Psicélogo
STS Vila Maria/ V.Guilherme STS Vila Maria/ V.Guilherme
! 1
y 31,
b lvpare anic AAASLRNA
Silvana MariaWligliore  / ) jy(ssie‘encql Jo&o Mauricio Peres Mainenti
Analista de Sadde- Terapeuta Qcupacional Diretoria Cllnlca
STS Vila Maria/ Vila Guilherme Supermtendénaa OS/SPDM Vila Maria/Vila Gunlherme
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SAD PAULO

SAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA/ VILA GUILHERME
OSS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

EXECUCAO DO PLANO DE EDUCACAO PERMANENTE

“A educagdo é uma atividade necessdria que nos auxilia no desenvolvimento de nossas capacidades e
Nos prepara para participagéo ativa nas vdrias insténcias da vida social” (MORIN, 2002).

“Educacdo Continuada é a continuidade do ensinamento inicial, que nos ajudam a aprender
competéncias importantes para o nosso cotidiano” (OMS apud Davim - 1999).

Na busca constante da melhoria dos processos de trabalho e no seguimento do cronograma dos
indicadores de qualidade do Contrato de Gestao R008/2015, o Plano Municipal de Educacdo
Permanente (PLAMEP) previamente aprovado pela Coordenadoria Regional de Satide Norte (CR Norte),
ter por objetivo o aprimoramento, a capacitacdo e sensibilizagdo de seus trabalhadores. '

O periodo do PLAMEP foi pactuado juntamente com a Coordenadoria Regional de Salde Norte e
Supervisdo Técnica de Satde do distrito de Vila Maria/ Vila Guilherme, seguindo o calenda rio gregoriano
(periodo de Janeiro/2018 a Dezembro/2018), adequando assim o periodo do contrato, conforme a nova
Matriz de Qualidade para 2018.

Encaminhamos abaixo o cronograma aprovado do Plano de Educacio Permanente para o periodo.

Apresentagio do Plano e Educagdo Permanente enviado a CR Norte

) Pag.1/5
RELATORIO DE EXECUCAD DO PLAMEP/2018
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SAUDO

PREFEITURA DE
SAO PAULO

(D

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA/ VILA GUILHERME
OSS/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Segue abaixo a relagdo dos tdpicos acordados para o PLAMEP com as devidas observagdes.

i

Item Area / Tema Situacdo | Data Realizacio Observacées
o . s Regi il
1 | Capacitacdo sobre Tabagismo Excluido - AFord?dU camRegma & alvana
Vicentim
Enfermagem — Capacitacio sobre Previsto a realizacdo de outro
2 reets b gido HIV ;ﬁlis ¢ Realizado 21/02/2018 treinamento pra 22
P ! semestre/2018
19/01/2018
16/02/2018
3 | Saude Mental — Fortalecer a RAPS Realizado 16/03/2018 Realizado Mensalmente
20/04/2018
15/06/2018
Satde Mental — Avaliag3o criancas ) .
N S Previsto pra ser realizado em
4 para detecgdo precoce de distirbios | Pendente
; ! Julho/2018
neuropsicomotores
c Linha de Cuidado a Pessoas em redlizails 23/01/2018
Situagdo de Violéncia 13/03/2018
i e . W
6 Sa ud_e da Mulher / Educagio o ) Previsto para 0 32 trimestre de
Continuada 2018
07/02/2018
Enfermagem — Integracio novos 23/02/2018
T e boraiores Brag Realizado  |07/03/2018
20/03/2018
06/04/2018
02/04/2018
03/04/2018
; 04/04/2018 Previsto outra capacitagdo para
Enf -M | F R
8  |Enfermagem —Momento | (ESF) ealizado | o i04/2018 0 42 trimestre de 2018
06/04/2018
09/04/2018
Enfermagem — SAE (Sistematizacio Previsto para o 3¢
2 Assisténcia de Enfermagem) Pendente trimestre/2018
Enfermagem — Higienizacdo das Previsto para 3¢
o Pend ;
10 Maos endente trimestre/2018
27/02/2018
Enfermagem — Atualiza¢do sobre . 15/04/2018
e calendario vacinal ' Realizado 10/04/2018
24/04/2018

RELATORIO DE EXECUCAO DO PLAMEP/2018
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REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAQ TECNICA DA SAUDE VILA MARIA/ VILA GUILHERME
OSS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

26/02/2018 —|
. . ; S 09/04/2018
h d e
12 :5':; b:’; Cuidados de Hipertenséo e Realizado | 26/04/2018
04/05/2018
25/06/2018
O treinamento que estava previsto
Qualificagio das Equipe de $.A.U RAIAD.e timeEstre 18, foi
13 Ouvid g qun M Pendente - remanejado para Julho. Os demais
(Ouvidoria) cursos estao dentro do
cronograma.
Saude PopL.JIagao Negra (capaflt?gao Previsto para 2
14 | para atendimento doencas crénicas — | Pendente -
; semestre/2018
doenca falciforme B
Sdo Paulo, Maio de 2018.
\ (\ )
Jodo Mabricio bered Mainerti &Fl/orialﬁb Nuno de Barros Ferreira Filho
Diretor Clinico Assesé}aria Técnica
RASTS Vila Maria/ Vila Guilherme RASTS‘Uk)iIa Maria/ Vila Guilherme
Pag.5/5
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L Secretaria Municipal da Saide - SMS
Coordenadoria Regional de Sadde Norte- CRSN
PREFEITURA DE Supervisdo Técnica de Sauide Vila Maria/Vila Guilherme

SAO PAULO

SAUDE

Relatério Q4- Indicador de Qualidade — Relatério de Avaliaciio e Acompanhamento de Servicos de Saude

A- Indicador de Qualidade: Relatério Q4-Verificagdo do indicador de propor¢éo de criangas com até 12
meses de idade inscritos nas unidades sob contrato de gestdo com calendario vacinal completo para a
idade.

s R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA
Contrato de Gestio

GUILHERME
Coiitiatd 04 — SPDM ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA
Periodo de Pontuagiio: MES 32 - abril de 2018

IT - INDICADOR DE QUALIDADE

Conforme Matriz de Indicadores de Qualidade, no més de pontuagio 32 deste contrato (ref. a Abril/18) devera ser

acompanhado e avaliado a execugiio do CONTRATO DE GESTAO, pelos seguintes indicadores:

Relatério Q4- Verificagio do indicador de proporcgio de criancas com até 12 meses de idade inscritos
nas unidades sob contrato de gestio com calenddirio wvacinal completo para a idade consideramos o

cumprimento de meta deste indicador, como segue:

Quadro 01- Distribui¢io da quantidade de fichas de criangas de até 12 meses analisadas, mais quantidade de
criangas com vacinas em atraso ¢ o percentual segundo unidade de saude avaliada desta Supervisdo Técnica de Saude
Vila Maria/Guilherme, no periodo de verificagiio més abril/2018

] % de criangas
iy : 1‘;1: :; t;l;arr;iz-z e e criangas | com t\lr-achw(s)
Unidade de Satide Avaliada cadastradas na | €OM vacina(s) 32} I‘"s‘as':’ em

sala de vacina SIargse.

UBS Carandiru 215 15 5,83%
UBSI Jardim Brasil 411 3 0,72%
UBS Jardim Japio 133 7 5,26%
UBS Jardim Julieta - 166 44 26,50
UBS/ESF P. Novo Mundo I 575 5 0,86%
UBS/ESF P. Novo Mundo II 376 8 2,31%
UBS Vila Ede 194 12 6,18%
UBSI Vila Guilherme 246 0 0,00%
UBSI Vila Izolina Mazzei 193 2 1,00%
UBS Vila Maria- Dr. Luis Paulo Gnecco 233 8 3,40%
UBS Vila Leonor 200 7 3,50%
UBSI Vila Medeiros 293 15 5,11%
UBS Vila Sabrina 139 10 7,19%

Rua General Mendes. 111- Vila Maria Alta — 2967-8146

Total 3416 136 3,98% 4
]
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Considerando-se que temos mais de 90 %

Secretaria Municipal da Sadde - SMS
Coordenadoria Regional de Satide Norte- CRSN

Supervisdo Técnica de Saiude Vila Maria/Vila Guilherme

do total da amostra com calendario completo € menos que 10%(

3,98%) do total da amostra de ndo conformidade segundo os critérios atingiu-se a meta e o cumprimento

deste indicador.

CONSIDERACOES

Temos a considerar que a tinica unidade que ndo atingiu a meta este més de pontuacdo foi a UBS

Jardim Julieta com 26,50%

das criangas com vacinas em atraso, porém tivemos uma situacio de

fechamento da sala de vacina por um periodo e as criangas foram vacinas neste periodo na UBS Vila

Sabrina, o que ocasionou a nio atualizagdo dos dados. A Geréncia da unidade nos informa que convocara

as criangas para regularizar atualizagdo dos dados.

Quadro 02- Distribuigdo da quantidade de fichas de criangas de até 12 meses an
gundo unidade de saude avaliada desta Supervisdo Técnica de Saude
més abril/2017 a abril/18

criangas com vacinas em atraso ¢ o percentual se
Vila Maria/Guilherme, no periodo de verificagiio

alisadas, mais quantidade de

Rua General Mendes. 111- Vila Maria Alta — 2967-8146

% de % de %d
NE de criangas | criangas |7° %€
N° de Ne de criangas com com L
criangas de [ criangas cadastradas | Y2¢ina(s) [ vacina(s) | cOm
cadastradas | cadastradas ; em em vacina(s)
04/18 12/17 nasalade | a0 |atraso | em
vacina em em atraso.
abril/17 04/18. 12/17. | 04f17
UBS Carandiru 215 215 202| 3.83%(  186%| 1.49%
UBSI Jardim Brasil 411 397 361 O72%| 327%( 360%
UBS Jardim Japio 133 126 159| 3:26%| 1,59%| 3149
UBS Jardim Julieta 166 131 129 26.30| 3,829 3,10%
UBS/ESF P. Novo Mundo I 575 554 471| 086%| 235%( 7 a5y
UBS/ESF P. Novo Mundo II 376 338 382 231%| 1,48%| 366%
UBS Vila Ede 194 168 192 6I8%| 238%| 1569
UBSI Vila Guilherme 246 106 229| 0.00%] 1321%| 0,00%
UBSI Vila Izolina Mazzei 193 194 279| 1.00%| 361%| g036%
UBS Vila Maria- Dr. Luis Paulo Gnecco 233 220 232| 340%| 273%( g 03
UBS Vila Leonor 200 175 172 3.50%| 229%| 593y
UBSI Vila Medeiros 293 257 296| 3 11%| 3119 5,74%
UBS Vila Sabrina 139 190 199 7I19%[  316%| 4,02%
Total 3416 3071 3303 3,98%| 296%| 3,97%
\
{‘\9{
2
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Grafico 01 — Comparativo de Nimero de Criangas Cadastradas na Sala de Vacina nos ultimas trés

medigdes.

Ndmero de Criangas Cadastradas na Sala de

| Vacina |
|
| e boe ) |
i |
! UBS Vila Sabrina §'r
|

| L |
. UBS| Vila Medeiros |w= b |
:’ 1 __ 1
i e

UBS Vila Leonor :J__ll
? |
;' UBS Vila Maria- Dr. Luis Paulo Gnecco _...._T._._?
| _‘-“——'--—I-H__J

. UBSI Vila Izolina Mazzei :——,

| 1 !_ '

; UBSI Vila Guilherme 1
- | i ;
- ez B
& UBs Vil ede | S ~abr/17
:l E | | | i e
i = - — 3 dEZ/l? i
! UBS/ESF P. Novo Mundo Il | = - r | Zabr/18 |
| ! A N T S i | :
;’ UBS/ESF P. Novo Mundo | | : L
l . 1 1 ! | |
| | ! | !
| UBS Jardim Julieta E:: | ., ? |
| S | | |
i 2 i | i |

UBS Jardim Jap3o T:j_' . l' |
| [ S U S B |
| UBSI Jardim Brasil | — | '
: ) A ! | | .'
| UBS Carandiru | =] .
? B e 2 5'
i 0 100 200 300 400 500 600 !
: Quantidade de Cadastros

Em comparagdo a avaliagdo anterior houve aumento de cadastrado na sala de vacina de 345

criangas. A unidade com maior numero de cadastrados foi a UBSI Vila Guilherme que de 106 cadastros

passou a 246 cadastrados e 100% de criangas vacinadas. A
Com relagdo a UBS Vila Sabrina também houve uma intercorréncia inversa de criangas 65. . J_

cadastradas diminuido a cada més. Necessaria averiguagdo. AS unidades que também apresentaram

LI _,.r:,'-.

Rua General Mendes. 111- Vila Maria Alta —2967-8146 ‘@'l
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variagdo no numero de criangas a menor foram UBS Jardim Japdo, UBS/ESF Parque Novo Mundo 11 ,
UBS Vila Izolina Mazzei.

Gréfico 02 — Comparativo de Niimero de Criangas com vacinas em atraso, Cadastradas na Sala de

Vacina nos ultimas trés medicdes.

N¢ de criangas com vacina(s) em atraso.

UBS Vila Sabrina | j

{

UBSI Vila Medeiros %ﬂ' f

UBS Vila Lecnor i_j' ! :

UBS Vila Maria- Dr. Luis Paulo Gnecco ;!;] f
UBSI Vila Izolina Mazzei J:,:’ l[ |
UBSI Vila Guilherme ;,f:'

|

w !
- L i E
2 UBS Vila Ede | =L | abr/17 |
= i | : i
= ' S— ~dez/17 |
UBS/ESF P. Novo Mundo Il |1 T |
il e S— Zabr/18
UBS/ESF P. Novo Mundo | o p— '
T | .
UBS Jardim Julieta |—2____ ! ' -
L 1 ; :
UBS Jardim Japdo | =— r , ' .! E 3
e J s ok I | | _I
UBSI Jardim Brasil :,—:’ } jt |
S5 , |
UBS Carandi : -
arandiru L:—___l_—-_,: J ] | J
0 10 20 30 40 50

Criangas

Ainda em comparagdo ao més de pontuagdo anterior no geral houve aumento de criangas com
vacinagdo em atraso de 91 criangas para 136 criangas.

Nas visitas as unidades foram detectados necessidade de treinamento de sala de vacina mais
regulares e préximos em fungdo da rotatividade de técnicos na mesma, o que pode estar gerando algumas
inconsisténcia nos dados.

Ja notificado a UVIS para plangjamento do mesmo.

Também foi demonstrada pelos técnicos visitadores a necessidade nas proximas visitas para além
do acompanhamento da gerencia e da enfermeira responsével pela sala de vacina da unidade, a presenca de % '3

4 N
Rua General Mendes. 111- Vila Maria Alta —2967-8146 w&l‘/
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um dos assessores da Administragdo da SPDM responsavel pela drea para assegurarmos a qualidade da

assisténcia vacinal.

_J

Antdnio Augusto F. Leporace
Supervisor Técnico de Salde
Supervisio Técnica de Satde Vila Maria/ V.Guilherme

6-1 (—UC{/‘M‘" NN SOAP VO gl 2
Silvana Maria M‘l_g,l—iorc _/ d{
Analista de Satde— Terapeuta Ocupaciont
Supervisdo Técnica de Sadde Vila Maria/ Guilherme

Rua General Mendes. 111- Vila Maria Alta — 2967-8146

Sio Paulo, 25 de maio de 2018

™

LY

A
: i \ ( N
N Y i Com N o

Regiria Maria Faria Gomes
Analista de Saidc — Psicélogo
Supervisdo Técnica de Satde Vila Maria/ Guilherme

LA A

Ass, Cu.,bc:a Joao Mauricio Percs Mainenti
Diretoria Clinica
Superintendéncia OSS/SPDM Vila Maria/Vila Guilherme
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Relatério Q5 - Indicador de Qualidade — Relatério de Avaliaciio e Acompanhamento de Servicos de Saide

Indicador de Qualidade: Relatério Q5- Verificagdo do indicador de Propor¢do de gestantes que rcalizaram
procedimentos basicos no pré-natal e puerpério nas unidades gerenciadas no contrato de gestdo

- R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA
Contrato de Gestio

GUILHERME
Contratada 04 -~ SPDM ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTG DA
MEDICINA
Periodo de Pontuacio: MES 30 - FEV DE 2018

Conforme Matriz de Indicadores de Qualidade, no més 27 deste contrato (ref. a NOV/17) devera ser acompanhado e
avaliado a execugio do CONTRATO DE GESTAO, pelos seguintes indicadores:

A. Relatério Q5- Eficicia do atendimento da Rede Cegonha- indicador 5 - Proporcio de gestantes que

realizaram procedimentos basicos no pré-natal nas unidades do contrato de gestio.

RELATORIO Q 5 - Relatorio Verificacio do Indicador: Propor¢io de Gestantes que realizaram
procedimentos basicos no Pré-Natal e Puerpério nas unidades gerenciadas no Contrato de Gestio.

Indicamos abaixo a quantidade de Gestantes com DPP no periodo de medigdo com o niimero de gestantes com
TODOS os exames selecionados realizados e a respectiva porcentagem por unidade de saude contratualizeda. No
periodo de Outubro/Novembro e Dezembro2017, sendo este o Indicador de Qualidade entregue na Prestagiio de
Contas do més de Fevereiro/18

Quadro 01. Distribui¢do do nimero total de gestantes que realizaram procedimentos bisicos no pré-natal ¢
puerpério e as respectivas porcentagens, por unidade no periodo de Qutubro/Novembro ¢ Dezembro2017, segundo

unidade basica de saide na STS de Vila Maria/ Vila Guilherme, Fevereiro/18§ .

Froporcao de |

Gegttadr?tes G el?atfult - Total Gestantes Gestantes Gestantes com i

Estabelecimento de Sadde DPP com Exames com Exames sem Exames todos os i

Periodo Completos Incompletos Realizados E:r,arj-.es FNo

realizados :

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL 83 57 25 1 89% |

AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME 36 31 5 0 86% ;
AMAJUBS INTEGRADA VILA MEDEIROS 41 40 1 0 98%

UBS CARANDIRU 37 35 2 0 95% |‘

UBS JARDIM JAPAO 60 59 1 0 98% |
UBS JARDIM JULIETA 33 a3 0 0 100%
UBS PARQUE NOVO MUNDO | 131 114 17 0 87%

ays I.

UBS PARQUE NOVO MUNDO II 56 47 9 0 84% |

3 \!
S )
HA
8]
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Coordenadoria Regional de Satide Norte - CRSN

STS Vila Maria/Vila Guilherme

UBS VILA EDE 19 17 2 0 8% |
UBS VILA IZOLINA MAZZE] 49 44 4 1 90% |
UBS VILA LEONOR - 30 g " 100% J
UBS VILA MARIA - LUIZ PAULO GNECCO 39 33 " 0 85%
UBS VILA SABRINA &5 44 6 . 88%

TOTAL 664 584 78 2 88%

Indicadores de qualidade do més de Fevereiro/18
Periodo de Medic3o: 01/10/2017 3 31/12/2017
Dados colhidos em: 26/04/2018

Fonte: Bl - Mide Paulistana

Em raziio da
Contrato de Gestio,
unidades ficaram acima da meta esperada. Destac

porcentagem do indicador (88%
consideramos o cumprimento da

) ter ficado dentro da meta de 75%

meta neste indicador, com destaque de que todas as

amos que a AMA/UBS Integrada Jardim Brasit ahies o

porcentagem abaixo da ineta estabelecida neste trimestre.

()

Anténio Augusto F. Ttporace
Supervisor Técnico de Saide
STS Vila Maria/ V. Guilherme

_;,l"{l
)y {’i J(i:'l A O n
Silvana Maria Migliore ; -
Analista de Satde - Terapeuta Ocupacional
STS Vila Maria/ Vila Guilherme

= Ly i b L 7
,.?zl_-‘_ e P A | GA-‘__;_/L_«./

Siio Paulo, 27 de abri de 20183

N

: . n \/
"{i—:‘-'. ~ :\_— N e A =%
ReginayMaria Faria Gomes
Analista de Satde — Psicélogo
STS Vila Maria/ V. Guilherme

oA -
I )
AN A
Ass. Ciéncla: Jdao Matiricio Peres Mainent

Diretoria Clinica
Superintendéncia OSS/SPDM Vila Maria/Vila Guilherme

estabelecido no



AVALIACAO DA PROPORCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM COM TODOS OS EXAMES DE PRE-NATAL - més 32 ABRIL/2018

Qtde Gestantes Total Gestantes | Total Gestantes | Gestantes sem Proporgao de Gestantes
Estabelecimento de Satde DPP Periodo com Exames com Exames mxmaom com todos n.um Exames PN
Completos Incompletos Realizados realizados

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL 83 57 25 1 69%
AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME 36 31 5 0 86%
AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS 41 40 1 0 98%
UBS CARANDIRU 37 35 2 0 95%
UBS JARDIM JAPAD 60 59 1 0 98%
UBS JARDIM JULIETA 33 33 0 0 100%
UBS PARQUE NOVO MUNDO | 131 114 17 0 87%
UBS PARQUE NOVO MUNDO || 56 47 9 0 84%
UBS VILA EDE 19 17 2 0 89%
UBS VILA IZOLINA MAZZE| 49 44 4 1 920%
UBS VILA LEONOR 30 30 0 0 100%
UBS VILA MARIA - LUIZ PAULO GNECCO 39 33 6 0 85%
UBS VILA SABRINA 50 44 6 0 88%
TOTAL 664 584 78 2 88%

Periodo: Outubro. Novembro e Dezembro/2017

Fonte: Bl Mie Paulistanta
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Relatério de Avaliaco e Acompanhamento de Servigos de Salide

Indicador de Qualidade: Relatério Q6- Verificacdo do indicador de Proporgdo de gestantes com 7 (sete) ou mais
consultas de pré-natal realizadas nas unidades de satide do Contrato de Gestdo

Contrato de Gestdo R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME
Contratada 04 — SPDM ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Periodo de

Pontuacio: Fevereiro/18 — més pontuacio 30

INDICADOR DE QUALIDADE

Conforme Matriz de Indicadores de Qualidade, no 26° més deste contrato (ref. a Outubro/17) devera ser
acompanhado e avaliado 3 execucado do CONTRATO DE GESTAQ, pelo seguinte indicador:

Eficacia do atendimento da Rede Cegonha- indicador 6 - Verificacdo do indicador de Proporgdo de gestantes
com 7 (sete) ou mais consultas de pré-natal realizadas nas unidades de satide do Contrato de Gest3io.

Abaixo apresentamos os relatérios de analise realizado por esta Supervisio Técnica de Saude, no que tange a
Proporcdo de gestantes com 7 (sete) ou mais consultas de pré-natal e puerpério realizadas nas unidades de satide sob
Contrato de Gestio, consideramos “o CUMPRIMENTO” desta meta, como segue:

realizaram

Fblecimonto de Saide | gochime | MeTSMENo | Proporgio Gestantes com 7
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL 75 64 85,3%
AMA/UBS INTEGRADA VILA
GUILHERME 35 32 91,4%
AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS 34 31 91,2%
UBS CARANDIRU 34 30 88,2%
UBS JARDIM JAPAO 61 59 96,7%
UBS JARDIM JULIETA 35 34 97,1%
UBS PARQUE NOVO MUNDO | 129 110 85,3%
UBS PARQUE NOVO MUNDO || 59 48 81,4%
UBS VILA EDE 17 17 100,0%
UBS VILA IZOLINA MAZZE| 61 53 86,9% A
UBS VILA LEONOR 33 33 100,0%
UBS VILA MARIA - LUIZ PAULO
LGNECCO 42 40 95,2% |
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UBS VILA SABRINA 45 | aq | 97,8% |
Total Geral 45 | 44 | 97,8% l

Fonte: Bl Mie Padulistana

Periodo: Setembro, Qutubro e Novembro/17
Data do Relatério: 26/02/2018
Més de Avaliacdo: Fe vereiro/2018

Em razio da porcentagem do indicador (97,8 Jter ficado dentro da meta de 75% estabelecido no Contrato de Gestio,
consideramos o cumprimento da meta neste indicador.

S3o Paulo, 2 de marc¢o de 2018

{8
, N
Anténio Augusto F. Leporace Regina Nfpria Faria Gomes
Diretor do Distrito de Saide Analista de Satde — Psicélogo
Distrito de Saude Vila Maria/ V.Guilherme Distrito de Satde Vila Maria/ V.Guilherme

=erag LA

Silvana Maria Migliore Ass. Cigpeia: idao Mauricio Peres Mainenti
Analista de Sagde- Terapeuta Ocupacional Diretoria Clinica -
Distrito de Saide Vila Maria/ Vila Guilherme Superintendéncia OSS/SPDM Vila Maria/Vila Guilherme
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Relatério de Avaliagiio e Acompanhamento de Servigos de Sande

T

Indicador de Qualidade: Relatério Q6- Verificagdo do indicador de Pro

de pré-natal realizadas nas unidades de satide do Contrato de Gestiio

porgio de gestantes com 7 (sete) ou mais consultas

Contrato de Gestiio R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME

Contratada

Periodo de
Pontuacio:

Junho/18 — més pontuaciio 34

04 — SPDM ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

INDICADOR DE QUALIDADE

Conforme Matriz de Indicadores de Qualidade, no 34°

Eficicia do atendimento da Rede Cegonha- indicador 6 -
gestantes com 7 (sete) ou mais consultas de pré-natal realizadas nas

Abaixo apresentamos os relatérios de analise realizado por esta Supervisio Técnica de Satde, no que t

Proporgdo de gestantes com 7 (sete) ou mais consultas de pré-

de Gestdo, consideramos 0 “ CUMPRIMENTOQ” desta meta, como scgue:

Quadro I- Distribuigdo do nimero total de gestantes com DPP no periodo avaliado,
pectivas porcentagens, por unidade no perio
técnica de Satde de Vila Maria/ Vila

7 ou mais consultas de pré-natal e as res
unidade basica de satde, na atual Supervisio

Junho/18 relatério BI do dia 20/06/2018.

més deste contrato (ref. a Junho/18) devera ser acompanhado e
avaliado a execugido do CONTRATO DE GESTAO, pelo seguinte indicador:

Verificagdo do indicador de Propor¢iio de

unidades de satde do Contrato de Gestio.

natal e puerpério realizadas nas unidades de saude sob Contrato

a quantidade de gestantes que realizaram
do de 01/01/2018 a 31/03/2018 segundo
Guilherme, no més de pontuacio de

L '.I_‘

ange a

Qtde Qtde 2 sinal em relagdo a % fev
Proporgdo Gestantes
. Qtde Gestantes Gestantes :
Estabelecimento de Satide cam 7 ou mais consultas
Gestantes | Consultas => | Consultas <
de PN
7 7
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL 96 85 1 88,54%
AMA/UBS INTEGRADA VILA '
GUILHERME 51 46 5 90,20% 3
AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS 41 33 8 80,49% Ev
UBS CARANDIRU 29 26 3 89,66% I
uBs JARDIM JAPAO 53 53 0 100,00%
UBS JARDIM JULIETA 32 32 0 100,00%
UBS PARQUE NOVO MUNDO | 96 83 13 86,46%
UBS PARQUE NOVO MUNDO i 79 65 14 82,28%
UBS VILA EDE _ 29 27 2 93,10% !
UBS VILA IZOLINA MAZZEI 45 39 6 86,67% 8
UBS VILA LEONOR 35 33 2 94,29% @
UBS VILA MARIA - LUIZ PAULO GNECCO 38 37 1 97,37% q
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UBS VILA SABRINA 29 28 1 96,55% ‘
Total Geral 653 587 66 89,89% "'

Fonte: Oracle Business Intelligence (Bl)-Mée Paulistana / SMS PA

Més de Avaliagdo: Junho/2018
Periodo Avaliado: Jan, Fev, Mar/2018
Data do Relatdrio: 20/06/2018

Em razdio da porcentagem do indicador (89,89% )ter ficado dentro da meta de 75% estabelecido no Contrato de
Gestdo, consideramos o cumprimento da meta neste indicador.

»

% Ve

i

Anténio Augusto F. Leporace
Diretor do Distrito de Satide
Supervisao Técnica de Saude Vila Maria/ V.Guilherme

ﬁ)’&b‘&mc Maowse (i pont
Silvana Maria Mifliore 7\
Analista de Saide- Terapeuta Ocupacional

Supervisio T de Saade Vila Maria/ Vila Guilherme

S3o Paulo, 21 de junho de 2018

e N X D,u .

Regina Muria Faria Gomes
Analista de Satde ~ Psicélogo
Supervisio Técnica de Saade Vila Maria/ V.Guilherme
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Diretoria Clinica |
Superintendéncia OSS/SPDM Vila Maria/Vila Guilherme
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Relatério de Avaliagdo e Acompanhamento de Servicos de Salde

RELATORIO Q7 - Relatério de andlise do indicador “andlise das reclamacgdes recebidas e providéncias
adotadas, padrio ouvidoria”

Contrato de R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME

Gestdo

Contratada 04— SPDM /ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICIN A
Periodo d

n:;:;;;o. © MES 29- REF MESES outubro/novembro/17, Dezembro/17

l- INDICADOR DE QUALIDADE

Conforme Matriz de Indicadores de Qualidade, més 30- pontuacdo em Jan/18 - ref. ao trimestre (out/nov./i7e
dez/17) devera ser acompanhada e avaliada a execuc¢ao do CONTRATO DE GESTAO, O INDICADOR: - Satisfagdo
do Usudrio- Indicador 6 - andlise de queixas a ouvidoria e das providéncias relacionadas e providéncias,

padrdo Ouvidoria, conforme segue:

1- RELATORIO Q7 - RELATORIO DE ANALISE DO INDICADOR “ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS ADOTADAS, PADRAO OUVIDORIA

Abaixo quadro da analise realizada de acordo com relatério emitido pela Contratada a partir das informacdes
fornecidas pela Rede de Ouvidorias SUS do Municipio de Sdo Paulo, referente aos meses do trimestre
out/nov./17e dez/17

Quadro 01- Anilise das reclamagbes recebidas e providéncias adotadas, padrdo ouvidoriz, conforme
Relatérios de Ouvidoria encaminhados pela SPDM- Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
em acordo com as informag&es fornecidas pela Rede de Ouvidorias SUS do Municipio de Sdo Paulo, referente
a0 meses do trimestre out/nov./17e dez/17

RELATORIOS DE ANALISE DO INDICADOR “ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E PROVIDENCIAS
ADOTADAS, PADRAO OUVIDORIA - out/nov./17e dez/17

Os Relatérios de Quvidoria encaminhados pela OSS - SPDM, plano de acdo e tratativas encontram-se
arquivados neste Distrito de Satde de Vila Maria/ Guilherme.

Planejamento Sim N3o | Naose
aplica

Foram levantados os principais assuntos das manifestacdes a partir do banco | Sim
de dados recebidos da Ouvidoria central de Saude?

| Foram apontados os motivos para que tais manifestacdes ocorressem? Sim l
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Foram apresentados os alvos das manifestacdes Sim
(setorfcategoria/profissional/unidade)?
Foram apontadas quais as unidades receberam as manifestacdes? Sim
Foram apresentadas quais acGes serdo aplicadas e o motivo pela qual elas Sim
ocorreram? .
Estd descrito de forma clara o que seré feito, quando, como, por quem e Sim
onde?
Acdo Sim Ndo | N3ose
aplica
Foram realizadas as acdes de acordo com o planejamento previamente Sim
elaborado?
Foram apresentadas as evidéncias? Sim
Avaliacdo Sim N3o | N3o se
aplica
Foram apresentados os resultados obtidos e as justificativas possiveis destes? | Sim
Foi feita a avaliagio da eficicia das medidas previstas tendo como base os Sim
dados do Sistema do Ouvidor SUS relativas ao periodo seguinte ao das acdes
tomadas?
. Ajustes Sim N3o | N3ose
aplica
Baseado na avaliacdo realizada foi determinado, a alteracio, a prorrogacdo Sim
Bu encerramento das a¢Ges tomadas?

CONSIDERAGOES FINAIS ADICIONAIS E OUTROS PONTOS PERTINENTES A OUVIDORIA

Durante o trimestre avaliado (out/nov./17e dez/17) foi registrado no Sistema um total de 734
manifestacdes, apresentando 42 a mais nos computo geral em relagdo ao trimestre anterior (776). Temos a
esclarecer que as demandas que tiveram origem pelo atendimento S.A.U prestado pela ouvidoria ativa, no
processo de qualidade de informacdo foram inativadas € sua maioria, consequentemente o total de registros do
trimestre passou a ser 358 manifestaces.

Ressaltamos que apesar do numero significativo de manifestacGes inativadas o indice de demandas

referente a Solicitagio(69%) persistiu neste trimestre, como nos demais, superior ao de Reclamacgio(26%)

Fazendo uma analise do computo geral das manifestacées registradas neste periodo, constatou-se que
as Unidades que apresentaram o maior nimero de queixas foram: AMA/UBS Integrada Vila Guilherme, com 16

Reclamagbes e 51 SolicitagGes; Hospital Dia da Rede Hora Certa com 11 Reclamacdes e 33 SolicitagBes;
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AMA/UBS Integrada Vila Medeiros com 10 Reclamagtes e 21 SolicitagGes; por dltimo, AMA/UBS Integrada

Jardim Brasil com 08 Reclamagées e 22 Solicitacges.

Fazendo uma Analise em relagdo solicitacdo x reclamagdo as unidades que receberam reclamacées
acima da média de 45% em relagdo solicitagdo foram: CAPS INFANTIL Il VM/VG, PSM VILA MARIA BAIXA, UBS
JARDIM JULIETA UBS VILA LEONOR UBS VILA IZOLINA MAZZE|

Os assuntos que se sobressairam no trimestres avaliado que foram: Assisténcia a Saude, Gestio e

Produtos para Saude Correlatos.

No geral, no que diz respeito ao Assunto Assisténcia 2 Saide, com maior indice de registros, o
subassunto que apresentou maior incidéncia foi Consulta/Atendimento/Tratamento com 134 queixas,

perfazendo 73% do total de registros.

Quanto ao Assunto Gestdo, os subassuntos que apresentaram maior incidéncia de registros foram:
Recursos Humanos, Estabelecimento de Saude.. Vale ressaltar, que no trimestre anterior o subassunto

Documentos n3o esteve em evidéncia este trimestre.

No que se refere a Estabelecimento de Satde (assunto que foi tema da Capacitacdo realizada junto as
Recepcionistas/Atendentes explicado no decorrer deste relatério), das 44 queixas registradas, 23 foram
direcionadas & Rotinas/Protocolos de Unidade de Sadde. Os principais focos estiveram relacionados 3
Dificuldade para Vacinag¢do devido ao horario de funcionamento para aplicagdo da vacina, descontentamento

com Fluxo de Agendamento e Fluxos de Atendimento/Encaixe.

Quanto a Dificuldade de Vacinagéo (05 queixas), de forma geral, entendemos que a regido Norte, como
um todo, sofreu com as limitagbes de abastecimento dos imunobiolégicos e insumos necessarios para
atendimento da populagdo, que compareceu em grande nimero ao longo das Ssemanas, para receber a vacina

contra a Febre Amarela.
Esclarecemos que o reabastecimento das doses obedece ao fluxo de recebimento dos imunobioldgicos

pelo Centro de Distribuicdo e Logistica (CDL) que repassa aos Postos de Armazenamento e Distribuicdo

Regionais (PADis) que tem como fungdo a separacio e distribuicdo dos imunos as Unidades Basicas de Saude. A Q

) ¥ 3
! V%-\
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logistica de armazenamento e distribuicdo de vacina é um procedimento que obedece todo o rigor exigido pela
cadeia de frio para manutencdo e garantia da qualidade do produto a ser administrado 3 populagéo e que o
reabastecimento foi feito conforme necessidade e disponibilidade da vacina.

Explicitamos que as Unidades Basicas de Salde da regido da Vila Maria, Vila Guilherme e Vila Medeiros

estiveram voltadas quase na totalidade ao atendimento da demanda de vacinacdo conta a Febre Amarela.

No subassunto Dificuldade de Acesso (20 registros), referente 3 dificuldade de contato por telefone
com a Unidade Rede Hora Certa, conforme j3 explicamos, foi implantando o agendamento de retorno via
telefone. Salientamos que foi fornecido um numero unico de telefone, porém, foram disponibilizadas oito
linhas ininterruptamente para atender a necessidade de chamadas, porém, devido ao alto numero de ligagées

Neém sempre o usuario é prontamente atendido.

Dando continuidade ao Assunto Gest&o, no que se refere a Recursos Humanos, das 40 queixas registras
32 foram direcionadas 3 Insatisfac3o.

Dentre as categorias pontuadas com maior ndmero de queixas persistiu neste trimestre as categorias
profissionais Médicos e Recepcionista/Atendentes.

As geréncias das Unidades envolvidas trataram individualmente com cada profissional as demandas
registradas transmitiram aos mesmas reorientagdes cabiveis e quando necessdrio aplicaram as sangdes
administrativas pertinentes.

Além das agdes ji realizadas pela geréncia de discutir com cada profissional a queixa apresentada,
reorientar o médico envolvido e tomar medidas administrativas quando o caso assim exigir, esta Ouvidoria Local
iniciou tratativas com o Gerente Médico e, a partir do més de Novembro/17 toda manifestacdo envolvendc esta
categoria profissional foi encaminhada a ele para que em conjunto com a geréncia e o préprio profissional

citado avaliem o ocorrido e se dé 0s encaminhamentos pertinentes a cada caso.

Jd em relacdo as Recepcionista/Atendentes, dando continuidade a proposta da elaboracdo de um
treinamento visando levantar e discutir as maiores dificuldades enfrentadas frente ao atendimento do usuario,
tanto em rela¢io ao Assunto Estabelecimento de Sadde quanto ao RH/Insatisfacdo, no més de Outubro/17 foi
realizada uma capacitagdo com os Responsaveis Técnicas da Recepcio, da Regulagdo e colaboradores do S.A.U
das Unidades desta Rede Assistencial, envolvendo inclusive o CAPS Infantil. Contou também com a presenca

dos Supervisores Administrativos das Unidades.



iz, Secretaria Municipal da Saude - SMS
Coordenadoria Regional de Satide Norte

PR EFEI‘i’URA DE Distrito de Sauide Vila Maria/Vila Guilhermea

SAO PAULO

SAUDE

Lembrando que o planejamento desta capacitacdo se iniciou com questiondrio encaminhado as
geréncias de todas as Unidades desta Rede Assistencial para levantamento de problematicas encontradas e a
serem discutidas referentes as Rotinas e Protocolos da Unidade, Dificuldade de Acesso, bem corno, quanto 3
postura de colaboradores a serem melhoradas. Apds andlise e discussio das respostas preenchidas oelos
gerentes, se trabalhou na elaborac&o da proposta da capacitacdo e finalmente na concretizagdo da mesma.

Esta capacitagdo visou ampliar o conhecimento do colaborador referente aos fluxos e rotinas da
Unidade e aperfeicoar o atendimento acolhedor e humanizado aos usurios que procuram atendimento nesta
Rede Assistencial, para tal foi utilizado as diretrizes e dispositivos da politica de humanizacdo do SUS e dos
recursos da Ouvidoria como norteadores desse processo de capacitacio.

Através da metodologia de contetido vivencial, com a participacdo ativa dos participantes e dindmica de
grupo, os colaboradores, a principio, divididos em grupo por categoria profissional, levantaram e discutiram as
maiores dificuldades didrias enfrentadas quanto ao atendimento a0 usudrio e, apds andlise de algumas
manifestacdes de usudrios apresentadas pela Ouvidoria Local aos integrantes dos grupos, estes fizeram
representacao das mesmas em forma de teatro, com discussio posterior.

Finalmente, os participantes divididos €m grupos ndo mais por categoria profissional e sim por Unidade
se mobilizaram para esbocar um Plano de A¢do a partir dos temas e dificuldades levantadas, o qual sera
concluido e implementado nos meses subsequentes, nas respectivas Unidades, com a participacdo dos
colaboradores das categorias profissionais presentes e dos respectivos gerentes.

No més de Dezembro/17, conforme planejamento, aleatoriamente, foram selecionados Assistentes do
Servico de Atendimento ao Usudrio para apresentarem em reunido dessa categoria profissional o Plano de Acdo,
elaborado junto 3s demais categorias que participaram do primeiro encontro, referente aos 02 maiores
problemas levantados na Unidade, sendo: Comunicagdo Interna e Qualidade no Atendimento. Em raunido a ser
agendada, posteriormente, com os participantes de todas as Ccategorias, os demais irdo fazer as suas respectivas

apresentagdes. Os Planos de Acdo estdo sendo acompanhados por esta Ouvidoria Local.

Neste trimestre foi constatado que as queixas que envolveram Produtos para Sauide/Correlatos sofreu
ligeira queda de registros (56), se comparado ao trimestre anterior que pon'tuou 53 queixas. Dentre os itens

solicitados através das manifestacdes pelos usudrios, Fraldas Descartaveis e Fitas reagentes para glicose se

evidenciaram.
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CONSIDERACOES FINAIS
Para diminuir ou mesmo dirimir as dificuldades apresentadas no decorrer deste relatorio, além das
acdes realizadas nas prdprias Unidades de Satde pelas Geréncias/equipe, outras agoes foram tomadas visando a

melhoria na qualidade do atendimento. Foram elas:

- Tratativas com as geréncias médica e de enfermagem para apresentacdo das queixas registradas oelos.

usudrios, anélise e busca de solugdes;

- Capacitagdo dos Responsaveis Técnicos da Recepgdo, da Regulacdo e do S.A.U, de todas as Unidades desta
Rede Assistencial, onde foram abordados assuntos relacionados ao Estabelecimento de Satde/Rotinas e
Protocolos da Unidade, Qualidade no Atendimento, assim como, RH/Insatisfacdo, com a proposta destes szrem
multiplicadores em suas respectivas Unidades e elaborarem agdes de imediato e/ou a médio prazo para
minimizar ou mesmo sanar as dificuldades levantadas. A capacitagdo que ocorreu no més de Qutubro/17 contou
tOm a presenca dos Supervisores Administrativos das Unidades.

No més de Dezembro/17, em continuidade ao planejamento proposto por esta Ouvidoria Local, foi realizada
reuniao com os colaboradores da Ouvidoria Ativa (S.A.U) e solicitado que algumas Unidades apresentassam o
Plano de Trabalho elaborado pelas Unidades, as demais irdo €Xpor os seus Planos em reunides previamente
agendadas, com a participa¢do dos colaboradores de todos os setores envolvidos. Importante frisar que as
acoes realizadas, continuadamente, estdo sendo reavaliadas e mudangas sdo sendo propostas, sempre que

necessario.

- ReuniGes da Comissdo Técnica Administrativa - que ocorrem mensalmente em todas as Unidades desta Rede
Assistencial objetivando a discussio de assuntos relacionados a problemas técnicos-administrativos. Conta com
a presenca dos respectivos Gerentes, da Ouvidoria Ativa (S.A.U), dos Colaboradores administrativos/técnicos,
bem como, do Assessor Técnico desta Rede Assistencial designado para acompanhar a Unidade em seu

processo gerencial.

- Atuacdo direta junto as geréncias/equipes das Unidades realizada pelos Assessores Técnicos tanto desta
Rede Assistencial quanto da Supervisdo Técnica de Saude Norte, pelos Supervisores Administrativos, oelos
responsaveis técnicos das mais variadas dreas, tais como: Recepgdo, Enfermagem, Odontologia, Médico,
Seguranca, Hotelaria, entre outros, objetivando auxiliar nas dificuldades encontradas nos processos gerenciais

€ nas tomadas de acjo.
AW/ L. 6
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- Sensibilizacdo dos Conselheiros Gestores sobre o modelo atual de organizacdo da Atengdo a Satde com o
objetivo de contribuir para o avango da politica de satide na regido VMVG, através de uma efetiva participacéo
dos conselheiros nas diferentes UBS. As reunifes aconteceram no més de outubro/2017, por Distritos, sendo o
Distrito de Vila Maria, da Vila Guilherme e da Vila Medeiros. Essas reuniGes envolveram todos os conselheiros
das unidades dos respectivos Distritos, com objetivo de fomentar espagos de discussdo que auxiliam os
conselheiros na andlise do proprio processo de trabalho, compreendendo a co-responsabilidade na gestdo
participativa e democratica. A metodologia dessas reunides teve uma abordagem vivencial e participativa,
utilizando exposicdes dialogadas, rodas de conversa, trabalhos de grupo e atividades praticas. Qutra
sensibilizacdo foi em relacio as demandas registradas no Sistema OuvidorSUS e indicadores da Pesquisa de

Satisfagdo dos Usudrios.

- Conscientiza¢do dos Colaboradores Recém Contratados — Quanto atividade de conscientizacéiio sohre a
importdncia do atendimento humanizado e qualificado, bem como, sobre trabalho em equipe, gue ocorre
durante o processo de Integracdo, esclarecemos que neste trimestre esta atividade n3o ocorreu em decorréncia
do fato do periodo de Integracdo ter sido alterado de 02 dias para 01 dia. Diante deste fato, optamaos em rever

nossa estratégia, uma vez que esta sendo estudada uma proposta de reformulagio do processo de Integracdo.

Passaremos agora a discorrer sobre agbes que foram implementadas no territorio e que contribuiram
para a estruturacdo em acordo ao novo modelo de atendimento das Redes de Atengdo a Saudz (RAS) que
buscou revisitar a estrutura dos servicos com vista a racionalizar, aperfeicoar e consolidar a Atencdo a Saulde,

tendo a Atengdo Béasica como elo integrador e ordenador de toda a atencdo em Sadde.

Foram desenvolvidas atividades nas u'nidades de Saude e servigos desta Supervisdo Técnica de Satide da
Vila Maria/Vila Guilherme e que tiveram como objetivo a continuidade, agora em ambito local, das aces da
Secretaria Municipal de Saude, para disseminar as Diretrizes da RAS, a partir da necessidade, disponibilidade, e
qualidade do acesso, considerando a realidade de cada territério, fortalecendo a integracdo entre diferentes

servigos, niveis de atencdo e acdes intersetoriais.

Com o objetivo de implantar as Diretrizes da RAS na Regido da Supervisdo Técnica de Saude da Vila
Maria/Vila Guilherme, conforme proposto pela Secretaria Municipal de Saude, foram organizadas 03 oficinas

que ocorreram no més de Outubro/17 para apropriacdo da metodologia de planejamento “DESIGN THINKING”
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forma de atendimento e assisténcia que valorize a qualidade do cuidado juntamente com 0 respeito aos direitos

dos usuarios.

Concluindo, durante este trimestre, foram constatados os esforgos e acGes realizadas para melhoria do
processo gerencial e da qualidade do atendimento ao usuario. Verificou-se que em relagdo a alguns Assun tos, o

numero de registros se manteve estavel enquanto que em outros sofreu ligeiro acréscimo.

Entendemos que tivemos queixas pontuais e outras recorrentes que exigiram atuacio mais incisiva,
entretanto, para obtermos melhoria no processo de trabalho e no desenvolvimento do aprimoramanto da
habilidade de nossos profissionais, faz-se necessirio continuo processo de educagdo permanente. As acdes
descritas no Plano de Trabalho( ém anexo), bem como evidencias apresentadas, por terem sido efetivas

permanecerdo, todavia, algumas poderdo ser reavaliadas, aprimoradas e outras implementadas.

De acordo com as informacgées acima, consideramos o relatério de Ouvidoria encaminhado a esta Supervisdo
Técnica de Sadde “a contento” conforme critérios estabelecidos deste indicador “andlise de gueiras 3

ouvidoria e das providéncias relacionadas e providéncias, padrio Ouvidoria.”

Sdo Paulo, 27 de abril de 2018
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Relatério Q8 - Indicador de Qualidade — Relatério de Avaliagdo ¢ Acompanhamento de Servicos de Saide

Indicador de Qualidade: Relatério Q8- Funcionamento do conselho gestor

- R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA
Contrato de Gestio

GUILHERME
Contratada 04 — SPDM ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
ontr MEDICINA
Periodo de Pontuacio: MES 31 - ref. : Margo de 2018

I1 - INDICADOR DE QUALIDADE

RELATORIO Q8 — Relatério de verificagdo do Indicador: Funcionamento do Conselho Gestor das Unidades

gerenciadas no Contrato de Gestio.

Conforme Matriz de Indicadores de Qualidade, no més 31 deste contrato (ref. o Mar’18) devera ser acompanhado e

avaliado a execugdo do CONTRATO DE GESTAO, pelo seguinte indicador:
Relatério Q8 - Funcionamento do Conselho Gestor - indicador § — Funcionamento do conselho gestor.

Quadro 1- Numero de reunides do Conselho Gestor por unidade gerenciadas no contrato de gestao, previstas e
realizadas, assim como a respectiva porcentagem referente aos meses de Outubro/Novembro e Dezembro de 201 7.
da STS Vila Maria/Vila Guilherme,

> TR R A R A S T T T

8 0f - Justificativa
AMA/UBSI/HD-RHC VILA GUILHERME 3 3 100%
AMA/UBSI VILA MEDEIROS 3 3 100%
UBS/URSI/CER/APD CARANDIRU 3 3 100%
UBS VILA LEONOR 3 2 67% Em Dezemtfro naoihouys
quérum
UBS VILA EDE 3 3 100%
UBS/EMAD JARDIM JAPAO 3 3 100%
UBS/ ESF P. NOVO MUNDO I 3 3 100%
UBS/ ESF P. NOVO MUNDO 11 3 2 67% Em dezemb'ro ndo houve
quérum
UBS VILA SABRINA 3 3 100%
L UBSI VILA 1ZOLINA MAZZEI 3 3 100%
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Secretaria Municipal da Saidde — SMS
Coordenadoria Regional de Satde Norte - CRSN

Supervisao Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme

AMA/UBSI JARDIM BRASIL 3 3 100%

UBS VILA MARIA- DR LUIS PAULO GNECCO 3 3 100%
UBS JARDIM JULIETA 3 3 100%

PSM V. M BAIXA 3 3 100%

CAPS INFANTIL II 3 3 100%

Total 45 43 95%

De acordo com as informacaes acima,

a porcentagem de realizagdes de reunides do Conselho Gestor

em 95%, superior a META de 80%, sendo assim consideramos que a Meta deste indicador foi cumprida,

P
/)

5 /II
Antdnio Augusto\E, Leporace
Supervisor Técnico de Sadde
Supervisdo Tec. Sande Vila Maria/ V. Guilherme

/.
f!],, Q}fa'.w o M\’L Bisi o= JAnal Lo
Silvana Maria Migliore et
Analista de Saide — Terapeuta Ocupacional
STS Vila Maria/ V. Guilherme

(Rigea S\

Sido Paulo, 26 de Abril de 2018

Regina h‘%sxria Faria Gomes. N
Analista de Saide — Psicologo
STS Vila Maria/ V. Guilherme,

Ass, Ciéncia) Joab Mauricio Pefes Mainenti

Diretoria Clinica
Superintendéncia OSS/SPDM Vila Maria/Vila Guilherme
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COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE
SERVICOS DE SAUDE

Memorando- 095/2018- Assessoria Técnica CPCSS-DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS

A

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS-Departamento de Contratos e Convénios
Tendo em vista a realizacdo em 20/09/2018 de reunido ordindria da Comiss3o Técnica de Acompanhamento {CTA) do
Contrato de Gestdo 008 Rede Assistencial da CRS Norte /STS— Vila Maria/ Vila Guilherme e Organizagdo Social —
Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina (102 e 112 periodo de avaliagio) e inconformidade apontada
e sem justificativa acatada em CTA pego dar providencias, conforme apontamentos da referida reunido, ATA em anexo

- registros em péginas oito e nove (PAl); onze {CEQ) e dezoito (SADT) como segue:

PAl- Programa de Acompanhamento do Idoso, descontos previstos para produgio abaixo de 85% da meta prevista
e ndo justificado em CTA - desempenho apresentado no 92 e 102. trimestre:

Meta: Pacientes em acompanhamento - resultados do trimestre

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DO ID0SO - 92 TRIMESTRE

2 DEI / :
N P OE JANEIRO FEVEREIRO MARCO TRIMESTRE
ACOMPANHAMENTO
UNIDADE REALIZADO PREVISTO AVALIAGAO|REALIZADO PREVISTO AVAUACAO|REALIZADD PREVISTO AVALIAGAQ]REALIZADO PREVISTO AVALIACAO
UBS VILA IZOLINA MAZZEI 67,0 1200 5583% 72,0 1200 60,00% 720 1200 60,00% 2110] 360,01 58,61%
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DO IDOSO - 102 TRIMESTRE 2018
N DE 1DOSO EM ACOMPANHAMENTO A.BRI.I. % MAIO JUNHO TRIMESTRE
UNIDADE REALZADO PREVISTO AVAUACAO|REALIZADO PREVISTO AVALIACAO|REALIZADO PREVISTO AVALIAGAO|REALZADO PREVISTO AVALIACAD
UBS VILAIZOLINA MAZZEI 71,0 1200 58,17k 76,0 1200 63,33% 73,0 1200 €083 220,0 3600 Gl

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLGGICAS — 102, TRIMESTRE — CONFORME DESEMPENHO ABAIXO:

ESPECIAUIDADES ODONTOLOGICAS IANERO FVEBERD. MARO TRIVESTRE. | TOTALCONSDERADO PARAA LKA
AMAUBS INTEGRADA VILA GUILHERME{CED REMZADD PREVSTO Aw;iulmmm PREVSTO  AVALACAO [REALDADO PREVSTD AVALIAGRO PREVSTO AVMLACAO [REALZADO PREVISTO  AVALIACAO
N2 PROCEDIMENTO PERID 450 100 AT 130 100 G 1990 100 S5 490 300 MY K00 W0 100
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 50 %00 063X 640 %0 0% L0 %00 BB W0 M0 WS W0 200 1000%
N2 PROCEDIMENTO ENDO S0 100 4% 60 1m0 9N 130 000 WM 0 K00 s B0 B wu
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL S0 800 875 60 K0 KB 130 K0 MLKK B0 M0 98 M0 M0 T
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 60 300 2% MmO 0 4B B0 %00 BY 610 1000 FT 60 L0800 I
NATENDIMENTOORTOPEDIAORTODONTIA | 300 1600 187% 1020 1600 6375 1560 1500 91| 2880 400 @0 280 40 2
N PROTESE ENTREGUE BO 40 R 90 00 95w B0 00 WIM 150 100 B 150 1m0 B
NeAPARELHO ENTREGLE 60 100 600 30 10 N 90 100 Nom w0 Mo awd B0 W0 auw

TOTALGERAL ol oo s o o) eln] LSO WM URON] 230 200 TR LMD 2900 R

RUA GENERAL JARDIM, 36 - VILA BUARQUE - SAO PAULO - SP - NTCSS - 62 ANDAR - CEP - 01223-010
FONE: 3397 2000

LAO
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SADT, descontos proporcionais para exame conforme desempenho demonstrado em quadros abaixo:

, AR m o TRMETR
AR DAGNERTD- 1 |
WSRO0 son e i eAon T AL IO PRSTO AL FALID KO A
WISTESRGONETACD | 240 M0 WG| B0 W0 MSE | M) M) B | we s
i I TV 1 O T A O O T
ORSTETRCD COM DOPLER, S A ] e L
Atenciosamente,
Luzip Aparecida qliveira
Assessoria Técnica - Assistencial
SP - 26,’09}'2018
RUA GEMNERAL JARDIM, 36 - VILA BUARQUE - SAQ PAULO - SP - NTCSS - 62 ANDAR - CEP - 01223-010 LAQ

FONE: 3397 2000




