PRIANTURA DACDAZY D2
SAO PAULO
E2 & v

Secreiaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte SUS

TERMO ADITIVO N¢ 086/2023 DO CONTRATO DE GESTAO N2 RO08/2015-CPCSS\SMS
PROCESSO N*: 2014-0.1%5,154-6

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE - COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE NORTE E SPDM - ASSOCIACAQ PAULISTA ©
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA ENTIDADE SEM FINS
LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL .

OBJETC DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAC DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE VilA MARIA / VILA
GUILHERME

OBIETO DO ADITAMENTO: Renovagde do Plano de Trabalho e Or¢amenidrio para o
pericdo de 01 de maio de 2023 z 31 de agosto de 2023,

considerando as Portarias SMS.G n€ 243/2023 e n2 193/2023.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL D= SAUDE NORTE (CRSN), da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE (SMS-5P), que através da Portaria 732/2022-5MS.G prorroga o prazo de delegagio prevista
no Art. 12 da Portaria n® 702/2018-SMS para até 31 de dezembro de 2023, com sede nesta cidade, na
Rua Paineira do Campo, 902, Santanz, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Coordenadora Regional de Satide, Dra. ANA CRISTINA KANTZOS, e de outro lado
a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, gualificada como

Organizacdo Social no municipio de S3o Paulo nos autos do processo administrative n2 2006-

0.151.458-7, Certificado de Quzlificacdo n2 004, inscrita no CNPJ/MF sob o n261.699.567/0001-92, &




A Secretaria Municipal do Satde ‘
SAQ PAULO Coordenodoria Regional de Salde Norte SUS &

no CREMESP sob o n? 903878, com endereco nesta cidade, na Rua Napoledo de Barros, 715, Viia
Clementino, $3o Paulo/5P, CEP 04024-002, € com Estatuta arquivado em Cartdric de Registro Civil de
Pessoa Juridica de S8o0 Paulo — 5P em 18/05/2022, doravanie denominada CONTRATADA, nesie ato
representada por seu procurador RONALDO RAMOS LARANJEIRA, brasileiro, médico, portador da
cédula de identidade RG n? 7.791.138-6 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n2 042.038.438-39, residente
e domiciliado nesta Capital, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 13 de setembro
de 1990, 2 Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeciro de 2006, o Decreto Miunicipal n® 52.858, de 20
de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXV, da Lei Federal n? 8.6665, de 21 de

junho de 1993 2 o item 12.6 do contrato de gestde, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIV(,

na conformidade das seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periode de 01/05/2023 a 31/08/2023 o or¢camento global no valor
de RS 76.321.499,36 (setenta e seis mithBes e trezentos e vinte e um mil e guatrocentos e noventa e
nove reais e trinta e seis centaveos), a tiuic de custeic.

As despesas descritas onerardo as dotaches orcamentarias
£4.10.10.201.2003.2.520.5.3.50.85.00 Fonte: G0, 84.10.10.201.2003.2.520.3.3.50.85.00 Fonte: 02,
84.10.10.302.2026.2.507.3.3.50.25.00 Fonte: 00, guando couber, e demais gue vierem a existir,

Na apurag3o de saldo financeiro, durante o periodo que trata este termo aditivo 2 execucio
do contrato, a CONTRATANTE poderd reter a seu critério valores de recursos financeiros visando

ajustar o saldo financeiro do contrato, conforme previsto no liem 7.3.4 do CG R 008/2015.

CLAUSULA SEGUNDA
Ficam Akerados:

ltem 4.1.2, Anexo il iViatriz de indicadores de qualidade;
Rem 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima;
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ltem 1.1.6. Anexo Vi Plano Orcamentdrio de Custeio & Cronograma de
Desembolso;

CLAUSULA TERCEIRA

O extrato do presente Termo Aditivo seré publicado no Didrio Oficial da Cidade, no prazo
maximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAQ N2 RO08/2015
SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no gue nao colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, fo! lavrado o presente termo em 03 {trés} vias de igual teor,

gue lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as tesiemunhas assinado

do Paulo, 01 de malo de 2023.

A,

//) ,1/% -
RONALDO RAMOS LARANJE(‘(j\
SPDM — Associagdo Paulista par o Desenvolviwento da Medicina

Testemunhas

!
: A2 oz 591° et
Nome:  Dr. Joao Ladislau Rosa Nomger® (e 832 oo
CPF: CPF 003.318.165-18 CPF: &éxﬁ*‘ﬁg& SYF g

[¥3)
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ANEXO V — QUADRO DE METAS DE EQUIPE MINIMA E PRODUCAD

As metas de equipe minimz e de produgdo por unidade e servico de sadde
contratualizados, = as informacbes relacionadas ao acompanhamento dos servigos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades e finhas de servico, duranie o horéric de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
produgdo

A Egquipe Minima € meta contratual e referese zos profissionais que serdo
monitorados quanto 2 efetiva contratag@io peiz CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa
eguipe foi definide em fungdo das necessidades de saide, conforme planejamento da
STS/CRS, e também para garantir a manutercdo dos reguisitos dos programas federais e
respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima n3o se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo & CONTRATADA propor quadro de pessoal necessérioc ac pleno
funcionamento das agbes e atividades dos servigos.

Para avaliagdc de cumprimento de Meta d2 Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito célculo de metas, baseados em pzarimetros de organizacdo de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando ndices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhide é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo
ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de Produgdio nfo se constituem como pardmetros para a configuracio das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagtes e diretrizes das
Coordenadorias ¢ Supervisbes Técnicas de Salde.

Toda a producdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de
informacZo oficizis do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacdo dos contratos

indicado pela SMS-5P, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas tdcnicas de SMS

podergo solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especificc.




SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Salde Norte

QUADRO DE METAS DE EQUIPE MINIMA E PRODUCAQ

SUS

ATENCAO BASICA

UBS PARQUE NOVO MUNDO I - UBS MISTA {5 ESF + 3 ES5 1)

Individuais

Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissionzl/ Cargo h‘”'é"a el o Mﬁn:fs’f",“‘e_ A Procedimento Metas Mensais
semanal Direta
_Aiigte Cafmtgitario eSSty j 40 0 0 30 Visita Domiciliar : 5000 i
Médico Generalista |40 5 0 5 | Consulta Médica , 2080
| : Consulta / Atendimento | ag
| | | Domiciliar { |
Enfermeiro - ESF | a0 5 0 5 | ConsultadeEnfermeira | 900 |
.: | | Consulta / Atendimento | |
| | i | Domiciliar 8 |
Técnico de Enfermagem .40 0| 0 | 10 | Visita Domiclliar ; 320 |
CirurgiZo Dentista ESF ! 40 3 ! 0 3 ‘ Tl Clinica/Restaurador | 87
| T! Prétese ‘ 24 ‘
; | | | Consulta/Atendimentos | 576 |
Auxiliar de $adde Bueal ESF | 40 3 1 | 2
uss o A
Cirurgido Dentista E 20 3 r 0 5 3 ! Tl Clinico/Restaurador ' 39 |
b | ' ' TI Prétese 12 |
; i | | Consulta/Atendimentos | 261 |
Auxiliar de Satide Bucal |30 3 w 0 | 3 |
Médico Clinica | 20 2 0 2 | Consulta Médica | 528 {
Médico Pediatra | 20 1 i 9 | 1 | Consulta Médica i 264 |
| Médico Psiquiatra | 20 2 1 1 | Consulta médica , 320 |
Médico Tocoginecologista | 10 1 ‘ o i Consulta Médica : 132 |
Médico Tocoginecologista |20 1 | 0 | 1 | Consuita Médica . 264 |
Enfermeiro 30 5 0 5 Consulta de Enfermeirc | 540
| Consulta / atendimento | |
| ; | domiciliar g %0
Técnico de Enfermagem | 30 15 0 i5 | Visita Domiciliar . 150
? Assistente Social 30 2 0 2 ::::;I.':::nf:‘;:r:fd’ﬁar | 122 '
| | | | Grupos 30
Peicdiogo 0 2 © | 2| andmentopometiar |
| [ | Grupos | 60
Farmacéutico ‘ 40 1 s} 1 Ccnsu.lta e Consmt.a / . 48
‘ | Atendimento Domiciliar | |
| | | Grupas g 8 |
Farmacéutico Jr. ; 40 1 o r 1 . g:::ziltn?eenfc?g?r:?cijliar I 48 .
| l s | Grupos | 8 |
PICS - Atividade Coletiva | A0
&~ £ 1 1
PICS - Atividades 50 |
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Agente de Promogdo a0 1 o 1

Ambiental - APA

Aprendiz 30 4 0

Assistente Administrativo 40 i 0

Assistente de Servico de

Afendimentio ao Usudrio 30 i ¢ i

(s.A.U)

Auxilizr Administrativo 40 & 0 [

o g 40 4 2 2
iliar de Apoio

:;Jr(ndi':istratifo 30 B ¢ 8

Auxiliar de Farmacia 30 8 Q 3

Auxili . -

Lil:r,:p[eazzcliéovernan;a a5 / 0 !

Encarregado de Governanga 44 1 0 1

Enfermeiro RT 40 1 4} i

Gerente 40 1 0 i

Recepcicnista 30 ] 0 ]

Supervisor Administrative 40 1 o] 1

P::;:I:;je Seguranca do 44 1 o 1

e £y

Agente Camuni

rio de Sadde |

-ACS 40 24 ¢ 24 Visita Domiciliar 4800

Médico Generalista 40 4 0 4 Consulta Médica 1664
Consufia / Atendimento 64
Domiciliar i

Enfermeiro - ESF 40 4 0 4 Consulta de Enfermeiro 720
Consuthta / Atendimento 64
Domiciliar

Técnico de Enfermagem 40 0 Visita Domiciliar 256

Cirurgidc Dentista ESF 40 2 71 Clinico/Restaurador 58
Tl Protese i6
Consulta/Atendimentos

Cirurgide Dentista

Tl Clinico/Restaurador

Tl Protese 8

Consulta/Atendimentos 174
Auxiiiar de Sadde Bucal 30 2 0 2
Médico Clinico 20 2 o] p Consulta Médica 528
Meédico Pediatra 20 1 Q i Consulta Médica 264
Médico Tocoginecologista 20 2 0 A Consulta Médica 528
Médico Psiquiatra 20 1 0 i Consulta médica 160
Enfermeiro 30 5 0 5 Consulta de Enfermeiro 540
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i I )
I Consulta / atendimento 39
i | | | domiciliar
1 T ] ] ]

i Y

| . it ! | Consuit It.

| Assistente Social .30 | 1 o | 1 suita & Consulta/ | 61 "
| | Atendimento Demiciliar

S S .

| i | Grupos | 15
. | ' ’ | Consulta e Consulta /
| | |
| Psicélogo | 3¢ L : 0 | 1 | Atendimento Domiciliar | 46 |
i E | | | | Grupos 30 E
i- Farmacéutico L4 | i 0 1 Consuliag Consultel) | 48 |
i | | | | | Atendimento Dermiciliar | |
| | | | | Grupos ‘ 8
| | ] i i ' i
| Farmacautico Ir. [ 1 [ 0 | 1 | CQnsu!ta G / 48
5 | | I | Atendimento Domiciliar | i
| | | | é | Grupos | 8 |
| Auxiliar de Enfermagern EL 1 1 | 0 | Visita Domiciliar | 10
| Técnico de Enfermagem | 30 5 : 0 | g Visita Domiciliar S0
PICS - Atividada Coletiva | 35 |
s e 1
PIC”S. IAts\_ndades 50 :
Individuais | |
Equipe Administrativa/Apoio
Supearvisor de Enfermagem L 40 1 f o] | 3
Agente de Promocio | |
| . 1 | 1
| Ambiental - APA | 0 ° ‘
| Aprendiz L30 4 a 4 |
| Agsistente Administrativo i 40 | i | 0 1
| Auxiliar Administrative | 40 3 0 4 :
| AL:X|I.|a_r de _Apoio 0 5 0 g ?
| Administrativo | | i
H .i\uxu‘xa'r de:ﬁ.upmo 40 > . o 2 :
| Administrativo i | H |
| Auxiliar de Farmacia 30 | 7 . 0 7 |
T ¥ i )
! A.UXIIIEF de | 36 7 9 7 !5
| Limpeza/Governanca ; |
| Encarregado de Governanca | 44 | 1 | 0 | 1 !
Enfermeiro RT | 40 | 1 | 0 ,‘ 1 i
Gerente | 40 i | 0 | 1 ;
| Recepcionista | 30 7 | 0 7 |
| Técnico de Seguranca do |
| = 9 |
| Trabalho | 4 - 1 ° I ' :
EMAB - PARGUE NOVO MUNDO I {unidade base)
Carga Quazntidade Profissionais
Catenyiebrala i T Existente Procedimento Metas Mensais
Jornada | necessidade | AdministracSo | A Contratar
semanal Direta |
- k | Consulta e Consuita / |
| . 2 . 4 1
Assistente Sack! 30 - ¢ - | Atendimento Domiciliar 61 1
Grupos | 15
| Consutfta e Consulta/ |
i 1 1 I
" Fonoaudidlago | 40 - 0 - | Atendimento Domiciliar &0 |
i | | Grupos | 40
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1 [} r f H
i | Consuita e Consulia /

Medico Psiquiatra 20 1 0 1 | Atendimento Domiciliar 110
| 1 Grupos 4 1
) i i i Y 1
| Nutricionista 0 1 0 ; 1 g::s:::;s:g?r:::illiar 60 3'
. ’ Grupos | 40 ]
i | | { ] N 1
o | 1 | o | a1 gt e
. . | Grupos ag .
; i i {
R o | 1 [l w
| Grupos ' 30
AMA/UBS JARDIV BRASIL - UBS MISTA (6 ESF + 2 ESB Modalidade 1)
Carga Quantidade Profissionais
Catepoihiprtesionalf Carboll Lt Existente _ oottt MetSMensais
jorniada | Necessidade | AdministracSo | A Contratar P
semanal Direta
ESF
Aganie SENHIRHS desaide| 4 | x| 0 30 | visita Domicilar 6000
Médice Generalista a0 | 5 ' 0 : 5 | Cansulta Mégica | 2496 ‘
5 ' ; ! ' | Consulta / Atendimento | ;
i ! | | | Domiciliar =
| Enfermeiro - ESF a0 5 "‘ 0 ' 6 | Consulta de Enfermeiro 1080 |
1 : { | Consulta / Atendimenta | o ;
| | | | i | Domiciliar |
Téenico de Enfermagem |40 | 12 | 0 | 12 | Visita Domiciliar | 384 E
| Cirurgidio Dentista w0 | 2 5 0 |2 |TiClinico/Restaurador | 58 |
’ g i , | TIProtese § 16 |
| | | Consulta/Atendimentos | 384 :
| Auxiliar de Satide Bucal ' 40 ! 2 Q , 2 !
uss
| Cirurgisio Dentista 20 | 5 " 1 ! a I 11 Clinico/Restaurador | 65
j i | Tl Protese I 20 E
| | Consulta/Atendimentes | 435 |
{ Auxilizr de Salde Bucal N 3 | 0 ' 3
Médica Clinico 20 3 ‘; 0 ; 3 | Consulta Médica | 792 |
Médico Pediatra L2 | 2 | i i Consulta Médica . 528 |
Médico Tocoginecologista | 0 : 3 | 0 ; 3 | Consulta Médica | 792 ,
Médico Psiquiatra I i 0 } 1 Consulta Médica | 160 :
Enfermeiro 30 | 4 ] : 4 Consults de Enfermeire | 437
u | Consulta / atendimento ' 22 |

| domiciliar | |

] | -
Assistente Social 30 | 2 ‘ 0 2 j Eonsdlia e Consplig ‘ 122 i
| | | 1 Atendimento Domiciliar | |

i | Grupos 30

| ! | consulta e Consulta /
Psicdicgo : 50 2 i © 2 | Atendimento Domiciliar |

| Grupos i 60
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| 1 ; ]
Farmacéutico |44 1 0 ! 1 | Consu_lta & Consufta / | 53
| | | { | Atendimento Domiciliar |
| 1 ] r ¥
| | | | | Grupos | 9
: Farmac&utico Jr. | 44 i E 0 i | Consuita e Consilta / | 53 |
| ‘ | I . L | ]
i i i | | Atendimento Domiciliar | |
f - | | | Grupos | g ;
Fonoaudislogo | 2o | 1 0 | 1 |Comsukaelonsuta/ | 32 E
! . ; ! | Atendimento Domiciliar | |
| | | | Grapos %
| Auxiliar de Enfermagem | 30 | 1 | 1 [ 0 | Visita Domiciliar | 10 f
| Técnico de Enfarmazzm | 3 | 5 ! 0 5 | Visita Darmiciliar 50
PICS - Atividade Coletiva | 40 |
| PICS - Atividades j
i Individuais | ee
Equipe AdministrativafApoio - UES
| Enfermeiro i 38 g i 0 8 |
| Agente de Promoggo [ ' | 1
| Ambiental - APA j 40 ! | 0 Y]
| Aprendiz |30 7 | 0 | & E
| Assistente Administrativo 40 1 | 0 | 1 '
Assistente de Servigo de | ' ! |
| Atendimento ao Usuario 30 1 i 0 1
{ (5.4} | | | . ;
| Auxiliar Administrativo | 40| ) j 1 L8
5 Auxiliar Administrativo : &4 i . 4] \, 1 1
| Aviili Annl 1 i ] | |
r ,-.uxn.na_r de ‘r.‘pmo 20 1 o | 1 I
| Administrativo i | i | |
] 12 L | | |
: ?uxll.lar de .«.\po:o 36 g 0 g i
| Administrativo | | | | |
| Auxiliar de Apoio | | | |
L | |
| Administrative | 0 | . | 0 | 4 |
| Auxiliar de Farmécia . 36 8 0 | 8 |
! Auxiliar de ' i I
f 36 15 o L1
| Limpeza/Governanga | | | |
| Auxiliar de Manutencgo 40 1 : ¢ : 1 |
| Encanador | 40 1 . o : 1
| Encarregado da Governanga | 44 1 , 0 | 1
| Enfermeiro RT |40 1 0 R
| Gerente 40 1 | 0 | 1
| Gestor do Programa ‘ | ;
| Ambientes Verdes e ao i [s] | 1 |
| Sauddveis | | }
| Recepcionista | 38 | g | o | 8 ]
| Recreacionista a0 1 , 0 . 1 .
| Supervisor Administrative | 40 1 0 | 1 {
| Supervisor de Enfermagem | 40 1 | 0 : 1 |
| Técnico de Enfermagem |40 2 i 0 | 2
| Técnico de Radiologia |24 4 , 0 | 2 | |
T 1
| Técnico de Seguranga do | a4 i 1 . 0 1
| Trabalho ‘ ! H |
AMA 12 HORAS
Médico Clinico T 12 ; 0 [ 12
| Médico Pediztra EE 7 ' 0 ‘ 7 |
Equipe AdministrativafApoio - AMA
| Enfermeiro s 8 ; 0 | 8 |
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| Médico Radicloglsta ‘ 5 i o 1
| Técnico de Enfermagem 35 is o} 14

EMAB - JARDIN BRASIL (unidade base) !
Esia Quentidade Profissionzis |
Categeria Profissional/ Cargo ho i Existente Procedimento Metas Mensais I
jornad2 | nocoscidace | Administrac3o | A Contratar
semanal Direta I
| i Consulta e Consulta / |
| i i I | : S €1 |
2 Assistente Social 30 i o] : 1 | Atendimento Domiciliar :
. | | Grupos 15 !
[} ] 1 |
! | | Consulta e Consulta / |
- ! 4 | |
| Fisioterapeuta 1 30 | - 0 1 | Atendimento Domiciliar 4 |
| ¥ [] [ |
| Grupos 30 |
3 | J‘ | Consulta e Consulta /
| - P n 1 i
| Médico Psiquiztra | 2 | ! v ‘ | Atendimento Domiciliar 110
| , Grupos . 4
| Nutricionista 40 1 0 ;  |ConsultaeConsulta/ 60 F
| | | Atendimento Domiciliar |
| Grupos ' ag

| psicslogo 30 2 0 | 2 |ComsultaeConsuta/ | 92 ;’
| | | | Atendimento Domicitiar

; | Grupos | EQ
| Profissionaf de Educagdo | ‘ { consulta e Consulta /
o 30 1 G 1 ] i 15
| Fisica Atendimento Domiciliar
| : ' Grupos : 61
UBS VILA GUILHERME — UBS TRADICIONAL
Carga Quantidade Profissicnais
4 ¢ horaria Existente i :
Categoria Profissional/ Ca 3 E Procedimento Metas Mensais
s //CrE0 | jomada | Necessidade | Administracso | A Contratar
semanal ¢ Direta
Jornada .
Categoria Profissional Semanai | Quantidade Quantidade Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico |20 2 | 0 i 2 | Consulta Médica | 528 |
Médico Clinico 10 | 1 | 0 | 1| Consuita Médica f 132 |
| Médico Pediatrs N 2 | 0 | 2 | Consulta Médica ‘ 528 |
E Médico Tocoginecologista 20 | 1 g 0 i j Consulta Médica : 264 ‘
| Médico Tocoginecologista | 12 | 1 | 1 | 0 | consulta Médica { 158 |
| Médico Tocoginecolegista | 10 1 0 | i | Consulta Médica | 132 |
Médico Psiguiatra | 20 | i | 0 | 1 | Consulta Médica ! 160 |
Médico Gastroenterclogista | 12 ' i | 0 ' 1 : Consulta Médica i 132 |
Médico Urologistz EE 3 | 0 | 3 | Consulta Médica | 396
Enfermeire S 6 | 0 | & | consulta de Enfermeiro | 648 |
| | consulta / atendimento | 36 I
1 | | | | domiciliar |
| | | | | - N |
Assistente Social - T B 2 3 0 ‘ 2 | Ccnsu‘in.a 5 Consull_a / i22 |
| | | | Atendimento Domiciliar I
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i ! | Grupos 30
fissi 3 I i
P‘rc_s issional de Educacdo 30 1 o 1 Consu!ta e Consult? / 15
Fisica Atendimento Domiciliar
! | | Grupos 51
e | | | Consulta e Consulta / |
Psicélogo | 30 2 2 | |
! & | 0 | | Atendimento Domiciliar | %2 |
| | | | | Grupos , &0
i .. | ‘ ’ | Consulta e Consulta / |
| Farmacéutico | 40 i | 0 |
| | | L | Atendimento Domiciliar | e 'E
: ! ! | Grupos i 8 i
| E Y
1
| Farmacautico Jr., | 40 1 0 1 Consulta e Consulta / 48
| | Atendimento Domiciliar
i i ;‘ | | Grupos ; 8 L
| | | ; Consulta e Consulta / | :
| Fonoaudidlogo i 8 1 ! i h was |
| - | 0 | 1 | Atendimento Domiciliar | 12
1 § i
| | | | Grupos 8 |
s Nutricionista 40 1 4 0 i Consulta e Consulta / 50 '
| | | - | Atendimento Domiciliar | |
| | { | | Grupos 40
| Técnico de Enfermagem | 30 122 | 0 | 22 |Visita Domicillar | 120
| PICS - Atividade Coletiva : 7 |
| PICS - Atividades | 10
Individuais | |
Equipe Administrativa/Apoio - UBS
[aGPP | 40 1| 1 e |
| Aprendiz 30 3 | 0 ' s :
| Assistente Administrative | 40 1 0 N
| Atendente de Enfermagem | 30 1 1 0 |
| Auxiliar Administrativo | a0 4 0 4 x‘
| Auxliar de Apoio 30 12 0 2o
| Administrative | | | |
, Au‘x:!.la‘r de r"?pom | a0 £ i o | P !
| Administrativo | | | \
[| 1 I 1
| Auxiliar de Farmdcia | 30 6 | o 5 i
| Auxiliar de [ | I
| Limpeza/Governanca | 36 12 | 0 | |
- Encarregado de Governanca | 44 1 i 0 1 1
| Enfermeiro RT | 40 1 ;‘ 0 N
| Gerente de Unidade | a0 1 | 0 ' 1 ;
i Recepcionista 30 8 0 | g ;
| B T | :
| Tecptcle: de Seguranga do 24 1 : o i 1 5
| Trabalho i I |
AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS ~ UBS TRADICIONAL
Carga Quantidade Profissionais
g : : - hordria  Existente g i
Categoria Profissional/ Cargo | . Procedimento Metas Mensais
gl A Jornada | Necessidade | AdministracSo | A Contrater
semanzl Direta
UBsS
| Médico Clinico 20 5 ‘ 0 |3 | Consuita Médica | 1320 .
| Médico Pediztra |20 2 2 | ] | Consulta Médica 528
E Médico Pneumologista (TB) | 18 1 0 1 | Consulta Médica 173 |
| Médica Pneumologista (ODP) | 20 1 ! 0 | 1 | AutorizagBies para ODP |
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| médico Infectologista I 12 ] 1 0 1 | Consuita Médica ' 54 ‘
| Médico Psiquiatra N 2 1 |1 | Consult Médica | 320 |
| Médico Tocoginecologista | 20 i 0 1 Consulta Médica I 264
| Médico Tocoginecologista 10 4 0 4 | Consulta Médica 528
| Cirurgido Dentista . z0 & 2 ' 4 | TI Clinico/Restaurador | 78
i { T! Prétese | 24
| | | Cansulta/Atendimentos | 522 |
| Auxiliar de Satde Bucal | 30 | 4 1 o3 |
| Enfermeiro i 30 | 2 f ‘ 2 | Consulta de Enfermeire | 216 ‘
| Consulta / atendimente | 12 r
| domiciliar
| Assistente Social 30 2 0 2 e o | 122
| Grupos | 30
i 4 ‘ i i
| Nutricionista a0 1 0 1| g‘::r‘:‘;::;tc;’g?r:mar 60
: Grupos 40

| | | ' { | Consuita e Consulta /
! Psicélogo 30 | 2 0 4 | Atendimento Domiciliar 2

! | | Grupos &0

¥ | | ! ‘ | Consulta e Consulta /

F Euti | | i e 53
§ armacéutico ‘ 4 | 2 i . | * | Atendimento Domiciliar !
| ‘ | | ]
g : | | Grupas | ] |
! | ' f " { Consulta e Consulta / |
| Farmacéutico Jr. : - ‘ i ]
? SFMECSUticD Jr “ t ¢ ! | Atendimento Domiciliar #3
' | | Grupos | 9 !
| | | [] 1 ]
| . | | | {
| Profissional de Educ. Fisica 30 1 a 1 | Consu_ta N E:onsu t_a / | 15 |
i | | | Atendimenta Domiciliar | i
| | l | ‘ Grupos | 61 |
| Técnico de Enfermagem | 30 | 5 j 0 | 5 |visita Domiciliar | 50 |
PICS - Atividade Coletiva | 7 |
PICS - Atividades " 0 f
Individuais |
Equipe Administrativa/Apoio - UBS
| Técnico de Enfermagem ’ 36 l i3 i 0 1 13 '
| Enfermeiro (Ambulatériode | | ! 1
T;‘ rmeiro (Ambulatério d a0 1 0 | 1
| Enfermeiro (ODP) | 30 | b3 i o] | 1
;Aprendiz [ 30 5 0 &
Assistente Administrative | 40 | i 0 i
Atendente de Enfermagem 30 I 2 f 2 ' 0
Auxiliar Administrativo I a0 | 7 0 | 7
| Auxiliar de Apoio | | I
Administrativo 30 | ! i g | i
o : | | | |
Auxr[_|a_r de ﬁ_«pmo | ag | 10 | a [ 10
Adrministrative | | |
Augxiliar de Apoi | | |
. erpmo 4 | 4 2 | 2
Administrativo | |
Augxiliar de Farmécia | 36 8 0 | 8
= 1 i . !
A.uxm.'arde 6 15 _‘ o . 15
Limpeza/Governanga | | | |
Encanador E 40 '. 1 ' 0 ' 1
| Encarregado de Governanca ' a4 | i ' “ 1
| Enfermeira RT ’ 40 1 ! i i

14
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| Gerante | 40

1 | 0 1
| Médico Raciologista L8| 1 ' 0 , 1
Recepcionista E 36 : g 0 ] 8
Supervisor Administrativo f 40 ! i 0 é i |
Supervisor de Enfermagem | 40 | 1 | 0 | 1 !
Téenico de Radiplogia | 24 | 4 | 0 4 :
AMA
Médico Clinico |12 | 1| 0 e
Médico Pediatra | 12 | 6 | 0 | & i
Equipe AdministrativafApoio - AMA
| Enfermeiro | % s | 0 N
UBS IZOLINA MAZZF] - UBS TRADICIONAL
Carza Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo | "OFE Existente Procedimento Metas Mensais
jornada | Necessidade | Administracgc | A Contratar
semanal Direta
| Cirurgiga Dentista 20 9 g | TiClinico/Restaurador | 117 .
; | Tl Prétese ‘ 36 |
E q i | - | Consulta/Atendimentos E 783 :
| Auxiliar de Sadde Bucal .30 ] | 0 | & | 1
| Médico Clinico E 4 ' 0 | 4 | Consulta Médica | 1056 |
| Médico Pediatra B 2 ,s 0 | 2 | Consultamédica | 528
| Médico Homecpata |2 1 i 0 | 1 | Consulta Médica : 125
| Médieo Mastologista | 1o 1 | 0 | 1 | Consulta médica | 120
| Médico Psiquiztra 2 1 | 0 | 1 Cansulta Médica [ 160 =
! Médico Tocoginecologista L 200 2 0 | 2 | Consulta Médica ; 528 |
| Médico Tocoginecolegista | 12 | 1 o | 1 | Consulta Médica | 134 i
| Médico Neurologista I 4 | 0 : 4 | Cansulta médica : 528
| Enfermeire 30 & 0 g Cansulta de Enfermeiro | 648 |
! ! Consulta / atendimento 36 ;
| 1 ‘ ! | | domiciliar i |
| Assistente Social 30 2 0 2 g‘::s:::;ggzugiﬁlar : 122 E
| | Grupos 30 '
w | x| o | 2 el T
| Grupos | 24 |
| Pecitogo | 2o 2 0 2| Aandimante domeie 2 |
' Grupos , 80
T | | o | el T
| | Grupos 8
| Farmacéutico r. a0 1 ( o 1 i:::;f::;f:g?r:iﬂlar | 48 ;
5 | l i | Grupos | 8
| Nutricionista 20 1 0 1 if:ig:::;f:;?::%ar | 60 i
| | | | Grupos 40 |
| Técnico de Enfermagem 30 | 15 | 0 | i5 | Visita Domicltiar i 150 |
| | PICS - Atividade Coletiva | 7 :
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| PICS - Atividades
Individuais

Aprendiz 30 4 0

Anzlista de Suporte Sénior 4C i &)

Assistente Administrativo 40 i o]

Auxiliar Administrativo 40 5 0

Auxiliar Administrativo 44 i 0

Auxiliar oio

A:mi:isfreat‘:?\?o = s : o
Ty o | 2 | :
Auxiliar de Farmdcia 30 ] [¢] 5
Gl:::eazgc/j;overnanca = = 0 12
Auxiliar de Manutencio 40 1 o 1
Eletricista 40 i Q i
Encarregado de Governanca 44 i g 1
Enfermeiro RT 40 1 0 i
Gerente 40 1 ¢ 1
Recepcionista 30 10 0 i0
Técnico de Radiologia 24 4 | 0 4
If:::clzode Seguranga do 44 1 | 5 R

Cirurgido Dentista 20 6 0 8 Tl Clinico/Restaurador 78

! Tl Protese 24
| Consulta/Atendimentos 522
Auxiliar de Saide Bucal 30 3 0 3
Médico Clinico 20 4 0 4 Consulta Médica 1056
Méedico Pediatra 20 1 0 i Consulta Médica 264
Médico Pediatra 10 2 0 2 Consulta Médica 264
Migdica Tocoginecologista 20 3 0 3 Consulta Médica 792
Médico Psiguiatra 20 i 0 1 Consulta médica 160
Enfermeiro 30 3 o 8 Consulta de Enfermeiro 648
Consulta / atendimento
domiciliar 36
Assistente Social 30 2 0 2 i::rf;‘f:;tc:g?ﬁﬂmr 122
Grupos 30
Farmacéutico 40 1 0 i g‘t’:::::;f:g?::fcﬁ,ar 48
Grupos 8

Farmacéutico Jir. a0 i 0 i Consull‘a N Consulu'a / 48
Atendimento Domiciliar

Grupos g

Consulta e Consulta /

Atendimento Domiciliar =8

-
o
[y

Fonoaudidloge 30

16
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! ! I | | i Grupoes I 30
| Nutricionista I 40 1 0 1 i Consu_lta & Consult.a / ‘ €0 |
| | Atendimento Domiciliar | ‘!
| i i i | Grupos | 40 i
’ icd : N 7 & | Con { i
| Pectlos | S : | Mendmentobomitir | 2|
| , | j | Grupos 60 ‘I
| Auxiliar de Enfermagem ., 30 1 | 1 | 4 | Visita Domiciliar | 10 :
| Téenico de Enfermagem | 30 | 14 | 0 | 14 | Visita Domiciliar | 140 ;
PICS - Atividade Coletiva | 7
PICS - Atividades |
Individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio - UBS
Aprendiz : | 3 ; 0 i 3
Assistente Administrative | 40 | 1 | o | 1
| Auxiliar Administrativo |40 | 3 | 0 EE
rris - ! i 1 T 1
i EXENEE
ammaema | ® | 2 | 1 |
| Auxiliar de Farmécia | 30 6 | 0 | & |
| Auxili ‘ | |
| fi::s:zra?:wemanga , 36 7 ; 0 7 i
| Encarregado de Governanga | 24 1 : 0 1
| Enfermeiro RT I AD 1 i ¢ | 1
| Gerente . 40 1 ‘ 0 | 1 |
| Motorista | 40 1 | O 1
| Recepcionista = 5 | o | 6
UBS VILA EDE —UBS TRADICIONAL
Carga Quantidade Profissionais =
r A horaria a | A :
Categoria Profissionzl/ Cargo o i S R A&:il:ise::a;o e Procedimento Metas Mensais
semanal Diretz
| Cirurgiio Dentista 20 g { 1 | g { Ti Clinico/Restaurador | 117
| ! ; i | TI Prétese | 36
| ’ | | | Consuita/Atendimentos 783
| Auxiliar de Sadde Bucal | 30 | 6 | 1 | 5 | ,
| Médico Pedlatra .10 | 4 0 | 4 | consulta Médica | 528 ‘u
| Médico Clinico | 20 3 | 1 i 2 | Consuita Médica | 792 :
| Médico Tocoginecologista | 20 2 , 1 | 1 | Consulta Médica 528 i
| Médico Psiquiatra I 1 | 0 | 1 | Consulta Médica | 160 |
| Enfermairo a0 5 i 1 ' 4 | Consulta de Enfermeiro | 540 C
Consulta / atendimento | ‘
| i | : domiciliar 30 ;
_‘ Assistente Social 30 2 | 0 I 2 ’ i::::;ﬁeif;gzur:?cilﬁar 122 :
| | | Grupos i 30 t
f ¥ - . -
| Farmacutice L 1 0 1 i:’::;'::;f:‘;i“r:fciar 5 a8 ‘
i | | Grupos | 8 |
| Farmac&utice Jr. 40 1 0 A 1 | Consulta e Consulta / 48 |

| Atendimento Domiciliar

17
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[ e Coordenadoria Regional de Sadde Norte
Grupos 8
o Consulta e Consulta /

Psicélogo 30 3 0 3 Atendimento Domiciliar 138

Grupos 80
. Consuita e Consulta /

Fonoaudidiogo 30 L © : Atendimento Domiciliar 46
Grupos 30

Técnico de Enfermagem 30 i2 0 12 Visita Domiciliar 120
PICS - Atividade Coletiva 7
PICS - Atividades 10
Individuais

AGPP 30 3 3

Aprendiz 30

Assistente Administrative 40 i 0 i

Assistente de Servico de

Atendimento ao Usudrio 30 i 0 i

{s.A.U)

Atendente de Enfermagem 30 i i [v]

Auxiliar Administrativo 40 2 2

Auxtliar de Apoio

Administrativo 30 8 0 8

Auxiliar de Apoio

Administrativo 40 3 0 3

Auxiliar de Farmacia 30 <] [¥] 3]

A.uxlllar de 16 g 0 g

Limpeza/Governanga

Encarregado de Governanga 44 1 0 1

Enfermeiro RT 40 1 o 1

Gerente 40 i o 1

Recepcionista 30 4 0 4

Recreacionista 30 i G 1

Vigia 40 i 1 0

Cirurgido Dentista 20 ] o] 6 Tl Clinico/Restaurador 78

Tl Protese 24

Consuita/Atendimentos
Auxiliar de Satide Bucal 30 3 0 3 i B bt :
Médico Clinico 20 2 0 2 | Consulta Médics 528
vigdico Pediatra 20 1 4] 1 Consulta Médica 264
Médico Pediatra 10 i 0 i Consulta Médica 132
Médico Psiquiatra 20 i 0 i Consulta Médica 160
Meédico Tocoginecologista 20 2 0 2 Consulta Médica 528
Enfermeiro 30 4 0 4 Consuita de Enfermeira 432

Consulta / atendimento 24

domiciliar i
Assistente Social 30 Z ¢} 2 Consullta ¢ Consult? / iz22

Atendimentc Domiciliar

i8
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| | | | | Grupcs i 30 |

| L ‘ ‘ | | Consutta e Consulta / " |

| Farma | 40 ‘ 1 0 1 i A ‘ |

| SSUEES ! | * ' | Atendimento Domiciliar 48

5 : : | Grupos s

' Farmacéutico Jr. 40 1 : 4] - 1 | Consu_lta e Consult.a / i | 48 ]

i | | | Atendimento Domiciliar | |

i | i i . | Grupos 8 E

| Foncaudiclozo | 3 1 X | Consulta e Consulta / i

| 8 i [ ° | Atendimento Domiciliar | = |

| | —|

| i i | | Grupos | 8 |

| f | ! ' 5

| Nutricionista 40 1 0 1 Consu_lta e Consulta / . 60 |
Atendimento Domiciliar '

i _ : i Grupos 40 |

| B | | Consulta e Consulta / i

| Psicolo 3 z | ! |

80 0 0 2 Atendimento Domiciliar | 92 |

‘ , | | | Grupos ? 60 5

| Auxiliar de Enfermagem | 20 1 : i | 0 | Visita Domiciliar 10 |

| Téenice de Enfermagem 30 11 . 0 , 11 | Visita Domiciliar | 110 !
PICS - Atividade Coletiva | 7
PICS - Atividades i 10
Individuais |

Equipe AdminisirativafApoio - UBS

| Aprendiz 30 3 | 0 3 |

| AGep .40 2 ; 2 0 |

| Assistente Administrative | 40 | 1 , 0 | 1 :

| Assistante de Servico de ; | |

| Atendimento ac Usudrio {30 1 0 f 1

| (5.A.U) | | | |

| Auxiliar Administrativo [40 3 ] i 3

:Auml_]arde 5;30:0 a0 ‘ 2 ? 0 ! 4 1

| Administrativo | | | | ‘

| Auxiliar de Apoio 5 ' 5 ‘

| | 4 | 1 |

| Administrativo i 0 | 0 | 1

| Auxilizr de Farmdcia P30 4 0 E 4

| Auxiliar de :' f .

| Limpeza/Governanga ! 36 | N | 0 | =

| Encerregado de Governance | 44 1 | 0 ; 1

| Enfermaire RT 40 1 j 0 . 1

| Gerente , 40 1 | 0 | 1

| Recepcionista | 30 4 0 | 4

UEBS VILA SABRINA — UBS TRADICIONAL
Carga Quantidade Profissionais
- f - horaria . Existente -, -
Categoria Profissional/ Cargo | - 3 Procedimento Metas Mensais
Jornzda | Necessidade | AdministragZo | A Comtrataer
semanzl Direta

{ Cirurgido Dentista i 20 | 6 H 1 5 TI Clinico/Restaurader 78 !

1 | Tl Protese 5 24 ;

| | | | i Consulta/Atendimentos | 522 I

| Auxiliar de Satde Bucal B 1 3 d

| Médico Clinico L2 | 3 ; 0 3 | Consuita Médica 792 |

| Médico Pediatra L0 | 1 | ) | 1 | Consulta Médica 264 |

| Médico Pediatra L 10 ‘ 1 o i 1 | Consulia Médica | 132 1

19
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t H H 7
I Médico Tocoginecologista I 20 ’ 2 | 0 i i Consulta Médica 528 |
Enfermeiro I 30 l 5 f ! | Consulta de Enfermeiro 340
! | Consulta / atendimenio 30 E
domiciliar
I ; : : ; . s i
! . . M | Consulia e Consulta /
| Assistente Socfal | 30 + ¢ 1 Atendimento Domiciliar &1
| | { Grupos | 15
] | { | 1
| . | ] . | . | Consulta e Consuita /
e | ) 0 ' t | Atendimento Domiciliar B
| | Grupos | 8
| | 1 [
| | | Consultz e Consulia |
| Farmacéutico Jr. i @ 1 v 1 | Atendimento Domicﬁiar ? =
a Grupos 3 8
] [ | 1 | [ ]
- { | Consulta e Consulia / |
f Psicologo 30 | 1 B | 1 | Atendimento Domiciliar | %8 |
_ 3 ‘ | Grupos ' 30 ‘
| Técnico de Enfermagem : EV i2 o 12 | Visita Domiciliar 120 |
PICS - Atividade Coletiva | 7 .
PICS - Atividades | 5 !
Individuais i
Equipe Administrativa/Apoio - UBS
| AcPp | 40 2 2 o |
{ Aprendiz ' 30 3 G E
| Assistente Administrative | 40 1 0 i |
| Assistente de Servigo de b I
| Atendimente ao Usudric |30 1 0 1 |
{ (5.A.U) | i
| Auxiliar Administrativo | a0 | 4 0 .4
Auxiliar de Apoio | ! - b | -
Administrativo 30 | ! | s | !
| Auxiliar de Apoio | | i
| 4 |
| Administrativo : | : 0 1 |
E Auxiliar de Farmdécia . 30 6 0 5 |
Auxiliar de ! :
| | | 4
Limpeza/Governanga | 36 i . o i
] Encarregado de Governanca f a4 : 1 0 ‘ 3
: Enfermeiro RT ' 40 | 1 ] 1
{ Gerente 1 40 1 0 : 1
; Recepcicnista 1 30 4] o] ' 6
UBS CARANDIRU —UBS TRADICIONAL
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissionalf Cargo | | . ! Ex.isﬁente Procedimento Metas Mensais
jormada | Necessidade | Administracio | A Contratar
‘semanal Direta
Cirurgido Dentista 20 2 3 6 Ti Clinico/Restaurador | 117
f Tl Protese i 35
| | | ‘ | Consutta/Atendimentos | 783
Auxiliar de Saide Bucal | 30 g 1 e
Médico Cilnico I 20 3 ? 0 | 3 | Consultz Médica | 792
Meédico Pediatra 20 1 0 | 1 ' Consulta Médica | 264
Médico Psiguiatra 10 2 0 | 2 | Consulta Médica f 160
Médico Tocoginecologista 20 2 i : 1 | Consulta Médica ' 528 |

20
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Médico Cardiologista , 1t 1 1 | o | consulte Médica 120
Médico Ortopadista {CER) | 12 4 ] | 4 Consulta Médica 528
Enfermeiro ES 4 0 4 Consulta de Enfermeiro 432
| i Consuita / atendimento 24
i 1 domiciliar
] ]
1 ! 1
| Assistente Social 30 2 o 2 Consultae Consulta/ | 122
| | Atendimento Domiciliar |
: | Grupos 5 30
| Farmacéutico 40 1 { 0 i Consu_lta N Ccnsult-a / | 48
| | | Atendimente Domiciliar | |
| | | | ; | Grupas f 8 |
| Farmacéutico Jr. 40 i | 0 i Ccmsu!ta & Ccnsult'a / ‘: 48 ;
| | Atendimento Domiciliar | |
| i , | | Grupos ' 8 §
b ! ‘ Censuliz e Consulta / ‘ 3
Psicélogo | 2 | 2 {
5 B 30 | | 0 ; | Atendimento Domicifiar | %2 :(
E : | | Grupas E 60 }
| Técnico de Enfermagem | 30 | 12 ! o] | 12 | Visita Domiciliar | 120 |
| PICS - Atividade Coletiva | 7 |
PICS - Ativi | 1
| : CS IAt‘\Andades 10
E inaiviauzis
Equipe AdministrativafApoio - UBS
| Aprendiz E 5 | 0 5 i
| Assistenite Administrativo ;40 { 0 1 j
| Auxilizr Administrativo ;40 5 ' 0 E] |
| Auxilizr de Apoio
| Administrativo 30 i - | 0 10 |
| Auxil.ia.r de ﬁpoio 20 2 2
| Administrative i i | |
| Auxliar de Farmécia I 5 | | 6
t A'uxmar de 25 10 | 0 10 f
| Limpeza/Governanca | ] |
J-\'uxd;ar de 20 1 0 1 |
| Limpeza/Governanga | | | |
| Auxiliar de Mariutencio |40 1 i 0 1 |
| Eletricista .40 1 i 0 | 1 |
| Encarregado de Governanca | 44 1 Q | 1 :
, Enfermeiro RT .4 1 i a 1 :
| Gerente | 40 1 ! 0 | 1 |
| Recepcionista | 30 3 0 3
| Supervisor de Enfermagem | 40 | 1 | ) _ 1
i UBS VILA MARIA —DR. PAULO GNECCO — UBS TRADICIONAL
Carga Quantidade Profissionais
: AL horédria Existente i i
Categoria Profissicnal/ Cargo | . ¢ Procedimento Metas Mensais
o / Care jornada | Mecessidede | Administracio | A Contratar
| semanal Direta
| Cirurgiso Dentista 0 | 7 ; 0 | 7 | T! Clinico/Restaurador a1 ;
| Tl Prétese 28 ,
| | | Consulta/Atendimentos | 608 |
| Auxiliar de Satde Bucal .30 4 ; 0 4 :_
| Médico Clinica E 3 |3 | ConsukaMédica : 792 |
| Médico Pediatra | 10 3 ‘ 3 | Consulta Médica | 396
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| Médico Pediatra 20 1 o | 1 [consultaMédica [ 264 !
: Médico Psigulatra 20 | i 0 1 | Consulta Médica 160 {
| Médico Tocoginecologista 20 ' 1 0 1 Consulta Médica | 264 |
E Médico Tocoginecologista 10 ! 1 0 1 | Consulta Médica j 132 |
| Enfermeiro 30 ' 4a 0 ' 4 ' Consulta de Enfermeiro | 432 |
| Consulta / atendimento 24
| domiciliar
| | consulta e Consulta / 5
i i - 122 ‘
| Assistente Saciel 30 z 0 2 | Atendimento Domiciliar |
| Grupos 30 ‘
| T | ] 1 1
| | [ | Consulta e Consulta /
| duti 1 | i { 4
| TelmEseutiED | = ! 0 | * | Atendimento Domiciliar | .
| | I ]
B :; | Grupos 8
5 | Consulta e Consutta /
- 1 4
| Farmacéutico Jr. 40 1 0 1 | Atendimento Domiciliar 18
; | | Grupos ' 8
] i 1 |
| L i | Consuitz e Consulta /
F | | i i |
! onoaudislogo 12 { 1 o . * | Atendimento Domiciliar | 18
| | : Grupos ‘ iz
| Nutricionista 40 1 0 | 1 [ConsuhaeConsuita/ 60
I i i | Atendimento Domiciliar | |
I E | ‘ E Grupos | 40 f
| ] | | |
- | | " Consuitz e Consulta/ | I
i Psicologo i Ly _‘ 2 N 2 | Atendimento Dormiciliar | 2 |
l : } i | E Grupos | 50 |
Técnico de Enfermagem | 30 12| 0 12 | Visita Domiciliar j 120 |
PICS - Atividade Coletiva | 7 |
PICS - Atividades 10 '
Individuais
Equipe Administrativa/Apoio - UBS
Aprendiz ;0 | 3 0 ! 3
Assistente Administrativo | 40 | i 0 L1
Auxilizr Administrativo [ 40 | 5 0 I
Auxiliar de Apoio ! - |
Administrativo 30 ] ! 0 | 7
Auxiliar de Farmécia 30 5 i 0 ‘ 5
Auxiliar de | f - !
Limpeza/Governanga | ¥ | ! 0 | 7
Encarregado de Governanga a1 | v i 1
Enfermeiro RT 40 | 0 } i
Gerente 40 ' 1 0 ' i
Recepcionista 30 ' 4 0 4
UBS JARDIM JULIETA — UBS TRADICIONAL
Carga Quantidade Profissionais
. - horaria Existents
Categoria Profissional/ Ca k Procedimento Metas Mensais
o Jornada | Necessidade | Administracio | A Contratar
semanal Direta
Médica Clinico 20 i 0 | 1 Consulta Médica | 264 5
Médico Clinico 10 0 | 3 Consulta Médica ! 396
Médico Pediatra | 20 i 0 | 1 Consulta Médica | 264 |
Médico Pediatra | 10 | 1 ¢ | 1 | consulta Médica | 132 |
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I Médico Tocoginecologista I 20 I 1 [} I 1 | Consulta Médica 264
! Médico Toceginecologista f 10 ' 1 o : N ' Consultz Médica | 132
| Médico Psiquiatra L1 | 1 0 | 1 | Consulta médica | 80 |
| Enfermeiro [ 30 | 4 | 0 ' 4 | Consulta de Enfermeiro | 432 '
| L ? ' | Consuita / atendimento j
| | | i | domiciliar 24 ,
| Assist i | | - : ! i | i
' Assistente Secizl 30 . 2 0 ! 2 g:::z:tr:eenf:g?r:::il;iar ‘ 122 !
é T , i . Grupos 30
‘ | | T ]
| Farmaceutic | o | O |1 Sndimanto bomete ‘
| | i | Grupos 8 |
| - ! | | ‘ | consulz |
| Farmacéutico Jr. S 1 | 0 | 1 Ate: d:r:;n::cf”t‘)sol‘lr:-tn?céiar 48 |
| . | | Grupes 8
| Nutricionista 40 1 0 y  ConsultaeConsuia/ &0
| | | Atendimentc Domiciliar |
I | | | | | Grupos 40 1
| icsogo o 1L e e ebomar | %
l | l | Grupes : 30
| Técnico de Enfermagem ;30 12 : 0 12 | Visita Domiciliar ; 120 J‘
PICS - Atividade Colativa 7 |
| PICS - Atividades 5 '
; Individuais 1
Equipe Administrativa/Apoio - UBS
| Aprendiz 30 2 E o] F P
Assistente Administrativo | 40 | 1 0 | 1
Auxiliar Administrativo | 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio |
| Administrati\fo i 30 | 4 E 0 | 4
I o 3 | | |
| Adminstrative. | |+ | 0 i
Auxiliar de Farmécia . 30 | 4 ! 0 i 4
L ﬁ!:;g:zra?zovernan;a i 36 4 0 4
Encarregado de Governanga 44 1 | 0 i
| Enfermeiro RT | 40 1 " 0 , 1
| Gerente R 1 0 : 1
Recepcionista | 30 [ 0 ! ] |
g EMAD JARDIM JAPAO - EMAD/EMAP
| Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissionalf Cargo ph"::d: Bns ME:_‘:‘_“"‘Q_ et et L, Procedimento Metas Mensais
samanal Diretz
: Enfermeiro | 40 2 0 | 2 Visita Domieiliar 220 |
| Fisioterapeuta | 30 | 1 0 | 1 Visita Dorsiciliar 80 |
| Médico Clinice {0 | 2 0 ! 2 Visita Domiciliar 110 |
| Técnico de Enfermagem | 30 | 4 | 0 4 Visita Domiciliar | 320 |
| Assistente Social | 30 | 1 i 0 ! Visita Domiciliar 80 |
= Nimero de pacientes em |
PRODUCAO MENSAL MINIMA ESPERADA DO SERVICO acompanhafnento i 702100 5

2
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12% do “Nimero
de pacientes em
acompanhamenta
"

Numero de pacientes
admitidos
desospitalizades

Coordenador Técnico

:_:c;c;r:panhante de pessoa 20 10 o 10

Téchico de enfermagem 40 0 2 ldosos em 130
ErterieirD 20 o 1 Acompanhamente / Més

Meédico Clinico ou Geriatra 20 1} i

Coordenador técnico 40 1 o] i

Auxiliar Administrativo 40 1 0 i

Consulta e Consuita /

Médi .

CElee,Gen(gtra 20 3 0 3 Atendimento Domiciliar 192

Assistente Social 30 2 0 2 Consulta & Consuifta / 150
Atendimento Domiciliar

Enfermeiro 30 2 o] 2 Consulta,e Consulta / 176

Atendimente Domiciliar

Nutricionista 40 1 o 1 Consu_lta e Cansultfa / 116
Atendimento Dormiciliar

Consulia e Consulta /

Fisioter, 1t 2
Isloterapeuta =0 © 2 Atendimento Domiciliar 200
Terapeuta QOcupacional 30 i 0 i Consu.ita N Consultfa / Qe
tendimento Domiciliar
Psicélogo Consulta e Consulta / an

Atendimento Domiciiiar
PICS - Atividade Coletiva 7
PICS - Atividades

Técnico de Enfermagem
Coordenador Técnico 40 1 0 1
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CirurgiZo Dentista = Cirurgia
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Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Apoio

Administrativo 30 3 0 3
Auxiliar de 5

Limpeza/Governanca . 2 :

Augxiliar Satde Bueal 30 10 3 7
Recepcionista 30 2 0 2

tiral Menor 20 2 0 2 Pracedimento 120
E:: ;ii:rc:tl;entista - 20 3 0 3 Procedimento 108
Ejs:gf.‘i:iz Dentista - Pacientes 30 1 o 1 Procedimento 80
gier:;;iiiat?:n!isﬁ = 20 3 o 2 Procadimento 160
Sr:)ut;g;:aoenzista - 20 3 0 2 Tratamentos !niciados 66

Tratamentos Concluidos 63
E;:‘;’rif;:?:i“a - 20 i 0 i Procedimento 44

TR R ==

| N® de casos novos —
Reabilitz¢3o Fisica

Assistente Socjal 30 1 0 1 Procedimente 135
Enfermeiro 40 1 a 1 Procedimento 180
Fisicterapeuta 30 s Q 5 Procedimento 675
Fonoaudidlogo 30 7 0 7 Procedimento 945
Psicdlogo 30 2 0 2 Procedimento 270
Médico Neurologista 30 1 0 1 Procedimnento 80
Médico Ortopedista 10 i 0 1 Procedimento 30
l\o‘ﬂt‘:::'-lr?::olarir!gt:ulogis'ca %0 : ° : Frocedimente ”
Nutricionista 50 1 0 1 i 60

Grupoes 40
Terapeuta Ocupacicnal Procedimento

| N° de casos novos —

| acompanhados { *)

Reabilitacdo Intelectual 30
N° de casos noves — 40
ReabilitagZo Auditiva

N° de pacientes 1000




* ) Somatdria das metas indicadas

Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Saude Norte

I3

N° de procedimentos por
paciente { *)

Assistente Adminisirativo
Auxiliar de Apoic

30 1 0 1
Administrativo
AUXIl'Ia.I' de prom 20 1 a 4
Administrativo
Coordenador Técnico 40 i 0 i
Recepcionista 30 2 0 2
Técnico de Enfermagem 30 2 0 2

para cada ReabilitacZo contemplada na Unidade (indicadas no Manual).

Auxiliar Administrativo

Motorista

Médico Psiquiatra

20 5 a 5
Psicdlogo 30 6 0 6
Assistente Social 30 3 Q0 3
Enfermeiro RT 40 i 0 1
Enfermeiro 30 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 3 ] 3
Farmacéutico 40 1 d 1
Farmacéutico Jr. 40 i ¢ 1
Fonoaudidlogo 30 2 o 2
Musicoterapeuta 30 3 0 3
Oficingiro 30 2 c 2

26

N2 Usudrios
acompanhados

Acognpanhante (6al0por 40 horas 5 0 5 Aces dos 324
eguipe) zcompanhantes

Enfermeiro 40 horas 1 Q 1

Fonoaudidlogo 40 horas 1 o] 1

Psicdloge 40 horas 1 0 i

Terapeuta Ocupacional 30 horas 1 ] i EroFedlmentos da 205
Enfermeiro (Coordenacdo e quipe

atendimente con:martnlhado 40 horas 1 0 1

compondo a equipe

multiprofissianal)

80




PREFETURA D& GOASE BI

_ SAO PAULO Secreiari_o Mun.icipcel da Sqﬂde
T | Coordenadoric Regional de Salde Norte SUS

| Ecucador Fisico | 4w | 1 | 0 1
Matriciamento em AB 13 i
Mairictamento em RUE | 1 '
| Consulta / Atendimento : j
| Domiciliar 30 |
Pacientes com !
% Pede t cadastro 155 f
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz E 30 | 3 Y | 3 |
Assistente Administrativo ; 40 | i 0 1
Auxiliar Administrativo | 20 | a 0 |2
it R o | ¢
Auxiliar de Farmécia | 30 | 4 | 0 | & ]
| Gl:g::zr;/igovernanga | 3 : 4 o | 4 |
| Copeiro |40 | 2| 0 2|
E Encarregado de Governanga L 44| 1 ' 0 | 1
| Gerente L4 | 1 i 0 |1
i Retepcionista | 30 2 | 3] 2
| Técnice de Enfermagem E 8 , 0 ‘ 8
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HOSPITAL DIA Vii A GUILHERME
Carga Quantidade Profissionais
- b By 3 horaria i < .
Categoria Profissionalf Cargo ey ATSY 0N dfnx:::t‘géc com,a;aza L Procedimento Metas Mensais
semanal Direta
| Medico Angiologista | 3 | 12 | a 12 | Consutta Médica 396 |
| Médico Cardiologista | & | 12 | 0 12 | Consulta Médica | 792 j
l Médico Endocrinologista : 5 | 12 0 12 | Consulta Médica | 660 I
| Médico Gastroenterologista | 1 I 12 o 12 | Consultz Médica | 132 ;
Médico Proctalogista : 1 | | 0 12 | Consulta Médica 132 J
| Médico Reumatolagista ‘ 2 | 1 | 0 | 12 | Consulta Médica 264 ,
| Médico Telemedicina - ) | 12 | Consulta Médica 370
| Médico Dermatologista ! 5 | 12 g | 12 | Consulta Médica | 650 :
| Médico C. Pedlatrico , 2 = 0 | 12 g
| Médico C. Vascular | 1 -1 12 | o |12 |
e 3 ' = ! - : = *% A produgio dos cirurgides sera l
f Méeioo Ortopadista : 2 1 : 2 : N . conforme descrito no tépico 1: Metas de -!
| Médico Tocoginecologista 1 12 0 | 12 Pradugic Quantitativa |
| Medico Urologista 2 | 12 i 4] 12 |
| Cirurgidio Dentista (Pacientes com | ; |
| Necessidades Especiais) - 5 i 0 . 1&
Equipe Administrativa/Apoio
| Coordenador Médico 1 40 | 0 40 |
| Assistente Social | 1 ; 30 0 30 |
| Auxiliar ce Szide Bucal . 1 ‘ 8 0 6 |
| Supervisor de Enfermagem 1 i a0 0 40 E
| Enfermeiro | 10 | 36 | 0 36
| Enfermeiro (Estormaterapeuta) i 1 A0 | 0 40
| Enfermeiro RT 1 | 40 ' 0 40




SAO PAULO
T

Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Salde Norte

| Farmacéutico 1 36 0 36
Farmacéutico j 1 | a4 | 0 a4
Nutricionista | 1 | 40 0 | 40 |
Analista de Suporte Sénior ! 2 | 40 ' 0 | £0 !
Analista de Sisterna Sénior R 0 |40 |
Aprendiz 4 30 o 3 |
Assistente Administrativo i s | 0 | 4
Auxiliar Administrativo | 7 | £4 ’ 0 3 44
Auxiliar de Apoio Administrative | 2 E 0 | 30
Auxiliar de Apoio Administrativo | 13 36 | 0 | 36
Auxiliar de Apoio Administrativa | 3 ' 0 | 44
Técnico de Enfermagem | 34 36 o | 36
Auxiliar de Farmdciz l 4 36 | 1} l 36

| Auxiliar de Limpeza/Governanca | & ' 36 ) [ 36

| Auxiliar de Manutencgo | i 40 | g 40
Copeire ’ 3 36 | 0 | 36
Encarregado de Governanga | 1 &4 | ! | ag
Eletricista |1 20 | o | 40
Gerente 1 40 | g | 40
Médico Radiologista 1 ‘ 5 0 6
Recepcionista | 8 36 ] s | 35
Supervisor Administrativa | 1 | 40 | ¢ 4 |
Supervisor Técnico de Radiologia I 1 24 0 24 '

- ] ] |
o i e o |0 3
Técnico Eletranico o1 | a0 | 0 40

SUS

1. ¥* Metas de Produgio Quantitativa

A producSo assistencial contratada estd abaixo discriminada e devera ser analisada mensalmente:

2} 332 procedimentos cirlrgicos, sendo 226 de baixa e média complexidade e 106 de pequenas cirurgias:

b} 400 procedimentos diagndsticos e terapéuticos:

l META |
i CIRUGIA SREGISE E
‘ Cirurgia Gerai (colecistectomiz) 110 |
" Cirurgia Geral (outras) 25 :
Cirurgia Urolégica 20 |
| Cirurgia Pediatrica 40
Cirurgia Gineceldgica (histerascopia 25
| cirtrgica com ressectescopia)
Procedimentos de Qdontologia para 5
Pacientes Especizis (sob anestesia)
| Peguenas Cirurgias 108
! TOTAL 32 |
PROCEDIMENTOS DIAGNOSTICOS E META i
TERAPEUTICOS PREVISTA
| Procedimentos de Dermatologia ‘ 100 |
| Curativo Grau li 180
| Fototerapia {sessdes) 120
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadds

T o | Coordenadoria Regional de Salde Norie SUS

I TOTAL | a0 |
¢} 485 Exames:

| ]
I X META |
| A PREVISTA |
| Histeroscopia (dizgndsticafeirirgica) i 160

| Esofagogastroduodanoscapia |85
| Colonoscopia {com ou sem sedzco) ; 120 |
| Nasofibroscopia/Laringascopia [com ou 150

| sem bidpsiz) |

;‘ TOTAL | ass |

1.1, O monitoramento da ztividade cirdrgica serd feito mensalmente através da comprovagdo da realizacdo das
eirurgias/procadimentos, guando a CONTRATADA deverd aprasentar relatdrio com as infarmactes abaixo:

1.1.1, Sigla do nome do paciente, sexo e idade

11.2. N2 de prontuario

113 NedeAlH

1.1.4, Procedimento realizado

UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: HD VILA GUILHERME - CENTRO CIRURGICO 24H
Carga Quantidade Profissionais
2 : hordria Existente : ;
Categoria Profissional/ Cargo | _ Procedimento Metas Mensais
Fep B | jomada | Necessidade AdministracSo | A Contratar
semanal Direta
Auxiliar de Apcio
? |
| Administrativa Diurno 36 | - B | 2
| Auxilizr de Apoio i | | |
| Administrativo Noturno ; 36 | 3 | 0 i 3
{ Auxiliar de Farmécia Folguista | 35 | 2 i 0
| Auxiliar de Farmacia Nowrno | 36 | | 0
| Auxiliar de ' | ' |
| Limpeza/Governanca I 36 7 0 7
| Neturno | | i
| Aux_lllar Técnico c’ie. _ 35 2 | o 2
| Equipamento Médico Diurno | i |
| Auxiliar Técnica de i |
| Equipamento Médico 36 | 2 | 0 2
| Noturno i | | I
| Copeiro Noturno B 3 0 | 3
| Eletricista Diurno | 36 ; 2 | 0 | 2
Eletricista Noturno | 3 | 3 ’ 0 3
Enfermeiro Noturno = 4 0 | 4
| Enfermeiro Folguista B i 0 , 1
| Farmacéutico Noturno S 2 0 | 2
Farmac&utico Folguista E 2 0 5 2
| Médico Tacoginecalogista ;18 1 | 0 _ 1
Ti?cn]co de Enfermagem 35 5 i, 0 ; 5
| Diurno | | | i
| Téeni Enfi [ | !
: Técnico de Enfermagem 36 10 ‘ 0 10 '
| Noturno i | | ) !
| Técni i adiologia i ! |
Tecnico de Radiologi 24 a o | 4 I
| Noturno i | | !

28




Secretaria Municipal da Saids
Coordenadoria Regional de Salde Norie

Meédico Cardiclogista 7 0 7
Médico Radiologista iz 4 0 4
Técenico de Enfermagem 36 Z 0 2
Técnico de Radiologiz 24 & 0 &
::z;ax;: Técnico de 28 1 0

Radiologia simples

livre demanda

MAPA

120 exames /més
com lavdo

HOLTER

120 exames /més

com laude
Teste Ergométrico 200.ex=mes fines

com lzudo

! xames /mé

Uitrassonografia Geral 300 exames /més

com laude
Ultrassonografia Doppler | 132 exames /més
Vascular com laude

Ecocardiograma

175 exames /més
com laude

Obs. O gquantitativo de exames de endoscopla e colonoscopia poderZo sofrer &l
respeitado o limite minimo de 112 exames/més

teragZo de acerdo com a demanda existente, desde que

i |55 LN el

Miédico Cardiologista 0 1
Médico Neurologista 12 i 0 1
Médico Radiologista 12 9 v} k]
Médico Tocoginecologista 5 i [v] 1
Enfermeiro 30 i 0 i
Téenico de Enfermagem 30 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 5 0 5
Técnico Eletroencefalograma 36 i 0 i

| Radiologia Simples

livre demanda

Ultrassonografia Geral

420 exames /més

com laudo
Ultrassonografia Doppfer | 44 exames fmés
Vascular com laude
Ultrassonografia B0 exames finés
Obstétrico* corn [audo
Ultrassonografia N
e e - 48 exames /més
Obstétrice (morfologico +
" com faudo
doppler)
?rocedlmgntos L S8 Procedimentos
Colposcopia
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e Coordenadoria Regional de Sadde Norte SUS -

: ] . 7 exames /més
| | Eletroencefalograma {7 /

I i | com laudo

* Conforme a demanda, poders o USG Obstétrico ou USG Obstétrico com Doppler, um compansar o outro, no limite minime de 128

| exames/més com laudo.

(1) Os servigos de radiologia dever3o astar disponivais e ztuantes no horéric de funcionamento gz unidade, devendo s CONTRATADA
| dispor de respensével téenico nos casos em gue n3o houver esse profissional da SMS;

1{2) A CONTRATADA devers prever recursas humanos, materiais e demais despesas parz disponibilizar um Responsave!

| Técnica profissional de radiclogia;

;(3) Os examas de anatomia pateldgica e citopatologia indicados e colhides ncs Procedimentos/ exames acima serdo realizados
| pelos servigos indicados por SMS, sem énus para a CONTRATADA;

| {4} Oagendamento de exames dispenibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto; |

| {5} Todos os exames realizados dever3o ser informados no Sistema de Informac3o do SUS;

1 {6) Na categoria Ultrassonografia Geral est3a centidos: abdémen superior, abdémen total aparelhe urindrio, articulacfo, bolsa escrotal, |
| prostata por viz abdominal, préstata (via transretal), tiregide, transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS;

| {7) A CONTRATADA devera realizar todos os exames de Radiologia — RX Geral por livre demanda sendo que a produgio estimada
| seja de 600 exames.

| | i 1000
: [total de infecgBes |
| adquiridas apds 72 horas |
| da admissdo e que se |
Taxa de Infacgdo ! <2,5% | Censo da Unidade manifeste durante 3 ip
: permanéncia ou apos a
1 | alta/ total de saidas) x
i | | } 100
3 | | (ndmerc de
reinternacies ndo
programadas pela
£0,5% Censo da Unidade MEsma €ausa ou causa 10
| associada até 15 dias da
_ lata hospitalar/total de
| | | saidas)x100%) x 100
; Média de todas as
\ | Relstério Gerenciaida | opinides coletadas,
|

HOSPITAL CANTAREIRA — UNIDADE HOSPITALAR
METAS DE PRODUCEO
Indicador i Meta Referéncia ! Memdriz de Célculc Pontuacdo
| | |
; N | i . | {Total de pac-diaftotal de | 4
} Taxa de ocp;?agao Geralde | > 85% . Cense da Unidade leitos dia) x 100 10
I leitos j |
| 1 ! -
1 | . {tota! de saidas/ne de
} indice de Giro i sL9 | Censo da Unidade leitos do periode) 19
i i i e {Total de pac-dia/ total i
‘ <1 i d ; ic
Média de Permanéncia 7 dias | Censo da Unidade de saidas) x 100 | i
} | | (Totaldedbito224 | |
[ Taxa de Martalidade <3,5% | Censo da Unidade | horasftotal de safdas) x | 10 |
Institucional | ] ; 100 | |
| 1 ‘ {n? de tasos novos de [
| | : . pac com LPP / n2 de " |
| | ) | 0
| Indice de Leso por Pressio £0,5% | Censo da Unidade | pessoas expostas a0 risco | |
' de adquirir LPP) x 100 | !
I {n2 queda de pacientes/ | ‘
< | idad total de pacientes dia) x 10
! indice de Queds 2,5% I Censo da Unidade to pacientes dia)
|

Taxa de Reinternacio
Hospitalar

! Pesquisa de Satisfacio ; 275% [ Unidade sendo: 10
| 1 Satisfatéric — 75 2 100%
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PRIFEITURA DA ODADE DI . . .
sm PAULO Secretaria Municipal da Saude

Coordencdoria Regional de SaUde Norte

Regular - 50 a 74,99%

Insatisfatério—~0a
43,99%

As respostas devem ser
tebeladas, incluindo o
itern "NAQ
RESPONDIDOQ", fazendo o
caleuio da
preporcionalidade,
segundo g contagem dos
apontamentos na
avalia¢do de cada opgéo
por guestdo.
(soma do nimero de
profissionais de sadde
assistenciais presentes
Manutengdo de Equipe Relatdrio Gerencial da em todos os piantbes /

. §>05% N )
Minima Unidade soma do niimero de
profissionais de saide
assistenciais minimos

i0

dinsionados) X 7

IR
ANALISTA DE GESTAQ DE
PESSOAS JR
ANALISTA DE PESSOAL PLENO
ANALISTA DE SISTEMAS
PLEND
ANALISTA FINANCEIRO
JUNIOR 40 1 0 1
ASSISTENTE CONTABIL 40 1 0 i
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 49 8 0 6
AUXILIAR DE COZINHA 40 4 0 a4
AUXILIAR DE MANUTENGAQ 40 i ] i
CLINICO / CCIH 30 i 0 1
CONSELHEIRO EM DEP .
QUIMICA 40 ! 0 1
CONTADOR 40 i ) 1
COORDENADOR
ADMINISTRATIVO 40 : 0 2
COORDENADOR DE

- 4 i
NUTRICAD 10 + 0 1
COORDENADOR DE
RECEPCAOD i ! 0 t
COORDENADOR EQUIPE
TECNICA 40 : 0 .
COPEIRA MANHA 44 3 0 3
COPEIRA NOITE 35 2 0 3
COPEIRA TARDE 44 2 0 2
COZINHEIRO 40 3 0 3
DIRETOR CLINICO /
COORDENADOR MEDICO 30 ! 0 :
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|, PREFISTURA DA CDADE DE

SAD PAULO Secretaria Municipal da Sadde
L e Coordenadoria Regional de Saude Norte SUS

| DIRETOR DE ENFERMAGEM | 40 | 1 é 0 |1

| DIRETOR TECNICO | 40 | 1| 0 E

| EDUCADOR £[SICO L a0 | 1 i 0 i i

| ELETRICISTA MANHA | 44 | 2 | 0 | 2

| ELETRICISTA NOITE | a4 1 | 0 | 1

| ELETRICISTA TARDE |4 2 | o 3

| ENCANADOR | a0 | 1 ‘ 0 s 1

| ENFERMEIRA MANHA N 5 0 I

| ENFERMEIRA NOTURNO E 10 | 0 T

| ENFERMEIRA TARDE EE 5 | 0 N

| ENFERMEIRO CCiH | 30 i | 0 1

| ENFERMEIRO NIR . 35 2 | 0 2

| ENGENHEIRO a0 | 1 | 0 1

| ESCRITURARIO | ap 5 | 0 5

| ESTOQUISTA L oaa | 1 | 0 1

| FARMACEUTICO DIURNO | 44 | 4 | 0 4
FARMACEUTICO NOTURNO | 36 3 | 0 | 3
FISIOTERAPEUTADIURNG | 30 2 | a | 2

| FONOAUDIGLOGO E 1 i 0 !

| GERENTE DE FARMACIA | a0 1 | 0 | 1

| MEDICO CLINICO [

| PLANTONISTA DIURNO | 12 2 . 12

| MEDICO CLINICO ! |

| PLANTONISTA NOTURNO 12 ’ | 0 | ! |

| MEDICO PSIQUIATRA ' l ' ' |

| DIARISTA DIURNG | 30 2 i 0 2

| NEUROLOGISTA [ 20 1 : 0 1

[ NUTRICIONISTA CLINICA L) 1 | 0 i |

| OFICIAL DE MANUTENCAO | 40 4 | 0 , 4 |

| OFICINEIRO | 40 2 ; 0 | 2

| PLANTAO ADMINISTRATIVO | 38 3 | 0 3 |

[ PLANTAQ ADMINISTRATIVO | |

| NOTURNOD i 3 2 | ° 2 |

| PsicéLoGo 20 3 ; 0 3 1

[ PSIQUIATRA PLANTONISTA '

s = 14 ‘ 0 I

| PSIQUIATRA PLANTONISTA | ' - ‘

| NOTURNO | 7 | ° ! i

| RECEPCIONISTA N 5 ; 0 R
| RECEPCIONISTA | a0 1 | 0 1
RECEPCIONISTANOTURNG | 35 | 3 0 | 3

| SERVICO SOCIAL E 3 _ 0 | 3 |

| SUPERVISAO DE ‘

; 3 - 1

ENFERMAGEM MANHA {3 | L i 0 [ w

| SUPERVISAO DE ! ‘ '
ENFERMAGEM NOTURNO | 30 { 3 | 0 | 3
SUPERVISAO DE ‘ 5 | 5
ENFERMAGEM TARDE | 38 | ! | ) | .

| SUPERVISOR DE EDUCAGED | f

| CONTINUADA | % ! . 0 | '

| SUPERVISOR DE | | |

| MANUTENCAO 40 : ; 0 | 1

| TECNICO DE ENFERMAGEM |

| MANHA | ® » | ¢ | =

| TECNICO DE ENFERMAGEM | ' ; [ E

| NoTuANO I 56 4 o s |
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TECNICO DE ENFERMAGEM 36 | -9 o [ 2
TARDE |
TECNICO DE FARMACIA 44 = 7 o 7
DIURNO FARMACIA | i

= T ] ] |
TECNICO DE FARMACIA 44 | 6 g : 5
NOTURNO ] ;
TECNICQ EM ELETRONICA a0 | 1 0 1
TECNICO EM RADIOLOGIA 4 | 4 0 4

- : : !
TECNICO EM SEGURANCA DO i | s 0 :
TRABALHO |
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3¢ | 0 1

REDE DE URGENCIA £ EMERGENCIA |

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL VILA MARIA BAIXA - PSM
» Quantidade Profissionais
Carga horaria r
Categoria Profissional/ Cargo jormada | Ads"fsf:t"‘"‘*e_ A EQUIPE MINIMA DIARIA
semanal WL = mu:n 0 Contratar
Dirata
| Medico Cirurgia Geral | 12 _ 12 ‘ o | iz ‘ 0 mfédico - 3:.2 horas de Segunda 2
| i | i | Domingo — diurng; |
b ' f ' | 91 médico - 12 horas de Segunda &
| Medice Cirurgia Geral 24 1 1 Domingo — noturno 1
Médico Clinico | 6 7 0 7 01 clinico de Shrs diurno de Segunda &
| | | : Dominge;
' Médico Clinico | 12 49 0 49 | 04 ch.mcos 12h diurno de Segunda a
| | | | | Domingo;
| | | | ] | 03 clinices 12h neturno de Segunda a |
| Médico Clinica | 74 0 v 0 | Dominge. [
| | { | |
: | ' ' |01 pediatra de 6hrs di Segunda, |
| Meédico Pediatra | 6 3 0 3 | Se::ae‘jeig:adi-e rs diurno de Segunda [
[ ’ - ! f | 03 pediatras de 12h diurno de Segunda
| Médico Pediatra i2 27 i o 27 | a Sexta Feira; ‘
Y 02 pediatras 12 horas diurno de Sabado |
L ) | | @ Domingo; i
Médico Pediatra 24 3 3 0 | 02 pediatras de 12h noturno de Segunda |
! ;La Domingo.
Medico Radiclogista [ ! 1 | [+} i l !
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Pessoal Jiinior 40 1 ' 0 1
Analista de Pessoal Pleno 40 1 0 R
Analista de Sistema Sénior 40 1 0 1
| Analista de Suporte Sénicr [ 40 1 | 0 I
Aprendiz 30 7 : Y | 7
Assistente Administrativo 40 1 | 0 ! 1
| Assistente de Contabilidade 40 ' 1 Q i
l Assistente de Servigo de |
; Atendimento ae Usuério (5.A.U) . 0 | 0 0
| Assistente Social 30 | 2 | 0 | 2
| Auxiliar Administrativo 40 | 3 0 E
! Auxiliar de Apoio Administrativo 36 3 0 5
Auxiliar de Apoio Administrativo | 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem | 30 i1 ii | ¢ |
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| Auxiliar de Contahilidage

L4 | 0 1|

| Auxiliar Técnico de Equi :

| fﬁuéxél;ca; Técnico de Equipamenta ‘ 36 | ) o | s E

| Auxiliar de Farmzcia i 35 | 3 | 0 | 3

| Auxiliar de Farméiciz { a4 | g 0 | B

| Auxiliar de Limpeza/Govarnanga | 35 , 20 o 20

| Auxiliar de Limpeza/Governanca | 40 ; 1 | 0 !

- Auxiliar de Manutencao , 40 : 1 | G , 1

| Coordenador Administrativo | 40 i 1 | 0 | 1

| Coordenador d inistragd | | | l

pe;;j; zder de Administragdo | 40 ‘ 1 o 1

| Coardenader de T.I S&nior | 40 i 1 0 1

| Coordenador Médica ir 40 1 | 0 | 1

| Copeiro | 36 5 ! 0 5

| Eletricista , 40 ; 2 G P2

| Encarregado de Governanga | 44 | 1 0 [ i

| Enfermeiro ; 30 | 3 i 3 | Y

| Enfermeiro | 38 . 22 0 |22

| Enfermeiro Clinica ; 40 | 1 0 i

| Engenheiro Manutencio | 40 | 1 0 1

| Farmacéutico . 44 ‘ 2 v] i 2

| Farmacéutico Ir. | 44 4 0 4

| Farmacéutico Jr. ! 36 ! 3 0 | 3
Fisicterapeuta | 30 2 0 ‘ 2 |

| Gerente Médico . 40 : 0 iy
Gerente de Enfermagem 40 L i 0 1
Nutricionista | 44 ; 1 0 1

| Plantonista Administrativo | 36 & , 0 6

| Recepcionista ' 36 | 14 0 4

| Supervisor Técnico de Radiologia 24 ’ 1 | 0 1
Técnico de Enfermagem | 38 | 46 o 45
Técnico de Radiclogia | 24 | 11 3 8 !

| Técnico de Seguranca do Trabatho | a4 | i 4} 1 :

| Telefonista ; 40 | 1 1 .0

| Zelador de Edificio } 40 | 3 | 3 | o |

(3]
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ALTERACOES DO QUADRO DE METAS E PRODUCAO — A PARTIR DE JULHO/2023

As producdes das seguintes unidades sofrerdo alteragdes a partir de jutho/2023. As metas de produces
dos outros profissionais, das demais unidades, ndo sofrerdo alteragdes.

[ ; ATENGAQ BASICA |
UBS PARQUE NOVO MUNDO [ - UBS MISTA (4 ESF + 2 ESB Modalidade 1)
Carga € Quantidade Profissionais
\ = bt Existente . o Metas
Categoria Profissional/ Cargo ;Z::::; LT Admm:stragéo mﬂm A Procedimento Mensais
Direta
ESF
Agente Comunitério de Saude - ACS | 40 24 0 ! 24 : Visita Domiciliar ‘ 4800
Médico Generalista | a0 4 | 0 ' 4 | consulta Médica I 166 |
‘ | Consulta '
i ! | Atendimenio | 84
| | | Dormiciliar :
Enfermeiro - ESF | 40 4 H 0 | & ' Consuita de Enfermeiro 720
i | | Consulta / |
tendimento g4
| f | | Domiciliar
Téenica de Enfermagem | a0 I 8 i bl |8 | Visita Domiciliar 256
Cirurgido Dentista ESF | 40 ' z | z | 0 | TiClimico/Restaurador | 58 ‘
‘ | TI Prétese I
! | Consulta/Atendimentos | 384
| Auxiliar de Saide Bucal ESF I 40 2 . 0 2 |
ues
| Cirurgido Dentista l 20 2 o | 2 | TIClinico/Restaurador | 26
, ! [ | Tl Prétese 8 |
| Consulta/Atendimentos : 174 |
| Auxiliar de Saude Bucal | 30 2 o I 2 !
| Médico Clinica f 20 | 2 | ¢ ' 2 | Consulta Médica 5 528
[ Médico Pediatra I 20 1 0 ! Consulta Médica | 264 |
| Médico Tocoginecologista ! 20 i 2 0 ' 2 | Consulta Médica | s |
E Médico Psiquiatra h 20 1 0 i | Censulta médica | i60 :
| Enfermeiro 30 5 0 5 | Consultade Enfermeiro | 540 |
i : | Consulta / atendimento | |
] : | dorniciliar 30
: | Censultz e Consuitz /
| Assistente Social 30 1 0 1 Atendimente 61
| | Domiciliar
k ‘ | Grupos 15
E ] | | Consuhta 2 Consulta /
Psicélogn 30 1 0 i | Atendimenio 45
! | | Domicitiar |
i : | | Grupos 30
' | | Consuita e Consulta /
| Farmacéutico 40 i 0 1 | Atendimento 48
| | Domiciliar |
' | Grupos F 8
:f | | | Consultz e Consulta/ | =,
; Farmacéutice Jr. 40 1 0 i | Atendimento i 48 -
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; l | | L | Grupos | 2 E
| Auxiliar de Enfermagem i 30 | 1 | 1 | 0 | Visita Domiciliar | 10 ‘
| Técnico de Enfermagem | 30 | g | | o | Visita Domiciliar | 50

| Equipe Multiprofissional

| Consulta e Consulta /

| Assistente Social i 30 i 0 1 = Atendimento ’ 61 |
, , | Domiciliar §
| i | : | Grupos 15
{ | | Consulta e Consulta /
| Fanoaudidlogo AQ 1 a 1 | Atendimento ‘ 60
‘ | Domiciliar | |
! | | Grupas | 40 E
| | Consulta e Consutta /| 1
| Médico Psiguiatra 20 i 1 o] i | Atendimento i 110 |
| Domiciliar i |
{ 1 1
| | | | Grupos | A |
| Consultae Consulta/ | |
| Nutricionista 20 1 o] 1 Atendimentc f 60
| Domiciliar i |
! | | | Grupos | 40 .
j | Consulta e Consulta/ | E
| Psicéloga ! 40 i i 0 i | Atendimento | &0 |
! | Domiciliar | i
| | | | | Grupos | 40
| | Consulta e Consulta / ‘
Fisioterapeuta ! 30 1 0 i i | Atendimento : 45 |
| | ! | Domiciliar | |
| 'i ' | | | Grupos | 20 el
| PICS - Atividade 35 |
i Coletiva |
| PICS - Atividades |
| e 50 |
| Individuais
Equipe Administrativa/Apoic
| Supervisor de Enfermagem l a0 1 [+ 1
A = o Za Ambi |- I
Ageﬁnte de Promocio Ambienta . 1 0 1
APA |
Aprendiz | 30 4 0 4
Assistente Administrativo i 40 1 0 1 |
| Auxilizr Administrativo i 40 5 0 5 |
| Auxiliar de Apoic Administrative | 30 | 9 0 9 |
| Auxiliar de Apoio Administrativo | 40 J 2 0 2 |
| Auxiliar de Farmécia ! 30 7 a 7 :
| Auxiliar de Limpeza/Governanga ' 36 7 0 7 _:
| Encarregado de Governanga 1 44 1 0 i E
| £nfermeiro RT | 40 1 0 i I
| Gerente | Lh] 1 0 1
Recepcionista | 20 7 0 7
| Técnico de Seguranga do Trabalho | a4 1 0 ! 1
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AMA/UBS JARDIM BRASIL - UBS MISTA (& E5F + 2 ES3 Modalidade I)
Quantidade Profissionais
Carga hordria TS Matas
Categoria Profissional/ Cargo jornada - E::is. t,E = A Procedimerte M
semanai e Admm;s.t_i‘ * Contratar
Direta
E5F 7
| Agente Comunitério de Saude - ACS | 4a 30 ' 0 [ 30 | Visita Domiciliar | 6000
i Médico Generalista 40 6 ' 0 ] , Consulta Médica | 2496
. | | | Consulta / I
; | Atendimento ‘ o5
5 ; Domiciliar
| Enfermeirc - ESF | 40 A € ' 0 | & | ConsultzdeEnfermeiro | 1080 |
i Consulta /
| | Atendimento g6
,-! ! . Domiciliar
| Técnico de Enfermagem | 40 N 0 | 12 | visita Domiciliar E:
; CirurgiSo Dentista r 50 | 2 ! 1] | 2 | TI Clinico/Restaurador | 58
g | - | | TI Prétese ﬁ 16 }
‘ | Consulta/Atendimentos | 384 |
| Auxiliar de Sadde Bucal | 40 | 2 ; 0 ER 5
UBS |
| Cirurgisio Dentista | 20 ' 5 ! 1 | ¢ | TIClinico/Restaurader | 65
| | Tl Protese 20 |
| Consulta/Atendimentos | 435 |
| Auxiliar de Saude Bucal ' 30 3 0 3 | |
| Médica Clinico | 20 3 0 | 3 | Consulta Médica o792
| Médico Pediatra | 20 ' 2 ' 1 ' i ‘ Consulta Médica | 528
Meédico Tocoginecologista | 20 E 0 |3 | Consutia Médica 2
Médico Psiquiatra | 20 | 1 _ 0 |1 | Consultz Médica | 180 |
Enfermeiro 30 4 I 0 | 4 Consultz de Enfermeiro | 432 |
I ) i 1
| | Consulta / atendimento 3 34
| | | i | domiciliar ) |
? | | | [ Consultz e Consults / '
Assistente Social { 30 | 2 0 2 | Atendimento | 122
| | | Domiciliar |
II | | | Grupos | 30 '
! | i ' | | Consultz e Consulta /| |
| Psicslogo | 30 L2 0 |2 | Atendimento Coe2 |
[ ! | ! | Domiciliar ]
{ { | | Grupos | 50 |
[ I ! | | Consulta e Consulta/ | |
| Farmacéutico 44 1 j 0 |1 | atendimento | 53 |
; | | Domiciliar | '
; ! | | | Grupos 9
: ' [ f Consultz e Consulta/ |
| Farmacéutico Jr. 44 - 1 o | 1 | Atendimento 53 |
| | | | | | Domiciliar i |
i ' i | Grupos | g |
[ ; I | | Consulta e Consuitaf | E
Fonoaudiclogo .‘ 20 1 1 0 .1 | Atendiments I I
| | Domiciliar |
i 1 | Grupos | 20 |
Auxiliar de Enfermagem | 30 1 I 1 I 0o | vistz Domiciliar ' 0|
Técnico de Enfermagerm | 30 | 5 ‘ 0 | 5 | visits Domicilizr | 50
Zquipe Multiprofissional |
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! i Consulta e Consulta /
| Assistente Social 30 1 0 1 Atendimento 61
| Domicilizr
i | | Grupos 15
| ] i [ j Consulta e Consulta /
Fisioterapeuta 30 1 1 0 i 1 | Atendimento 46
| Domiciliar
:1 i | Grupos 30
] | 1 [ Consulta e Consulta/ |
| Médico Psiquiatra 20 i 0 1 | Atendimento | 110 |
| Domiciliar | !
| Grupos | 4
| Consulta e Consulta /
Nutricienista | 40 1 0 i | Atendimente 60
| | Domiciliar | i
' | | i l | Grupos | 40 :
i ' | i | Consulta e Consulta/ | |
| Psicaloga 30 | 2 i {1 | Arendimento ‘: 92 :
| | Domiciliar | |
| { i | i Grupos i 60 i
| Consulta e Consulta/
| Prefissional de EducagEo Fisica 30 1 0 1 | Atendimento { 15 |
| Domiciliar | |
| Grupos 1 61 ‘
| PICS - Atividade | 40
| Coletiva |
PICS - Atividades ] &0
| | Individuais i
| Equipe Administrativa/Apoio - UBS
| Enfermeiro i 36 2] 0 8
Agente de Promog¢do Ambiental - .
| ApA 430 i ¢ 3
| Aprendiz 30 | [ 0 & |
Assistente Administrative | 40 , 0 T
" ; I
| Assistente de Servigo de |
o s i
Atendimento ao Usuério {S.A.U) ‘ 30 1 0 | l
| Auxiliar Administrativo 40 9 1 8 !
| Auxiliar Administrative ; 44 1 0 1
| Auxiliar de Apoio Administrative i 30 1 0 1
| Auxiliar de Apoio Administrative 36 i S 0 g
| Auxiliar de Apoio Administrative 40 4 0 4
| Auxiliar de Farmacia ‘ 36 2 i 0 i 2
| Auxiliar de Limpeza/Governanca | 35 15 0 T
| Auxiliar de Manutencio | 40 1 | 0 1
Encanador 40 1 i 1) 1
| Encarregado de Governanga | a4 N 0 1
Enfermeiro RT | 40 1 Q i
| Gerente | 40 H o] 1 |
Gestor do Programa Ambientes '
Verdes e Saudaveis 30 $ 0 : |
Recepcionista 36 9 0 ) 9 I
Recreacionista 30 1 0 ; 1 |
| Supervisor Administrative ] 40 1 0 i |
Supervisor de Enfermagem 40 1 0 1 |
| Técnice de Enfermagam 40 2 0 2
| Técnica de Radiologia 24 4 0 4
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Técnico de Segurancga de Trabalhe f 44 u i E 0 i i [
AMA 12 HORAS

Médica Clinico ' 12 12| | 12
Médico Pediatra | 12 | 7 | I
Equipe Administrativa/Apoio - AMA

Enfermeiro | 36 ' 8 ‘ Q | 8
Médico Radiologista ' & " i ’ Y J i
Técnico de Enfermagem ' 36 | 14 i o i4
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ANEXO V! - PLANO ORCAMENTARIO DE

L)

CLISTE

Secretariac Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

SUS

[EIC E CRONGGRAMA DE DESEMIBOLSOD

a) CONSOLIDADO MICRO REGIAO VILA MARIA/ VILA GUILHERME:

UNIDADE: REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIA/VILA GUILHERME

Al
DESCRICEO m:gsz)nzs ’”"'E':;lzm ’U"":O G ] R (RS}
(i (83)

1. PESSOALE REFLEXO 12.529.915,82 | 13.529.919,82 | 13.525.919,82 | 13.529.919,82 | 54.119.679,29
| 01.01 - Remuneracdo de Pessoal 9.447.965,67 | 9.447.965,67 | 8.447.965,67 | 5.447.965,67 | 37.791.852,68
| 01.02 - Beneficios 1.037.804,82 | 1.037.804,82 | 1.037.804,82 | 1.037.804,82 | 4.151.219,28
? G1.03 - Encargos e Contribuigdes 850.996,00| 850.985,00 I 850.996,00 850.895,00 | 3.403.984,00
, 01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 2.193.153,33 | 2.193.153,33| 2.193.153,33| 2.193.153,33 8.772.613,33
| 02. Materiais de Consumo 15067872 | 150.67872| 150.678,72| 150.67872| 60271438
1 02.01 - Materizl Odontoldgico - - - - -
| 02.02 - Gases Medicinais 18.506,25 | 1850525  18.508,25 | 18.506,25 74.025,00
| 02.03 - Orteses e Proteses - | - | - | - X
1 02.04 - Suprimento de Informética 10.922,30 [ 10.922,90 10.822,50 7 10.522,90 43.691,60
| 02.05 - Material de Escritério 44.365,95 |  44.369,95|  4436995|  44.369,95| 177.479,80
| 02.06 - Combustiveis 373,8 373,8 | 373,8 | 373,8 1455,2
; 02.07 - Materizl de Limpeza 25.856,15 | 29.858,15 | 29.856,15 | 29.856,15 119.424,60
g 02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 35.122,87 | 35.122,87 35.123,87 | 35.122,87 140.491,48
| 02.09 - Alimenticios 700000  7.00000]  7.000,00 7.000,00 | 28.000,00

02.10 - Despeses de Transporte £.526,80 | 4.526,80 4.526,80 4.526,80 18.107,20

03. Mzaterial de Consumo Assistencial 151.896,94 151.896,94 151.896,94 1531.8%6,94 607.587,76
| 03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 95.023,16 $5.023,18 85.023,16 | 95.023,16 380.092,64
| 03.02 - Produtos Médices e Enfermzagem Diversos 56.873,78 | 56.873,78 56.873,78 | 56.873,78 227.495,12
!M.Sewi;ns Terceirizados 2.087.770,05 | 2.087.770,05| 2.087.770,05| 2.087.770,05| 8.351.080,20
| 04.01 - Assessoria Contabil 2,463,313 | 2.463,13 2.463,13 | 2.463,13 9.852,52
04.02 - Assessoria e consultoria 112.504,98 ; 112.504,98 ! 112.504,58 ‘ 112.504,98 450.019,92
&‘:f;;?;:‘”s' Programas e Aplicativos dz 873108 8873108 8973108 | 89.731,08| 358.02432
| 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 458.231,69 | 458.231,69 | 458.231,69| 458.231,69| 1.832.92576
. 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 7.440,01 | 7.440,01 l 7.440,01 7.440,01 29.760,04
04.06 - Lavanderia 16.399,15 i 16.395,15 [ 16.395,15 16.389,15 65.596,60
| 04.07 - 5ND 31.485,05 E 31.495,05 i 31.485,05 31.495,05 125.980,20
| 04.08 - Servicos de RemogZo 10243545 | 102.435,45| 102.435,45| 102.43545| 409.741,20
| 04.09 - Servigo de Transporie 117.013,76 | 117.013,76 . 117.013,76 | 117.013,76 468.055,04
i 04.10 - Servicos Gréficos 1.335,1% | 1.335,19 1.335,19 | 1.335,19 5,340,765
| 04.11 - Despesas de Serviges de Beneficios para RH 353,25 , 353,25 353,25 353,25 1413
; 04.12 - Educacéo Continuada 2.477,91 :; 2.477,91 | 2.477,51 | 2.477.91 8.911,64
| 04.13 - Servicos Assistencial Médico 618.922,11 | 618.922,11 ' £18.922,11|  618.922,11| 2.475.688,44
| 04.14- Servicos de Outros Profissionais da Salide | - - - =
i 04.15 - Manutencdo Predial e Adequagles 13.8644,27 ‘ 13.644,27 . 13.644,27 13.644,27 54.577,08
i 04.16 - Manutencdo de Equipamentos 20.378,93 , 20.378,83 E 20.378,93 20.378,93 81.515,72
| 04,17 - Manutencio de Equipamento Assistencial 48.460,09 48.460,09 ' 48.460,09 ; 48.460,09 193.840,36
i 04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos 90.951,40 | 90.951,40 90.951,40 | 50.851,40 363.805,60
| 04.19 - LocacZo de Imdveis 53.557,48 | 53.997,48 53.597,48 | 53.897,48 215,989,52
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos 176.120,58 176.120,59 j 176.120,58 | 176.120,58 704.482,3¢6
| 04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos - | - | P e
| 04.22 - Agua 37.548,96 |  37.548,95|  37.54896|  37.54896| 150.19584
| 04.23 - Energia 14.828,11|  14.828,11|  14.82811|  14.82811 59.312,44
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| 04.24 - Teiefonia 71.037,46|  71.03746| 7103746  71.037,45| 384.14534
04.25 - Gas | -| - -| - :
SUBTOTAL | 25.220.265,52 | 35.920.265,52 | 15.920.255,53 | 15.920.265,53 | 53.681.062,13
) HOSPITAL CANTAREIRA
UNIDADE: HOSPITAL CANTAREIRA
SERVICO: Psiquiatria em Dependéncia Quimica e Geral e Neuroclinica - 2023
) JUNHO g erdatas AGOSTC
DESCRICAO M“:ﬁs’i‘m 2023 ’U”::sf"zg 2023 | TOTAL(RS)
{R3) _ (RS)
01. PESSOAL £ REFLEXO 1.849.030,57 | 1.849.030,57 | 1.342.020,57 | 1.845.030,57 | 7.396.122,29
01.01 - Remuneracdo de Pessozl 1 1.237.773,0% | 1.237.778,09 | 1.237.778,08 | 1.237.778,09 | 4.951.112,34
01.02 - Beneficios 70.244,66 |  70.244,66 |  70.244,66|  70.244,66| 280.978,65
01.03 - Encargos e Contribuicfies 109.462,60 | 109.462,60 | 108.462,60 | 109.462,60 437.850,40
g:éii;oc:::aei Mo dEessoale 43154522 | 43154522 | 43154522 43154522 172618089
02. Materiais de Consumo | 156.691,20| 156.691,10| 156.691,70| 156.691,30| 626.764,80
02.01 - Material Odontoldgico | -1 - - | - =
02.02 - Gases Medicinais 7.337,80|  7.337,80|  7.337,80| 7.337,80 29.351,20
02.03 - Orteses e Préteses - | - - - -
02.04 - Suprimento de Informatica - | - - - E
02.05 - Material de Escritério 1.900,00 | 1.900,00 | 1.900,00 1.900,00 7.600,00
02.06 - Combustiveis 43.700,00| 43.700,00 |  43.700,00 43.700,00 | 174.800,00
02,07 - Material de Limpezz 4750,00 475000  4.750,00 4.750,00 19.000,00
= S 2 | | |
. ﬁf&&?&u{;ﬂ:’ms @ Equipamentos de Protegdo 5.333,30 533330 533330 5.333,30 [IN211333,90
02.09 - Géneras Alimenticios | 93.570,00| 9357000 93.670,00  93.670,00|  374.680,00
02.10 - Despesas de Transporte | -1 - - - -
03. Material de Consumo Assistencial I 76.950,00 76.950,00 75.950,001 76.950,00 307.800,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos | 33.250,00 33.250,00|  33.250,00 [ 33.250,00 133.000,00
03.02 - Pradutos Médicos e Enfermagem Diversos ' 43.700,00 43.700,00 i 43.700,00 43.700,00 174.800,00
04. Servicos Terceirizados | 1.075.055,87 | 1.075.055,37 | 1.075.055,57| 1.075.055,87| 4.300.223,49
04.01 - Assessoriz Contabil | -1 - -1 = B
04,02 - Assessoria e Consultoria 19.399,97 19.399,97 : 19.399,57 ; 19.399,97 77.599,88
- . 1 1 ] 1
?nig': é‘c;fcr:';c’s’ Programas & Aplicativas de 34.040,56 | 34.040,56 |  34.040,56 | 34.04056| 13616235
04.04 - Vigilaneia / Portaria / Seguranca 47.249,20 | 47.24920| 47.249,20|  47.24520| 188.99530
04.05 - Limpeza Predial - ASG/ Jardinagem 98.635,65| 98.635,65 | 98.535,55|  98.635,65| 304.542,60
04.06 - Lavanderia | 39.900,00| 39.900,00| 39.900,00|  35.900,00| 159.500,00
04.07 - SND (Alimentacdo, Nutri¢do e Dietética) ! - :_ - i - -
04.08 - Servigos de Remoglio | 843600| a3s00| 243500 8.435,00 33.744,00
04.09 - Servige de Transporte | s570000| 570000 5.700,00 5.700,00 22.800,00
04.10 - Servicos Graficos -1 - -| - =
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH 1062575  10.62575| 10.62575|  10.625,75 42.503,00
04.12 - Educagdo Continuada | - -1 = o E
04.13 - Servicos Assistencial Médico | 286.221,84 | 286.221,84| 286.221,34| 286.221,34| 1.14488737
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Sadde | -1 -1 - i 9
04.15 - Manutenc3a Predial e Adequacdes | 14623,35| 14.62335| 14.62335|  14.623,35 58.493,40
04.16 - ManutencZo de Eguipamentos 3.648,55 : 3.648,95 | 3.648,95 3.648,95 14.595,80
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i 04.17 -~ Manutengdo de Equipamento Assistencial ; - - _ - - -
i 04.18 - Manutencéo de [nformdtica | -\ - | - - <
| 04.19 - Locacgio de Equipamentos Médicos | 4360500 43.505,00| 43.605,00 43.605,00 |  174.420,00
| 04.20 - Locago de Imdveis | 5612854 56.126,54| 56.129,54 56.129,54 |  224.518,17
| 04.21 - LocacEo de Equipamentas Agministrativos : 364.344,00 : 364.344,00 364.344,00 364.344,00 | 1.457.376,00
04.22 - LecacEo de Equipamentes Veiculos | 14.250,00 | 14.250,00 14.2530,00 14.250,00 57.000,00
04.23 - Agua 9.252,05 5.252,05|  2.252,05 9.252,05 37.008,20
04.24 - Energiz | 2.642,81 8.642,81 8.642,81 8.642,81 34.571,22
04.25 - Telefenia j 1.375,60 1.375,60 1.375,60 1.375,60 5.502,40
04.26 - G3s ; 3.994,75 | 3.884,75 3.994,75 3.994,75 15.979,00
gﬁ.i;lu-oiervigo de Recolnimenta e Tratamento de 328890 328330 328830 328890 | 1315580
2:};23,:9”@5 de Dedetizaglio e Lavagem de J 800,85 | 800,85 : 800,85 800,85 3203.4
(;;29 - Qutras Servigos {Laboratdrio - Exame PCR- 8311 1 891,1 : 8s1,1 891,1 35644
©5. Qutras Despesas 2.381,76 2.381,76 2381,76). 238176 9.527,06
05.01 - Despesas bancarias | 2.381,76 2.381,76 2.381,76 2.381,76 8.527,06
05.02 - Despesas Institucionais | - - | - - z

L06.TOTAL

|08 TOTAL GLOBAL DE CUSTEIO

| 3.160.103,31

| 05.01 - Reformas | &
| 09.02- Equipzmentos/Material Permanente ] i | =
T o) J N el¥e): VN T e U (ol VI (VI LW 3.60.209,31 | 3.260.209,31 | 3.260.205,31 | 3.160.209,31 | 12.640.437,23
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