19 TRIMESTRE



@ Secretaria Municipal da Satde
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO
RO08/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA COORDENADORIA REGIONAL NORTE-STSVILA MARIA/VILA
GUILHERME COM A ORGANIZACAO SOCIAL-ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA - SPDM

LOCAL: SALA DE REUNIOES - CPCSS/SMS.G
DATA: 23/08/2019

PAUTA: Avaliagdo dos Indicadores de Produgdode Qualidade da Execugdo Contratual -Rede
Assistencial da STSVila Maria/Vila Guilherme da Coordenadoria Regional de Satide Norte - CG R008 -
Parceiro SPDM - PERIODO: 12 trimestre de 2019.

CTA: Compostos pelos meses de JANEIRO, FEVEREIRO e MARCO de 2019.

INFORMES GERAIS:

Instrucdes e informes

Conforme as diretrizes da SMS.G, informamos que nos meses de margo a junho de 2019, os descontos de equipe
minima foram aplicados no plano de trabalho/orgamentdrio do Contrato de Gestdo

A avaliagdo da produgdo e de qualidade em pauta tomou por base os dados de produgdo informados no sistema
Websaass e os relatorios com “Atestes” das CRS/STS.

Os dados foram disponibilizados previamente aos membros da CRS/STS.

Para andlise do cumprimento de metas de producao o relatério foi elaborado por linha de servigo, contendo os
meses do trimestre a serem avaliados com suas respectivas proporg¢des de atingimento de meta.

Nas linhas onde ocorreu desconto de equipe minima as metas previstas foram reajustadas, tal ajuste foi norteado
pelo Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo, este no momento em
revisao e atualizagdo.

Considerando que a producdo é acompanhada mensalmente pela CRS/STS, as linhas de servico que obtiveram
meta inferior a 85% serdo passivel de justificativas desde que embasadas no Relatdrio de Produgao (P1) enviado

mensalmente pela STS/CRS.
O Relatério P1 trds apontamentos das unidades em relagdo as metas ndo alcangadas, identificando, se houver as
ocorréncias que contribuiram para o ndo atingimento da meta estabelecida.
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0 desconto de equipe minima foi considerado na produgdo prevista ndo incidindo neste caso duplo d _scont_gj\
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ﬁ Secretaria Municipal da Satde
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
SAOQ PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

Termos aditivos publicados no periodo de avaliagao:

TA N2: 015/2018
Objeto de alteragdo: Renovagio do Plano de Trabalho e Orgamentdrio para o periodo de trés meses de: 01 de
janeiro de 2019 a 31 de margo de 20189.

Comentério: Observa-se que o0s anexos que se encontram no TA publicado apresentam algumas divergéncias de
metas e equipe minima, com relagdo ao que foi enviado como pardmetro de avaliagdo deste periodo. A CRS
informa ter enviado na data de 25/02/2019 os anexos técnicos com as devidas corre¢bes, o sistema esta
padronizado para o TA 10, o TA vigente é o TA 12 neste periodo.

TA Ne: 016/2018

Objeto de altera¢io: Renovacio do Plano de Trabalho e Orgamentdrio para o periodo de quatro meses de: 01 de
~mar¢g de 2019 a 30 de junho de 2019 e alteracdo da clausula contratual que trata das condi¢des da transferéncia

\ge re\ rsos.
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SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional Norte

COMENTARIOS/CONCLUSOES: O Sistema WebSAASS apresenta o seguinte dado na linha de USG:

DE:
Produgao Trimestral WEBSAASS
RO0S IAN2019 FEV2019 MAR 2019 TOTALTRIMESTRE
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL | PREV | % [Total REAL| Total PREV | Totdl %
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO COM DOPPLER 49 168 B1M% 51  168| 3036%|  106) 128 8281% 06 d64]  44.40%

A CRS/STS informa que nos meses de Janeiro e Fevereiro (TA012/2018) os exames de USG Obstétricos estavam

desmembrados por USG Obstétrico, USG Morfolégico e USG Doppler Obstétrico, entretanto, no sistema
WebSAASS, no periodo da digitagdo ndo havia estes campos separados para informar esta produgdo. A partir de
Marco/19 (TA 016/2019) todos os procedimentos de USG Obstétrico foram consolidados em uma tnica linha,
permitindo assim que somdssemaos todos os exames deste tipo para digitar no WebSAASS.
Para os meses de janeiro e fevereiro considerar a seguinte produggo:

PARA:
Produgdo Trimestral WEBSAASS
ROOS JAN2018 FEV 2019 MAR2019 TOTALTRIMESTRE
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % [ REAL | PREV | % [Total REAL| Total PREV | Total%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO COM DOPPLER 16| 168 | 809% | 136 | 168 [8095% | 106 | 18 [828% | 378 464 s;am\

CTA CG ROO8 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - OS SPDM - (12 trimestre 2019).

N&o ha indicacdo de desconto de produgao. O deflctt de equipe minima esta apontado no quadro acima e
considerado para recadlculo de meta prevista.
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Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

EXTRATO DE DESCONTO DE PRODUGAO E QUALIDADE DO CTA:

Coordenadoria de Parcerias e Contratagido de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional Norte

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

N3o ha indicagdo de descontos.

UBS MISTAS -

N3o ha indica¢do de descontos.

NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

N&o ha indicagdo de descontos.

AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

N3o ha indicacdo de descontos.

EMAD/EMAP - ATENCAO DOMICILIAR

Ndo ha indicacao de descontos.

 PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSO

N3o ha indicacdo de descontos.

REDE HORA CERTA

N3o ha indica¢ao de descontos.

ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

N&o ha indicacdo de descontos.

PSM/PA - PRONTO SOCORRO

N3o ha indica¢do de descontos.

CAPS - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL

N3o ha indicacao de descontos.

URSI (UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO)

N3o ha indicacdo de descontos.

APD (ACOMP. COMUNITARIO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA)

N&o ha indicagdo de descontos.

CERIII (CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO I11).

N3o hé indicagao de descontos.

SADTSERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO -

Nio ha indicagdo de descontos.

MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

N3ao ha indicacdo de descontos.

PONTUAGAO DE QUALIDADE 100% [ /)
Z=
SMS/ CPCSS Ana Paula Coelho Amaral~ X
Marisa Toledo Rigetti |/ J }’@
Shirley Sampe __— 1", .“‘"/"/._) | Snd ) OB I T o M'
Katia Regina dos Santos Mello Maia Mcﬁj’w ﬂu’d‘ NV L
= ~ + y s ! 3 } "1)“-@
SMS/CRS/STS Silvana Maria Migliore g_,» (,'\—/_-0(/“”;_.:_ /L"k’ O 'j/l’ e
Edina Brasileiro Lima é b | .
Débora Rita Burjato Santana y
Jose Pedro Pimenta e §|lva,__f_3fjﬁ =
/"/-- ) --.."(// ‘\T\_A =
[j ( h
\\_ '\;.\-"'\
0S/SPDM Eduardo Pereira daSilva

™,

- ue ot . .
Jodo Mauricio Peres Mainenti

-

CTA CG RO08 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - OS SPDM - (12 trimestre 2019). 22
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_ Secretaria Municipal da Saude
..o Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO
R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA COORDENADORIA REGIONAL NORTE-STSVILA MARIA/VILA
GUILHERME COM A ORGANIZAGAO SOCIAL-ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA - SPDM

LOCAL: SALA DE REUNIGES -CPCSS/SMS.G

DATA: 15/10/2019

PAUTA: Avaliacdo dos Indicadores de Producdode Qualidade da Execug¢do Contratual -Rede
Assistencial da STSVila Maria/Vila Guilherme da Coordenadoria Regional de Saide Norte - CG R00S -
Parceiro SPDM - PERIODO: 22 trimestre de 2019.

CTA: Compostos pelos meses de ABRIL, MAIO e JUNHO de 2019.
INFORMES GERAIS:

Instrugdes e informes

Conforme as diretrizes da SMS.G, informamos que nos meses de marco a junho de 2019, os descontos de equipe
minima foram aplicados no plano de trabalho/or¢camentario do Contrato de Gestdo

Termos aditivos publicados no periodo de avaliacdo:

TA N2: 016/2018
Objeto de alteragdo: Renovacdo do Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de quatro meses de: 01 de

marco de 2019 a 30 de junho de 2019 e alteragdo da clausula contratual que trata das condicdes da transferéncia
de recursos.

INTRODUCAO

Trata-se de relatdrio que consiste em avaliar a qualidade e produtividade do gerenciamento e execucdo das
acOes de saude das unidades de saide da REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE VILA
MARIA/VILA GUILHERME, referente aos meses de ABRIL/MAIO/JUNHO 2019.A pontuacdo tomou por base os
quadros apresentados nos anexosll (Pardmetros para Pagamento e Avaliacio de Desempenho por Linha de
Servigo) eV (Quadro de Equipe Minima com respectiva producdo esperada) do contrato e respectivas alteracdes
promovidas por termos aditivos. A avaliagdo da produgdo e desvios foi extraida dos registros apresentados nos
relatorios de produgdo do Sistema WebSAASS, os quais foram conferidos e pareados aos demais bancos de dados

da SMS pela equipe das SupervisGes Técnicas de Saude de Vila Maria /Vila Guilherme.

e ,

Segue a apresentacdo de resultados condensados e detalhados para cada linha.assistencial Cy
\

v 2
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional Norte

QUADRO SINTESE DOS RESULTADOS DE PRODUCAO COMPARADOS:

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdao de Servigos de Salde

Produgdo Trimestral WEBSAASS Besete Calct'llo Dé,ﬁ?itde Favipe -A;‘uste' l\‘ﬂ'eta Prev'is.ta : i };éva 190%
{Equipe Minima) (Desc. Déficit Eq. Minima) -
_— ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE Déicit | Médiade | Totalde
Profissional | Produgio | Produgio | Total | Total
REAL |PREV| % |REAL|PREV| % |REAL|PREV| % ;::E ;::; Totl% | 055 |Mensifpor| do | REAL | PREV Total s | Toml%
Trimestre | profissional | Trimestre
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 4518| 49441 91,38% | 4620] 4944) 93,45% | 4151 4944) 83,9% | 13289 14832| 89,60% 5 9% 480 13289 14352 92,59%|  92,5%%
N2 CONSULTA CARDIO 61| 100 61,00% [ 115 100|115 81 100] 81,00% 257)  300] 85,67% 0 257 300 8567%| 85,67%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 7543] 8153| 92,52% | 7779] 8153] 95,41% | 6225 8153| 76,35% | 21547) 24459| 88,09% 6 263 1578 21547| 22881 94,17%| 94,17%
N2 CONSULTA GO 4553] 5289 86,08% | 5045 5289 95,3%% | 4131 5289| 78,11% | 13729] 15867 86,53% 0,5 263 1315 13729 157355 87,25%| 8725%
N2 CONSULTA HOMEQPATA 119 125) 95,20% | 138 125) 1104 83| 125| 66,40% 340, 375/ 90,67% 0 340 375 90,67%| 90,67%
N2 CONSULTA PEDIATRA 4101] 4474| 91,66% | 4510] 4474 100 ¢ 3158| 4474| 70,59% | 11769 13422| 87,68% 1 263 263 11769 13159 89,44%|  89,44%
N2 CONSULTA PNEUMO 240) 187 128,34 231 18712222 181)  187] 96,79% 652|  561|11672% 0 652 561 1i6,22%| 100,00%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 1257) 1000| 125707 1508] 1000 15080 | 1176] 1000|1176 3941 3000] 13137 0 3941 3000 100,00%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 23775| 17064) 125337 19509| 17064{ 114 23° | 15214| 17064 89,16% | 58498 51192) 114 27 0] 58498 51192| 11427 100,00%
|FOTAL 46167| 41336( 111,69%| 43455( 41336( 105,13% | 34400| 41336] 83,22%| 124022 124008| 100,01%| 125 885 2453 124022 121555,5 102,03% 95,’17",4
Fonte: Relatdrios Produgdo WEBSAASS
2
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — UBS:

Rétulos de Linha

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H

UBS VILA LEONOR

UBS VILA MARIA - DR. LUIZ PAULO GNECCO

UBS VILA SABRINA - DR. CARLOS AUGUSTO AUTRAN
PEDERNEIRAS LIMA

ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 30H

AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME

UBS JARDIM JAPAO

ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 36H

AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H

UBS VILA SABRINA - DR. CARLOS AUGUSTO AUTRAN
PEDERNEIRAS LIMA

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H

AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME

AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS

UBS JARDIM JAPAO

UBS VILA SABRINA - DR. CARLOS AUGUSTO AUTRAN
PEDERNEIRAS LIMA

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 10H
UBS J JULIETA

UBS VILA EDE

NUTRICIONISTA / ASSISTENCIAL / 40H

UBS JARDIM JAPAO

PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 30H

UBS JARDIM JAPAO

Total Geral

Soma de
Déficit de
Profissiona
1 (EM 1)

NN

B NNNN B

6,5

15

0,5
0,5

(= e )

22,

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da SupervisGo Técnica de Saude.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:N3o ha indicagdo de desconto de producdo. O déficit de equipe minima esta apontado no quadro acima e foi

para recalculo de meta prevista.

= K

X

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional Norte

CTA CG RO08 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - OS SPDM - (29 trimestre 2019).

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude

considerado
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@ Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

UBS MISTAS

SINTESE DOS RESULTADOS DE PRODUGCAO — UBS MISTA:

LA s : ; Ajuste Meta Prevista
Producdo Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe (Equipe § (Desc DéictEq, Minima Trava 100%
ABRIL2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTALTRIMESTRE
RO0S Déficit | Médiade | Totalde
Profissional | Produgio | Produgio | Total | Total
ooy | % [meac(omev| w [me(eev| % | LT o] os (Mensifpor| a0 | e | ppev | OB | TOHI%
REAL | PREV Trimestre | profissional | Trimestre
UBS MISTA

N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDEESF | 16500| 16800| 98,21% | 16562| 16800| 98,58% | 15140| 16800] 90,12% | 48202 50400] 95,64% 2l 200 400] 48202( 50000, 9640%|  96,40%
N ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 1720 8ed) 125657 1177)  864[136,23%| 1145 B6A| 13252 3494 2592) 134807 0] 3494) 2592 13430%] 100,00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 1097) 960 & 27| 1175 960 122407 875 960] 91,15% 3147 2880 105 27 0 3147 2880 109.27%| 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1858| 1841) 100927 1958 1841/ 106 1471) 1841) 79,50% 5287 5523 95,73% 1 263 203] 5287 5260| 10051%] 100,00%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 2051) 2184| 9391% | 2292) 2184 104957 | 1955 2184] 89,51% | 6298 6552| 96,12% 1 1% 15| 6298  63%| 98,47%| 98,47%
N2CONSULTA GO 1538 1841) 8354% | 1575 1841f 85,55% | 1212| 1841f 6583% 4325\ 5523| 78,31% 250 263 6575 4325 48655 88,89%|  88,89%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 5775 5824 99,16% | 5634| 5824| 96,74% | 3988| 5824| 6848% | 15397 17472) 88,12% 3] 416 1248 15397) 16224 94,90%|  94,90%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1061 1315( 80,68% | 1320] 1315 10038| 1106| 1315 84,11% 3487 3945/ 88,39% 1l 263 263] 3487 3682 94,70%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 284 250{ 113507 271 250) 10B40% | 260]  250f 10400 815]  750( 10557 0 815 750 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 4104 3360) 122 14| 4440 3360f 13214 | 3035 3360f 90,33% | 11579 10080| 1157 0 11579] 10080 11487%( 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA | 5569| 3024| 14157 4477) 3024 142,057 | 3919 3024 12250 13965  9072| 153 4% 0] 1395 9072] 153 2] 100,00%
TOTAL 41009] 38263] 107,18°%] 40881 38263] 106 82%| 34106] 38263 89,14%| 115096] 114789 10105%[ 105 | 1561 | 2988 | 11509 1118015 103 7Me| g 91

Fonte: Relatdrios ProdugGo WEBSAASS. \R N
-\

\ sall

/ ﬂ.O\J T
C- %

0
X
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@ Secretaria Municipal da Saude
SIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — UBS MISTA:
Somade
Déficit de
Profissional

Rétulos de Linha e (EM)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL

ENFERMEIRO ESF / ASSISTENCIAL / 40H

UBS PARQUE NOVO MUNDO |

FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 40H

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL

UBS PARQUE NOVO MUNDO |

MEDICO ESF / ASSISTENCIAL / 40H

UBS PARQUE NOVO MUNDO |

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSI_STENCIAL/ 20H

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL

UBS PARQUE NOVO MUNDO |

MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 20H

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL

Total Geral

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satde.

=H=3

N

[ ‘ ‘
UVl 2 R U R U WWwum kR =R NN

=
=

COMENTARIOS: Nio hd indicacdo de desconto de produgdo. O déficit de equipe minima esta apontado no quadro acima e foi considerado para recalculo d

meta prevista. 7

QP B -
==
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= Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude
SAC PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA — NASF:
NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

Rotulos de Linha Soma de Déficit de Profissional (EMI)

UBS PARQUE NOVO MUNDO 11 1,5
TERAPEUTA OCUPACIONAL / ASSISTENCIAL / 20H 1,5

Total Geral 1,5

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satde.

COMENTARIOS/CONCLUSOES: As atividades foram acompanhadas pela STS e transcorreram dentro das diretrizes estabelecidas pela SMS no apoio matricial
a Rede Basica de Saude. O déficit de equipe minima esta apontado no quadro acima.

AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — AMA 12 HORAS:

AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
Soma de Déficit de Plantdes (EMIl)

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 14
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL 7
AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME 0
AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS 7
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 13
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL 0 .
AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME 5 "
AMA UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS 8 ’]j/
Total Geral 27 e
Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide. (\))

COMENTARIOS/CONCLUSOES: Nji@eta de producdo prevista para o servigo. O déficit de equipe minima estd apontado no quadro acima.

CTA CG ROO8 REDE ASSlSTﬁQﬂ&DORDENADORIA NORTE - 05 SPDM - (22 trimestre 2019). 6



Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude

CIDADE DE - )
SAO PAULO , Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

EMAD/EMAP- ATENCAO DOMICILIAR

SINTESE DOS RESULTADOS DE PRODUCAO — EMAD/EMAP:

Producgdo Trimestral WEBSAASS
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
RO08
reaL | prev| % | meas|prev| % | mear|erev| % | TOR | OB goraiw
5 ¥ : REAL | PREV

ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 66| 60| 110,00% 64| 60| 106,67% 64| 60| 106,67% 194  180| 107.78%
TOTAL 66| 60| 110,00%] 64 60[ 106,67%] 64 60 106,67% 194] 180 107,78%

Fonte: Relatcrios Producdo WEBSAASS

APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — EMAD/EMAP:
Soma de Déficit

de Profissional
e AR : (EM1)
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 30H

UBSJARDI_MJAPZ\O

Total Geral
Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Tecnica de Saude.

COMENTARIOS: N&o ha indicacdo de desconto de produgdo. O déficit de equipe minima estd apontado no quadro acipfa

! 2
-
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional Norte

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude

SINTESE DOS RESULTADOS DE PRODUCAO - PALI:

Produgdo Trimestral WEBSAASS

ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
ROO8
REAL PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % fotal f Total Total %
REAL | PREV
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N¢ DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 105  120| 87,50% 105|  120| 87,50% 105  120| 87,50% 315 360| 87,50%
TOTAL 105 120 87,50%| 105 120| 87,50%| 105 120 87,50% 315 360 87,50%
Fonte: Relatorios ProducGo WEBSAASS
APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — PAI:
Soma de Déficit de
Rétulos de Linha 7 Profissional (EM 1)
UBS VILA IZOLINA MAZZEI _ 6,25
ACOMPANHANTE DE IDOSO / ASSISTENCIAL / 40H 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 30H 1,25
6,25

Total Geral

Fonte: Relatérios Assistenciais e Atestes da SupervisGo Técnica de Saude.

COMENTARIOS: Nio ha indicagdo de desconto de producdo. O déficit de equipe minima estd apontado no quadro acilha

'y L/
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Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

REDE HORA CERTA

QUADRO SINTESE DOS RESULTADOS DE PRODUGAO COMPARADOS — REDE HORA CERTA- Consultas:

Produgdo Trimestral WEBSAASS CalculODéﬁqt de Equipe (Equi;pe | (D:sj:s;f’::ﬁqpr?\/lv::;a) Trava 100%
ABRIL2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE i
RO08 Déficit | Médiade | Totalde
total | Total Profissional | Produgio | Produgio | Total | Total total% | Total%
REAL (PREV| % |REAL|PREV| % |REAL|PREV| % Total%| 088 |Mensalfpor| do | REAL | PREV
REAL | PREV Trimestre | profissional | Trimestre

HORA CERTA- CONSULTAS
N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 324 396| 81,82% 543 396 137, 12°%| 405 396 102,27% 1272 1188) 107.07% 0 1272 1188| 107,07% 100,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 821 792| 103,667 907| 792 11452%| 746  792| 94,19% 2474) 2376|104 12% 0 2474 2376 104, 12%|  100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 91| 66| 137,88% 86|  66[ 15020% 65 66| 98,48% 242 198 122,22% 0 242 198] 122,22%]  100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICO 700 66] 106,067 84| 66| 1.7 .0 55| 66[ 83,33% 209 198| 105,567 0 209 198| 105,56%| 100,00%
N2 CONSULTA DERMATO 541f  540f 100 19 del| 540| 8537% | 505 540 93,52% 1507)  1620| 93,02% 0 1507 1620[  93,02%|  93,02%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 588| 660| 89,09% | 377| 660 57,12% | 468 660| 70,51% 1433]  1980| 72,37% 0 1433 19801 7237%| 72,37%
N2 CONSULTA GASTRO 147) 132)11136 143 132)10833% | 101 132| 76,52% 391 39| 98,74% 0 391 396 98,74%| 98,74%
N2 CONSULTA GINECOLOGISTA 29 22| 131,82 97 22| 440,91 72 22| 327,27 198 66{ 300.00° 0 198 66| 300,00°%| 100,00%
N2 CONSULTA MASTOLOGISTA 120 0,00% 0] 1201 0,00% 0| 120[ 0,00% 0 360] 0,00% 6 60 360) 0 of 000% 0,00%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 498  660| 75,45% 615(  660| 93,18% 489  660| 74,09% 1602| 1980 20,51% 3 132 39 1602 1584 10114 100,00%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 778|  484| -0 4 849  484| -1 682 484 110! 2309] 1452 1= 0 2309 1452 152.02%]  100,00%
N2 CONSULTA PROCTOLOGISTA 68| 84 8095% | 120 84| 14 9% 8 282 25 Ll 0 m 252) 11150%] 100,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 194  264| 73,48% | 129]  264| 48.86% | 248  264| 93,94% 570 792| 72,10% 0 571 7920 72,10%| 72,10%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 518)  396| L0 ¢ 549 396 3854 4751 396 1Yo 1542 1188} 12 & of 1542 1188) 1200 100,00%
TOTAL 4667| 4682| 99,68%| 4960 4682( 105594%| 4405 4682 94,08%| 14032 14046( 99,90%| 9,0 192 756 14032] 13290 10558% / 93,33%|

Fonte: Relatorios Producdo WEBSAAS

G
v 4 Ty
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E Secretaria Municipal da Saude
SOADEBE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude
SAC PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - REDE HORA CERTA:
Soma de Déficit
de Profissional

Rétulos de Linha (EM 1)

HOSP DIA DA REDE HORA CERTA VILA

GUILHERME VILA MARIA 9
MEDICO MASTOLOGISTA /

ASSISTENCIAL / 10H 6
MEDICO NEUROLOGISTA /

ASSISTENCIAL/12H 3
Total Geral 9

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saude.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:O déficit de equipe minima estd apontado no quadro acima e foi considerado para recalculo de meta prevista. Ndo houve a
contratacdo de mastologista no periodo, sendo a produgdo e o previsto zero, ja aplicado o desconto de equipe minima.Ndo ha indicagdo de desconto fjfa

linha de servico Hora Certa Bloco Clinico. (/:

3

o
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude

QUADRO SiNTESE DOS RESULTADOS DE PRODUCAO COMPARADOS — REDE HORA CERTA- Bloco Cirtrgico:

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saulde
Coordenadoria Regional Norte

Produgdo Trimestral WEBSAASS
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
RO08
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % Tot fai= Total %
: REAL | PREV
HORA CERTA- CIRURGIAS
N2 CIRURGIA GERAL 20 10 200,00% 13 10 130,00% 17 10 170,00% 50 30 166,67
N2 CIRURGIA GINECOLOGISTA 6 16 37,50% 0 16 0,00% 0 16 | 250,00% 0 48 0,00%
N2 CIRURGIA ORTOPEDISTA 4 20 20,00% 3 20 15,00% 1 20 5,00% 8 60 13,33%
N2 CIRURGIA PEDIATRA 12 16 75,00% 21 16 | 121,25%] 10 16 | 62,50% 43 48 89,58%
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 23 20 | 115,00% | 19 20 | 95,00% 28 20 | 140,00% 70 60 116,67%
N2 CIRURGIA VASCULAR 0 20 0,00% 18 20 | 90,00% 18 20 | 90,00% 36 60 60,00%
Total de procedimentos realizados 207 306 ,ﬁ 67,65%
/
Producdo Trimestral WEBSAASS
ROOS ABRIL | MAIO | JUNHO TOTAL
2019 | 2019 | 2019 | TRIMESTRE
REAL | REAL | REAL | Total REAL
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 156 | 127 108 391

pro

CTA CG ROO8 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE -

QS SPDM - (2@ trimestre 2019).




Secretaria Municipal da Saude
CIDABE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

Relacdo Consultas X Procedimentos Cirtirgicos:

Produgdo Trimestral WEBSAASS Procedimentos
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE TOTAL TRIMESTRE
e Total | Total
REAL ([PREV| % |REAL|PREV| % |REAL|PREV| % Total % | Total REAL | Total PREV | Total %
REAL | PREV
HORA CERTA- CONSULTAS
N¢ CONSULTA ANGIOLOGISTA 324 | 39 | 81,82% | 543 | 396 |137,12%| 405 | 396 |102,27%| 1272 | 1188 | 10707 36 60 60,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 91 66 17,88% | 86 66 |12 65 66 | 98,48% | 242 198 | 12227 50 30 166,67%
N2 CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICO 70 | 66 84 | 66 55 | 66 |8333%| 209 | 198 |10556° 43 48 89,58%
N2 CONSULTA GINECOLOGISTA 9 | 2 97 | 2 72 | 2 (32727%] 198 66 48 0,00%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 778 | 434 849 | 434 682 | 484 |14091%| 2309 | 1452 8 60 13,33%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 518 | 396 | 130,81% | 549 | 3% 6% | 475 | 396 |119,95%| 1542 | 1188 70 60 116,67%
TOTAL 1810 [ 1430 [ 126,57% | 2208 | 1430 |154,41% | 1754 | 1430 [122,66% | 5772 | 4290 207 306 | 67,65%

Comentarios: A 0SS apresenta como justificativa a necessidade de reajuste dos CIDs definidos pela SMS para cirurgias ortopédicas, onde os
encaminhamentos feitos estdo relacionados a CIDs Clinicos. A CRS ira reajustar os CIDs para melhorar a captagdo cirdrgica. Nas cirurgias de GO ocorreu o
déficit de profissional e problemas com equipamento. Justificativa aceita e anexa a ATA. Nao ha indicacdo de desconto na linha de servigo HoraJ‘(erta Bloco
Cirurgico.

CTA CG ROO8 REDE/ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - 0S SPDM - (22 trimestre 2019). 12



SAO PAULO
SAUDE

ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satlde
Coordenadoria Regional Norte

QUADRO SiNTESE DOS RESULTADOS DE PRODUCAO COMPARADOS:

:  Ajuste MetaPrevista | Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS (Desc. Déficit Eq. Minima) | 1009 eﬁ};;;
Cond ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
Total Total Total Total Total % | Total %
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % Total % REAL PREV
REAL | PREV
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 APARELHO ENTREGUE 14 10] 140,00% 22 10{ 220,00 13 10| 130,00% 49 30| 163,33% 49 30| 163,33%| 100,00%
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 210 160] 131,25% 214 160| 133,75 161 160] 100,63% 585 480 121,88 585 480 121,88%| 100,00%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 345 360[ 95,83% 433 360| 120,2¢ 483 360| 134,17% 1261 1080| 116,76 1261 1080| 116,76%| 100,00%
N2 ATENDIMENTO SEMIO 53 0 67 0 82 0 202 0 202 0
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 65 80| 81,25% 148 80| 185,00 71 80| 88,75% 284 240 118,23 284 240| 118, 100,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 68 120| 56,67% 87 120| 72,50% 90 120| 75,00% 245 360 68,06% 245 360 68,06%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 14 80| 17,50% 0 80 0,00% 212 80| 265,00% 226 240 94,17% 226 240 94,17%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 406 120| 338,33 251 120] 209,17 317 120] 264,17 974 360 270,56 974 360 -] 100,00%
N2 PROTESE ENTREGUE 100 40| 250,00 111 40| 277,50 75 40| 187,50 286 120| 238,33% 286 120] 238,3: 100,00%
TOTAL 1275 970| 131,44%( 1333 970 137,42%| 1504 970| 155,05% 4112 2910 141,31% 4112 2910| 141,31% ;57%

APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS:

N3ao houve apontamentos de déficit de equipe no periodo.
Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervis@Go Técnica de Saude.

P
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GIDADE & Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Saude

SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional Norte

Quantidade Total de Pacnentes Ativos - Odontologia - Endodontia

Estabelecm'lento
Ama/Ubs Integrada Jard:m Brasil

167

Ama/Ubs Integrada Vila Guilherme

132

Ama/Ubs Integrada Vila Medeiros

145

Hosp Dia Da Rhc Vila Guitherme/Vila Maria

Ubs Carandiru

109

Ubs Jardim Japao

143

Ubs Pargue Nove Mundo I

184

Ubs Parque Novo Mundo I

191

Ubs Vila Ede

Ubs Vila Izolina Mazzei

170

Ubs Vila Leonor

129

Ubs Vila Maria - Luiz Paulo Gnecco

227

Ubs Vila Sabrina

75

COMENTARIOS: A producio endodontia ficou abaixo do esperado por problemas com encaminhamentos incorretos da atengdo basica, necessidade de
retratamento de canal além de problemas com equipamentos (compressor e autoclave). A OSS apresenta a justificativa referente a especialidade de

semiologia ndo possui meta prevista por se tratar de livre demanda.

endodontia que sera anexada a ATA. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Nao houve apontamentos de déficit de equipe no periodojA linha de C/

2/ @34

1
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Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude
SAOPAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

PSM/PA - PRONTO SOCORRO

RESULTADOS DE PRODUGAO - PSM/PA - PRONTO SOCORRO

Producgao Trimestral WEBSAASS

R0OO8 ABRIL MAIO | JUNHO TOTAL

2019 2019 2019 |TRIMESTRE
REAL REAL REAL |Total REAL

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/OBSERVACAQ 490 506 488 1484
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOCAQ 163 123 141 427
N2 ATENDIMENTO URGENCIA EM AT. BASICA 16400 17679 16297 50376
TOTAL 17053 18308 16926 52287

Fonte: Relatérios Produgcdo WEBSAASS.

APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - PSM/PA - PRONTO SOCORRO:

Déficit de
SERVICO Profissional
TOTAL PLANTONISTAS / 12 HS
MEDICO CIR. GERAL NOTURNO/ 12 HS 6
MEDICO CIRURGIAO DIURNO /12 HS 9
MEDICO CLINICO DIURNO/ 12HS 10
MEDICO CLINICO NOTURNO / 12HS 6
MEDICO PEDIATRA DIURNO / 12 HS 11
MEDICO PEDIATRANOTURNO/ 12 HS 3
TOTAL PLANTONISTAS / 12 HS 45
MEDICO CLINICO DIARISTA/ 6HS 0
MEDICO PED DIARISTA /6HS 30 Q
Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saude.

COMENTARIOS/CONCLUSOES: Nio ha meta prevista para o servico de PSM/PA, a producio realizada é acompanhada pela STS/CRS, o déficit de egffipe
minima esta apontado no quadro acima.

T =Ny

<
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigcos de Saude

SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

SINTESE DOS RESULTADOS DE PRODUCAQ — CAPS Il INFANTO JUVENIL:

Produgdo Trimestral WEBSAASS

R008 ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
Total Total
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % 9
o REAL PREV Total %
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 453 155| 292,269 457 155| 294,84% 447 155 288,39% 1357 465| 291,83
TOTAL 453 155 292,26% 457 155( 294,84% 447 155| 288,39% 1357 465| 291,83%

Fonte: Relatorios ProducGo WEBSAASS

APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - CAPS Il INFANTO JUVENIL:

CAPS INFANTO JUVENIL Il VILA MARIA VILA Soma de Déficit de

GUILHERME Profissional (EM I)

ASSISTEN'I-'E SOCIALJR / ASSISTENCIAL / 30H 1
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H 0,5
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 30H 2
Total Geral 3,5

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saude.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:A linha apresentou desempenho dentro do esperado para o periodo. O déficit de equipe minima esta relacionado no quad

acima. N&o hé indicacdo de desconto para a linha de servigo.

s {
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CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE

URS! (UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOS0)

RESULTADOS DE PRODUCAO DETALHADOS - URSI:

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional Norte

QUADRO SINTESE DOS RESULTADOS DE PRODUCAO COMPARADOS:

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

e Base de Calculo Déficitde Equipe|  Ajuste Meta Prevista .
poduciormestr WERSAASS (Equipe Minima) (Desc. Déficit Eq. Minima) lvaiie
RO0S ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE Médiade | Total de s
Déficit Producio | Producd ota 0
ReaL | pRev| % [reac|erev| % | meau|erev| % | TOR | T | qouig [Profissiona Mensal;i:ar do | near | prey | TOEI% | Total%
REAL | PREV profissional | Trimestre

URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
N2 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTA 150 52| 2884 153| 52| 294 125] 52| 240 428 156 27420 of 42 156) 274,36%)  100,00%
N2 ATENDIMENTO NUTRICIONISTA 114  108| 105,5: 133  108| 123,15 43 29| 324| 8951% of 2% 324 8951%|  89,51%
N2 ATENDIMENTO TERAPEUTA OCUPACIONAL 62| 52| 1023 ul 5 e 33 194 156 12436 of 194 156| 124.235%| 100,00%
N2 CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 125 200] 62,50% 33| 200 16,50% 53 21| 600] 3517% 2 100 000 21 400] 52,75%| 52,75%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 225  240] 93,75% | 263| 240| 100 5¢ 188 676| 720 93,89% of 67 720] 93,.89%| 93,89%
N2 CONSULTA GERIATRA 25| 231] 106,0% 20| 21| 9957% | 20| 231] 95,24% 695 693 1000 o 6% 693 100,29%| 100,00%
N2 CONSULTA PSICOLOGIA 75| 81 92,59% 89| 81 1oz 58 81| 71,60% 22| 243 91,36% of 2 243 9136%|  91,36%
TOTAL 996 964f 103,32%| 995 94| 103,22%| 725 964[ 75,21% 2716] 2892 9391% 2,0 100 200 ame|  2692) 10025%) [ 89,30%

Fonte: Relatorios ProdugcGo WEBSAASS

APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — URSI:

Ndo houve apontamentos de déficit de equipe no periodo, o déficit considerado acima esta relacionado a auséncias legais.
Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

Comentarios:No més de maio o déficit apontado no quadro acima esta relacionado a férias de um profissional e a licenga medica, seguida de licenca
gestante de outro profissional. Considerando que estes fatos tem importante impacto na producdo reajustamosa meta prevista neste periodo. Apos analise
a unidade passa a perfazer 89,30%. N&o ha indicacdo de desconto na linha de servigo.

atindk;
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Secretaria Municipal da Satde
GIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional Norte

SAO PAULO

SAUDE

APD (ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA)

SINTESE DOS RESULTADOS DE PRODUCAOQ — APD:

Produgdo Trimestral WEBSAASS

ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
ROO8
Total Total
REAL | PREV | % REAL | PREV| % | REAL|PREV| %
’ : REAL | prev | oR%
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Ne PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 70| 70| 100,00% 70| 70| 100,00% 72| 70| 102,86 212] 210 100,954
70  70[ 100,00%[ 70[ 70[ 100,00%| 72[ 70| 102.86% 212 210[ 100,95%

TOTAL
Fonte: Relatérios Producd@o WEBSAASS

APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — APD:

Somade
Déficit de
Profissional
(EM _I_) s

ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA / ASSISTENCIAL / 40H

APD CER Il CARANDIRU
Total Geral

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da SupervisGo Técnica de Saude.

COMENTARIOS/CONCLUSOES: A linha apresentou desempenho dentro do esperado para o periodo. O déficit de equipe minima esta relacionado no quadro/m

acima. Nao ha indica¢do de desconto para a linha de servigo.

g
2y AP
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% Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

CIDADE DE f ; )
SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

CERIII (CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO I11).

SINTESE DOS RESULTADOS DE PRODUGAO - CERIII:
Produgdo Trimestral WEBSAASS v
100%
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
R0O08
Total Total Total %
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % REAL PREV Total %
CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITA(;KO 11
N2 PACIENTE EM TERAPIA - CER 994 490| 202,36% 862 490| 175,92% 797 490] 162,65% 2653 1470 150,48 100,00%
N2 PACIENTE NOVO - CER 222 180] 123,33% 166 180| 92,22% 173 180| 96,11% 561 540] 103,89 ,100,00%
1216 670| 181,49%( 1028 670 153,43% 970 670] 144,78% 3214 2010 159,90% ;f 100,00%

TOTAL
Fonte: Relatérios Produgdo WEBSAASS

APONTAMENTOS DE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - CERIII:

Somade
Déficit de

Profissional
CER 11l CARANDIRU (EM 1)
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 30H 1
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA / 12
ASSISTENCIAL / 20H '
Total Geral 2,2
Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Salde.
COMENTARIOS/CONCLUSOES: A linha apresentou desempenho dentro do esperado para o periodo. O déficit de equipe minima esta relacionado no quadro (

—

i |
¥
/

LA
e

acima. Ndo ha indicagdo de desconto para a linha de servico.

T

CTA CG ROO8 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - QS SPDM - (22 trimestre 2019).
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Secretaria Municipal da Saude

c,[ﬁng Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde
SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO — SADT

SINTESE DOS RESULTADOS DE PRODUCAO — SADT:

CTA CG RO08 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA'NORTE - OS SPDM - (22 trimestre 2019).

Producdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
R0OO8
Total Total Total %
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV %
0 o (] REAL PREV Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 132 176] 75,00% 282 176| 160,23 82 176] 46,59% 496 528| 93,94% 93,94%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 90 50| 180,00% 74 50| 148,00% 69 50| 138,009 233 150| 155,33% 100,00%
N2 ENDOSCOPIA - COLONOSCOPIA 32 32| 100,00% 31 32| 96,88% 21 32| 65,63% 84 96 87,50%
N2 ENDOSCOPIA GERAL 75 80| 93,75% 81 80| 101,25 72 80| 90,00% 228 240 95,00%
N2 HOLTER 161 120f 134,17 189 120 157,50 138 120] 115,007 488 360| 135,507 100,00%
N2 M.A.P.A 126 120 10¢ 170 120] 1 140 120] | )7 436 360] 121,11% 100,00%
Ne TESTE ERGOMETRICO 217 200] 108,50¢ 268 200 134.0 205 200| 1 1 690 600( 11 )% 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 209 176] 118,75 253 176] 143,75% 239 176] 135,80 701 528|132,77% 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 717 720] 99,58% 711 720| 98,75% 619 720| 85,97% 2047 2160| 94,77% 94,77%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO COM DOPPLER 68 128| 53,13% 139 128| 108,59% 137 128] 107,03% 344 384| 89,58% | , 89,58%
TOTAL 1827| 1802 101,39%| 2198 1802 121,98%| 1722 1802| 95,56% 5747 5406| 106,31% l 96,13%
ABRIL | MAIO | JUNHO TOTAL Jg
2019 | 2019 2019 TRIMESTRE
RO08 Y
REAL | REAL | REAL Total REAL
N2 RAIO X 1070 | 1085 974 3129
Fonte: Relatorios Produgdo WEBSAASS
COMENTARIOS/CONCLUSOES: N3o hd indicacdo de desconto de producdo.
C”// ¢ f‘
i /
20



CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional Norte

MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

Coordenadoria de Parcerias e Contratagado de Servigos de Saude

Microrregido / CTA - Indicadores da Parte Variavel / Extrato (1.2.07)

Contrato de Gestao: REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA MARIA/VILA GUILHERME Ano: 2019
Contratada: SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA Trimestre: 2
Objetivo Indicador Evidéncia Abril Maio Junho
% Exec.|Pontos |% Exec.|Pontos |% Exec.|Pontos
ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS € RELATORIO COMENTADO APRESENTADO. 100 60 i i

SATISFACAO DO USUARIO

PROVIDENCIAS RELACIONADAS

EDUCAGAO CONTINUADA EXECUGAO DO PLANO DE EDUCAGAD RELATORIOS DE ATIVIDADES COMLISTA DE PRESENGA E AVALIAGAO COM* A CONTENTO" DA CRS OU AHM 100
PERMANENTE APROVADO PELA CRS LA
PONTUALIDADE NA ENTREGA PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS  |PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO 100 20 100 40 100 40
MENSAIS DE PRESTAGAO DE CONTAS
ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS
EFICACIA DOATENDIVENTODA  [PROPORCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM |RELATGRIO EMTIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA 100 60
REDE CEGONHA PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E
PUERPERIO
EFICACIA DOATENDIMENTODA  |PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM7 [RELATGRIO EMTIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA 100 40|
REDE CEGONHA OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL )
F
Soma 100 100 /I 100

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Superviséo Técnica de Saude.

COMENTARIOS/CONCLUSOES: Todos os indicadores de qualidade foram pontuados no periodo.
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CTA CG ROO8 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - QS SPDM - (22 trimestre 2019).



Secretaria Municipal da Salde
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Satde
SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

PARTICIPANTES:

SMS/ CPCSS: Ana Paula Coelho Anfaral

Marisa Toledo Riguetti

SMS/CRS/STS Débora Rita Burjato W

Edina Brasileiro Lima
Antonio A. Leporace

Pedro Pimenta

0S/SPDM Luis Alberto Souza Silva
Eduardo Pereira da Silva

Jodo M. P. Mainenti

CTA CG R0O08 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - OS SPDM - (22 trimestre 2019). 22
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SACOC PAULO

SAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA / VILA GUILHERME
055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

JUSTIFICATIVAS - CIRURGIA DE ORTOPEDIA
HD HORA CERTA VILA MARIA/ VILA GUILHERME

Inicialmente informamos que existe uma definicdo de CIDs pela SMS para as Cirurgias
Ortopédicas na Rede Hora Certa (RHC), conforme protocolo, sendo que cirurgias mais
complexas, que requeiram maior tempo de internagdo entre outros riscos, sao
encaminhadas ao nivel hospitalar.

Conforme o protocolo temos os seguintes CIDs de atendimento no RHC:

Q786 Exostoses congénitas multiplas

M206 Deformidade adquirida ndo especificada de dedo(s) do pé
G560 Sindrome do tunel do carpo

G575 Sindrome do tunel do tarso

G64 Outros transtornos do sistema nervoso periférico

M720 Fibromatose de fascia palmar [Dupuytren]

M653 Dedo em gatilho

M204 Dedo(s) do pé em malho (adquirido)

M205 Outras deformidades (adquiridas) do(s) dedo(s) dos pés
M212 Deformidade em flexdo

M713 Outros cistos de bolsa sinovial

M670 Tendéo de Aquiles curto (adquirido)

M958 Outras deformidades adquiridas especificadas do sistema osteomuscular

Normalmente o ambulatério de cirurgia ortopédica sdo restritos a retornos poés-
operatérios e captagdo de pacientes em primeira vez com os CIDs apontados acima, e
que venham permitir gerar procedimento cirdrgico. Ocorre que as Unidades encaminham
pacientes com CIDs listados acima, mas 0 quando o paciente é atendido, o0 mesmo
apresenta um diagnéstico em dissonancia com o protocolo, como por exemplo
lombalgias, artroses diversas que ndo gera procedimento cirdrgico e sim tratamento
clinico bem como outras lesdes, como exemplo manguito rotator de ombro, préteses de
joelho e outras, que requerem intervengao hospitalar.
Estamos com uma profissional medica afastada das atividades regulares, por gestagéo,
que vem monitorando os prontudrios de atendimento, buscando identificar
irregularidades no encaminhamento e outros. Outra estratégia que a unidade vem
adotando é a parceria com a equipe de fizemos foi com a equipe de ultrassonografia
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SACO PAULO

SAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA / VILA GUILHERME
0SS/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

do RHC Vila Guilherme, que no atendimento ao identificar um diagnostico de lesées
passivel de atendimento cirurgico no RHC, estes profissionais ja fazem o encaminham

para enfermagem a fim de captar estes pacientes ( tanto para cirurgia ortopédica como
para cirurgia vascular).
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SAUDE
REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAQO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA/ VILA GUILHERME
OSS/SPDM - Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
UBS VILA EDE/CEO 11 VILA MARIA/ VILA GUILHERME

Sao Paulo, 11 de Outubro de 2019.
RELATORIO METAS ENDODONTIA ABRIL, MAIO E JUNHO/2019

Venho através deste discorrersobre a dificuldade em atingir meta da especialidade de ENDODONTIA.

Informo que a meta contratual para este CEO na especialidade de Endodontia é de 120 procedimentos por
més. O Quadro de RH destaUnidade sdo de 3 (trés) Cirurgides Dentista - Endodontistas de 20 horas semanais, sendo
portanto a meta de 40 procedimentos por profissional.

Os procedimentos que constam na meta contratual sdo os da tabela abaixo:

307020037 OBTURAGAO DE DENTE DECIDUO

307020045 OBTURAGAO EM DENTE PERMANENTE BIRRADICULAR

307020053 OBTURAGCAO EM DENTE PERMANENTE C/ TRES OU MAIS RAIZES
307020061 OBTURAGAO EM DENTE PERMANENTE UNIRRADICULAR

307020088 RETRATAMENTO ENDODONTICO EM DENTE PERMANENTE BI-ﬁADICULAR

307020096 RETRATAMENTO ENDODONTICO EM DENTE PERMANENTE C/3 OU MAIS

RA(ZES

RETRATAMENTO ENDODONTICO EM DENTE PERMANENTE UNI-
307020100 RADICULAR
307020118 SELAMENTO DE PERFURACAO RADICULAR.

Analisando os procedimentos da tabela, constatamos que contam somente os procedimentos de obturagdo
do dente, ou seja, sé conta procedimento de dente finalizado.

Segundo as diretrizes de Saude Bucalde SMS, 1dentista de 20horas faria 80 consultas por més. Ainda segundo
as diretrizes, para se fechar um dente unirradicular ou birradicular, seriam necessarias 2 sessdes, enquanto dentes
trirradiculares 4 sessbes. Se fizermos uma média de 3 sessdes por dente e se dividirmos as 80 horas/ consuitas pelas
3 sessdes necessarias, teremos como capacidade instalada menos de 30 dentes (26,67 dentes obturados), ficando 25%
abaixo da metade 40 dentes obturados.

Informo ainda que existem outros fatores que contribuem para o ndo atingimento da meta: absenteismo (Abril
de 2019 = 52%, Maio de 2019 = 41% e Junho de 2019 = 27% - OBS: estamos trabalhando para a diminui¢do do
absenteismo), intercorréncias durante o atendimento (paciente com dor, paciente com fistula, paciente retornacom
dente aberto, retratamento de canal) o que inviabiliza a obturagio do canal no mesmo dia, além de encaminhamentos
emdesacordo com as diretrizes (pacientes que chegam com dentes abertos, dentes condenados ou até sem o dente)
o que faz com que percamos consultas.

4



Vs,

R— PREFI;‘Q?%RA DE (.2’)

‘ SAC PAULO

SAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE VILA MARIA/ VILA GUILHERME
OSS/SPDM — Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
UBS VILA EDE/ CEO II VILA MARIA/ VILA GUILHERME

Analisando todos os fatores acima descritos, solicito a reducdo da meta contratual de 40 dentes obturados
por profissional para 30 dentes obturados por profissional.

Segue abaixo a producdo de endodontia deste CEO dos meses Abril, Maio e Junho/2019:

ABRIL 2019
DANIELAYUMIEISOMURA 22 55% |Absenteismo, falta do instrumentador Rotatério, feriado 19/04
Absenteismo, falta do instrumentador Rotatorio, feriado 19/04
0, ] ’ l
DANIELMUNHOZ AGENA 16 40% férias de 22/04 a 11/05
MARLI PRISCO 29 73% |Absenteismo, falta do instrumentador Rotatério, feriado 19/04
MAIO 2019
DANIELAYUMIEISOMURA 39 98%
Absenteismo, falta do instrumentador Rotatorio, feriado
DANIELMUNHOZ AGENA 22 55% o v 2 g ’
01/05, férias de 22/04 a 11/05
MARLI PRISCO % 65% Absenteismo, falta do instrumentador Rotatorio, feriado
01/05
JUNHO 2019

Absenteismo, feriado dia 20 e ponto facultativo dia 21/06, além
DANIELA YUMIEISOMURA 29 73% |do encerramento das atividades a partir das 11:00 hrs no dig

13/06 - devido a publicagédo de DO - Jogo Copa Feminina

DANIELMUNHOZ AGENA 37 93%

Absenteismo, feriado dia 20 e ponto facultativo dia 21/06, além
MARLIPRISCO 24 60% |do encerramento das atividades a partir das 11:00 hrs no dia

13/06 - devido a publicagéo de DO - Jogo Copa Feminina

Informamos também que durante o periodo analisado tivemos problemas com o abastecimento de sugador
descartavel (insumos fornecido pela PMSP)

Sem mais, e dispostaa maiores esclarecimentos,
fia

TR, fpAA
BN 7 “

/ Jodo Mauricio Mainenti
Gerente Diretor Técnico
CEOIl Vila Maria/ Vila Guilherme Rede Assistencial STS Vila Maria/ Vila Guilherme




_— . €@k y57.027
sSUS PREFEITURA DE 7
- SAC PAULO <

REDE ASSISTENCIAL STS VILA MARIA/ VILA GUILHERME
0SS / SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

RELATORIO DE PRODUTIVIDADE - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS (CEO) 2 019

| ‘ | Qtde Prof. Média
Nome Estabelecimento jan/19 = fev/19 mar/19 abr/19 maif19  jun/19 20hes Produciio por
i | Profissional
COORD REGIONAL DE SAUDE CENTRO
Ceo Alfredo Reis Viegas - Humaita 51 80 76 87 62 39 395 66 4 16,5
Total 51 80 76 87 62 39 395 66 4
COORD REGIONAL DE SAUDE LESTE
Ceo li Cidade Tiradentes 84 80 101 95 119 111 590 98 3 3
Ceo li Ermelino Matarazzo 17 19 26 38 17 21 138 23 2 11,5
Ceo li Guaianases 72 75 50 78 82 76 433 72 2 36,1
Ceo li Sao Mateus 45 41 40 50 54 230 46 2 23,0
Ceo li Sao Miguel 24 42 24 34 a4 24 192 32 2 16,0
CeO Itaim Paulista 9 16 15 9 17 20 86 14 2 7,2
Total 266 273 258 306 333 256 1692 282 13
COORD REGIONAL DE SAUDE NORTE
Ceo Casa Verde 3 26 13 20 13 23 98 16 3 5,4
Ceo li Freguesia Do O / Brasilandia 25 12 11 49 42 33 172 29 2 14,3
Ceo li Pirituba 1 15 35 32 43 34 160 27 3 8,9
Ceo li Vila Maria/Vila Guilherme 56 94 83 68 87 90 478 80 3 26,6
Ceo Santana 3 4 12 20 19 26 84 14 3 4,7
Total 88 151 154 189 204 206 992 165 14
COORD REGIONAL DE SAUDE OESTE
Ceo li Butanta 18 27 12 21 28 36 142 24 2 11,8
Total 32 92 64 84 110 94 476 79 2
COORD REGIONAL DE SAUDE SUDESTE
Ceo li Ipiranga 8 38 52 92 95 79 364 61 4 15,2
Ceo li Jabaquara 33 22 29 31 40 16 171 29 3 9,5
Ceo li Sapopemba 15 45 34 55 53 55 257 43 3 14,3
Ceo li Vila Bertioga 62 51 38 60 46 27 284 47 3 15,8
Ceo li Vila Carrao 11 25 26 18 26 7 113 19 1 18,8
Ceo li Visconde De Itauna 92 100 89 111 98 74 564 94 6 15;7
Ceo Tipo | Vila Mariana 17 78 90 91 102 61 439 73 3 24,4
Total 238 359 358 459 460 319 2193 366 23
Fonte: BI-Siga - Relatdrio ATO2
Obturacao De Dente Deciduo
Obturacao Em Dente Permanente Birradicular
Obturacao Em Dente Permanente C/ Tres Ou Mais Raizes
. . Obturacao Em Dente Permanente Unirradicular
Procedimentos Totalizados - - -
Retratamento Endodontico Em Dente Permanente Bi-Radicular
Retratamento Endodontico Em Dente Permanente C/ 3 Ou Mais Raizes
Retratamento Endodontico Em Dente Permanente Uni-Radicular
Selamento De Perfuracao Radicular

Conforme a tabela acima, pode-se verificar que a produtividade da especialidade Endodontia no municipio. O relatério esta divido por Coordenadorias, assim
podemos constatar que a regido Leste é a que possuiu os melhores resultados de média de produgdo por profissional chegando a 36,1 na unidade CEO Il
Guaianases.

Também pode constatar através do relatério que nenhuma unidade possuiu a média de 40 procedimentos por profissiond conforme consta nas diretrizes da
Saude Bucal, parametro do qual utiliza-se como meta para o contrato de gestdo.

A unidade CEO Il Vila Maria/ Vila Guilherme possuiu uma média procedimento por profissiona de 26,6 sendo a maior média na regido norte, conforme a
tabela.

Informamos que a unidade vém trabalhando visando a assistencia para a populagdo da regido, e que apesar dos esforgos e das dificuldades apontadas no
relatério em anexo, a média de producdo para a especialidade de Endodontia sempre fica abaixo da meta contratual de 40 procedimentos, entretanto,
conforme pode-se observar na tabela acima, esta ndo é uma caracterista exclusiva desta unidade e sim do municipio.



- 5P Day
SUS Ea PREFEITURA DE {\ '

REDE ASSISTENCIAL STS VILA MARIA/ VILA GUILHERME
0SS / SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

RELATORIO DE PRODUTIVIDADE - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS (CEO) 2019

CONSULTAS DE ENDODONTIA
Estabelecimento jan/19 = fev/19 mar/19 abr/19 mai/19  jun/19
COORD REGIONAL DE SAUDE NORTE
Ceo Casa Verde 23 58 35 60 67 56 299
Ceo li Freguesia Do O / Brasilandia 28 19 16 49 44 36 192
Ceo li Pirituba 1 36 61 66 83 57 304
Ceo li Vila Maria/Vila Guilherme 113 240 213 227 238 188 1219
Ceo Santana 38 27 48 82 93 93 381
Total 203 381 373 485 525 430 2397

Fonte: BI-Siga - Relatdrio ATO2

Consultas de Endodontia - CRS Norte
300

250
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Ceo Casa Verde Ceo li Freguesia Do O / Brasilandia
e Ceo li Pirituba Ceo li Vila Maria/Vila Guilherme

e Ceo Santana



Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
¥ Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAOE::{,\‘ULO R008 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saiade Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 22 Trimestre Ano 2019
Dimensées da Avaliacdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgio
% do st Producdo Final
Déficit de
Modalidades Déficit de
Linhas de Servico | Custeio Equipe % % Final apts andlise
de Atencdo Valor Desconto
3 €] Mensal | minima M1 z:;.l::: :::‘;I:T Realizada Prevista Realizado | {Trava de 100% Resultado j
{Profissional) quando aplicdvel)
EMAD/EMAP 0,72% 2 194 180 107.78% 107,78% Nio hd indicagdo de desconto  |R$ 0,00
ESF/ESB/PAVS - #oIv/o!
PAl 0,75% 6,25 315 360 87,50% 87,50% N3o hd indicagio de desconto |RS 0,00
UBS MISTA 21,32% 115 115.996 111.802 | 103,75 96,91% Nio hi indicagdo de desconto |RS 0,00
UBS TRADICIONAL | 36,56% 22 124.022 121.556 | 102.03% 95,17% Nio hd indicagdo de desconto  |RS 0,00
UBS INTEGRAL - #DIv/o!
Atencio URSI 0,97% a 2,716 2.692 100,89% 89,30% Ndo hd indicagdo de desconto  |RS 0,00
Bdsica AMA 12h %
NASF 0,00% 15
SAUDE INDIGENA - #DIV/0!
o T T e I e I I e |
= #OI! |
ESPECIAIS Div/ol l
uo - l
EMAAB 2 #DIV/0! |
EMAB 2 #DIV/O! [
RAPS/CAPS 3,07% 35 1.357 465 291,83% 291,83% Ndo hd indicacdo de desconto  |RS 0,00 ‘
SADT 1,35% 5.747 5406 105.31% 96,13% Nio hd indicacdo de desconto [R5 0,00 |
CeO0 0,22% 0 4112 2910 141,31% 95,57% Nio hd indicacdo de desconte  |RS 0,00
CER 1,68% 2,2 3214 2010 159 80% 100,00% Ndo ha indicacdo de desconto [R5 0,00
APD 0,61% 2 7 212 1 210 100,95% 100,95% Nio hd indicagio de desconto  |RS 0,00
HORA CERTA 5,74% 9 14.032 13.290 105.58% 93,33% N&o hé indicacdo de desconto [R5 0,00
HORA CERTA -
- h7,53% Justificad
CRURGIAS 2,18% 207 306 67,65% 67,53 Meta a
AMA E - #DIV/0!
AMBULATORIO T
ESPECIALIDADES i ool ‘
: A:e:\;ﬁu UAA 3 #DIV/0! ‘
Especializada NIR - #DIV/0!
Redes i
Temdticas A 12 ool e |
HOTEL SOCIAL - #DIV/0! i
CENTRO OLIMPICO - #DIV/0! |
™M - #DIV/01 ‘
SRT - #DIV/0L
CASA DE PARTO - #DIv/0!
HIDRO - #DIv/01
DBA S |
SIAT - #Div/a!
HOSPITAL
CANTAREIRA 3508 #DIV/01
Urgénciae | parpsiipazama | o,00% 75 52287
Emergéncia {
Total 80,77% 60,0 75,0 324.411 261.186 ‘ l Total de desconto do trimestre (RS 0,00 ‘
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre ,
{
Valor do Plano de Trabalho Valor do TA Valor do desconto WEs d;:::;f:c aco Desconto Aplicado
Abril RS 12.078.403,72 RS 10.266.643,16 Abril - RS 25243314 Julho - NAo
Maio RS 12.078.403,72 RS 10.266.643,16 Malo RS 15039269 Agosto _ NAo
Junho R$ 12.078.403,72 RS 10.266.643,16 Junho RS 294.531,41 Setembro NAO
Total R$ 36.235.211,16 RS 30.799.929,48 Total RS 697.358,24
*De acordo com as diretrizes da SMS os descontos relacionados  Equipe Mi estdo sendo aplicados nos valores dos Planos de Trabalho aprovados para o periodo. O desconto somente serd
aplicado se o valor for maior que o saldo utilizado; Aplica-se a diferenga do valor.

|Equipe Minima:
Soma-se ao deficit de equipe minima na linha de PSM, 45 plantioes de 12h e 30 plantées de 6 horas do medico diarista. Na linha da URSI ndo houve apontamentos de deficit de

equipe no periodo, o déficit considerado no recalculo esta relacionado a auséncias legais. O desconto de Equipe minima foi calculado com base nos relatérios enviasdos pela
CRS/STS e ocorreu/ou ndo conforme més de referéncia.

Produgdo:

Soma-se a meta de produgdo de SADT 3129 exames de RX, que sdo de livre demanda. No servigo Hora Certa houve 391 procedimentos de dermatologia que tem como meta prevista
15horas na semana. A 0SS apresenta como justificativa a necessidade de reajuste dos CIDs definidos pela SMS para cirurgias ortopédicas, onde os encaminhamentos feitos estio

relacionados a CIDs Clinicos. A CRS ird reajustar os CIDs para melhorar a captagéo cirdrgica. Nas cirurgias de GO ocorreu o déficit de profissional e problemas com equipamento.
Justificativa aceita e anexa a ATA.




Secretaria Municipal da Saude de 530 Paulo i
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
e ROOB - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saiide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
Relatério Consolidado de Avaliagdo 28 Trimestre Ano 2019
Di des da ¢do de D penho do Contrato
Qualidade
Resultado Pontuagio
Objetivo Indicador Relatério | Pardmetro 515 o I v, ey T T
Envio de
Pontualidade na  |Pontualidade na entrega de relatérios mensais de
a0 40
Entrega prestacdo de Contas Assitenciais e financeiras do::mr::;os SIM siM SIM 0
A Preenchimento de prontudrios nos seguintes
Qualidad :
: Fi pectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 zooy | V-Maria/V
Informagio i Guilherme
isico
Execugdo do plano de educagdo permanente V. Maria/ V.
d 40
Educagio Continuada s Q3 100% Gullheirie 100%
Proporgdo de criancas com até 12 meses de idade V. Maria/ V.
Controle Vacinal nas com io vacinal Q4aA/QaB =90% Guilherme
completo 2
Eficicia do
Atendirisote dReda Propor.;in de gus?nmls que realizaram : Qs 275% V. Maria/ V. 87,90% 0
procedimentos basicos no pré natal e puerpério Guilherme
Cegonha
Eficicia do x . §
Aandineats ds Kade Froporgio de gestantes que realizaram 7 ou mais a6 > 75% V. Maria/ V. 88,24% 0
consultas de pré natal Guilherme
Cegonha
Satisfagio do Usudrio Andlise das reclamagdes recebidas e providéncias a7 ERE R V. Maria/ V. & B it 60
relacionadas Guilherme
ftivicadado Copsello Funcionamento do Conselho Gestor Qs 280% V-Maria/V.
Gestor Guilherme
Pontuacdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
Qualidade: i
O Contratado cumpriu tedos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.
Sdo Paulo, 15 de Outubro de 2019
Ciente e Aprovado,
J/b:;Ap/)
h ] | oss *© 3
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Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
SAQPAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO
R008/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA COORDENADORIA REGIONAL NORTE-STSVILA MARIA/VILA
GUILHERME COM A ORGANIZAGAO SOCIAL-ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA - SPDM

LOCAL: SALA DE REUNIOES -CPCSS/SMS.G
DATA: 15/10/2019

PAUTA: Avaliagdo dos Indicadores de acompanhamento dos leitos Hospital Cantareira -Rede
Assistencial daSTSVila Maria/Vila Guilherme da Coordenadoria Regional de Satide Norte - CG R00S8 -
Parceiro SPDM - PERIODO: 22 trimestre de 2019.

CTA: Compostos pelos meses de ABRIL, MAIO e JUNHO de 2019.
INFORMES GERAIS:

Instrugdes e informes

Considerando a especificidade do servigo com 90 leitos para desintoxicagdo e internagdes na crise
de pacientes com problemas relacionados ao uso de alcool e outras drogas do Hospital Cantareira do
Contrato de Gestio R 008 (Rede Assistencial da STS Vila Maria Vila Guilherme) a presente reunido
tratara do acompanhamento assistencial ocorrido no periodo de Abril a Junhode 2019 com apoio dos
técnicos ligados ao Projeto Redengéo

O monitoramento da utilizacdo dos leitos e validagdo dos indicadores previstos no
acompanhamento contratual desses leitos fica sob a responsabilidade técnica do Projeto Redengdo com
apoio e supervisio da equipe gestora do Contrato R008 - STS Vila Maria Vila Guilherme da
Coordenadoria Regional de Saude Norte.

Seguiu-se com a apresentagdo dos resultados segundo indicador:

CTA CG RO08 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - OS SPDM — HOSPITAL CANTAREIRA- (22 trimestrg 1019).



Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagado de Servigos de Satde
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Dados quantitativos lan¢ados no sistema WEBSASS - 2° Trimestre 2019

Taxa de Ocupacio dos Leitos

ABRIL MAIO JUNHO 22 Trimestre
Taxa de Ocupagdo
 Operacional Paciente/dia | Leito/dia | Paciente/dia Leito/ dia Paciente/dia | Leito/ dia Paciente/dia Leito/ dia
2399 2700 2512 2790 2472 2700 7383 8190
RESULTADO 88,85% 90,04% 91,56% 90,15%
Fonte: Relatcrios Producdo WEBSAASS
COMENTARIOS: A unidade apresenta 90,15% de ocupacdo no trimestre.
Distribuicdo dos leitos:
ABRIL MAIO JUNHO 22 TRIMESTRE 2019
Leitos- Leitos-
HOSPITAL CANTAREIRA itos- o, itos- itos-
ocupados I:r ZI:;::D % Lel(t;sa':;::;a;:os Leitos- Previsto % Lel(t:):al:::::a;:os Leitos- Previsto % ocupados 3::\:;:0 %
(realizados) {realizados)

N2 LEITO ADULTO - AGUDO 18 12 150,00% 18 12 150,00% 18 12 150,00% 54 36 150,00%
Ne LEITO ADULTO - 5
DESINTOXICACAO 72 31 232,26% 72 31 232,26% 72 31 232,26% 216 93 232,26%
N2 LEITO ADULTO -
DESINTORICACKO 20 0,00% 0 20 0,00% 0 20 0,00% 0 60 0,00%
ADOLESCENTE 0
N2 LEITO ADULTO -
DESINTOXICACAO COM 27 0,00% 0 27 0,00% 0 27 0,00% 0 81 0,00%
COMORBIDADE 0

Total 90 90 100% 90 20 100% 90 90 100% 270 270 100%

COMENTARIOS: No TA 07/2017 estavam previstos20 leitos para desintoxicagio de adolescente e 27 leitos para desintoxicagdo de adultos com
comorbidades. O perfil de atendimento foi modificado apés a implantagdo dos leitos, ocasionado por impedimento do ministério publico para
internacdo de pacientes adolescentes. Quanto aos leitos de desintoxicagdo com comorbidadesa unidade atende doentes com comorbidades

leves, este sem descompensacdo clinica. A unidade atende outros doentes nestes leitos para otimizacdo das vagas.

t ol

CTA CG ROO8 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - OS SPDM — HOSPITAL CANTAREIRA- (22 trimestre 2019).




CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

Média de Permanéncia Geral

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde
Coordenadoria Regional Norte

ABRIL MAIO JUNHO 22 TRIMESTRE 2019
i N2 DE ALTAS i N2 DE ALTAS i N2 DE ALTAS N N2 DE ALTAS
PACIENTES/DIA bl MEDIADE | PACIENTES/DIA e MEDIADE | PACIENTES/DIA T MEDIADE | PACIENTES/DIA S MEDIA DE
CLINICA : PERMANENCIA CLiNIcA : PERMANENCIA CLINICA ; PERMANENCIA |  CLINICA PERMANENCIA
HOSPITAL CANTAREIRA PSIQUIATRICA y PSIQUIATRICA 5 PSIQUIATRICA ; PSIQUIATRICA
PSIQUIATRICA a PSIQUIATRICA . PSIQUIATRICA Q PSIQUIATRICA A
2399 186 12,90 2512 186 13,51 2472 155 15,95 7383 527 14,01

Fonte: Relatdrios ProdugGo WEBSAASS

COMENTARIOS: A unidade apresenta 14,01 dias de média de permanéncia geral no trimestre,visto que estes leitos deverdo ser ocupados na
fase aguda do tratamento e apds o periodo de desintoxicagdo o paciente devera ser encaminhado a outras unidades para seguimento do
tratamento de modo ambulatorial, o servigo apresenta atividade dentro do esperado.

CTA CG RO0O8 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - OS SPDM — HOSPITAL CANTAREIRA- (22 trimestre 2014).




Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

CIDADE DE : N
SRQEALRO Coordenadoria Regional Norte
ACOMPANHAMENTO LEITOS HOSPITAL CANTAREIRA
RESULTADO PONTUACAO
INDICADOR DESCRICAOD META
ABRIL MAIO JUNHO | ABRIL MAIO JUNHO

Pontualidade na entrega relatorios mensais

de prestagdo de contas financeiro e
INFORMAGAO PrERLaEe _ ° 100% pontualidade 100% | 100% | 100% 40 40 40

assistenciais (censo hospitlar ratificado pela

regulacao municipal)

Garantir o acesso de pacientes com

roblemas relacionados ao uso e dlcool e

ACESSIBILIDADE ; °c! : 100% de acolhimento dos pacientes encaminhados | 100% | 100% | 100% 40 30 30

outras drogas a internacdo para

desintoxicacdo

Incentivar a permanéncia minima para
TEMPO MEDIO DE desintoxica 20 . m:”r:;ra Fis sintzmas s 30% dos casos acolhidos e internados com perméncia 39.3% 35 95 39.7% 10 10 10
PERMANENCIA ) et >21 dias =" 97 %

sindrome de abstinéncia

Acmparifiata efetividade de 100% dos pacientes com alta médica referénciad

i os

GESTAO DA ALTA planejamento de alta para seguimento em ° P ara arede enaa 100% 100% 100% 10 20 20

demais servicos da rede 2
ADESAO AO PLANO . o 70%~do total d.e pacientes.cc.)m a~permanéncia.2 15

Qualidade na assisténcia dias ter registro de participagao em 3 ou mais
TERAPEUTICO : .

modalidades de atendimento

PLANO TERAPEUTICO . 100% dos pacientes internados com registros

Seguranca do paciente . ez
SINGULAR atualizados do plano terapeutico singular
SATISFACAO oL = ; 100% de resposta ao usudrio em relacdo a queixa no

Satisfacdo do usuario
USUARIO ¢ HE més de ocorréncia
TOTAL 100 100 100

COMENTARIOS:A unidade cumpre todos os indicadores no periodo. Ndo ha indicagdo de desconto.

= (

e ,

CTA CG RO08 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - 05 SPDM — HOSPITAL CANTAREIRA- (22 trimestre 2019).




Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

Acompanhamento dos Leitos- Hospital Cantareira

Acessibilidade
ABRIL MAIO JUNHO
o ° ° o o o
ACESSIBILIDADE ‘N de ; N .de .N de : N' de _N de ; N. de
pacientes/dia | acolhiment | pacientes/dia | acolhimentos |pacientes/dia | acolhimentos
encaminhados 0s encaminhados| realizados |encaminhado| realizados
181 181 184 184 206 206
RESULTADO 100% 100% 100%

COMENTARIOS:Os pacientes sdo encaminhados pela unidade Helvetia e todos sdo acolhidos pelo hospital. E realizado avaliagdo destes pacientes, apds

analise alguns sdo internados, outros sdo reencaminhados a unidade Helvetia quando fora do perfil da unidade.

Tempo Médio de Permanéncia

RESULTADO

INDICADOR DESCRICAO - META
. ABRIL | MAIO | JUNHO

IncentivarapamunEnciarmibiin pars 30% dos casos acolhidos e internados com perméncia
desintoxicagdo e melhora dos sintomas da ° > 91 dias 39,3% 35,9% 39,7%

sindrome de abstinéncia

TEMPO MEDIO DE
PERMANENCIA

COMENTARIOS:Apds ajustes para analise do indicador a unidade apresenta um tempo médio de permanéncia dentro do esperado.
Indicador: (total de pacientes com perméncia 2 21 dias/ total de pacientes permanéncia 23 dias de internagdo)

Serdo critérios de exclusio do denominador do indicador: Pacientes com altas administrativas e permanéncia menor ou igual a 3 dias
Pacientes com alta administrativa: Pacientes que descumprirem o regimento interno ou com atividade de trafico e agressdo fora do contexto da doen

L
Ly A

CTA CG ROO8 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - OS SPDM — HOSPITAL CANTAREIRA- (22 trimestre 2019). 5 Q:% (\)\



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Gestdo da Alta

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagédo de Servigos de Satude

Coordenadoria Regional Norte

RESULTADO
INDICADOR DESCRICﬂO META
ABRIL MAIO JUNHO

Acompanhar a efetividade do .

- 100% d cientes com alta médica referénciad
GESTAO DA ALTA planejamento de alta para seguimento em 189508 Bl tados 100% 100% 100%
. . paraarede
demais servicos da rede

Comentarios: A unidade encaminha 100% dos pacientes de alta para rede de referéncia.

Dados Assistenciais- Programa Redencéo

A seguir os dados apresentados pelo Programa Redencdo, a apuracdo é feita no sistema ASPR. A auditoria é realizada a cada 30 dias, na ultima 52 Feira do

més.
INTERNAGOES (em dias)
Abril Maio Junho
179 179 171
Total de Internagdes 529

Tempo Médio de Internagdes ( em dias)

Abril

Maio

Junho

14

13

17

Média do trimestre

15

G

CTA ROO8 REDE ASSISTENCIAL COORDENA

RIA NORTE - OS SPDM — HOSPITAL CANTAREIRA- (22 trimestre 2019).




CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salide

55(15}&”10 Coordenadoria Regional Norte
ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS PELO PROGRAMA REDENGAO
PACIENTES ADMITIDOS QUE PERMANECERAM
CAPS CRATOD INTERNADOS
Abril Maio Junho Abril Maio Junho Abril Maio Junho
149 146 139 13 14 13 16 18 19
Total do Total do Total do
Trimestre 434 Trimestre 40 Trimestre 53
TOTAL DO TRIMESTRE 527
TOTAL DE ALTAS DO TRIMESTRE ;
ALTA A PEDIDO ALTA MEDICA ALTA ADMINISTRATIVA _EVASOES TRANSFERENCIA
Abril | Maio | Junho | Abril Maio | Junho | Abril | Maio | Junho Abril | Maio | Junho Abril ~ Maio Junho
128 127 116 49 50 52 0 0 0 2 2 2 0 0 1
Total do Total do Total do Total do Total do
Trimestre 371 Trimestre 151 Trimestre 0 Trimestre Trimestre
TOTAL NO TRIMESTRE 529

CTA CG RO0O8 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE } OS SPDM — HOSPITAL CANTAREIRA- (22 trimestre 2019).
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Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE N 3
SAO PAULO Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

Participantes:

SMS/ CPCSS:

SMS/CRS/STS: Débora Rita Burjato
Edina Brasileiro Lima

Pedro Pimenta

PROGRAMA REDENCAO: Matheus Cheibub >

HOSPITAL CANTAREIRA: Luiz Zoldan /4 , /4,&:'
e 2

CTA CG RO08 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA NORTE - OS SPDM — HOSPITAL CANTAREIRA- (22 trimestre 2019).

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Safde,



3° TRIMESTRE



Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Pau o
5 Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos d& Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAULO ROO0B - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Vila IVlaria/Vila Guill erme - SPDM
SAUDE
T re de
:vm;::;;u. 32 Trimestre Ano 2019

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
ROOSB - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Salude Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Norte

Supervisdo: STS Vila Maria/ Vila Guilherme

055: ASSOCIACAQ PAULISTA PARA DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM
Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: 23/01/2020 as 10h30

Paut Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdc e Qualidade da Execucdo Contratual d 5 32 Trimestre ¢ 2 2019.
auta:

INFORMES GERAIS:

Conforme a diretrizes da SMS.G, os descontos de equipe minima passaram a ser aplicados diretamente no valor do plano de tiabalho for¢amentdrio do
Contrato de Gestdo.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:

Termo Aditivo n® 17/2019 - SMS. CPCSS, Aprovacio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o periodo de 01/07 /2019 a 31/07/2019.
Termo Aditivo n? 18/2019 - SMS. CPCSS, Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o periodo de 01/0£/2019 a 30/09/2019.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de r du;ao por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragio dos apontame 'tos
da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:

Elaboragio: CPCS5-DAMA- APCAMARAL ATA Pdgina 1de 17
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Secretaria Municipal lil 5aide de S50 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contri:t2¢30 de Servigos Je Salide - CPCSS

Coordenad:ia Regional Nort:!
CIDADE DE

SAO PAULO ROO3 - 2015 - Rede Assistencial di Supervisiio Técnic: de Salide Vila Maria/Vila Guitherme -
sSAUDE SPDM
Ano: 2019 4% Trimestre
Produgo Trimestral W TISAASS trava
ROOB - 2015 - Rede Assistencial da SupervisSo Técnica de Sadde Vila Maria/vila Juiho Agosto TOTAL TRIMESTRE
Guilherme - SPDM Total %
REAL PREV L] REAL PRIV £ REAL PRIV kY Total REAL | Total FREV Total %
APDID DIAGNOSTICO

N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 200]  17s| 1136a%] 223 176] 12670%) 155] 176|105 68 €03 528  11534%] 100,00%
N ELETROENCEFALOGRAFIA 38 75| 50,67%) 93 75| 124,00% 95 75] 132,00 230 225 102,20%] 100,00%
N? ENDOSCOPIA - COLONGSCOPIA 25 32| 78.13%| 37 32| 115.63% 18 32| s87.50¢ 50 9 93,75%|  93,75%
N? ENDOSCOPIA GERAL 69 80| 86,25% 95 80| 118,75% 82 80| 102,50 246 290]  102,50%] 100,00%
N? HOLTER 161]  120] 13417%] 155 120] 129.17% 167]  120] “139,17¢ 483 360]  134,17%] 100,00%
NP M.AP.A 138]  120] 1s00%] 166 120] 138,33%| 163] 120 135,831 467 360]  129.72%] 100,00%
Ne TESTE ERGOMETRICO 2a2]  200| 12100%| 266 200] 133,00% 5] 200] 123007 754 600]  135.67%] 100,00%
N? ULTRASSONDGRAFIA COM DOPPLER{DOPPLER VASCULAR) 261]  176| 148,30%| 220 176] 125,00% 28] 176] 129557 709 528]  134,28%| 100,00%
N ULTRASSONDGRAFIA GERAL s8s]  720] m1,25%| 596 70| 82,78% 3] 720] 90,145 1830 2160 a4,72%| 8a72%
N? ULTRASSONDGRAFIA OBSTETRICO i 55| 20| 6a75% 72 80|  90,00% 53 80| 56,25 1t0 240 75.00%|  75.00%
N? ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO COM DOPPLER so| 7 48] 104.17% 35 48| 72,92% 15 48] 75008 | 131 144 84.03%] 84,03%

TOTAL 1824 | 1827 | 99,84% | 1958 1827 | 107,17% | 1937 | 1827 | 106,02% | 5719 | 5481 104,33% | 9236%

Produglo Tri 111/ (i 5ARSS
ROOS - - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Vila Maria/vila
WSRO AEREI N Supantdde SN e v Julho Agoto TOTALTRIMESTRE
Guilherme - SPOM
REAL REAL RIAL Total REAL
APDIO DIAGNOSTICO
N RAID X 970 1061 12 2260
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: P

O SISTEMA WEBSAASS FOI ATUALIZADO SOMENTE EM AGOSTO/19, ASSIM NAO FOI POSSIVEL INSERIR OS VALORES DE USG OBETETRICO DO MES [IE JULHO. N3o ha indita;éo‘d
desconto de produgio.

e ©

Elaboragho: CPOSS-DAMA- APCAMARAL l SADT Pigina 9 de 17
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude tle 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo ¢ ¢ Servigos de Salde - CPCSS

Coordenador! . Regiicnal Norte

ROO8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Maria/Vila Guilherme -

SAUDE SPDM
Ano: 2019 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEE ! \S5
ROOS - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica Tulho Agosto [ I TOTAL TRIMESTRE
de Sadde Vila MariafVvila Guilherme - SPDM
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV 1 Total REAL | Total PREV Total %
HORA CERTA CIRURGIAS
N2 CIRURGIA GERAL 16 10 160,00% 12 10| 120,00% 17 10} 17),00% 45 30 150,00%
NE CIRURGIA GINECOLOGISTA 0 16 0,00% 8 16 0,00% 14 16 2.00% 22 43 45,83%
N2 CIRURGIA ORTOPEDISTA g 20 45,00%%. 22 20 110,00% 0 20 2.00% 31 60 51,67%
N2 CIRURGIA PEDIATRA 17 16 106,25% 18 16] 112,50% 14 16 £7,50% 49 48 102,08%
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 34 20 170,00% 24 20| 120,00% 25 20| 125,00% 83 &0 138,33%
N2 CIRURGIA VASCULAR 20 20 100,00% 12 20 60,00% 20 20| 102,00% 52 60 B6,67%
TOTAL 96 102 94,12% % 102 94,12% €0 102 B 14% m2 306 92,16%
Produgdo Trimestral WEBSAASS
RO0B - 2015 - Rede Assistenclal da SupervisSo Técnica TOTAL
de Saiide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM Julho | Agosto | Setembro | .. ecree
REAL REAL REAL Total REAL
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 188 199 1E8 575

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

CIRURGIA GINECOLOGICA: HOUVE PRODUCAO REALIZADA NOS MES DE AGOSTO E SETEMBRO/19 E NAO FOI APONTADO NO \WEBSAASS POR [ RRO DE DIGITACAD, NO MES DE

AGOSTO FORAM REALIZADOS 8 PROCEDIMENTOS E NO MES DE SETEMBRO FORAM REALIZADOS 14. PROCEDIMENTOS

CIRURGIA ORTOPEDICA: NAD HOUVE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS NO MES DE SETEMBRO DEVIDO A FERIAS DE 30 DIAS DO PROFISSIONAL 1 1EDICO; Nio ha indicagdo de

desconto de producé?s\}
3

Elaboragdo: CPCSS-DARMA- APCAMARAL

LY “
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.
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CIDADE DE
SAOC PAULO

Secretarla Municipal da Sadde de $3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

ROOB - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Vila MariafVila Guilherme - SPDM

SAUVDE
Ano: 2018 3% Trimestre
Basa da Caiculo
Produglio Trimestral WEBSARSS : it
ROOA - 2015 - Rede Assistencisl da Supervisio Téeniea Tulho Agottn Satembro TOTAL TRIMESTRE it b
de Saide Vils Maris/Vils Guitherme - SPDM e Produla
RIAL REV x REAL [ * REAL PREV - Total REAL | Totad PRIV Total % e esi/pet
@ Fearansd
HORA CERTA
HE CONSULTA ANGIOLOGISTA 493 396] 12a.43% 555 396] 120,15 370]  396| 9343%| 1418 1188]  115.36%]
N¥ CONSULTA CARDIOLOGIA 752] 107.7c% gEa| 792 2434 2376]  102.4a%)
Nt CONSULTA CIRURGIA GERAL &6 90.91% EQ &6 37 198 117,17%)
NT CONSULTA CIRURGIA PECIATRICG &6) 1211w i) 66 02 198 102.02%)
N? CONSULTA DERMATO saa] 16741% so4] seo0| 9333%| 1847 1620 10LETH)
MNT CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 0] 11348% 387 660 58 64% 1716 1980 A7,68%
HE CONSULTA GASTRO 132 13273 132] 132 10000% 23 396 74.24%
NT CONSULTA GINECOLOGISTA 22| 3ehiE% | 22| so0000% 227 65 343,94% |
NTCONSULTA MASTOLOGISTA 120 Q 120 0,00% [+] 360 0,00 & &
NT CONSULTA NEURCLOGISTA 660 €43] es0] s983n| 1610 1980 81 31% 132
N¥ CONSULTA ORTOPEDISTA 484 535 484 l::,S-ﬂ_;\’._‘ 2286 1452 157.44% |
NE CONSULTA PROCTOLOGISTA 106 111 B4 17 B4) 13929% 334 252 132.58%|
N¥ CONSULTA REUMATOLOGISTA 254 164 X 227 164 X 231 264 B7,50% 2 792 29.90%
MT CONSULTA UROLOGISTA 582 396] 14657 530 39G| 133 Ba% SE0 I96)  14141% 1672 1188 122.74%
TOTAL 4933 4582 | 10536% | 5286 | 4682 | 112,50% | 4585 | as%2 | 97,93% | 14208 | 14046 | 10540% 7.0 192
DEFICIT EQUIPE MINIMA HORA CERTA.
PROFISSIONAL Juho | Agosto TOTAL
ENFERMEIROEASSISYENCIJ\LI]E.H 1 1
MEDICO MASTOLDGISTA ,f ASSISTENCIAL f10H 2 2 2 ]
MEQICO NEURQLOGISTA £ ASSISTENCIAL f 12H 1 1
TOTAL DO M 3 2 3
TOTAL 3% Trimestre ]

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

N3o hé indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no péri

o~
IRy

FlabusagBo CPCYS DAMA AFCARMARAL

P

(% :
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CIDADE DE
SAO PAULO

SsAUDE

Paulo
Coordenadoria e Parcerias e

Coordenadoria Regional Norte

R0OO08 - 2015 - Redc Assistencial da

Supervisao Técnica de Saude Vila
Maria/Vila Guillierme - SPDM

Ano: 2019 32 Trimestre
Produi;ao Trimes'ral WEBSAASS
L R Sl Jat : T
RO08 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide lulho Agosto | Sctembro OTAL
Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/OBSERVACAO 427 484 398 1309
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOCAO 114 138 137 389
N2 ATENDIMENTO URGENCIA EM AT. BASICA 13015 14760 14929 42704
TOTAL 13556 15382 \5464 44402

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PSM/PA - PRIZNTO SOCCRRO/ATENDIMENTO

MUNIC PAL
TOTAL
PROFISSIONAL Julho Ajgosto | Setembro TRIMESTRE
MEDICO CLiNICO / ASSISTENCIAL / 12H 4 12,5 6,5 23
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 6H 8 1 9
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 2,5 2,5
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 6H 9 9 18
TOTAL DO MES 12 25 15,5
TOTAL DE PLANTOES 32 Trimestre 52,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A producdo do PSM é acompanhada pela CRS/STS. Houve déficit de equipe no perfod':([,-' \

9}1

Elaboragdo: CPCS5-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Sadde de 530 Paulo
Coordenadoria de P, el ¢io de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
R ga DE DE
= PALILO
SAUDE ROOS - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saiide Vila Maria/Vila Guitherme - SPDM
latdrio C tidado de Avaliagio 3¢ Ana 2019
Dimensdes da Avaliagiode D ha do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
Predugdo Final
Déficit de
Modalidades Linhas de Servico % do Custeio e iics Déficit de .
de Atentiio Mensal Mif?h | Equipe Minima| Reslizada Provista L % Final apés andlise Valor Desconto
-3 Mil (Plantlio) . {Trava de 100% Resultado
[Profissional} quanda aplicivel)
EMAD/EMAP 0,72% L] 200 180 11111% 100,00% W&o hi indicagio de desconto RS 0,00
ESF/ESB/PAVS
PAI 0,75% 4 315 360 87,50% 87,50% NEo hd indicagiio de desconto  [RS 0,00
UBS MISTA 21,31% 2.5 104.929 112.090 93,61% 92,06% N3o hd indicagho de desconto  |RS 0,00
L1 {inte u!o] AL 36,56% 6 124350 133.457 93,18% 92,43% Nio hi Indicagdo de desconte [R5 0,00
Atengio URSI 0,97% o 2,888 3.048 94,75% 84,711% Meta Justificada®
Blzka AMA 12h
NASF 0,00% Q
SAUDE IND{GENA
uo
EMAAB
EMAB
RAPS5/CAPS 3,07% 6 1.426 455 306,67% 100,00% NBo hd indicagBo de descpnto  [RS 0,00
SADT 1,35% 5.719 5.481 104,38% 92,36% NEo hi indicag3o de descpnte RS 0,00
CEO/ PROTESE 0,22% ] 4993 2.910 171,58% 93,95% Nio hi indicaglio de descpnto  |RS$ 0,00
CER 1,68% 4,2 3669 2010 182,54% 100,00% N30 hi indicagio de descpnto  |RS 0,00
APD 0,61% 3 11 210 100,48% 100,00% NBo hi indicagio de d RS 0,00
NIR
REDE CUIDADO PCD
(CER/APD/NIR)
HORA CERTA 2,18% 282 06 92,16% 92,16% NBo hi indicagio de desconto  [RS 0,00
CIRURGIAS 7.97%
5
HORA CERTA 5,74% 8 14.804 13,554 109,22% 95,10% N3o hé indicagio de desconta (RS 0,00
Atencio AMBULATORIO
Ambulatorial ESPECIALIDADES
Especializada
s AMAE
Temiticas UAAJUAI
NisA
HOTEL 5OCIAL
CENTRO OLIMPICO
TCM
SRT
CASA DE PARTOD
HIDROD | |
DBA
SIAT | | | t
HOSPITAL CANTAREIRA 5,60%
HOSPITAL INT
URGENCIA E
P PA 44,
ANERBENCIA PSM/UPASAMAS 0,00% 52,5 4.402
Total B0, 77X 73,7 515 308.188 174.071 | 1 Total de desconte da Lrimestre [R5 0,00
Custelo do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor Plano de Trabalho valor da TA Baks o Referincie Valor do desconto Wis deAplicaplo do
do Desconto Desconip
Julho RS 12.906.950,10 RS 12.078.403,72 Julhe RS 213.598,13 Outubrg
osto RS 12.906.950,10 RS 12.078.403,72 Agasto RS 313.349.27 Novembfo
Setembro RS 13.154.130,13 RS 12.078.403,72 Setembro RS 216.297,12 Dezembio
Total RS 38.968.030,33 RS 36.235.211,16 Total RS 753.244,53
*De acordo com as di da SMS os d dos 3 Equipe Minima estio sendo aplicades nos valores dos Planos de Trabalha aprovados para o periodo.
Juipe Mini e
O desconto de Equipe minima foi calculado com base nos relatérios enviados pela CRS!ST?-\
Produgdo: A\
Nao ha indicagio de desconto de pradugdo no periodo avaliado. 5 _.a’
f1/
Y \
L
Elabaragio: CPLSS-DAMA- APCAMARAL Comalidads Prod fq Min P-:;M 16de 17




Secretaria Municipal da Satde de 550 Padlo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde - C725S
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
i RO0B - 2015 - Redle Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Vila Marla/Vila Giuitherme - SPOM
jo G lidado de Avaliagdo 32 Tril e Ano 1019
Di des da Avaliagho de D penho do Contrato
Qualidade
Itad Pontuagdo
Cbjetive Indicador Relatério | Pardmetro sTS §
Jubha Aguito Satembio lubho Agisto Setembro
Py lidade na [P lidade na entrega de relatdri isde o de
Entrega prestacdo de Contas Assitenciais e financeiras Hocumentos L L MW o #o s
no prazo
Preenchi de p irios nos J
Qualidade da V.Maria/
Informagio ::r:m’ lembllldadm assinaturas, CID, exame [+7] 290% V.Guilherme 90,27% 40
Execugdo do plano de educagio permanente V.Maria/
Educaclo Contincidd aprovados pela CRS @ 190% V.Guilherme
Proporg3o de criangas com até 12 meses de idade v.Maria/
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calendério vacinal Q4AfQaB 2 90%
V.Guilherme
completo
Eficacia do
Proporg3o de gestantes que realizaram V.Mariaf
Atendiiento da hade procedimentos bdsicos no pré natal e puerpério as 2138 V.Guitherme 83,00% &
Cegonha
Eficicia do
: Propor¢do de gestantes que realizaram 7 ou mais V.Mariaf
Atendimento da Rede consultas de pré natal Q6 275% V.Guilherme 83,00% 20
Cegonha
. |Anilise das reclamacdes recebidas e providéncias - V.Mariaf
isf: "
Satisfacio do Usudrio rafisianadas Q7 a contento V.Gulherme 2 contento €0
Atividade do Conselha V.Mariaf
i Funcionamento do Conselha Gestor as z80% V.Gullherme | 93,33% 20
Pontuagio Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
A Matriz de indicadores seguida pela STS foi a Anual, houve um erro ao transcreve-la ao TA, serd feite a retificagio do TA do periodo. O Contratace cumpriu todos os inlcadores de qualidade
propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.

S3o Paulo, 23 de laneiro de 2020

Ciente e Aprovado,

PARTICIPANTES CTA

PN

U 055: JodoMauriclo Peres Mainenti
'

055: Luls Alberto Souza Silva

Cua xadico vl er

0SS: Alexandra Brito

JJ/)’IC /Z}ez/;;’ é{ 17 /é \

CRS: Edina Brasileiro Lima /

C\/CLVL« VWiaws - L;\N (_ﬂ/ivté’ e 4 C

$T5: S]I\ra Maria Migliore.~ STS: Iusé‘Pﬂlm Fiment) c5iva

(,uf i

arisT Toledo|Rjuetti

e

CPC

S CPSS: Arfa Paula Coelho Amaral
e a

Llatrragbs [RCYSTAM A AFCAREARAL
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Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde - CPCSS
E Coordenadoria Regional Narte

CIDADE DE
SAO PAULO RO08 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
SAUDE
Trimestre de o
Avaliagdo: 42 Trimestre Ano 2019

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO08 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saidde Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Norte

Supervisdo: STS Vila Maria/ Vila Guilherme

0SS: Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: | 2810912020 hs A3:On

Pauta: Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execucdo Contratual do 42 Trimestre de 2019.

INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do 42 trimestre de 2019 prevista para abril de 2020 ocorreu fora do cronograma, conforme DECRETO N2 59.283 DE 16 DE MARGO DE 2020 -
Declara situagdo de emergéncia no Municipio de Sdo Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

TA 019/2019 - Renovagdodo Plano de Trabalho e Orgamentdrio para o periodo de 01 a 31 de Qutubro de 2019;

TA 020/2019 - Renovagdodo Plano de Trabalho e Orgamentdrio para o periodo de 01 a 30 de Novembro de 2019;

TA 021/2019 - Acréscimo de Recursos para aquisicdo de01 equipamento de fototerapiapara HD Vila Guilherme;

TA 022/2019 - Acréscimo de Recursos referente a reforma e aquisicdo de equipamentos e mobilidrios para implantagdodo CAPS AD Il Vila Maria;
TA 023/2019 - Acréscimo de Recursos para aquisicdo de 4mesas ginecoldgicas para a UBS Carandiru,UBS Isolina Mazzei,UBS Parque Novo Mundo | e
AMA/UBSIntegrada Jardim Brasil;

TA 024/2019 - Acréscimo de Recursos referente a reforma e aquisi¢io deequipamentos e mobilidrios para implantagdodo CAPS AD Il Vila Maria/Vila
Guilherme;

TA 025/2019 - Renovagdodo Plano de Trabalho e Orgamentério para o periodo de 01 a 31 de Dezembro de 2019 com a inclusdo do CAPS AD Ill Vila
Maria.

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos
da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:

\sﬁ

Elaboragdo: CPCSS-DAMA

=
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: Secretaria Municipal da Satide de S30 Paulo
% Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satide - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAO PAULO ROO8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produ¢do Trimestral WEBSAASS I;‘;:
ROO8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saiide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM ol
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 72 60 120,00% 63 60 105,00% 65 60 108,33% 200 180 111,11% | 100,00%
TOTAL 72 60 120,00% 63 60 105,00% 65 60 108,33% 200 180 111,11% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
PROFISSIO N D
NAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 1 1
TOTAL DO MES 0 0
TOTAL 42 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servico EMAD/EMAP atingiu 100% da meta prevista. No ha indicacio de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA

EMAD Pagina 2 de 18



Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
CIDADE DE

Coordenadoria Regional Norte
SAO PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I:‘::
ROO8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Saide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total %
PA| - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N¢ DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 106 120 88,33% 106 120 88,33% 106 120 88,33% 318 360 88,33% 88,33%
TOTAL 106 120 88,33% 106 120 88,33% 106 120 88,33% 318 360 88,33% 88,33%
DEFICIT EQUIPE MINIMA

PAIl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
TOTAL
P
ROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE IDOSO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 1 3
TOTAL DO MES il 1 1
TOTAL TOTAL TRIMESTRE 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico PAIl atingiu 88,33 % da meta prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

—#
L .
s

&’
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagiio de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R00S - 2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe | Cilculo desconto Eq. Minima-  Trava
Prod Tri
SEfoIments] WEDIAASS {Equipe Minima}- TOTAL Meta Prevista 100%
R008 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE B
T Déficit
Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM . FProdugla Total e | yotal PREV. 1L Toxni % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % oss ot | | hocore
profissional
UBS MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 15624 16800 93,00% 14736 16800 87,71% | 14961 | 16800 | 89,05% | 45321 | 50400 89,92% 4 200 800 45321 | 49600 | 91,37% | 91,37%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 1005 864 116,32% 1010 864 116,90% 824 864 | 9537% 2839 2592 109,53% 0 2839 2592 | 109,53% | 100,00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 1186 1344 88,24% 1145 1344 85,19% 1127 1344 | 83,85% 3458 4032 85,76% 2 192 384 3458 3648 | 94,79% | 94,79%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1469 1841 79,79% 1709 1841 92,83% 1473 1841 | 80,01% 4651 5523 84,21% 15 263 394,5 4651 51285 | 90,69% | 90,69%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1827 2184 83,65% 2088 2184 95,60% 1970 2184 | 50,20% 5885 6552 89,82% 1 156 156 5885 6396 | 92,01% | 92,01%
N2 CONSULTA GO 1447 1841 78,60% 930 1841 50,52% 1177 1841 | 63,93% 3554 5523 64,35% 3 263 789 3554 4734 | 75,07% | 75,07%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 5805 5824 99,67% 5308 5824 91,14% 4440 5824 | 76,24% | 15553 | 17472 89,02% 0 15553 17472 | 89,02% | 89,02%
N2 CONSULTA PEDIATRA 571 1315 43,42% 964 1315 73,31% 824 1315 | 62,66% 2359 3945 59,80% 3 263 789 2359 3156 | 74,75% | 74,75%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 349 250 139,60% 285 250 114,00% 309 250 | 123,60% 943 750 125,73% 0 943 750 | 125,73% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 3460 4704 73,55% 3805 4704 80,89% 3814 4704 | B1,08% | 11079 | 14112 78,51% 2 672 1344 11079 12768 | 86,77% | 86,77%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 2972 3024 98,28% 3202 3024 105,89% | 2623 3024 | 86,74% | 8797 9072 96,97% 0 8797 9072 | 96,97% | 96,97%
TOTAL 35715 39991 89,31% 35182 39991 87,97% 33542 39991 | 83,87% 104439 | 119973 87,05% 16,5 2009 4657 104439 | 115316,5| 90,57% | 90,19%
Secretaria Municipal da Sadde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO ROOS8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salde Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
TOTAL
PROFISSIONAL
SS Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H 4 []
ASSISTENTE SOCIAL JR / ASSISTENCIAL / 30H 3 1
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 2
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 0,5 0,5 0,5 15
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 1 3
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 45 3,5 7,5
TOTAL 42 Trimestre 15,5
T
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: ]
A linha de servigo UBS MISTA atingiu 90,19 % da meta prevista. Ndo h4 indicagio de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Quanto ao TA 023/2019 foram repassados os recursos e as mesas foram adquiridas e entregas. /
|

<
Elaborag3o: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Salide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO RO08 - 2015 - Rede Assistencial da SupervisSo Técnica de Saiide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produglio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE mbmm“mm' Trava 100%
ROOS - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Médiade i Média de
Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM Déficit Produgla Total de Produgda Total de
REAL PREV % REAL | pmEv % naL | pmev % | routnea | romtonev | touim [ Protonioss | mempor | modugda | e oot i ToIAEAL T PRRG L et et
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 5799 6000 96,65% 5614 6000 93,57% 5066 6000 B4,43% | 16479 18000 91,55% 4 96 384 0 16479 | 17616 | 93,55% 93,55%
N2 CONSULTA CARDIO 83 100 83,00% 119 100 119,00% 79 100 79,00% 281 300 93,67% 0 0 281 300 | 93,67% | 93,67%
NS CONSULTA CLINICA GERAL [ s s6.oax  |WNGASANN| 311 | it |MGOBBNN s311 | 27 | 21303 | 24033 | m3san 10 263 263 0 | 21303 | 24670 | 86,35% | 86,35%
N CONSULTA GO 5219 5447 95,81% 4220 5447 77.47% 3806 5447 69,87% | 13245 16341 81,05% 35 263 920,5 0 13245 | 15420,5| 85,89% 85,89%
N? CONSULTA HOMEOPATA 103 125 B2,40% 95 125 76,00% 2 125 57,60% 270 375 72,00% 0 o] 270 375 72,00% 72,00%
N2 CONSULTA PEDIATRA 3972 4605 86,25% 3605 4605 78,28% 3027 4605 | 6573% | 10604 | 13815 | 7576% 0 0 10604 | 13815 | 76,76% | 76,76%
N® CONSULTA PNEUMO 216 187 115,51% 67 187 35,83% 164 187 87,70% 447 561 79,68% 0 0 447 561 79,68% 79,68%
N CONSULTA PSIQUIATRA 1448 1000 144,80% 1250 1000 125,00% 1182 1000 | 118,20% | 3880 3000 129,33% 0,25 125 31,25 0 3880 |2968,75| 130,69% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 17223 20760 82,95% 16021 | 20760 | 7237% | 15206 | 20760 | 7325% | 4saso | 2280 | 72.79% 4 336 1344 0 48450 | 60936 | 79,51% | 79,51%
TOTAL 41365 46535 88,89% 37930 | 46535 | B1,51% | 35664 | 46535 | 76,64% | 114959 | 139605 | 82,35% 12,8 1083 2943 0,0 0 0 114959 | 136662 | 84,12% 83,45%
} Produglio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE “m"::"h Eg. Winima - Trava 100%
w-m-mmmmrmam. Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Micia de T Médade
M“"Nl. Guilherme - Déficit de
e = REAL PREV % REAL PREV £ REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Totai® | Profissionsl 3% m "::; n,::-::,- m ':ﬂ" Tout mal. | Jemlinny | el Yo s
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N? ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 5739 6000 96,65% 5614 6000 93,57% 5066 6000 84,43% | 16479 18000 91,55% 4 96 384 5 96 480 16479 | 17136 | 96,17% 96,17%
N2 CONSULTA CARDIO 83 100 B3,00% 119 100 119,00% 79 100 79,005 281 200 93,67% 0 0 281 300 | 93,67% | 93,67%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 8311 86,44% 8311 81,51% 8311 82,67% | 21303 24933 83,54% 1 263 263 6 263 1578 | 21303 | 23092 | 92,25% 92,25%
N2 CONSULTA GO 5219 5847 95,81% 4220 | 5447 77.47% 3806 5447 | 69.87% | 13245 | 16341 | BLOSK 35 263 920,5 15 263 394,5 | 13245 | 15026 | 88,15% | 88,15%
N2 CONSULTA HOMEOPATA 103 125 82,40% 95 125 76,00% 72 125 57,60% 270 375 72,00% 0 0 270 375 | 72,00% | 72,00%
N? CONSULTA PEDIATRA 3972 4605 B86,25% 3605 4605 78,28% 3027 4605 65,73% | 10604 13815 76,76% 0 4.5 263 1183,5 | 10604 [12631,5 | 83,95% 83,95%
N? CONSULTA PNEUMO 216 187 115,51% 67 187 35,83% 164 187 87,70% 447 561 79,68% 0 0 447 561 79,68% 79,68%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 1448 1000 144,80% 1250 1000 | 12500% | 1182 1000 | 118,20% | 3880 3000 | 129,33% 0,25 125 31,25 0 3880 |2968,75 | 130,69% | 100,00%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 17223 20760 82,96% 16021 | 20760 | 77,07% | 15206 | 20760 | 73,25% | 4s4so | 2280 [ 77,79% 4 336 1344 5 336 1680 | 48450 | 59256 | B1,76% | B81,76%
TOTAL 41365 46535 88,89% 37930 | 46535 | 81,51% | 35664 | 46535 | 76,64% | 114959 | 139605 | 82,35% 12,8 1083 2943 22,0 1221 5316 | 114959 | 131346 | 87,52% @
—

Elabaragio: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Salide de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

ROO8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
s NCAS GESTANTE / FERIAS
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE DEFICIT POR LINCE A2 (FERIASSD UBS TRADICIONAL
TOTAL TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro OBSERVACOES
TRIMEST } TRIMESTR IACO!
ASSISTENTE SOCIAL JR / ASSISTENCIAL / 30H 1 1 ASSISTENTE SOCIAL JR / ASSISTENCIAL / 30H 0
1 dentista afastada Lei Gestante/Lactante (out e nov UBS PG) | Férias
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H 2 1 1 4 DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H 1 3 1 5 30 dias = NOV [JAP, GUI); DEZ (MED);
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 30H 1 3 4 8 ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 30H [
FONOAUDIGLOGO / ASSISTENCIAL / 40H 0 0 a FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H 0
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 1 0 1 MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 3 2 1 6 Férias 30 dias = OUT (Car, PG, Guil; NOV (AP, MED); DEZ (MED);
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H 0,5 0,5 2,5 35 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20 0,5 0,5 0,5 1,5 1GO 10hs afastada Lei Gestante/Lactante | out - nov - dez UBS GUI)
1 Pediatra afastada Lei Gestante/Lactante [ dez UBS PG) | Férias 30 dias

MEDICO PEDIATRIA 0 MEDICO PEDIATRA 15 1 2 4,5 = OUT (Jul, PG); NOV (Gui); DEZ [MED);
MEDICO PSIQUIATRIA 0,25 0,25

TOTAL DO MES 45 45 85 TOTALDO MES 6 55 45 17

TOTAL 42 Trimestre 17,75 TOTAL
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo UBS Tradicional considerando os afastamentos por Licenca Gestante/Lactante e as férias de 30 dias,
Quanto ao TA 023/2019 foram repassados os recursos e as mesas foram adquiridas e entregas.

o resultado final do trimestre ajustado foi de 86,83%, portanto fica aceitas as justificativas apresentadas e ndo ha indicag3o de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

Elaboragho: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
S Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SA‘:):_,‘!:?:J B RO08 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Trava
Prod Trimestral WEBSAASS
rodugdo Trime, 100%
ROO08 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Saude Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM Toi%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
N2 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTA 169 104 162,50% 101 104 97,12% 107 104 | 102,88% | 377 312 120,83% | 100,00%
N2 ATENDIMENTO NUTRICIONISTA 112 108 103,70% 115 108 106,48% 47 108 43,52% 274 324 84,57% | 84,57%
N2 ATENDIMENTO TERAPEUTA OCUPACIONAL 72 52 138,46% 56 52 107,69% 43 52 82,69% 171 156 109,62% | 100,00%
N2 CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 171 200 85,50% 120 200 60,00% 125 200 62,50% 416 600 69,33% | 69,33%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 151 240 62,92% 237 240 98,75% 206 240 85,83% 594 720 82,50% | 82,50%
N2 CONSULTA GERIATRA 229 231 99,13% 266 231 115,15% 234 231 [101,30% | 729 693 105,19% | 100,00%
N2 CONSULTA PSICOLOGIA 90 81 111,11% 72 81 88,89% 82 81 101,23% 244 243 100,41% | 100,00%
TOTAL 994 1016 97,83% 967 1016 95,18% 844 1016 | 83,07% 2805 3048 92,03% | 88,19%
DEFICIT EQUIPE MINIMA URSI
TOTAL
b N b
PROFISSIONAL Outubro ovembro | Dezembro TRIMESTRE
(4]
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico URSI atingiu 88,19% da meta prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima.
1
=

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

SACZ_, E)ﬁsu Lo RO08 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
TOTAL

PRO

FISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL JR / ASSISTENCIAL / 30H 1 1

TOTAL DO MES 0 0

TOTAL 42 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

As atividades do NASF foram acompanhadas pela STS. Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

ROOS - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM

sSAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I;ao‘;
ROOS - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM i
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 483 155 311,61% 656 155 423,23% 687 155 443,23% 1826 465 392,69% 100,00%
TOTAL 483 155 311,61% 656 155 423,23% 687 155 443,23% 1826 465 392,69% 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
TOTAL
PROFISS! L b D
ONA Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE

FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 30H 1 1

OFICINEIRO / ASSISTENCIAL / 30H 1 1 2

PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 30H 1 1

ASSIST SOCIAL /30H 1 1

EDUCADOR FISICO 40H 1} 1 2

TOTAL DO MES 3 1 1
TOTAL 42 Trimestre 7

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Com relagdo aos Termos Aditivos:

A linha de servico CAPS atingiu 100 % da meta prevista. Ndo hd indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

TA 022/2019 os recursos foram repassados integralmente e aguarda o incio da obra para implantagdo. A OS providenciou a elaboragdo do projeto executivo que apresentou um valor
superior ao inicial. Este valor foi objeto de solicitagdo de complementag&o de recursos encaminhada a SMS e aguarda aprovagio de nova proposta orgamentaria.
TA 024/2019 os recursos foram repassados integralmente e aguarda o incio da obra para implantagdo. A OS providenciou a elaboracdo do projeto executivo que apresentou um valor
superior ao inicial. Este valor foi objeto de solicitagdo de complementag8o de recursos encaminhada a SMS e aguarda aprovagdo de nova proposta orgamentaria.
TA 025/2019 incluido o CAPS com recurso para aluguel do imével e utilidade publica.

)
=

:

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAOC PAULO

RO08 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisiio Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS I:J‘;:
ROOS - 2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM TolaT
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %

APOIO DIAGNOSTICO
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 239 176 135,80% 184 176 104,55% 227 176 128,98% 650 528 123,11% 100,00%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 82 75 109,33% 71 75 94,67% 65 75 86,67% 218 225 96,89% 96,89%
N2 ENDOSCOPIA - COLONOSCOPIA 35 32 109,38% 31 32 96,88% 31 32 96,88% 97 96 101,04% 100,00%
N2 ENDOSCOPIA GERAL 96 80 120,00% 72 80 90,00% 74 80 92,50% 242 240 100,83% 100,00%
N2 HOLTER 193 120 160,83% 137 120 114,17% 135 120 112,50% 465 360 129,17% | 100,00%
N2 M.A.P.A 190 120 158,33% 134 120 111,67% 114 120 95,00% 438 360 121,67% 100,00%
N2 TESTE ERGOMETRICO 251 200 125,50% 210 200 105,00% 210 200 105,00% 671 600 111,83% 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 66 176 37,50% 153 176 86,93% 147 176 83,52% 366 528 69,32% 69,32%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 737 720 102,36% 885 720 122,92% 812 720 112,78% 2434 2160 112,69% 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO 69 80 86,25% 86 80 107,50% 64 80 80,00% 219 240 91,25% 91,25%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO COM DOPPLER 43 48 89,58% 49 48 102,08% 34 48 70,83% 126 144 87,50% 87,50%

TOTAL 2001 1827 109,52% 2012 1827 110,13% 1913 1827 | 104,71% 5926 5481 108,12% 96,21%

Produgdo Trimestral WEBSAASS
ROOS - 2015 - Re_de Assistencial d? Supervisdo Técnica de Saiide Outubro|| Noverbro | Dezambro TOTAL
Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
N2 RAIO X 282 139 118 539

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo SADT atingiu 96,21 % da meta prevista. Ndo ha indicacio de desconto de produgdo.
O resultado do N2 de Ultrassonografia com Doppler (doppler vascular) ficou abaixo do esperado devido a problemas com o equipamento que necessitava de manutencdo. Para atender a
demanda, em especial de gestantes, a OS optou por priorizar os exames de ultrassonografia obstétrica.

A/

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SADO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

ROO8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava
ROODS - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo 100%
Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 APARELHO ENTREGUE 25 10 250,00% 42 10 420,00% 6 10 60,00% 73 30 243,33% | 100,00%
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 387 160 241,88% 282 160 176,25% 135 160 84,38% 804 480 167,50% | 100,00%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 287 360 79,72% 414 360 115,00% 318 360 88,33% 1019 1080 94,35% | 94,35%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 162 80 202,50% 147 80 183,75% 34 80 42,50% 343 240 142,92% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 72 120 60,00% 75 120 62,50% 94 120 78,33% 241 360 66,94% 66,94%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 136 80 170,00% 203 80 253,75% 177 80 221,25% 516 240 215,00% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 491 120 409,17% 369 120 307,50% 474 120 395,00% 1334 360 370,56% | 100,00%
N2 PROTESE ENTREGUE 243 40 607,50% 155 40 387,50% 124 40 310,00% 522 120 435,00% | 100,00%
TOTAL 1803 970 185,88% 1687 970 173,92% 1362 970 | 140,41% | 4852 2910 | 166,74% | 93,81%
ao Tri
ROOB - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Eroddc Ao Trmestial WEBSAAS:OT AL
Técnica de Saudde Vila Maria/Vila Guilherme - | Outubro | Novembro | Dezembro
TRIMESTRE
SPDM
REAL REAL REAL Total REAL
N2 ATENDIMENTO SEMIO 60 96 998 255
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Flaboragdo: CPCSS-DAMA

A linha de servico CEO atingiu 93,81 % da meta prevista. N3o hd indicagdo de desconto de produgdo. N3o houve déficit de equipe minima.

%
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacgdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAC:_' Eﬁu LO ROO8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgéio Trimestral WEBSAASS I:b‘;
ROO8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervis&o Técnica de Satide Vila Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Maria/Vila Guilherme - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %

CER Ill - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO ||
N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 1016 490 207,35% 932 490 | 190,20% | 963 490 | 196,53% | 2911 1470 | 198,03% | 100,00%
N2 PACIENTE NOVO - CER 249 180 138,33% 270 180 | 150,00% | 260 180 | 144,44% | 779 540 | 144,26% | 100,00%

TOTAL 1265 670 188,81% 1202 670 |179,40% | 1223 | 670 |182,54% | 3690 2010 | 183,58% | 100,00%

DEFICIT EQUIPE MINIMA CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO
TOTAL
PROFISSI
SSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0,4 0,4 0,4 1,2
TOTAL DO MES 0,4 0,4 0,4
TOTAL 42 Trimestre 1,2
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: ol
A linha de CER Il atingiu 100% da meta prevista no periodo. Nao ha indicag3o de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima. "/_,/759‘ |
o

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAOC PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I;;‘;:
ROO8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Maria/Vila Guilherme - SPDM e
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 71 70 101,43% 70 70 | 100,00%| 70 | 70 | 100,00% | 211 210 | 100,48% | 100,00%
TOTAL 71 70 101,43% 70 70 |10000%| 70 | 70 |100,00%| 211 210 | 100,48% | 100,00%

APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE

DEFICIT EQUIPE MINIMA PESSOA COM DEFICIENCIA

TOTAL
ISSIONAL N b
PROFISS Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 2
TOTAL DO MES 0 0 2
TOTAL 42 Trimestre 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de APD atingiu 100% da meta prevista para o periodo.Nio ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

ROO08 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava
ROOS - 2015 - Rede Assistencial da 100%
Supervisio Técnica de Satde Vila Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
ia/Vi i z Total %
Maria/Vila Guilherme - SPDM REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % :
HORA CERTA
N2 CIRURGIA GERAL 12 10 120,00% 0 10 0,00% 6 10 60,00% 18 30 60,00% 60,00%
N2 CIRURGIA GINECOLOGISTA 13 16 81,25% 16 16 100,00% 21 16 131,25% 50 48 104,17% | 100,00%
N2 CIRURGIA ORTOPEDISTA 13 20 65,00% 14 20 70,00% 14 20 70,00% 41 60 68,33% 68,33%
N2 CIRURGIA PEDIATRA 12 16 75,00% 19 16 118,75% 21 16 131,25% 52 48 108,33% | 100,00%
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 10 20 50,00% 21 20 105,00% 17 20 85,00% 48 60 80,00% 80,00%
N2 CIRURGIA VASCULAR 22 20 110,00% 20 20 100,00% 9 20 45,00% 4 | 60 85,00% 85,00%
TOTAL 82 102 80,39% 90 102 88,24% 88 102 86,27% 260 306 84,97% 83,01%
do Tri tral WE|
ROOS - 2015 - Rede Assistencial da Produeio Tamestral WeBoAASS
Supervisao Técnica de Satide Vila Outubro | Novembro | Dezembro TOTAL
Maria/Vila Guilherme - SPDM TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 254 91 171 516

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo Hora Certa cirurgia atingiu 83,01% da meta prevista. N3o ha indicaco de desconto de produgdo.

A produgdo de cirurgia geral e cirurgia de urologia ndo atingiram a meta devido a férias de profissional no trimestre. A Cirurgia de Ortopedia, continuamos com problemas na
capacitagdo de pacientes conforme protocolo de CID para realizagdo do procedimento.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Salide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte

RO0S - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima- | Trava
Producdo Trimestral WEBSAASS
ROOB - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técni i (Equipe Minimal TOTAL Meta Prevista | 100% |
SN e PSS AIENON o SHPaIVIsR0 AScRen Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE oehe | Médiade
de Saiide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM Doy Produglo Totalde | et | TotatpRev | Total% Tol%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % 0ss ::;:'&: prociia®c
HORA CERTA
N CONSULTA ANGIOLOGISTA 516 396 130,30% 486 396 122,73% | 429 396 | 108,33% | 1431 1188 120,45% 0 1431 1188 | 120,45% | 100,00%
N CONSULTA CARDIOLOGIA 955 792 120,58% 686 792 86,62% 808 792 | 102,02% | 2449 2376 103,07% 0 2449 2376 | 103,07% | 100,00%
N CONSULTA CIRURGIA GERAL 79 66 119,70% 0 66 0,00% 74 66 | 112,12% | 153 198 77.27% 0 153 198 | 77,27% | 77,27%
Ne CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICO 75 66 113,64% 64 66 96,97% 57 66 | 86,36% | 196 198 98,99% 0 196 198 | 98,99% | 98,99%
N2 CONSULTA DERMATO 628 540 116,30% 285 540 52,78% 481 540 85,07% 1394 1620 86,05% 1 108 108 1394 1512 92,20% 92,20%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 321 660 48,64% 361 660 54,70% 449 660 | 68,03% | 1131 1980 57,12% 1 132 132 1131 1848 | 61,20% | 61,20%
N2 CONSULTA GASTRO 165 132 125,00% 98 132 74,24% 69 132 | 5227% | 332 396 83,84% 0 332 396 | 83,84% | 83,84%
N2 CONSULTA GINECOLOGISTA 114 48 237,50% 84 48 175,00% 47 48 | 97,92% | 245 144 170,14% 0 245 144 |170,04% | 100,00%
N2 CONSULTA MASTOLOGISTA 0 120 0,00% 0 120 0,00% 0 120 | 0,00% 0 360 0,00% 6 60 360 0 0 #DIv/ol | #DIv/0!
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 451 660 68,33% 633 660 95,91% 584 660 | B88,48% | 1668 1980 84,24% 0 1668 1980 | 84,24% | 84,24%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 748 484 154,55% 618 484 127,69% | 535 484 | 110,54% | 1901 1452 130,92% 0 1901 1452 | 130,92% | 100,00%
N CONSULTA PROCTOLOGISTA 124 84 147,62% 117 84 139,29% 107 84 | 127,28% | 348 252 138,10% 0 348 252 |138,10% | 100,00%
N CONSULTA REUMATOLOGISTA 230 264 87,12% 208 264 78,79% 152 264 | 5758% | s90 792 74,45% 0 590 792 | 74,49% | 74,49%
N® CONSULTA UROLOGISTA 470 396 118,69% 499 396 | 126,01% | 367 396 | 92,68% | 1336 | 1188 112,46% 0 1336 1188 | 112,46% | 100,00%
TOTAL 4876 4708 103,57% 4133 4708 87,91% | 4159 | 4708 | 88,34% | 13174 | 14124 93,27% 8,0 300 600 13174 | 13524 | 97,41% | 89,20%
DEFICIT EQUIPE MINIMA HORA CERTA
TOTAL
b
PROFISSIONAL Outubro Novembro |Dezembro TRIMESTRE
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 36H 1 1
MEDICO DERMATOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H 1 1
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H 1 1
MEDICO MASTOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 10H 2 2 2 6
TOTAL DO MES 3 4 2
TOTAL 42 Trimestre 9
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servico Hora Certa atingiu 89,20% da meta prevista. No hd indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Termo Aditivo 21/2019 aquisi¢io de 1 equipamento de fototerapia e ja foi entregue na Unidade e encontra-se em funcionamento.

Elaboracdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ROO08 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Vila Maria/Vila Guilherme -

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
ROO8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/OBSERVACAO 545 531 571 1647
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOGAQO 137 144 147 428
N2 ATENDIMENTO URGENCIA EM AT. BASICA 16141 14538 14007 44686
TOTAL 16823 15213 14725 46761
DEFICIT EQUIPE MINIMA PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 6 6 1 13
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 6H 5 5
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 6H 14 20 16 50
TOTAL DO MES 20 26 22
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 68

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA

PSM-UPA-PA-AMA Pigina 16 de 18



Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAO PAULO
sauvos ROO8 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
Relatéin C lidado de Avaliagio 48 Tril Ano 2019
Dimensdes da Avaliacdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
Produgiio Final
Déficit de
Modalidades Linhas de Servio % do Custelo R Déficit de %
de Atengio Mensal K Equipe Minima | Realizada Prevista i % Final apés andlise Valor Desconto
e oy | M telantaa) Realizado | (rrava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicivel)
EMAD/EMAP 0,72% 1 200 180 111,11% 100,00% Nio hd indicagio de desconto  |RS 0,00
ESF/ESB/PAVS
PAI 0,75% 3 318 360 88,33% 88,33% Nio hé indicagio de desconto  |RS 0,00
UBS MISTA 21,32% 15,5 104.439 115.317 90,57% 90,19% N3o hd indicagio de desconto  |RS 0,00
UBS TRADICIONAL 36,56% 16 114.959 136.662 84,12% 83,45% Ha indicagdo de desconto® RS 1.420.453,93
Atengio
Basica URSI 0,97% 0 2.805 3.048 92,03% 88,19% Nio hd Indicagio de desconto [R5 0,00
AMA 12h
NASF 0,00% 1
SAUDE INDIGENA
uo
EMAAB
RAPS/CAPS 3,07% 7 1.826 465 392,69% 100,00% Nio hd Indicagio de desconto  |RS 0,00
SADT 1,35% 5926 5.481 108,12% 96,21% Nio hd indicagio de desconto  |RS 0,00
CEO/ PROTESE 0,22% 1] 4.852 2910 166,74% 93,81% Nio hd indicagio de desconto  |RS 0,00
CER 1,68% 1,2 3.690 2.010 183,58% 100,00% Ndo hd Indicagio de desconto [R5 0,00
APD 0,61% 2 211 210 100,48% 100,00% Niéo hd Indicagio de desconto  |RS 0,00
REDE CUIDADO PCD
(CER/APD/NIR)
HD/HC CIRURGIAS 3,00% 260 306 B4,97% 83,01% Ha Indicaglio de desconto® RS 116.558,04
HD / HORA CERTA 5,92% 9 13.174 13.524 97,41% 89,20% INdo hé indicagio de desconto  |RS 0,00
AMBULATORIO
Atengo ESPECIALIDADES
Ambulatorial
Especializada AMAE
Redes UAA/UAI
NisA
HOTEL SOCIAL/
CONSULTORIO DE RUA/
CUIDADOS ESPECIAIS
CENTRO OLIMPICO
TCM
SRT
CASA DE PARTO
HIDRO
SIAT
HOSPITAL
AREIRA HOSPITAL CANTAREIRA 5,60%
HOSPITAL
i RADOD HOSPITAL INTEGRADO
URGENCIA E PA/PSM [
46.
EMERGENCIA | UPA/AMA 2ah G0 £ 761
Total 81,77% 55,7 68,0 299.421 280.473 Total de desconto do trimestre RS 1.537.011,96
Custeio do Trimestre Equipe Minima do Tril e
valor TA Més de Referéncia Valor do descanta Més deAplicagio do
do Desconto Desconto
Outubro RS 13.437.775,88 RS 13.184.742,22 Outubro RS 197.691,64 Janeiro
b RS 13.437.775,88 RS 13.124,426,61 Navembro RS 112.517,62 Fevereiro
Dezembro RS 14.022.004,55 RS 13.795.707,43 Dezembro RS 230.282,17 Margo
Total RS 40.897.556,31 RS 40.104.876,26 Total RS 540.491,43

INFORMAGOES ADICIONAIS:

A Representatividade no Custelo Mensal do 4% trimestre utiliza como base o TA de outubro 2019, para as Redes onde hd mais de um Anexo Il no periodo de avaliagdo, os cdlculos de descontos serdo realizados pela Divisdo

de Acompanhamento Financeiro  DIAF).

0s célculos de descontos apresentados em CTA s3o sub

0 valor de custeio do periodo considera o TA vigente.

0 cilculo de desconto de equipe minima apresentado em CTA foi realizado pelo DIAF

* Obs.: Apesar da indica¢io de desconto de produgdo dos servigos UBS Tradicional e HD/ HC Cirurgias estes ndo foram apli i j das que estdo itas em suas respectivas abas q7
1/

a DIAF no qual realizada o cdlculo oficial de desconto a ser aplicado apds CTA.

=tV

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
sAQ PAULO ROOB - 2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satde Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM
latério C lidado de Avaliagdo 42 Trimestre Ano 2018
Dimensdes da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Qualidade
" dicad e . ot Resultado Pontuacio
Objetivo Indicador 0 arémetro e %
2 Envio de
P lidade na  |Pontualidade na entrega de relatdrios mensais de
Entrega prestacdo de Contas Assitenciais e financeiras documentos Sim SiM L 0 .
no prazo
eenchi de drios nos
Qualidadeda | bt it i Vila Maria
Informagio 2 DR o2 o V. Guilherme 93,78% 40
fisico
Execucdo do plano de educaciio permanente Vila Maria
100% X 60
bl e aprovados pela CRS s V. Guilherme 100,00%
Proporcdo de criangas com até 12 meses de idade Vila Maria
Controle Vacinal  |inscritas nas unidades com calendério vacinal Qaa/Q4B 290%
V. Guilherme
|completo
A f.'ﬂdda :: Rede |PTOP ¢do de g que realizaram Qs 275% Vila Maria
Coxcnba proc bésicos no pré natal e puerpério V. Guilherme
Eficdcia d 3
AR ot d:R:de Propoln;lude gestantes que realizaram 7 ou mais a6 > 75% Vila Maria 85,41% a0
c de pré natal V. Guilherme
Cegonha
. |Andlise das reclamagdes recebidas e providéncias .. .| Vila Maria
Satisfagio do Usudrio R Q7 'a contento’ V. Guilherme a contento 20
Atividade do Conselho Vila Maria
Conselh
ates do Cor Gestor Qs 2 80% V. Gullherme 88,88%
Pontuaciic Final da Matriz de Indicadores 100 100
[Qualidade:
0 Contratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.

Ciente e Aprovado,

PARTICIPANTES CTA

q "O55: Joad Mauricid Peres Mainenti

N

CRS: Débora Rita Burjato Santana

Sy

CPCSS: Pdmpla Regina Panegocio O

o oS QM@M\\ oVl

S: Katia Regina dos Santos Mello Maia

.

CPCS3: Marisa Toledo Riguetti

Elaboragho: CPCSS-DAMA
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