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Em complemento as Demonstra¢des Contabeis Consolidadas da SPDM — Associa¢do Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, estamos publicando as Demonstracées Contabeis Individuais da Unidade Gerenciada: SPDM —
Rede Assistencial da Supervisdo de Técnica de Saude Vila Maria / Vila Guilherme, que integra a SPDM. As Atas de Reunides com o Parecer sobre a aprovacao das contas e demonstrativos contabeis emitidos pelo Conselho
Fiscal da SPDM, Assembleia Geral de Associados da SPDM e Parecer de Auditoria Independente, serdo publicados em conjunto com as Demonstragdes Contdbeis Consolidadas da SPDM, até 30 de abril de 2025.
Sao Paulo, 28 de fevereiro de 2025. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor - Presidente da SPDM

Demonstracdes Contabeis Comparativo dos Balancos Patrimoniais - Exercicios encerrados em 31 de dezembro - Valores em Reais

024 2023
261.017.521,76
261.017.521,76

Ativo Circulante
Saude
Caixa e Equivalentes

241.285.516,71
241.285.516,71

de Caixa - Notas 3.1/3.1.1 13.047.077,72 18.133.080,24
Clientes e Outros

Recebiveis - Nota 3.2/3.2.1 243.696.829,81 218.696.634,92
Créditos e Contas a Receber - Nota 3.3 2.277.389,81 1.878.470,47
Impostos a Compensar ou a Recuperar 5.020,20 5.020,20
Estoque - Nota 3.5 e 3.5.1 1.970.863,11 2.558.271,92
Despesas Antecipadas - Nota 3.4 20.341,11 14.038,96
Ativo Nao Circulante 130.205,72 49.903.936,29
Saude 130.205,72  49.903.936,29
Realizavel a Longo Prazo - Nota 3.6/3.6.1 67.826,46 49.727.571,72
Imobilizado - Notas 3.7 62.379,26 176.364,57

Total do Ativo 261.147.727,48 291.189.453,00
As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstracdes Contébeis.
Comparativo das Demonstracoes dos Fluxos de Caixa
Exercicio encerrado em 31 de Dezembro - Valores em Reais

2024 2023
Fluxo de Caixa das Atividades 0,00 0,00
Superavit / Deficit do Exercicio / Periodo 0,00 0,00
Ajustes p/ Conciliar o Resultado as Disponibi-
lidades Geradas Atividades Operacionais 0,00 0,00
Depreciagao e Amortizagéao 275.072,59 270.184,20
Resultado Venda/Baixa Ativos e Passivos 0,00 0,00
Ajuste Contas Patriménio Liquido 0,00 0,00
Variacoes Ativos e Passivos 0,00 0,00
(+) Reducéo Contas a Receber 24.672.683,83 91.007.386,59
(+) Reducéo Outros Créditos -412.052,80 1.147.970,81
(+) Reducéo Despesas Antecipadas -6.302,15 3.613,54
(+) Reducéo Estoques 645.670,49 -330.624,48
Aumento (-) Fornecedores 1.558.362,68 863.353,19
Aumento (-) Doagoes e
Subvengdes/Contratos -35.437.376,70 -97.102.723,27

Aumento (-) Contas a Pagar e Provisdes 3.916.848,74  5.300.394,95
Aumento (-) Bens de Terceiros 0,00 -2.227.644,50
Aumento (-) Passivo Arrendamento -137.821,92 -121.989,32
Caixa Liquido Consumido pelas

Atividades Operacionais -4.924.91524  -1.190.078,29
Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos 0,00 0,00
(+) Recebimento pela Venda de Ativo Imobilizado 0,00 0,00
(-) Aquisicdes de Imobilizado 0,00 0,00
(-) Adicao de Bens de Terceiros 0,00 2.227.644,50
(-) Adicao de Bens Intangiveis 0,00 0,00
(-) Direito de Uso -161.087,28 -156.599,50
Caixa Liquido Consumido pelas

Atividades de Investimentos -161.087,28 2.071.045,00
Fluxos de Caixa das

Atividades de Financiamento 0,00 0,00
Captacéo de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
(-) Pagamentos de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
Caixa Liquido Consumido

pelas Atividades de Financiamentos 0,00 0,00
Aumento (Reducao) no

Caixa e Equivalente -5.086.002,52 880.966,71
Saldo Inicial de Caixa e Equivalente 18.133.080,24 17.252.113,53
Saldo Final de Caixa e Equivalente 13.047.077,72 18.133.080,24

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstracdes Contébeis.

Notas Explicativas as Demonstracoes
Contabeis em 31 de Dezembro de 2024 e 2023
Contexto Operacional, Normas e Conceitos Gerais Aplicados nas De-
monstracdes Financeiras: A Entidade, SPDM - Associacdo Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina é uma Associacao civil sem fins lu-
crativos, de natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica estadual
e no municipio de sua sede, respectivamente pelos decretos n°s 40.103 de
17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970. A diretriz primordial da Associacao é
sua insergao no sistema de salde direcionada ao tratamento, prevencéo de
doencas e a promogao da saude priméria, secundaria e tercidria, estreitan-
do lagos com a comunidade local e reafirmando seu compromisso social de
atender a todos, sem discriminagdo. Com o crescimento Institucional, a
SPDM vem expandindo sua area de atuagao com projetos, em desenvolvi-
mento, na area da Assisténcia Social e na area Educacional. Toda essa
gama de atividades consolida, cada vez mais, a SPDM como uma institui-
¢ao filantrépica de grande porte, que busca a sustentabilidade econémica,
social e ambiental. Sua gestao é baseada no sistema de governanca corpo-
rativa e na alta competéncia de seus colaboradores. Assim, a SPDM contri-
bui de forma efetiva para a melhoria continua dos servigos prestados pelo
Sistema Unico de Saude do Brasil, visando principalmente garantir a univer-
salidade e as oportunidades de acesso a salude, necessarias ao desenvol-
vimento humano e social do cidadao. Para tanto, associa o melhor da tecno-
logia com atendimento médico de alta qualidade, respaldado por equipes
multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisioterapeutas, farmacéuti-
cos, nutricionistas, fonoaudiélogos, bioquimicos, psicélogos, tecndlogos, as-
sistentes sociais e dentistas, atua na area da assisténcia social e promove
formacao e treinamento na drea da saude entre outros. Caracteristicas da
Unidade Gerenciada: A partir da Portaria n® 2411/2014 Chamamento Pu-
blico n® 008/2014 - SMS.G/NTCSS a Comissao Especial de Selecdo de Or-
ganizagdo Social publicada em Diario Oficial aprovou em 04 de Maio de
2015 a gestdo da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina - Rede Assistencial Vila Maria/Vila Guilherme onde gerencia as
unidades de Saude dos distritos administrativos dos bairros Vila Maria, Vila
Guilherme e Vila Medeiros, conhecida pelas Unidades Afiliadas como “Mi-
crorregiao”, esse nucleo de atendimento foi formado com o objetivo de pres-
tar assisténcia integral/integrada - atencéo basica e assisténcia médica de
média complexidade, com referéncia e contra - referéncia - a 300 mil mora-
dores da regiao através da incorporacédo de servicos que complementam o
atendimento prestado pelo Hospital Municipal Vereador José Storopolli - Vila
Maria, pioneiro na microrregido. Em julho de 2015 foi firmado o Contrato e
Gestao R008/2015 SMS/NTCSS processo n° 2014-0.136.154-0 com prazo
de 60 (sessenta) meses com vigéncia de 08.08.2015 a 31.07.2020 com va-
lor global estimado de R$ 508.362.481,20 (quinhentos e oito milhdes trezen-
tos e sessenta e dois mil e quatrocentos e oitenta e um reais e vinte centa-
vos), hoje sdo administradas 02 AMAS (Assisténcia Médica Ambulatorial),
13 UBS (Unidade Basica de Saude), 01 Caps Infantil (Centro de Atengdo
Psicossocial Infantil), 01 Hospital Dia Hora Certa, 01 UPA (Unidade pronto
Atendimento), 01 ADP (Acompanhante de Pessoa com Deficiéncia), 01
CER (Centro Especializado em Reabilitagdo), 01 CEO (Centro especializa-
do Odontolégico), 01 EMAD (Equipe Multiprofissional de Atengéo Domici-
liar), 02 PAI (Programa de Acompanhante de Idosos), 02 NASF (Nucleo de
Apoio a Saude da Familia), 03 ESF (Estratégia Satude da Familia), 01 URSI
(Unidade de Referencia a Saude do Idoso), 01 SADT (Servico de Apoio
Diagnostico Terapéutico), 01 Satde Sem Espera na CRC Norte e a Sede
Administrativa. No ano de 2024 a unidade firmou com a PMSP os Termos
Aditivos 100 ao 119 referente a revisdo de metas e prorrogacao de plano de
trabalho e a acompanhamento a servigcos de saude e manteve a parceria
com a Secretaria Municipal de Satde / SP com a SPDM - Associa¢éo Pau-
lista para o Desenvolvimento da Medicina para o gerenciamento do Hospital
Cantareira o qual propde a adequacéo de plano de um novo trabalho repac-
tuado para Operacionalizagao e gerenciamento de 101 leitos de Internacéo,
para garantir atendimento aos pacientes com quadros clinicos, quadros
neurolégicos agudos e pacientes com quadros clinicos e comorbilidades da
saude mental que apresentam necessidades de tratamento ou estabilizacao
referenciados dos estabelecimentos da RAS/SMS conforme regulagéo defi-
nida pela SMS. 1 - Imunidade Tributaria: A SPDM enquadra-se no concei-
to de imunidade tributaria disposta no art. 150, Inciso VI, alinea "C” e seu pa-
ragrafo 4° e artigo 195, paragrafo 7° da Constituicdo Federal, de 05 de outu-
bro de 1988. 1.1 Requisitos para Imunidade Tributéria: Conforme determi-
nagéo constitucional devera a lei complementar, pois somente ela tem o
condéao de regulamentar matéria relativa a imunidade tributaria, estabelecer
requisitos necessarios ao gozo da referida benesse, os quais se encontram

2023

Passivo Circulante 261.132.200,92 241.181.269,01

Saude 261.132.200,92 241.181.269,01
Obrigagdes Trabalhistas - Nota 3.10 30.999.768,01 28.880.403,30
Obrigacdes Tributarias

e Previdenciarias - Nota 3.11 8.273.558,72 7.900.318,93
Fornecedores e Prestadores

de Servigos - Nota 3.9 6.087.075,78  4.528.713,10
Subvencdes e Parcerias

a Realizar - Nota 3.13 211.486.091,00 197.250.588,98
Contas a Pagar - Nota 3.8 e 3.12 3.932.976,18  2.326.775,15
Outras Obriga¢des com

Terceiros - Nota 3.5.1 352.731,23 294.469,55
Passivo Nao Circulante 15.526,56 50.008.183,99

Saude 15.526,56 50.008.183,99
Subvencdes e Parcerias a Realizar 0,00 49.672.878,72
Provisées Oriundas

de Contingéncias — Nota 3.15 15.526,56 335.305,27
Total do Passivo 261.147.727,48 291.189.453,00
Patrimonio Nota 5 0,00 0,00
Saude 0,00 0,00
Superavit (Deficit) do Periodo — Saide Nota 6 0,00 0,00

Total do Passivo e do

Patriménio Liquido 261.147.727,48 291.189.453,00

Compensacao Ativo 4.219.092,91 2.710.463,98
Saude 4.219.092,91 2.710.463,98
Compensacoes - Notas 3.7 4.219.092,91 2.710.463,98
Compensagao Passivo 4.219.092,91 2.710.463,98
Saude 4.219.092,91 2.710.463,98
Compensacoes - Notas 3.7 4.219.092,91 2.710.463,98

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contébeis.
Comparativo da Demonstracao do Valor Adicionado
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

2024 2023
1. Receitas -350.694.621,40 -312.252.872,49
1.1. Prestagéo de Servigos 0,00 0,00
1.2. Subvencgoes -286.287.260,89 -253.767.869,61
1.3. Outras Receitas -1.985.091,32 -1.638.173,48
1.4. Imunidade sobre Contribuicdes -62.422.269,19 -56.846.829,40
1.5. (-) EPLCD-Estim Perdas Crédito 0,00 0,00
2. Insumos Adquiridos de

Terceiros (ICMS e IPI Inclusos)
2.1. Custos dos Insumos

com Servigos Prestados
2.2. Materiais, Energia, Servigos
de Terceiros e Outros

52.128.060,45 39.947.018,87
7.763.578,49  6.554.753,44

41.318.304,33 31.495.746,59

2.3. Perda / Recuperacéo de Valores Ativos 1.536.348,68 371.436,23
2.4. Custos / Despesas Diversas 1.509.828,95 1.525.082,61
3. Valor Adicionado Bruto (1-2) -298.566.560,95 -272.305.853,62
4. Retencoes 275.072,59 270.184,20
4.1. Depreciagao, Amortizacao 275.072,59 270.184,20

5.Valor Adicionado Liquido
Produzido pela Entidade (3-4)

6. Valor Adicionado Recebido
em Transferéncia

6.1. Receitas Financeiras

7.Valor Adicionado Total (5+6)

8. Distribuicao do Valor Adicionado

8.1. Pessoal e Encargos

-298.291.488,36 -272.035.669,42

-11.384,51 -14.540,91
-11.384,51 -14.540,91
-298.302.872,87 -272.050.210,33
298.302.872,87 272.050.210,33
225.257.811,95 205.634.587,81

8.2. Impostos, Taxas e Contribuicdes 106.482,31 104.012,70
8.3. Financeira 82.640,51 105.636,07
8.4. Aluguéis 10.433.668,91 9.359.144,35

8.5. Imunidade sobre Contribui¢ées 62.422.269,19 56.846.829,40
8.6. Superavit / Déficit do Periodo 0,00 0,00
As Notas Explicativas S&o Parte Integrante Das Demonstragdes Contabeis.

devidamente dispostos no artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional. Do mes-
mo modo, o cumprimento de tais requisitos esta previsto no Estatuto Social
da Entidade e pode ser comprovado pela sua escrituragdo contabil (De-
monstragdes Contdbeis, Diario e Razao), no qual transcrevemos: a) Ndo
distribuem qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a qual-
quer titulo (art. 392 do Estatuto Social); b) Aplicam integralmente, no Pais, os
seus recursos na manutencéo dos seus objetivos institucionais (art. 392 do
Estatuto Social); c) Mantém a escrituracdo de suas receitas e despesas em
livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao os
quais elaborados pelo Conselho Administrativo (art. 23, XXV do Estatuto So-
cial), sdo submetidos a andlise de resultados e aprovacgédo pelo Conselho
Fiscal (art. 32, | do Estatuto Social) e Assembleia Geral dos Associados (art.
16V do Estatuto Social). 1.2-lmunidade Tributaria e caracteristica da Imu-
nidade: A SPDM também se enquadra no conceito de imunidade das Con-
tribuicdes Sociais, nos termos da lei, por tratar-se de instituicdo privada,
sem fins lucrativos e econdmicos, com atuagédo preponderante na area da
saude, conforme previsto nos artigos 12 e 15 da Lei n® 9.532/97, combina-
dos com a Lei Complementar n® 187, de 16 de dezembro de 2021 Regula-
mentada pelo Decreto 11.971/23, reconhecida como Entidade Beneficente
de Assisténcia Social. 1.3 - Requisitos para manutencdo da Imunidade
Tributaria: A Lei complementar 187/2021, regulamentada pelo Decreto n®
11.791, de 21 de novembro 2.023, em seus arts. 3° e 4° estabelece que fa-
rao jus a imunidade de que trata o § 7° do art. 195 da Constituicao Federal
as entidades beneficentes que atuam nas areas da saude, da educagéo e
da assisténcia social, certificadas nos termos desta lei complementar, e que,
atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos: | - Nao percebam seus
dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou benfeito-
res remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias, das fungbes ou das
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos; Il
- Apliguem suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente
no territério nacional, na manutengao e no desenvolvimento de seus objeti-
vos institucionais; Il - apresentem certiddo negativa ou certidao positiva
com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos administrados pela
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional, bem como comprovagéo de regularidade do Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS); IV - Mantenham escrituragao
contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem como o regis-
tro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do
Conselho Federal de Contabilidade e com a legislacéo fiscal em vigor; V -
Na&o distribuam a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores
seus resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patrimdnio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipétese de prestacéo de
servigos a terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessdo de mao de
obra, ndo transfiram a esses terceiros os beneficios relativos a imunidade
prevista no § 72 do art. 195 da Constituicdo Federal; VI - Conservem, pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emisséo, os documentos que
comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou
a operagdes realizadas que impliquem modificagéo da situagédo patrimonial;
VIl - apresentem as demonstra¢des contdbeis e financeiras devidamente
auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos
Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida for supe-
rior ao limite fixado pelo inciso 1l do caput do art. 3% da Lei Complementar n®
123, de 14 de dezembro de 2006; e VIII - Prevejam, em seus atos constituti-
vos, em caso de dissolu¢do ou extingdo, a destinagcdo do eventual patrimo-
nio remanescente a entidades beneficentes certificadas ou entidades publi-
cas. § 12 A exigéncia a que se refere o inciso | do caput deste artigo ndo im-
pede: | - A remuneracgdo aos dirigentes ndo estatutarios; e Il - A remunera-
¢ao aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneracao inferior,
em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a
remuneracgdo de servidores do Poder Executivo federal, obedecidas as se-
guintes condig¢des: a) nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge ou
parente até o terceiro grau, inclusive afim, de instituidores, de associados,
de dirigentes, de conselheiros, de benfeitores ou equivalentes da entidade
de que trata o caput deste artigo; e b) o total pago a titulo de remuneragao
para dirigentes pelo exercicio das atribuicbes estatutarias devera ser inferior
a 5 (cinco) vezes o valor correspondente ao limite individual estabelecido

Comparativo das Demonstracées dos Resultados dos Periodos
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
2024

(=) Receita Bruta de Servicos — Nota 4.1 350.706.005,91 312.267.413,40
Saude 350.706.005,91 312.267.413,40
Prestacao de Servico Saude 0,00 0,00
Subvencgdes Saude 286.287.260,89 253.767.869,61
Estrutura SPDM Saude 1.509.828,95 1.525.082,61
Receitas da Imunidade e do Trabalho

Voluntario Saude - Notas 9 a 9.4/10 62.422.269,19 56.846.829,40
Receitas Financeiras Salde 11.384,51 14.540,91
Receitas Gerais Saude 378.632,02 113.090,87
Receita Liquida 350.706.005,91 312.267.413,40
Custos - Nota 4.2 -263.037.851,14 -233.063.298,30
Saude -263.037.851,14 -233.063.298,30
Custos com Pessoal Saude -182.006.113,68 -164.444.265,70
Custos com Pessoas sem Vinculo

Empregaticio Saude -871.819,12  -1.260.937,98
Custos Administrativos Saude -27.280.766,16 -19.785.683,62
Custos com Mercadorias e

Materiais Saude - Nota 4.2 -7.763.578,49  -6.554.753,44
Imunidade e Trabalho

Voluntario Saude - Notas 9 a 9.4/10 -45.090.105,43 -40.977.213,24
Custos Financeiros e Tributarios Saude -25.468,26 -40.444,32
Despesas - Nota 4.2 -87.668.154,77 -79.204.115,10

Saude
Despesas com Pessoal Saude
Despesas com Pessoas sem

-87.668.154,77
-42.379.879,15

-79.204.115,10
-39.929.384,13

Vinculo Empregaticio Saude 0,00 0,00
Despesas Administrativas Saude -27.484.584,93 -22.847.404,82
Despesas com Mercadorias

e Materiais Saude -307.872,37 -388.505,54

Imunidade e Trabalho
Voluntario Saude - Notas 9 a 9.4/10
Despesas Financeiras e Tributarias Saude -163.654,56 -169.204,45
(=) Resultado do Periodo 0,00 0,00
As Notas Explicativas sdo parte Integrante das Demonstragdes Contabeis.

para a remuneragao dos servidores do Poder Executivo federal. § 2° O valor
das remuneragdes de que trata o § 1° deste artigo devera respeitar como li-
mite maximo os valores praticados pelo mercado na regiéo correspondente
a sua area de atuacgdo deverdo ser fixados pelo 6rgao de deliberagao supe-
rior da entidade, registrado em ata, com comunicagéo ao Ministério Publico,
no caso das fundagdes. § 3° Os dirigentes, estatutarios ou nao, nao respon-
dem, direta ou subsidiariamente, pelas obrigacdes fiscais da entidade, sal-
vo se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou simulagéo. Art. 4° A imu-
nidade de que trata esta Lei Complementar abrange as contribuicdes so-
ciais previstas nos incisos I, Ill e IV do caput do art. 195 e no art. 239 da
Constituicdo Federal, relativas a entidade beneficente, a todas as suas ativi-
dades e aos empregados e demais segurados da previdéncia social, mas
nao se estende a outra pessoal juridica, ainda que constituida e mantida
pela entidade a qual a certificagédo foi concedida. 2 - Apresentacdes das
Demonstracdes Contdbeis: Na elaboracdo das demonstragdes financei-
ras de 2024, a Entidade observou as principais alteragdes trazidas pela Lei
n° 11.638/2007, Medida Proviséria n® 449/2008 e Lei n® 11.941/09 que pro-
moveram modificagdes quanto a elaboracdo e divulgacdo das demonstra-
cdes contabeis consolidadas e individuais, antes previstas na Lei n°®
6.404/76, que agora passam a ser observadas ndo apenas pelas socieda-
des por a¢des, mas também as empresas de grande porte. A SPDM elabo-
rou suas demonstragdes financeiras em observancia as melhores praticas
contabeis adotadas no Brasil, levando em consideragdo a adogdo de nor-
mas contabeis como o Pronunciamento Técnico CPC 00 (R2) - Estrutura
Conceitual para Relatério Financeiro, que tem por objetivo fornecer informa-
¢des financeiras sobre a entidade; NBC TG 07 (R2) - Subvengéo e Assistén-
cia Governamentais, que trata da contabilizagéo e divulgacao de subvencao
governamental; e ITG 2002 (R1) - Entidades sem Finalidade de Lucros a
qual estabelece critérios e procedimentos especificos de avaliagao, de reco-
nhecimento das transacdes e variagdes patrimoniais, de estruturacéo das
demonstracdes contdbeis e as informagdes minimas a serem divulgadas
em notas explicativas de entidade sem finalidade de lucros. Em 01.01.2023
a SPDM adotou um Novo Plano de Contas que permite melhorar a divulga-
cdo, mensuracgio e evidenciacdo de suas operacdes, para melhor atender
aos usuarios das demonstragdes contdbeis e seus stakeholders (bancos,
governos, 6rgdos de fiscalizagé@o e controle, auditores externos e colabora-
dores). Em fungao dessa mudanca, houve a necessidade de implantagao de
um novo sistema de gestao integrada ERP (Enterprise Resource Planning),
que tem por objetivo garantir a eficacia, registro e confiabilidade das opera-
¢cdes contabeis e financeiras (backoffice), permitindo a reclassificagdo dos
ativos, passivos, receitas e despesas por: i) natureza do recurso (com ou
sem restri¢ao); ii) tipo de verba ou origem do recurso (municipal, estadual ou
federal); e iii) por atividade fim (saude, educagao e assisténcia social), se-
gregando e identificando suas transacgdes financeiras por “centros de cus-
tos” e “balangos por projetos”, assegurando que a Entidade possa divulgar
e publicar suas demonstracdes contabeis em conformidade com as Normas
Contabeis para Entidade Sem Fins Lucrativos. A instituicdo ird fornecer a
composicao analitica das transferéncias de saldos e/ou movimentagdes ob-
jeto de reclassificacéo, para fins de auditoria das demonstragdes contabeis.
2.1 - Formalidade da Escrituracdo Contabil - ITG 2000 (R1) e CTG 2001
(R3): As demonstragdes contabeis individuais da SPDM foram elaboradas
em conformidade com a Norma Contabil ITG 2000 (R1), que estabelece cri-
térios e procedimentos a serem adotados pela entidade para a escrituragdo
contabil de seus fatos patrimoniais, por meio de qualquer processo, bem
como a guarda e a manutencédo da documentacgdo e de arquivos contabeis
e a responsabilidade do profissional da contabilidade; e CTG 2001 (R3) que
define as formalidade da escrituracdo contabil em forma digital para fins de
atendimento ao Sistema Publico de Escrituragdo Digital (SPED). A entidade
apresenta seus documentos e livros contdbeis em conformidade com a Ins-
trucdo Normativa RFB n® 2003, de 18 de janeiro de 2021, que exige a apre-
sentacdo de Escrituragdo Contabil Digital (ECD) para as pessoas juridicas
imunes e isentas, incluindo livro diério, livro razéo, balancetes diarios e ba-
langos, assinados digitalmente com certificado digital, a fim de garantir a au-
toria, autenticidade, integridade e validade juridica do documento digital. 2.2
- Nome Empresarial, Endereco e CNPJ da Unidade Gerenciada: SPDM -
Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, Rede Assist
Superv Tecn de Saude VL Maria/VL Guilherme, Av. Alberto Byington,
1526 - Vila Maria Alta, Sdo Paulo - SP CEP 02127-001, CNPJ n°
61.699.567/0020-55. 3 - Principais préticas contabeis utilizadas na ela-
boracdo das Demonstragcdes: Em todas as suas unidades os registros
contabeis séo realizados da maneira estabelecida pela matriz e sdo acata-
das todas suas orientacdes. Face aos inumeros conceitos aplicados quando
da escrituragéo dos atos e fatos administrativos que deram origem aos Li-
vros Didrios, Razdes e outros, divulgamos aqueles os quais julgamos mais
relevantes conforme estabelece norma ITG 2002 (R1) - Entidades sem Fi-
nalidade de Lucros e suas alteragdes. O plano de contas adotado atende
aos requisitos da Lei 11.638/2007. Segundo o manual do CFC, o plano de
contas consiste em um conjunto de titulos, apresentados de forma coorde-
nada e sistematizada, previamente definidos, nele traduzida a estrutura das
contas a serem utilizadas de maneira uniforme para representar o estado
patrimonial da entidade, e de suas variagdes, em um determinado periodo.
Nesse sentido a fungéo e o funcionamento das contas serao utilizados con-
forme a codificagéo do plano de contas. 3.1 - Caixa e Equivalentes de Cai-
xa: Os valores contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa
e depdsitos a vista em conta bancaria, bem como recursos que possuem as
mesmas caracteristicas de liquidez de caixa e de disponibilidade imediata
ou até 90 (noventa) dias. Os recursos financeiros disponiveis para a unida-
de gerenciada sdo mantidos em conta corrente bancaria oficial e represen-
tam em 31.12.2024 o montante de R$ 583,64 (quinhentos e oitenta e trés
reais e sessenta e quatro centavos).

-17.332.163,76 -15.869.616,16

Caixa e Equivalentes de Caixa 31.12.2024 31.12.2023
Caixa e Saldos em Bancos 583,64 2.629,11
Aplicacédo Financeira de Curto Prazo 13.046.494,08 18.130.451,13

Total de Caixa e Equivalentes de Caixa 13.047.077,72
Os recursos financeiros sdo controlados de acordo com

18.133.080,24
a sua natureza
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(custeio e/ou investimento), permitindo a identificagdo por tipo de
verba (municipal, estadual ou federal), assim como sua origem (identifica-
¢do do instrumento contratual celebrado).
Distribuicdo dos Recursos Financeiros - Por Natureza, Tipo de Verba e
Origem dos Recursos 31.12.2024
Custeio - Recurso Estadual / Municipal

CG 10.589.293,77
Investimento - Recurso Federal
CG 2.457.200,31

Total de Recursos Disponiveis 13.046.494,08
3.1.1 - Aplicacdes Financeiras: As aplicacbes estdo demonstradas pelo
valor da aplicagao acrescido dos rendimentos correspondentes, apropria-
dos até a data do balango, com base no regime de competéncia. As aplica-
¢cdes sdo referenciadas como sendo com restricdo uma vez que os valores
se encontram aplicados por forca de convénios e contratos de gestao cujo
rendimento reverte em favor do contratante e ndo da SPDM.

Taxa -
Tipo de Rentabi-

Instituicdo Financeira Aplicacao lidade%  31/12/2024
Bradesco - Conta 130082-2 CDBs/LETRAS 99% 5.028,59
Bradesco - Conta 195141-6 CDBs/LETRAS 99% 569.146,96
Bradesco - Conta 204093-0 CDBs/LETRAS 99% 31.353,53
Banco do Brasil -

Conta 68408-2 CDB/RDB e BB Reaplic. 92% 10.012.367,56
Banco do Brasil -

Conta 109891-8 CDB/RDB e BB Reaplic. 92% 146.406,48
Banco do Brasil -

Conta 109891-8 CDB/RDB e BB Reaplic. 8,50% 1.081.233,24
Banco do Brasil - Conta 109891-8 Poupanca 99% 982.694,36
Santander -

Conta 13006229-9 CDB e CDB /RDB 100% 173.452,25
Santander - Conta 13006336-2 CcDB 100% 44.811,11
Total 13.046.494,08

* a instituicdo mantém esforcos para operar com as melhores taxas disponi-
veis na instituicao financeira.

3.2 - Clientes e Outros a Recebiveis: A pratica contabil adotada é o regime de competéncia para registro das mutagdes patrimoniais. Conforme NBC TG
07 (R2) - Subvencao e Assisténcia Governamentais e ITG 2002 (R1) - Entidade sem Finalidade de Lucros, a Entidade passou a constituir provisionamen-
tos e outros valores a receber referentes as execugdes de seus convénios com a Secretaria da Saude do Estado de Sao Paulo de modo que quando ocor-
ra o reconhecimento no resultado, ndo traga desequilibrio entre receitas e despesas provisionadas. 3.2.1 - Valores a Receber Curto Prazo: Os valores
registrados nesta conta em 2024 representam valores a receber de curto prazo, relativos ao termo de Contrato n® R008/2015 proveniente da Prefeitura
Municipal de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude cujo saldo é composto de R$ 243.696.829,81 (duzentos e quarenta e trés mi-
IhGes e seiscentos e noventa e seis mil e oitocentos e vinte e nove reais e oitenta e um centavos).
Valores a Receber em 31.12.2024 (Em Reais)

Origem /Tipo / Natureza do Recurso Vencidos (Em aberto) A vencer Saldo em 31.12.2024
Contrato Gestao n. 2014-0.136.154-0 - R008/2015 - Recurso Municipal (Custeio) 0,00 111.013.999,47 111.013.999,47
Termo Aditivo 084/2023 - Contrato de Gestao n. 2014-0.136.154-0 - R008/2015 0,00 267.133,37 267.133,37
Termo Aditivo 085/2023 - Contrato de Gestdo n. 2014-0.136.154-0 - R008/2015 0,00 4.827.587,27 4.827.587,27
Termo Aditivo 088/2023 - Contrato de Gestao n. 2014-0.136.154-0 - R008/2015 0,00 3.172.139,37 3.172.139,37
Termo Aditivo 091/2023 - Contrato de Gestao n. 2014-0.136.154-0 - R008/2015 0,00 18,00 18,00
Termo Aditivo 100/2024 - Contrato de Gestao n. 2014-0.136.154-0 - R008/2015 0,00 1.652.684,48 1.652.684,48
Termo Aditivo 103/2024 - Contrato de Gestao n. 2014-0.136.154-0 - R008/2015 0,00 6.524.305,18 6.524.305,18
Termo Aditivo 108/2024 - Contrato de Gestao n. 2014-0.136.154-0 - R008/2015 0,00 555.672,72 555.672,72
Termo Aditivo 116/2024 - Contrato de Gestao n. 2014-0.136.154-0 - R008/2015 0,00 115.683.289,95 115.683.289,95
Total 0,00 243.696.829,81 243.696.829,81

3.3 - Créditos e Contas a Receber: Sao as contas a receber que néo se
enquadram nos grupos de contas anteriores, sendo contas em curto prazo
normalmente ndo relacionadas com o objeto principal da instituicao. 3.3.1 -
Adiantamento a Fornecedores: Os valores classificados como adianta-
mento a fornecedores compreendem adiantamentos realizados referentes a
beneficios como vale transporte, vale refeicdo e alimentacédo, antecipados
no més corrente, para utilizagdo no més subsequente, o saldo em 2024 foi
de R$ 1.208.785,58 (um milhdo e duzentos e oito mil e setecentos e oitenta
e cinco reais e cinquenta e oito centavos). 3.3.2 - Antecipacéo de Férias: A
instituicdo efetua antecipagdo de férias conforme prevé a legislagao traba-
lhista (CLT), em seu artigo, Art. 145, O pagamento da remuneracéo das fé-
rias e, se for o caso, o do abono referido no art. 143 serao efetuados até 02
(dois) dias antes do inicio do respectivo periodo, o saldo em 31.12.2024 foi
de R$ 1.048.270,08 (um milhdo e quarenta e oito mil e duzentos e setenta
reais e oito centavos). 3.3.3 - Outros Créditos e Adiantamentos: Repre-
sentam valores a titulo de crédito relativos a pagamentos de encargos res-
cisorios, e outros adiantamentos efetuados para a manutencao da rede as-
sistencial de atencdo basica a saude, o saldo em 31.12.2024 foi de R$
20.334,15 (vinte mil e trezentos e trinta e quatro reais e quinze centavos).
3.4 - Despesas Antecipadas: Representam valores referentes a prémios
de seguros de veiculos e de imdveis. Para atender medidas preventivas ado-
tadas permanentemente, a Entidade efetua contratacdo de seguros em va-
lor considerado suficiente para cobertura de eventuais sinistros, e assim
atendendo principalmente o Principio Contébil de Continuidade. Os valores
segurados sao definidos pelos Administradores da Entidade em fungéo do
valor de mercado ou do valor do bem novo, conforme o caso. Em o saldo em
2024 foi de R$ 20.341,11 (vinte mil e trezentos e quarenta e um reais e onze
centavos). 3.5 - Estoques: Os estoques foram avaliados pelo custo médio
de aquisicao. Os valores de estoques contabilizados ndo excedem os valo-
res de mercado e referem-se aos produtos e materiais médico-hospitalares,
de conservagao e consumo, higiene, lavanderia, géneros alimenticios, equi-
pamentos de prote¢ao, materiais de terceiros e comodatos até a data do ba-
lanco. Conforme se demonstra abaixo, o valor total escriturado em estoques
no exercicio de 2024 é de R$ 1.970.863,11 (Um milhdo e Novecentos e Se-
tenta e mil e Oitocentos e Sessenta e Trés reais e Onze centavos) conforme
demonstrado abaixo:

Tipo 2024 2023
Materiais utilizados no Setor de Nutricdo 174.117,92 124.087,73
Materiais utilizados no Setor de Farméacia 623.534,99 1.102.616,25
Materiais de Almoxarifado 533.854,78 770.658,61
Empréstimos de Materiais a Terceiros 317.641,20 308.050,04
Operagdes com Materiais de Terceiros 321.714,22 252.859,29
Total 1.970.863,11  2.558.271,92
Descricao

Aparelhos, Equipamentos e Utensilios Méedicos, Odonto e Laboratério
Equipamento Processamento de Dados

Méveis e Utensilios

Magquinas Utensilios e Equipamentos nao Médicos, Odonto e Laboratério
Aparelhos e Acessoérios em Geral

Softwares

Total

3.8 Imobilizado - Ativos e Passivos de Arrendamento Mercantil: Em
conformidade com o CPC 06 R2 - IFRS 16 os arrendatérios devem reconhe-
cer as obrigacdes de pagar ao arrendador como Passivo de Arrendamentos,
no grupo Passivo e o direito de usar os Ativos subjacentes devem ser reco-
nhecidos como Ativo de Direito de Uso, no grupo Ativo Imobilizado, ambos
a valor presente. No célculo do valor presente dos pagamentos futuros dos
aluguéis foi adotada uma taxa incremental média, equivalente a taxa de ju-
ros dos demais contratos de financiamentos bancarios, que é de 0,98% a m.
Os custos dos contratos de arrendamento mercantil, apropriados em linha
com CPC 06 (R2) gera uma distor¢cdo temporaria comparados com fluxos de
caixa. No entanto, o efeito é nulo ao fim do contrato. Ou seja, a soma das de-
preciagdes com os juros apropriados, conforme o IFRS 16 ¢ igual as despe-
sas de aluguéis previstas no contrato. O quadro abaixo demonstra o efeito
destas variagbes: Demonstracé@o do efeito cumulativo dos contratos de ar-
rendamento- IFRS 16., em 31/12/2024.
Nota explicativa da movimentacao de arrendamento - Vila Maria

Equipa-
Direito de Uso Imdveis mentos Total
Saldo em 31/ 12/2023 176.364,57 0,00 176.364,57
Adicoes 161.087,28 0,00 161.087,28
Baixas direito de uso 100% depreciados -157.787,06 0,00 -157.787,06
Amortizagdes -117.285,53 0,00 -117.285,53
Reclassificagao 0,00 0,00 0,00
Saldo em 31/ 12/2024 62.379,26 0,00 62.379,26
Passivo de Arrendamento
Equipa-
Imdveis mentos Total
Saldo em 31/ 12/2023 218.428,32 0,00 218.428,32
Adicoes 176.140,82 0,00 176.140,82
Baixas 0,00 0,00
Pagamentos- executados e em processo -324.398,60 0,00 -324.398,60
Bonificacdes 0,00 0,00 0,00
Juros apropriados sobre arrendamentos 0,00 0,00 0,00
Saldo em 31/ 12/2024 70.170,54 0,00 70.170,54
Circulante 70.170,54
Nao Circulante 0,00
70.170,54
Juros sobre arrendamentos- redutor a valor presente
Equipa-
Imdveis mentos Total
Saldo em 31/ 12/2023 12.588,81 0,00 12.588,81
Adicdes 15.032,40 0,00 15.032,40
Baixas 0,00 0,00
Redugéo de encargos incorridos -25.468,26 0,00 -25.468,26
Saldo em 31 /12/2024 2.152,95 0,00 2.152,95

3.9 - Fornecedores e Prestadores de Servicos: As obriga¢cdes com forne-
cedores nacionais sao reconhecidas pelo seu custo de aquisi¢ao, de acordo
com os valores praticados no mercado interno. Sao registrados pelo valor
das notas fiscais ou faturas provenientes da compra de materiais, medica-
mentos e demais itens de consumo. O prazo médio de pagamento dos for-

3.5.1 Materiais de Terceiros: A Secretaria Municipal da Saude em parceria
com a Prefeitura Municipal de Sao Paulo fornece mensalmente materiais e
medicamentos, para armazenamento e distribuicdo das unidades basicas
de saude pertencentes a Rede Assistencial VMVG, com o objetivo de suprir
o atendimento a populagdo. A unidade gerenciada mantém outros materiais
de terceiros de uso temporario o qual devera ser devolvido apds uso ou den-
tro de um prazo determinado e s@o mantidos nos estoques de maneira se-
gregada, com controle interno especifico e integram o rol de itens de tercei-
ros em nosso poder. O montante até presente data administrado é de R$
321.714,22 (trezentos e vinte e um mil e setecentos e quatorze reais e vinte
e dois centavos) em 2024. 3.6 - Realizavel a Longo Prazo: Os valores re-
gistrados nesta conta representam valores a receber de longo prazo, relati-
vos ao Contrato de Gestéo sob o n® 2014-0.136.154-0 - R008/2015, prove-
niente da Secretaria de Municipio da Saude. 3.6.1 - Depésito Judicial: O
respectivo saldo representa R$ 67.826,46 (sessenta e sete mil e oitocentos
e vinte e seis reais e quarenta e seis centavos) em 31.12.2024 e referem-se
ao saldo de depdsitos judiciais realizados pela unidade gerenciada, da qual
sdo pertinentes a acgdes civis e trabalhistas, onde, tendo em vista que as
respectivas agdes nao foram julgadas em ultima insténcia, a unidade man-
tém o depdsito judicial, que sera levantado apds o transito em julgado da
acao, vale ressaltar que a unidade mantem contrato com consultoria juridi-
ca, da qual os mesmos nos mantem informados sobre o Status das agdes
judiciais, trimestralmente. 3.7 - Compensacao: O imobilizado de uso da
SPDM - RASTS VMVG, é composto por bens de terceiros os quais sao clas-
sificados de modo a atender a legislacdo atual. Os bens de terceiros séo fru-
to de aquisicao realizada com recursos de contratos de gestdo ou convénios
para os quais possuimos documentos de cessdo de uso. 3.7.1 - Compensa-
cao - Bens de Terceiros: Este subgrupo de ativos é composto por bens
oriundos de contratos de comodatos, locacao e cessao de uso com empre-
sas fornecedoras, os quais foram reconhecidos contabilmente em linha com
art. 179, IV da Lei n® 6.404/1976. Também, sao bens de terceiros os ativos
adquiridos com recursos de convénios que definem que a concedente sera
o proprietario dos bens adquiridos. Isto &, o érgao pubico é que reconhece a
propriedade do ativo, o concernente, apenas usufrui do uso do bem na sua
atividade. Os bens de terceiros, no final do exercicio 2023 foram reclassifica-
dos para as contas de Ativo e Passivo Compensado para uma melhor evi-
denciacéo dos ativos utilizados nas atividades, assim as contas de Imobili-

zado de Bens de Terceiros nas contas Patrimoniais no final de 31/12/2023
estardo com saldos zero. Segue abaixo quadro demonstrativo.
Posicdo em 31/12/2023 Aquisicao Posicdo em 31/12/2024
1.233.540,81 1.085.670,64 2.319.211,45
353.345,03 143.271,66 496.616,69
419.802,06 146.516,67 566.318,73
86.687,99 56.642,47 143.330,46
292.435,19 76.527,49 368.962,68
324.652,90 - 324.652,90
2.710.463,98 1.508.628,93 4.219.092,91

necedores é de aproximadamente 90 dias. As obrigacdes com servigos de
terceiros representam a contratacdo de servigos de terceiros pessoa fisica
e juridica pela instituicdo, em sua grande parte relacionados a contratos de
prestacdo de servicos médicos, servigos gerais, limpeza, vigilancia e segu-
rang¢a, manutengdes preventivas, Consultoria e Auditoria, Servigos de Re-
mogcoes etc. 3.10 - Obrigacoes Trabalhistas: Sdo compromissos legais re-
lacionados a contratos, saldrios e condi¢des de trabalho dos colaboradores,
tais como Saldrios a Pagar. Férias e encargos, 13° Salario e encargos e Ou-
tras Obrigacdes. 3.10.1 - Saldrios a Pagar: De acordo com o Art. 76 da CLT
- Salario é a contraprestacdo minima devida e paga diretamente pelo em-
pregador a todo trabalhador, inclusive ao trabalhador rural, sem distingéo de
sexo, por dia normal de servigo. A instituicado efetua o pagamento mensal
das remuneragdes no quinto dia Util subsequente ao més de competéncia.
3.10.2 - Provisdes de Férias e Encargos: Foram provisionados com base
nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do balango. 3.10.3 -
Empréstimos Funcionarios: A Lei 10.820, de 17.12.2003, beneficiou os
trabalhadores regidos pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), permi-
tindo o desconto das parcelas relativas a empréstimos, financiamentos e
operagdes de leasing na folha de pagamento desses empregados. A institui-
¢ao oferece a seus funcionarios o crédito consignado com o Banco Brades-
co, com desconto em folha. O montante contabilizado em 31.12.2023 repre-
senta de R$ 524.097,67 (quinhentos e vinte e quatro mil e noventa e sete
reais e sessenta e sete centavos) e em 2024 o saldo foi de R$ 628.776,38
(seiscentos e vinte e oito mil e setecentos e setenta e seis reais e trinta e
oito centavos). 3.11 - Obrigacdes Tributarias e Previdenciarias: Repre-
sentam os valores devidos sobre a folha de pagamento e relativos ao cum-
primento de recolhimentos de INSS, FGTS, IRRF sobre servigos de pessoal
proprio em regime CLT, ISS sobre servigos prestados pessoa fisicas autono-
mas, etc. Com relagdo ao PIS a unidade gerenciada recebeu a Imunidade
através do Processo tributario N° 2006.61.00.001474-9/SP, que suspendem
a exigibilidade de recolhimento do PIS sobre a folha de pagamento a aliquo-
ta de 1%/més. Dessa forma, a unidade gerenciada reconheceu os respecti-
vos valores de Imunidade e Restituicdo em suas Demonstra¢des Contabeis.
Em 2024 referentes aos impostos e contribuigdes citadas acima o valor con-
tabilizado foi de R$ 8.273.558,72 (oito milhdes e duzentos e setenta e trés
mil e quinhentos e cinquenta e oito reais e setenta e dois centavos), e em
2023 foi de R$ 7.900.318,93 (sete milhdes e novecentos mil e trezentos e
dezoito reais e noventa e trés centavos). 3.11.1 - Obrigacdes Tributérias: A
obrigacao tributaria de acordo com o §1°do art. 113 do CTN, é aquela que
surge com a ocorréncia do fato gerador, tem por objeto o pagamento de tri-
buto ou penalidade pecunidria e extingue-se juntamente com o crédito dela
decorrente. Constituem as obrigagdes de IRPJ, INSS, ISS, PIS/COFINS/
CSLL e Outras Taxas Municipais, relativos aos valores relacionados aos
prestadores de servigcos de terceiros contratados pela unidade gerenciada,
os saldos a pagar em 2023 o saldo a pagar é de R$ 259.325,83 (duzentos e
cinquenta e nove mil e trezentos e vinte e cinco reais e oitenta e trés centa-
vos) e em 2024 o saldo a pagar é de R$ 336.877,75 (trezentos e trinta e seis
mil e oitocentos e setenta e sete reais e setenta e cinco centavos). 3.12 -
Contas a Pagar: Os valores evidenciados nestas contas referem-se a ou-
tras obrigagdes que num primeiro instante ndo se encaixam nas demais no-

menclaturas do plano de contas da Instituicao totalizando em 2023 o saldo
de R$ 2.120.935,64 (dois milhdes e cento e vinte mil e novecentos e trinta e
cinco reais e sessenta e quatro centavos) e em 2024 o saldo final foi de R$
3.818.958,59 (trés milhdes e oitocentos e dezoito mil e novecentos e cin-
quenta e oito reais e cinquenta e nove centavos). 3.13 - Convénios/Contra-
tos Publicos a Realizar (Circulante e Nao Circulante): De acordo com a
Norma NBC TG 07 (R2) - Subvencéo e Assisténcia Governamentais ltem
15A e ITG 2002 (R1) - Entidade sem Finalidade de Lucros ltem 11 e 12, a
SPDM passou a adotar a sistematica de contabilizacdo dos valores manti-
dos no Contrato de Gestao com o poder publico, de forma a evidenciar os
valores previstos a serem realizados, durante a execugao do contrato, na
execugao da atividade operacional. O saldo a realizar a curto prazo em
31.12.2024 representa R$ 211.486.091,00 (duzentos e onze milhdes e qua-
trocentos e oitenta e seis mil e noventa e um reais). 3.14 - Provisdes Oriun-
das de Contingéncias - Estimativas Contabeis: A elaboracédo das de-
monstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil requer que a Administragao use de julgamento na determinagéo e no
registro de determinados valores que sejam registrados por estimativa, as
quais sao estabelecidas com o uso de premissas e pressupostos em rela-
¢ao a eventos futuros. Itens significativos registrados com base em estimati-
vas contabeis incluem as provisdes para ajuste dos ativos ao valor de reali-
zacao ou recuperacado, as provisdes para indenizacbes e provisdes para
perdas em geral. A Liquidagdo das transagdes registradas com base em es-
timativas podera resultar em valores divergentes devido a imprecisdes ine-
rentes ao processo de sua determinagao. A Administracéo da Entidade revi-
sa periodicamente as estimativas e premissas. 3.15 - Provisdes Oriundas
de Contingéncias - Contingéncias Passivas: Os conceitos aplicados para
fins de constituicdo de Contingéncias além dos conceitos estabelecidos
para classificagao dos processos de agdes em “provavel”, “possivel” e “re-
mota”, no que se refere ao ponto de vista contabil, se encontram em confor-
midade com o estabelecido na NBC TG 25 (R2) - Provisdes, Passivos Con-
tingentes e Ativos Contingentes. Para tanto, os eventos sao caracterizados
em situagdes nas quais, como resultado de eventos passados, pode haver
uma saida de recursos envolvendo beneficios econémicos futuros na Liqui-
dacdo de: (a) obrigagao presente (provavel); ou (b) obrigacao possivel cuja
existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais
eventos futuros incertos néo totalmente sob controle da entidade (remota).
Para eventos de classificagao possivel ha obrigacao possivel ou presente
que pode, mas provavelmente néo ird requerer uma saida de recursos. Nes-
te caso, nenhuma provisdo é constituida ou reconhecida e a divulgacéo é
exigida para o passivo contingente. Caso seja remota, ha obrigacéo possi-
vel ou obrigagao presente cuja probabilidade de uma saida de recursos é re-
mota. No exercicio de 2024, a SPDM acumulou passivos resultantes de re-
clamagdes trabalhistas. As acdes em que a possibilidade de perda era tida
como “provavel” o montante foi de R$ 15.526,56 (quinze mil e quinhentos e
vinte e seis reais e cinquenta e seis centavos) e “possivel”, o montante che-
gou a R$ 4.976.083,88 (quatro milhdes e novecentos e setenta e seis mil e
oitenta e trés reais e oitenta e oito centavos). No exercicio de 2024, a SPDM
acumulou passivos resultantes de reclamacgdes Civeis. Nao temos saldo a
informar para as agbes onde a possibilidade de perda era tida como “prova-
vel”, mas como “possivel”’, o montante foi de R$ 155.000,00 (cento e cin-
quenta e cinco mil).

SPDM - Rede Assistencial VMVG
Contingéncias Passiva Provavel Possivel Remota
Trabalhista 15.526,56 4.976.083,88 0,00
Civel 0,00 155.000,00 0,00
Tributaria 0,00 0,00 0,00

3.16 - Outros Ativos e Passivos: Correspondem a valores a receber e/ou
a pagar, registrados pelo valor da realizagédo e/ou exigibilidade na data do
balanco, sendo que, na sua grande maioria, estes valores encontram-se
acrescidos de encargos contratuais e juros. Os valores referentes a passivos
com fornecedores encontram-se com valor histérico, com excecao feita a
aqueles que resultam de demandas judiciais cujo valor encontra-se confor-
me decisao judicial. 4 - Origens e Aplicacdo dos Recursos: As receitas, in-
clusive as doacdes, subvengdes, contribuicbes, bem como as despesas,
sdo registradas pelo regime de competéncia. As receitas da Entidade sao
apuradas através de comprovantes, avisos bancarios, recibos e outros,
como também suas despesas sé@o apuradas através de Notas Fiscais e Re-
cibos, em conformidade com as exigéncias legais fiscais. 4.1 - Das Recei-
tas Operacionais: Os recursos publicos obtidos através Convénios sdo de
uso restrito para custeio e/ou investimento das atividades operacionais. As
receitas operacionais da instituicdo sao aplicadas na atividade operacional
e sdo reconhecidas pelo regime de competéncia, de acordo com a NBC TG
07 (R2) - Subvencao e Assisténcia Governamentais Item 12, onde a subven-
¢ao governamental deve ser reconhecida como receita ao longo do periodo
e confrontada com as despesas que pretende compensar, sempre levando
em consideracédo a Prevaléncia da Esséncia sobre a Forma, no reconheci-
mento dos Convénios. 4.1.1 - Rendimentos sobre Aplicacéo Financeira -
Receitas Financeiras com Restricao: Os recursos provenientes de convé-
nios e contratos publicos, sao eventualmente mantidos em conta de aplica-
cao financeira, enquanto nao utilizados para o custeio da unidade gerencia-
da. Os rendimentos sobre aplicagdes financeiras sdo reconhecidos como
Receitas Financeiras no Resultado da Entidade, e transferidos para a conta
de Passivo denominada “Convénios/Contratos Publicos a Realizar”, em con-
formidade com o NBC TG 07 (R2) - Subvencéo e Assisténcia Governamen-
tais. Em 2024 tais valores representam o montante de R$ 2.389.427,25
(dois milhdes e trezentos e oitenta e nove mil e quatrocentos e vinte e sete
reais e vinte e cinco centavos). 4.2 - Custos e Despesas Operacionais: Os
custos e despesas operacionais estao relacionados aos setores produtivos
e administrativos da instituicéo e foram classificados de acordo com a estru-
tura e parametrizacédo do sistema da SPDM. As despesas operacionais es-
tao relacionadas aos valores referentes aos setores administrativos e de
apoio a instituicdo e foram segregados e classificados de acordo com esta
estrutura, parametrizada no sistema da SPDM. 4.3 - Auxilios, Subven-
coes, Contrato de Gestao e ou Convénios Publicos: Sao recursos finan-
ceiros provenientes de contratos de gestdo, convénios ou outros instru-
mentos firmados com 6rgaos governamentais, e que tem como objetivo
principal operacionalizar projetos e atividades pré-determinadas. Periodi-
camente, conforme contrato, a Entidade presta conta de todo o fluxo finan-
ceiro e operacional aos 6rgdos competentes, ficando também toda docu-
mentacgao a disposicao para qualquer fiscalizagao. Os convénios firmados
estao de acordo com o estatuto social da Entidade e as despesas de acor-
do com suas finalidades. A unidade gerenciada realiza a contabilizagéo de
todos seus convénios atendendo a NBC TG 07 (R2) - Subvencéo e Assis-
téncia Governamentais e deve ser reconhecida como receita ao longo do
periodo e confrontada com as despesas que pretende compensar, em
base sistematica, desde que atendidas as condi¢ées da Norma. Nenhuma
Assisténcia Governamental pode ser creditada diretamente no patriménio
liquido. Enquanto ndo atendidos os requisitos para reconhecimento da re-
ceita na demonstragao do resultado, a contrapartida da Assisténcia Gover-
namental registrada no ativo é feita em conta especifica do passivo. No
exercicio de 2024, a unidade gerenciada recebeu Assisténcias Governa-
mentais Federais, Estaduais e Municipais conforme quadro abaixo:
CNPJ n® 61.699.567/0020-55

Contrato de Gestao n? 2014-0.136.154-0 -

R008/2015 - REDE ASSIST SUPERV TECN

DA Saude VL MARIA/VL GUILHERME R$ 279.453.700,45
Total R$ 279.453.700,45
5 - Patriménio Liquido: Conforme esclarecido em balangos anteriores, de
acordo com apurado na Demonstragéo das Mutagdes do Patriménio Liqui-
do de 2.012, e descrito em notas explicativas dos anos anteriores, a SPDM
procedeu a ajustes necessarios para se adequar ao que estabelece a Nor-
ma NBC TG 07 (R2) - Subvencao e Assisténcias Governamentais, no que
se refere ao reconhecimento dos recursos com restricao originarios de con-
tratos de gestao, convénios publicos e outros tipos de Assisténcia Governa-
mental. O patriménio liquido atualmente ndo apresenta valores, em virtude
de aplicagdo do que estabelece a Norma ITG 2002 (R1) - Entidades sem
Finalidade de Lucros, que enquanto nao atendido os requisitos para reco-
nhecimento no resultado, a contrapartida da Assisténcia Governamental de
Contribuigao para Custeio e Investimento deve ser em conta especifica do
Passivo, de forma que o resultado sera sempre “zero”. 6 - Resultado Ope-
racional: Em face a adogdo da Norma Brasileira de Contabilidade NBC TG
07 (R2) - Subvencao e Assisténcia Governamentais, a subvengao governa-
mental deve ser reconhecida como receita ao longo do periodo e confron-
tada com as despesas que pretende compensar, em base sistematica, des-
de que atendidas as condi¢gdes desta norma (Item 12). Portanto, a apura-
¢ao do resultado do exercicio reconhecido em conta especifica do Patrimé-
nio Liquido representa “zero”. A apuragdo do resultado, se nao aplicada a
norma, seria composto de Receitas obtidas através dos contratos e convé-
nios publicos na ordem de R$ 304.453.895,34 (trezentos e quatro milhdes
e quatrocentos e cinquenta e trés mil e oitocentos e noventa e cin%
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trinta e quatro centavos); acrescidos de Outras Receitas no va-
lor de R$ 2.876.074,13 (dois milhdes e oitocentos e setenta e seis mil e se-
tenta e quatro reais e treze centavos); e deduzidas das Despesas e Custos
Operacionais na ordem de R$ 288.283.736,72 (duzentos e oitenta e oito
milhdes e duzentos e oitenta e trés mil e setecentos e trinta e seis reais e
setenta e dois centavos); encerrando o exercicio com um resultado Supera-
vitario no valor de R$ 19.046.232,75 (dezenove milhdes e quarenta e seis
mil e duzentos e trinta e dois reais e setenta e cinco centavos). 7 - Das Dis-
posicées da Lei Complementar 187 de 2021: Por ser Entidade Filantrépi-
ca com atividade preponderante na area da saude, a SPDM, em conformi-
dade ao estabelecido na Lei Complementar 187/2021, tem por obrigagio
ofertar a populagéo carente sem distingao de etnia, sexo, credo ou religido,
a prestacdo de todos 0s seus servicos aos clientes do SUS no percentual
minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a prestacdo dos
servigos de que trata, com base no somatdrio das internagdes realizadas e
dos atendimentos ambulatoriais prestados. | - prestar servigos ao SUS; Il -

prestar servigos gratuitos; Ill - atuar na promogéo a saude; IV - ser de reco-
nhecida exceléncia e realizar projetos de apoio ao desenvolvimento institu-
cional do SUS; e ainda (Artigo 9°): | - celebrar contrato, convénio ou instru-
mento congénere com o gestor do SUS; e Il - comprovar, anualmente, a
prestacao de seus servigos ao SUS no percentual minimo de 60% (sessen-
ta por cento), com base nas internagdes e nos atendimentos ambulatoriais
realizados. Podendo ainda (§ 3° para fins do disposto no § 2° deste artigo),
no conjunto de estabelecimentos de saude da pessoa juridica, podera ser
incorporado estabelecimento vinculado em decorréncia de contrato de ges-
tao, no limite de 10% (dez por cento) dos seus servicos. A entidade de sau-
de, devera informar obrigatoriamente, na forma estabelecida em regula-
mento (Artigo 10°): | - a totalidade das internagdes e dos atendimentos am-
bulatoriais realizados para os pacientes ndo usuarios do SUS; e Il - a tota-
lidade das internagdes e dos atendimentos ambulatoriais realizados para
os pacientes usudrios do SUS. A Unidade Gerenciada, apresentou em
2024 nesta unidade a seguinte produgao:

Grupo Detalhe Detalhe Original Ano 2023 Ano 2024
Atendimento Ambulatorial Atendimento odontolégico individual 16.098 15.905
Atendimento Ambulatorial Consulta Médica - UBS/ESF 327.997 370.974
Atendimento Ambulatorial Consulta ndo médica 220.132 287.527
Atendimento Ambulatorial Procedimento Odontoldgico 126.050 117.319
Atendimento Ambulatorial Visita Domiciliar 234.600 312.072
Atendimento Ambulatorial Especializado Atendimento ndo médico 1.119.164 1.362.715
Atendimento Ambulatorial Especializado Cirurgia ambulatorial 27.341 21.908
Atendimento Ambulatorial Especializado Consulta médica especializada 43.279 46.222
CAPS Acbes de Articulacao de Redes Intra e Intersetoriais 170
CAPS Acdes de Reabilitagao Psicossocial 608 551
CAPS Acdes de Reducao de Danos 20
CAPS Acolhimento Inicial por Centro de Atengao Psicossocial 560
CAPS Acolhimento inicial/diurno de pacientes 46 119
CAPS Atencao as situacdes de crise 161 209
CAPS Atendimento Domiciliar para Pacientes de Centro de Atengéo Psicossocial e/ou Familiares 378
CAPS Atendimento em grupo 1.653 1.853
CAPS Atendimento familiar 1.697 1.495
CAPS Atendimento individual 1.870 2.675
CAPS Fortalecimento do Protagonismo de Usuarios de Centro de Atengéo Psicossocial e seus Familiares 17
CAPS Matriciamento de Equipes dos Pontos de Atencao da Urgencia e Emergéncia, e dos Servigos Hospital 15
CAPS Matricialmente em equipes de atengdo basica 252 202
CAPS Praticas corporais 128 144
CAPS Praticas expressivas e comunicativas 331 305
CAPS Promogao de Contratualidade no Territorio 371
CAPS Teleconsulta Médica na Atencao Especializada 4
Centro Especializado Odontolégico Cirurgia Oral Menor (procedimentos) 2.153 14.865
Centro Especializado Odontolégico Endodontia (procedimentos) 970 10.863
Pronto Socorro/Pronto Atendimento (Urgéncia/Emergéncia) Consulta/ atendimento de urgéncia (PS/PA) 468.814 621.664
SADT SADT Total 312.975 456.288
Unidade de Referéncia Saude do Idoso -UBS/URSI Assistente Social 3.360 3.659
Unidade de Referéncia Saude do Idoso -UBS/URSI Consulta Médica - URSI 27.722 27.202
Unidade de Referéncia Saude do Idoso -UBS/URSI Enfermeiro 6.708 7.101
Unidade de Referéncia Saude do Idoso -UBS/URSI Fisioterapeuta 2.224 2.225
Unidade de Referéncia Saude do Idoso -UBS/URSI Nutricionista 1.656 1.238
Unidade de Referéncia Saude do Idoso -UBS/URSI Psicélogo 2.052 2.082
Unidade de Referéncia Saude do Idoso -UBS/URSI Terapeuta Ocupacional 596
8 - Relatério de Execucdo do Contrato de Gestdo: A unidade RASTS ...continuacao
VMVG, apresentou no ano de 2024 o seguinte Relatério de Execucéo, de Paciente Especial (procedimentos) 960 4.231
acordo com os respectivos Contratos de Gestao, conforme demonstrado Tratamento de Préteses Iniciados - CEO 770 565
nos quadros abaixo: Tratamento de Préteses Concluidos - CEO 735 518
Relatério de Execucéo do Contrato de Gestao - 2024 Estomatologia (procedimentos) 528 789
Linha de Contratacao Total Centro de Atencao Psicossocial -CAPS 1.860 4.923
Contratado Realizado N° de pacientes com cadastro ativo 1.860 4.923
Atendimento Ambulatorial -Atencéo Basica - Total 802.944 697.332 Centro Especializado de Reabilitacao -CER 58.190 65.499
Consulta Médica - UBS 332.790 239.417 N°¢de casos novos/més
Consulta Médica - ESF 87.366 75.299 (avaliagao multidisciplinar em reabilitagcao) CER 1.320 1.388
Consulta Enfermeiro - ESF 41.262 40.372 N@ pacientes em terapia/més CER 11.000 10.825
Visita Domiciliar ACS - ESF 252.006  246.341 N° de procedimentos CER 45.870 53.286
Cirurgido Dentista (atendimento individual) ESB/UBS  86.616 93.049 Programa Acompanhante de Saude
N¢ de pacientes ativos em atendimento - EMAD 984 1.039 da Pessoa com Deficiéncia -APD 7.308 6.343
N¢ de Idosos em Acompanhamento - PAI 1.920 1.815 N¢ pacientes em acompanhamento APD 960 1.044
Atendimento Ambulatorial - N¢ procedimentos Acompanhante APD 3.888 2.945
Atencao Especializada - Total 155.499 181.209 N° procedimentos Equipe Técnica APD 2.460 2.354
Servico de Apoio Diagndstico e 8.1 - Relatdrio de Execucao Orcamentaria
Terapéutico - UBS IZOLINA MAZEI 8.700 19.220 SPDM - Rede Assistencial da Supervisao Tecnica da Satde VMVG
N° de exames Total 8.700 19.220 Relatério de Execucdo Orcamentéria - Exercicio 2024
HD - Rede Hora Certa 45.868 40.684 Receitas Custeio Investimento
Consulta Médica Especializada 41.640 35.588 Repasses do Contrato / Convénio 278.328.638,33  1.125.062,12
Cirurgias Ambulatoriais 4.228 5.096 Receitas Financeiras 2.391.782,11 0,00
Servico de Apoio Diagndstico e Outras Receitas 4.116.300,20 0,00
Terapéutico - HD - Rede Hora Certa 13.704 21.394 Total das Receitas 284.836.720,64 1.125.062,12
N¢ de exames Total 13.704 21.394 Despesas Custeio Investimento
Unidade de Referéncia Saude do Idoso -URSI 12.336 10.899 Despesas com Pessoal 221.751.754,47 0,00
Consulta Médica - URSI 2.304 2.430 Servicos de Terceiros 48.550.984,04  2.419.130,49
Assistente Social 1.920 1.866 Material Medicamento 2.125.924,27 0,00
Enfermeiro 2.112 2.255 Outras Despesas 15.773.154,99 0,00
Nutricionista 1.392 1.026 Total das Despesas 288.201.817,77  2.419.130,49
Fisioterapeuta 2.400 2.244 9 - Imunidade e Contribuicées Sociais Usufruidas: A Instituicdo teve o
Terapeuta Ocupacional 1.200 0 seu Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na area da
Psicélogo 1.008 1.078 Saude (CEBAS-Saude) deferido conforme Portaria SAS/MS n° 1.893, de 07
Centro Especializado Odontolégico 7.533 12.247 de dezembro de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido em 08/12/2016,
Periodontia - procedimentos 1.840 2.972 com validade de 01/01/2015 a 31/12/2017 e, ainda, através da Portaria SAS/
Cirurgia Oral Menor - procedimentos 1.440 2.065 MS 1.571, de 01 de abril de 2024, publicado no Diario Oficial da Unidao em
Endodontia - procedimentos 1.260 1.107 03/04/2024, com validade de 01/01/2018 a 31/12/2020, fazendo jus ao direi-

to de usufruir da imunidade do pagamento das Contribui¢cdes Sociais, relati-
vas a Cota Patronal e Outra Entidades (Terceiros). Em 15 de dezembro de
2020, a Entidade protocolou, tempestivamente, o seu requerimento de reno-
vagao para o periodo de 01/01/2021 a 31/12/2023, conforme processo Sl-
PAR n® 25000.177286/2020-01, o qual aguarda o deferimento pelo Ministé-
rio da Saude. Em 04 de dezembro de 2023, a Entidade protocolou, tempes-
tivamente, o seu requerimento de renovacgao para o periodo de 01/01/2024
a 31/12/2026, conforme processo SIPAR n°® 25000.181713/2023-91, o qual
aguarda, também, o deferimento pelo Ministério da Saude. Em 16 de de-
zembro de 2021, foi publicado no diario oficial da Unido a Lei Complemen-
tar N® 187, que dispde sobre a certificacdo das entidades beneficentes. Em
face da transicao para a Lei complementar, a Portaria 834 de 26/04/2016
apesar de vigente ndo faz mencéo a tal lei, assim como, se tem uma ausén-
cia de uma nova portaria até a presente data. Entretanto, no intuito de mini-
mizar possiveis riscos, a Entidade vem cumprindo com o estabelecido na
portaria 834/16 a qual dispde sobre o processo de Certificag@o das Entida-
des Beneficentes de Assisténcia Social na area da Saude (CEBAS-SAUDE)
e traz, em seu artigo 30, a obrigatoriedade de constar na Demonstra¢éao do
Resultado (DRE) o valor do beneficio fiscal usufruido (inciso VIII alinea “d”)
e, nas Notas Explicativas, o valor dos beneficios fiscais usufruidos (inciso IX
alinea “d”). Por se tratar de uma Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
portadora do CEBAS- Saude, a SPDM possui imunidade da COFINS (Con-
tribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social) sobre as receitas re-
lativas as atividades préprias, conforme disposto no artigo 14, Inciso X, da
Medida Provisédria n® 2.158-35, de 24 de agosto de 2001. A partir do exerci-
cio de 2.019, com o éxito da agao referente ao reconhecimento da imunida-
de tributéria com relagé@o ao recolhimento do PIS, a Entidade passou a reco-
nhecer em sua Demonstracdo do Resultado (DRE), o valor do beneficio fis-
cal usufruido referente ao PIS sobre a folha de pagamento. Desta forma,
para continuar cumprindo o estabelecido em portaria, a Entidade continua
reconhecendo na DRE as imunidades usufruidas (COFINS, PIS sobre a fo-
Iha de pagamento e INSS Patronal sobre a folha de pagamentos sobre ser-
vigos proprios e de terceiros Pessoa Fisica). Os montantes das isencdes
usufruidas durante o exercicio de 2024 se encontram registrados em contas
especificas de receita e totalizou R$ 62.419.846,77 (sessenta e dois mi-
Ihdes e quatrocentos e dezenove mil e oitocentos e quarenta e seis reais e
setenta e sete centavos). 9.1 - Imunidade da Contribuicdo Previdenciaria
Patronal sobre a folha de pagamento de empregados: Conforme descri-
to no item 09 - Contribuicdes Sociais, face a sua condi¢ao de Entidade Fi-
lantrépica garantida nos termos da Lei complementar 187/2021, a Entidade
usufruiu ano exercicio de 2023, da imunidade da Contribuigao Previdencia-
ria Patronal sobre a folha de pagamento de empregados a qual se encontra
registrada em conta especifica 0 montante de R$ 47.267.514,35 (quarenta
e sete milhdes e duzentos e sessenta e sete mil e quinhentos e quatorze
reais e trinta e cinco centavos). Em 2024, a referida imunidade, que também
se encontra registrado em conta especifica de receita, totalizou R$
51.777.642,53 (cinquenta e um milhdes e setecentos e setenta e sete mil e
seiscentos e quarenta e dois reais e cinquenta e trés centavos). 9.2 - Imuni-
dade da Contribuicdo Previdenciaria Patronal, sobre a folha de paga-
mento por Servicos de Terceiros: A Imunidade da Contribuigdo Previden-
ciaria Patronal incide também sobre a folha de pagamento por Servigos de
Terceiros Pessoa Fisica. Tal imunidade se encontra registrada em conta es-
pecifica de receitas sendo que no exercicio de 2024 o referido valor de re-
ceita totalizou R$ 174.363,84 (cento e setenta e quatro mil e trezentos e ses-
senta e trés reais e oitenta e quatro centavos). 9.3 - Imunidade da Contri-
buicao para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS): A imuni-
dade da Contribuicédo para o Financiamento da Seguridade Social (CO-
FINS) esta baseada na condigao filantrépica da Entidade. Conforme classi-
ficagdo em conta especifica o0 montante de R$ 8.588.617,80 (oito milhdes e
quinhentos e oitenta e oito mil e seiscentos e dezessete reais e oitenta cen-
tavos) tomando-se por base os recursos recebidos em 2024. 9.4 - Imunida-
de para o PIS sobre a Folha de Pagamento: A Entidade usufruiu da imu-
nidade da Programa Integracdo Social (PIS) sobre a folha no ano de 2023
R$ 1.711.881,32 (um milhao e setecentos e onze mil e oitocentos e oitenta
e um reais e trinta e dois centavos) e em 2024, R$ 1.879.222,60 (um milhdo
e oitocentos e setenta e nove mil e duzentos e vinte e dois reais e sessenta
centavos). 10 - Trabalho Voluntario: Em 02/09/2015 o Conselho Federal de
Contabilidade publicou a revisdo da Interpretagéo Técnica Geral (ITG) 2002
(R1) - Entidade sem Finalidade de Lucros - Entidade sem finalidade de lu-
cros, norma que regulamenta a contabilidade das entidades do Terceiro Se-
tor. Dentre as alteragdes realizadas na (ITG) 2002 (R1) - Entidade sem Fina-
lidade de Lucros encontra-se a que estabelece que o trabalho dos integran-
tes da administracdo das entidades deve ser incluido como trabalho volun-
tario. Desta forma, conforme item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo
a prestacao do servico nao remunerado do voluntariado, que é composto
essencialmente por pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma impor-
tante participagdo em varias agdes realizadas pela entidade. A Entidade
possui dois tipos de trabalho voluntario sendo um dos dirigentes estatutarios
e outro de prestadores de servigos voluntariado. Para o célculo da remune-
ragdo que seria devida, a Entidade toma por base o nimero de Conselhos,
o de Conselheiros e o tempo dedicado a atividade por cada um. Tomando
como base o valor médio da hora multiplicado pelo nimero de horas che-
gou-se ao montante devido no més, o qual foi dividido de maneira simples
pelo nimero de unidades ativas no periodo. Para os demais trabalhos volun-
tarios a valorizagao é feita pelo valor da hora da categoria a que pertence o
voluntario. Em 2023, o trabalho voluntario estatutario representou R$
2.210,04 (dois mil e duzentos e dez reais e quatro centavos) e em 2024 es-
tes valores foram de R$ 2.422,42 (dois mil e quatrocentos e vinte e dois
reais e quarenta e dois centavos). 11 - Exercicio Social: Conforme estabe-
lece o art. 41 do Estatuto Social da Instituicdo, o exercicio social coincide
com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro e encerrando-se em 31 de de-
zembro de cada ano. Sdo Paulo, 31 de dezembro de 2024.

Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM

Elaine Cristina Albino Marques - Contadora - CRC 1SP270478/0-0

Dr. Jodo Ladislau Rosa - Diretor Técnico RASTS VMVG

Relatério dos Auditores Independentes
Opinido sobre as demonstragées contabeis: Examinamos as demons-
tragbes contabeis da SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DE-
SENVOLVIMENTO DA MEDICINA (REDE ASSISTE. SUPERV. TECN.
DA SAUDE VILA MARIA / VILA GUILHERME) que compreendem o ba-
lanco patrimonial, em 31 de dezembro de 2024, e as respectivas demons-
tragbes do resultado do periodo, das mutagées do patriménio liquido e
dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as cor-
respondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politi-
cas contabeis. Em nossa opinido, as demonstra¢cdes contabeis acima re-
feridas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
posicdo patrimonial e financeira da entidade, em 31 de dezembro de
2024, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil. Base para opinido: Nossa auditoria foi conduzida de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas respon-
sabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢ao
a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das de-
monstragdes contabeis”. Somos independentes em relagdo a Entidade,
de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Eti-
ca Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais respon-
sabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evi-
déncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido. Outros assuntos: Demonstracao do valor adicionado:
Examinamos também, a demonstragédo do valor adicionado (DVA), refe-
rente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, como informacgao
suplementar pelas IFRS que nao requerem a apresentacéo da DVA. Essa
demonstragédo foi submetida aos mesmos procedimentos de auditoria
descritos anteriormente e, em nossa opinido, estd adequadamente apre-
sentada, em todos os seus aspectos relevantes, em relacdo as demons-
tragdes contabeis, tomadas em conjunto. Responsabilidades da admi-
nistracao pelas demonstracdes contabeis: A administracéo é respon-

savel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragdes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pe-
los controles internos que ela determinou como necessarios para permi-
tir a elaboragdo de demonstragdes contabeis livres de distorgao relevan-
te, independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboracéo das
demonstragdes contabeis, a administracdo é responsavel pela avaliagdo
da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional
e o uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstracdes conta-
beis, a ndo ser que a administragédo pretenda liquidar a Companhia ou
cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para
evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis pela administra-
¢ao da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboracao das demonstracdes contabeis. Responsabilida-
des do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis: Nossos
objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes conta-
beis, tomadas em conjunto, estejam livres de distor¢ao relevante, inde-
pendentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de audi-
toria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de se-
guranga, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam
as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢des podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, in-
dividualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma pers-
pectiva razoavel, as decisbes econdémicas dos usudrios tomadas com
base nas referidas demonstragdes contdbeis. Como parte da auditoria
realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de audi-
toria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissio-
nal ao longo da auditoria. Além disso: ¢ Identificamos e avaliamos os ris-
cos de distorcdo relevante nas demonstragdes contabeis, independente-
mente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedi-
mentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evi-
déncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opi-

nido. O risco de ndo deteccao de distor¢cdo relevante resultante de fraude
é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissédo ou repre-
sentacgdes falsas intencionais. « Obtemos entendimento dos controles in-
ternos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de
auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de ex-
pressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.
* Avaliamos a adequacéao das politicas contabeis utilizadas e a razoabili-
dade das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela ad-
ministragdo. * Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administra-
¢ao, da base contabil de continuidade operacional e, com base nas evi-
déncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em rela-
¢do a eventos ou condi¢des que possam levantar duvida significativa em
relacdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se con-
cluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em
nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demons-
tragbes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opiniao, se as divulga-
¢coes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia,
eventos ou condicdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se man-
ter em continuidade operacional. * Avaliamos a apresentacgao geral, a es-
trutura e o contetido das demonstragdes contdbeis, inclusive as divulga-
coes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes
transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apre-
sentacdo adequada. Comunicamo-nos com os responsaveis pela gover-
nancga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época
da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as
eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identifica-
mos durante nossos trabalhos.
Sa0 Paulo - SP, 08 de abril de 2025
AUDISA AUDITORES ASSOCIADOS - CRC/SP 2SP 024298/0-3
Ivan Roberto dos Santos Pinto Junior - Contador CRC/RS 058.252/0-1
CVM 7.710/04 - CNAI-RS-718
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